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ACUERDO DE CONCERTACION LABORAL PARA LA PLENA HOMOLOGACION EN
PRESTACIONES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DE BASE DEL ORGANISMO PUBLICO
DESCENTRALIZADCO HOSPITAL CIVIL DE GUADALAJARA OQUE CELEBRAN EL
EJECUTIVCQ DEL ESTADO DE JTALISCO, EN LO SUCESIVO “EL GOBIERNC DEL £5TADO”,
REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR SU TITULAR EL C. ING. ALBERTO CARDENAS
JIMENEZ, CON LA PARTIC;PACIGN DE LAS SECRETARIAS GENERAL DE GOBIERNG,
FINANZAS, ADMINISTRACION, SALUD, ¥ Lo DIRECCION DE PENSIONES DEL ESTADO,
REPRESENTADAS EN ESTE ACTO POR SUS TITULARES, LOS C.C. LIC. FELIPE DE JESUS
PRECIADO CORONADO, LIC. JORGE CAMARENA GARCIA, CESAR L. COLL CARABIAS,
DR. CRISTOBAL RUIZ GAYTAN LOPEZ Y LIC. RICARDO LOPEZ DE ANDA; EL
QORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO HOSPITAL CIVIL DE GUADALAJARA, EN
LO SUCESIVO “EL O.P.D. HOSPITAL CIVIL DE GUAPALAJARA", REPRESENTADO EN
ESTE ACTO POR $U DIRECTOR GENERAL KL C. DR, LEOBARDO ALCALA PADILLA, Y
EL SINDICATQ UNICO DE TRABAJADORES DEL HOSPITAL CIVIL DE GUADALAJARA,
EN LO SUCESIVQ “EL SINDICATO", REPRESENTADOG EN ESTE ACTO POR EL C. DR
ARTURO PLASCENCIA HERNANDEZ EN SU CALIDAD DE SECRETARIO GENERAL, AL
‘FENOR DE LOS SIGUTENTES ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

ANTECEDENTES:

I. Con feclha 29 de diciembre de 1959, mediante Decreto alimero 7432, se cred el Instituto Faliscicuse
de Asistencia Social, como un Organtsmo Pablico Descentralizado com persenalidad juridica y patrumanio
propios que tiene a su cargo |a prestacion de servicios asistenciales en la entidad. A dicho Orgamsmo se
incorpord el Hospital Civil de Guadalajara, conforme al Articulo L0 de su Replamento [nterior, pubiicado
el 17 de mayo de 1975 en el Periddico Oficial del Cstado de Talisco.

IL El Reglamento General del Compleje Médica Hospital Civil de (Guadalajara, se publicd el 253 de
maye de 1987 otorgando al Hospital Civil de Guadalajara ol cardcter de organo desconcentrado
dependiente del Gobierno del Estado de Jalisco.

ITI.  EL25 de septiembre de 1996 se publicd en ¢l Diario Oficial de la Federacian el Acuerdo Nacional
para la Descentralizacién de los Servicios de Salud, que fue suscrito por el Gobierno Federat v las 32
Entidades Federativas, v en el cual se estabiecid ef compremiso de desarrollar farmulas innovadoras para
llevar hasta cf limite regional los apoyos efectivos en beneficio de 10 trabajadores de 1a salud,

IV.  Sieuiendo las politicas sefialadas en ef Acwerdo Nacional para la Deseentralizacion de los Servieios
de Salud, el Ejecutivo del Estado de Jaiisco, por cenducto de sus Secretarias Generales de Gobierno v de
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Salud, suseribic el Acuerdo de Concertacion en Materiz Laboral con fecha 7 de marzo de 1997, con el
Sindicato Unico de Trabajadores del Hospitul Civil de Guadalajara, en dicho instrumonto se acordo la
hemaologacin, tanto en sueldo base como en prestaciones de Jos servidores piblicos de base del Hospital
Civil de Guadalajara, respecto de los trabajadores de base de Secretaria de Salud.

Y. Con fecha 7 de marzo de 1997, se suseribid por parte de la Secretarias de Salud, de Hacienda y
Crédito Péblico, Contraloria v Desarroilo Administrativo v ¢l Gobiemo del Estade de Jaliseo, o Acuerdo
de Coordinacion para la Descentralizacion de los Servicios de Salud en la Entidad, en ¢l que entre otros
compromisos, se acordo que ¢l Gobierno del Estado promoveria la iniciativa de ley para la creacion de dos
organismos publicos descentmlizados, que ejercerian las funciones transferidas en dicho Acuerdo.

VI  El 10 de abrl de 1957 se publicd en el Periédica Oficial del Estado de Jalisco, el Deercto némerd
16527, que contiene la Ley que crea el Organismo Piblico Descentralizado denominade Hospital Civil de
Guadalajara. El articulo 23 de la propia Ley determind qus las relaciones de trabajo entre ¢l Organisme y
sus servidores sean regidas por la Ley para los Servidores Pablicos del Estado de Jalisco v sus Municipios.

DECLARACIONES:

1 DECLARA “FL GOBIERNC DEL ESTADO” POR CONDUCTO DE sU
REPRESENTANTE, QUE:

L1 Conforme el articulo 22 fracciones [, I v XX de la Ley Orginica del Poder Ejecutivo del Fstada de
Jalisco tiene 2 su cargo, la administracion gencral del gobiemo, de |a hacienda’y las finanzas piblicas y ¢!
apoyo, control y vigilancia cn la prestacidn de servicios de salud ¥ bienestar social.

12 La Secretaria General de Gobicrnao es 1a Dependencia encargada de colaborar con ¢l Ejecutivoen la
conduccion de la politica interma del Estade y de atender jos asuntos de trabajo y prevision social, ello
acorde a lo ordenado per ¢l articule 30 de la Ley Orgdnica del Poder Ejecutivo del Estado de Jalisca.

1.3 La Secretaria de Finanzas es la Dependencia encargada de la admimistracion financicra y tributaria
e la Hacienda POblica del Estado, a la cual corresponde autorizar os pages o erogaciones de fundos que
deban hacerse con cargo al presupuesto, en jos términos de lo dispuesto por ¢l articulo 34 de la Lev de
Presupuesto, Contabilidad ¥ Gasto Piblico del Estado de Jalisco.

[.4 1.3 Secretaria de Administmeion es la Dependencia responsable del manejo de Jos recursos
malteriales, de la prestacién de servicios generales a la admimistracion publica ¥ de la gjecuciin de una
adecuada politica de administracién y desarrollo de los recursos humanos, seoin lo dispuesto por el
articulo 3§ de la Lev Orgdnica del Poder Ejecutive del Estado de Jaliseo.

11627 La Scoretaria de Salud es la coordinadora del Sistema Estatal de Salud, “seglin lo determina el
articulo 15 de la Ley Estatal de Salud, y tiene a su cargo proporcionar y enordinar los servicios de salud, la
regutacion sanitaria v fa asistencia pablica en el Estado.

{i- DFCLARA LA DIRECCION DE PENSIONES, POR CONDUCTO DE 5U
REPRESENTANTE, QUE:

i1 Es un Organismo Piblico Descentralizado con personalidad juridica ¥ patrimenio propics,
autorizado para fa realizacion v cumplimiento de ohietivos de scguridad social para los servidorss pablicos,
ello conforme a lo dispuesto por ¢l articulo 76 de la Ley de Fensiones del Estado.
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1.2 Su Director General esta faculiada para la celebracion dei presente Acuerdo, seglin las facultades
que le concede ¢l articule 82 de la Ley de Pensiones del Estado. '

M. DECLARA “EL O.P.D. HOSPITAL CIVIL DE GHADALAFARA", POR CONDUCT( DE
S5U REPRESENTANTE, QUE:

MMl Con fecha 10 de abril de 1997, an el Periddice Oficial del Estado de Jalisco, se publico el Decreto
nimero 16527, que contiene 1a Ley que crea el Organismo Piblico Descentralizado denominado “Hospital
Civil de Guadalajara”, con perscnatidad juridica y patrimonio propics, con atribuciones para prestar
servicios de sahud a la poblacién v para fungir como hospital-eseuela de fa Umiversidad de Guadalajara para
las funciones de docencia, investigacion y extensién en ¢l drea de salid.

[[12 Tiene atribuciones para administrar los recursos humanos, materiales y financieros que canforman
su patrimenio, con sujecion a las disposiciones legales aplicables, de conformidad con o dispuesto en el
articulo 49 fracciones XTI v X111, de fa Ley que lo erea, y a lo establecido en el Acuerdo de Coordinacion
para la Descentralizacion Inteyral de los Servicios de Salud, publicado en el Diario Oficial de la Pederacion
el & de mavo de 1997,

I3 Su Director General estd facultado para suscribir el presente instrumento, conforme lo dispuesto
nor el articute 2L, fraccidn I de su Ley de creacidn.

IV.. DECLARA “EL SINDICATO”, POR CONDUCTO DE SU REPRESENTANTE, QUE:

V.1 Conforme al articulo 23 de la bey de creacidn de “EL O.P.D. HOSPITAL CIVIL DE
GUADATAJARA % el Sindicato Unico de Trabajadores del Hospital Civil de Guadalajara, ¢s la
asuciacion de servidores piblicos del Hospital Civil de Guadalajara, constituida para Ta defensa de los
intereses ¥ el mejoramiento social y cuitaral de sus representados.

V2 Su Secretario General ¢sta facultado para suscribic el presents instrumenie, de conformidad con [o
dispuesto en los articules 3, fracciones 1y XXII: 32 y 33 de los estatutos sindicales.
V.. DECLARAN LAS PARTES, POR CONDUCTO DE SUS REPRESENTANTES, QUE:

V.1 Tiencn a la vista }os documentos en los que constan las facultades con las que comparecen, por 1o
que se reconocen reciprocamente la capacidad y representacion que ostentan.

V.2  Ezsuvoluniad celebrar i presente Acuerdo sujetdndoses a las sigutentes:

CLAUSULAS:

PRIMERA.- OBJETO.- Fl objeto del presente Acuerdo es la plena homologacion en prestaciones de os
setvidores piblicos de base de “EL O.P.I. HOSPITAL CIVIL DY GUADALAJARAY, respecto de
aquellos que pozan los frabajadores de base Servicios de Salud Jalisco, por lo que una vez cumplides ¥
ejecutados o3 compromisos asumides por virtud de este instrumente, se habrd cumpiido en todos sus
términos ¢l Acverdo de Concertacién en Materia Laboral. referido en ¢l numeral IV de los Antecedentes,



Por lo anterior, reconacen las paries que cn el presente intervienen, que se da cumplimiento cabal gl
Acuerdo de Concertacion en Materia Laboral, suscrito con fecha 7 de marzo de 1997, que como ANEXO
1, forma parte integral del presente instmunento, siendo pertinente resaltar que ¢l Acuerde de Concertacién
en Materia Laboral, refiere a la homologacion con trabajadores de Secretaria de Salud, mismos que con
maotiva del Acuerdo de Coordinacion af que se hace mencion en la fraccion [V, de ANTECEDENTES. a la
fecha de suscripeion del presente instrumento, se han incorporado plenamente al organismo piblico
descentralizado Servicios de Salud Jalisco, razon por 1a cnal la homologacidn a gue se refiers en el cuerpo
de este instrumento, sera precisamente, a los trabajadores de base de Servicios de Salud Jalisco.

SEGUNDA.- HOMOLOGACION EN SUELDO TABULAR.- Las partes aceptan que la homologacisn
et sueldo tabular, de fos servideres piablicos de base de “EL O.P.D. HOSPITAL CIVIL DE
GUADALAJARA” se ha cumplido totalmente, sin que a fa fecha exista rezago o incontormidad ¢n su
cumplimiento. Siendo dichoe sueldo tabular el mismo quc rige para los trabajadores de base de Servicios de
Salud Jalisco.

TERCERA.- HOMOLOGACION EN NORMATIVA.- Las partes reconocen que los servidores
piblicos de base de “EL O.P.D. HOSPITAL CIVIL DE GUADALAJARA® através de sus Condicrones
Cienerales de Trabajo, gozan de los mismos derechos y obligaciones contenidos en las Condiciones
Cenerales de Trabajo aplicables a los tabajadores do base de Secretaria de Salud Federal v a los
trabajadores de base de los Servicios de Satud Jalisca.

CUARTA.- REGULARIZACION A TRAVES DE PENSION (3 ENDEMNIZACION.-

I.- DISPOSICIONES COMUNES.- Los servidores publicos de base de “EL O.P.D, HOSPITAL
CIVIL, DE GUADALAJARA™ que actualmente s¢ encuentran en posibilidad de ser pensionades por
motive de edad avanzada, invalidez, o antigiiedad laboral, pero que no tengan las cotizaciones requeridas
porla  Ley de Pensiones del Estado, podran acceder a pension o indemnizacion, en los términes 2o que
&sta Cldusula dispone.

Tante cn la opcicn de pensidn, come en la de indemnizacién los servidores pablicos de base de "EL
O.P.D. HOSPITAL CIVIL. DE GUADALAJFARA" deberan requisitar, firmar v entregar  la
documentacidn solicitada por “EL GOBIERNG DEL ESTADCG” ¥ por “EL {3 P.D. HOSMTAL CIVIL
DE GUADALAFARA™.

IL-  PENSION.-- Esta se sujetard a los siguientes finexmientos:

II.1  Para les servidores pablicos de base que decidan acceder a este fonde humanitario  deberan
suscribir la carra de intencidn correspondiente confonne a lo establecido en fa Ley de Fensiones del Fstado
v se sujetardn a lo siguiente:

El fideicomiso a que refiere [a Clivsula Séptima, fraccion @ del presents dtrumento, destinard
mensualnente el 100% (cien por ciento) del total que le hubiers comespondido a cada servidor pablice de
hase d¢ “Fl. Q... HOSPITAL CIVIL DE GUADALAJARA®, por concepto de sueldo base mds
quinguenio, cantidad que serd distribuida conforme a lo siguiente: 95 % { noventa ¥ cinco por ciento) se
entregard al trabajador de base sujety de repulanizacion, y 5% se enterara a la Direccién de Pensiones det
Estado. Asimismo, ¢l Fideicomiso aportand a la Direccidn de Pensiones del Estado un 3% adicional parz fa
continuacion en ¢l régitaen voluntario de conformidad con la Ley de Pensiones del Estado, lo anterior por
tode ¢l tiempo noecesario hasta ajustarse a los tiempos de cotizacién exigidos por la Ley de Pensiones del
Estado, para continuar siendo penstonado por lz Direccidn de Pensiones del Estade.

1.2 Para considerar el salario establecido para la catizacion a gue refiere ¢l punto anterior, s¢ tomard
en cuenta. €l sueldo base, mas quinquenio, considerande éste altime, conforme & 1oy establecide par ¢l
L3
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articulo 30 de las Condiciones Generales de Trabajo gue se aplican a los wabajadores de base de los
Tarvicios de Salud Jalisco, considerando asimismo o cstablecido en el articulo 49 de las Condiciones
Geperales de trabajo de “*EL QP HOSPITAL CIVIE DE GUADRAT ATARA™ '

113 Las cantidades necesarias para el fondo de penisiones u gue refiere esta Clausula, serdn apertadas
por &l fideicomise a que refiere [a (Clausula Séptima, fraccién 1, del presente Acuerdo.

L4  Sera suserito por * EL GOBIERNG DEL ESTADROY, el convenio respective, de conformidad a
1o establecido por la Ley de Servidores Piblicos del Estado y sus Municiplos para  proporcionar & 1os
servidores piblicos de base que hubieren optade por la pesién establecida en la presents Clausula
servicios médicos. Los gastos originados por dicho convenie serin 4 cargo del fideicamiso mencionado en
1a Cliusula Séptima, fraceidn k, del presente instrumento.

TL5  Lasaportaciones por parte del fideicomiso a que refierc la presente Cliusula, serdn efectuadas por
todo el tiempo que conforme la Ley de Pensiones de! Estado sea necesario, por 1o que una vez cubierlas
éstas, ¢l servidor pablico de base de “EL G.F.D. HOSPITAL CIVIL DE GUADALAJARA™ recibird el
pago de la pension correspondicnte a cargo de la Direccidn de Pensioncs del Estado,

.- INDEMNIZACION POR TERMINACION DE LA RELACION DE TRABAJO.- Sélo
tendran acceso a ésta opeién, aquéllos servidores pablicos de base de “FL .P.D. HOSPITAL CIVIL DE
GUADALAJARA”™ que se encueniren en los siguienlcs SUpUEsios: veitte afios o mis de antigiiedad
laboral v hasta |%afios de cotizacion ante la Diteccion de Pensiones ded Cstado.  Debiendo el servidor
piblico de basc de “EL O.F.D. HOSPITAL C1I¥ il DE GUADALAJARA”, que decida acceder a dicha
indemnizacion, manifestar su voluntad denfre de los sesenta dias signientes a la firma del presentc
Acuerdo.

Esta s¢ sujetard 2 los signientes lineamientes:

[.- Se otargara de cunformidad ala Ley para fos Servidores Pahlicos del Estado v sus Municipios sobre
sueldo base, para lo cual se tunardn en consideracicn fos siguicites conceptos:

a.- Tres meses de suelde base,
b.- Parte propercional de aguinaido v
c.- Parte proporcional de prima vacacional.

IL- A las rubros anteriores s¢ adicionaran jos Siguifes CONCCRIos:

a.- Veinte dias de sueldo base por aiio de servicio.
b~ Dace dias por afio, hasta el tope maximo de dos sajarios minimos diarios vigentes en la zana
metropelitana, por antigliedad laboral.

QUINTA.- DE LOS SERVIDURES PEBLICOS DE BASE QUE NO 5L ENCUENTRAN EN LOS
SUPTESTOS ESTABLECIDOS EN LA CLAUSULA CUARTA.- “EL O.P.D. HOSPITAL CIVIL
DE GUADALAJARA", realizard las acciones conducentes para las alias, bajas, relenciongs ¥
aportaciones subre suelde base ¥ guinguenio, ante la Direccidn de Pensiones del Eatade, con relacion alos
servidores piblicos de base que actvalmente labersn e “E1 O.P.D. HGSPITAL CIVIL DE
GUADALAJARA™ v aquéllos que ¢n el foturo se integren a fa plantifla laboral, dentro del regimen
obligatorio de fa Ley de Pensiones del Estado.

SEXTA- BOMOLOGACION EN PRESTACIONES:
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I ATENCION MEDICA.- La atencidn mediea serd brindada a Jas seevidares publicos de base de
“FL Q.P.D, HOSPITAL CIVIL. DE GUADATLAJARA™, conforme le cstablece la Ley para los
Servidores Pablicos del Estado de Jaliseo ¥ sus Municipias.

I1. GUARDERTAS.- Los servidores plblicos de base de *EL  O.P.D. TTOSPITAL CIVIL DE
GUADALAJARA™ tendran derecho al servicio de goarderia, conforme a los lineamientos establecidos en
¢] presente instrumento,

[II. SEGURO DY VIDA.- Los servidores pablicos de base “EL O.P.D. HOSPITAL CIVIL DE
GUADALAJARA™, al ignal que los trabajadorcs de base adscritos a Servicios de Salud Jalisco,
disfrutaran de un seguro de vida.

IV. SEGURO DE RETIRQ.- De manera homologa a la prestacion recibida por los trabajadores ds
base Jdo los Servicios de Salud Jalisco, los servidores pablicos de base de “EL O.P.D. HOSPITAL C1ViL
DE GUADALAJARA™, que hubieren hecho la aporiacion correspondiente, recibirdn los beneficios
contenidos en el presente apartado, conforme a lo establecido por la Cliusula Décima Primera de cste
instrumento.

V. FONDO DE AHORRQ CAPITALIZABLE.- Los servidores pablicos de base de “EL O.P.D.
HOSPITAL CIVIL DE GUADALAJYARA™, gozaran, al igual que los trabajadores de base de los
Servicias de Satud falisco, de un fondo de ahorro capitalizable que operard sobre la base de un fideicomiso
gue s¢ efectuard conforme a los compromisos establecidos en este Acterdo.

Para ¢l otorgamiento de las prestaciones antes sefialadas “EL O.F.D. HOSPITAL CIVIL DE
GUADALAJARA™ realizard fos convenios y contratos correspondientes, considerando  para tal fin ta
opinién de “EL SINDICATO” v segin la normatividad apiicable.

Las apertaciones que resalten a cergo de "EL GLE.IL HOSPITAL CIVIL DE GUADATAJARAY,
conforme a este Acuerdo, deberdn ser cubicrtas con cargo a su presupuesto anuat autorizade. Para fal fin,
"1, .P.D. HOSPITAL CIVIL DE GUADALAJARA"™ realizard las gestiones necesarias ante
Secretaria de Finanzas del Gobierno del Estado, para obtener 1a amphiacién presupuestal requerida para et
otorgamiento de las obligaciones derivadas del presente Acuwerdu. Para los afios subsecuentes el “OFD
HOSPITAL CIVIL DY GUADALAJARA® realizard oportunametite el provecm de presupuesto gue
incluya los egresos requeridos para el cabal cumplimicnto de las obligaciones derivadas del presentc
Acuerdo que asi lo refieran, ¥ lo remitird a las instancias correspondientes conforme a la Ley de
Fresupuesto, Contakilidad y Gasto Pablico del Estado de Jaliseo.

SEI{TIMA.’- DE LA CONSTITUCION ¥ ORJETO DEL FIDEICOMISO MENCIONADO EN La
CLATSULA CUARTA.- Las oblivaciones derivadas del presente instrumento que asi lo retieran, seran a
cargo del tideicomiso constitnide para tal fin.

i. “EL GOBIERNO DEL ESTADC, creard un fideicomiso para la regu[ﬁﬁzacidn de la pensidn
de los servidares publicos de base de “EL O.P.D. HOSPITAL CIVIL DE GUADALAJARA®. con los
Focursos necesarios para  su constilucidn y contineidad de conformidad con el presupuesto e egresns
vigente.

il. Parz el incrementa del parimonio del fideicomiso a que refiere la fraccion anterior “EL O.P.D,
HOSPITAL CIVIL DE GUADALAJARA", se obliga a sportar la cantidad gque s genere como
eronomia por la inactivacién de las plazas que queden vacantes por  indemnizacion. pension por
jubilacién, edad avanzada o invalidez, durante un afio.
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IiL «EL  O.P.D. HOSPITAL CIVIL DE GUADALAJARA® una vez que sean cumplidas las
obligaciones para con  todos sus servidores pablicos de base, se obliga a incrementar ¢l monio de su
aportacién transfiriendo al fideicomiso la totalidad de recursos provenientes de economias del capitulo
1000, que = gencran postetiormente al afio consignado cn el parrafo anterior, por el tiempo suficiente
hasta cumplit con todos los compromisos  adquiridos en beneficio de los servidores piblicos de base de
“EL, O.P.D. HOSPITAL CIVIL DE CUADALAJARA® que s¢ mencionan en el presente instrumento, ¥

durante ¢! cumplimiento del objeto del fideicomiso de refercncia.

Ef Comité Técnico del Fideicomiso al que se refiere la Clausula Décima Tercera de este Acuerdo
supervisard  la  aplicacion de las aportaciones de “EL OPD. HOSPITAL CIVIL DE
GUADALAJARA",

OCTAVA- LINEAMIENTOS PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE ATENCION
MEDICA.- Para fa prestacion de servicios de stencién médica a los servidores pablicos de base de “EL
O.rD. HOSPITAL CIVIL DE GUADALAJARA" que refierc a Cliusula Sexta, fraccién 1, de este
Acuerdo, se estard a 1o siguientc:

“FL OP.D. HOSPITAL CIVIL DE GUADALAJARA®, realizar las gestiones necesarias para la
prestacién de servicios de atencidn médica, en un plazo que no exceda de cientn ochenta dias naturales
cantados a partir de la firma del prescnte nstrumento, conforme 2 lo establecido por jz Tey para las
Servidores Piblicos del Estadode Jalisco v sus Mupicipins.

Para cubrir las erogaciones derivadas de diche convenio, “EL G.P.D. HOSPITAL CIVIL DE
GUADALAJARA™, se sujctard a su presupuesto anuzi agtorizado, conforme al dltimo parrafo de la
Clausula Sexta de este Acuerda.

NOVENA.- FINANCIAMIENTO DEL SERVICIO DE CUARDERIAS.- F! servicio de guarderias al
gue refiere la Clausula Sexta, fraccion I de este Acuerdo, serd adjudicado ¥ contratado por *OP.D.
HOSPITAL CIVIL DE GUADALAJARA®, con institucidn amarizada para operar como guarderia de
canformidad con 1a NOM- 167-53A1-1097.

El servicio de guarderfa serd financiado por “gL OF.D. HOSPITAL CIVILDE G UADALAJARA” a
iravés de su presupuesto anual antarizado, conforme al Gltimo pirmafo de la Clausula Sexta de este
Acuerdo, con una aportacidn del 1% (uno por ciento}, del toral del sueldo base de Jos servidores publices
Jc base de “EL O.P.D. HOSPITAL CIVIL DE. GUADALAJARA®, pudiendo ser incrementado con las
aportaciones voluntarias que acerde “EL SINDICATO™ con sus agremiados,

DECIMA.- FINANCIAMIENTO DEL SEGURO DE VIDA.- El seguro de vida a que refiere la
Cliusula Sexts, fraccion (11 de este Acuerdo, serd adiudicado y contratado por w1, O0.P.D. BOSFITAL
CIVIL DE GUADALAJARA™

El segnro de vida sera financiade por * KL O.P.D. JGSPITAL CIVIL DE GUADALAJARA™
mediante las aportaciones que realice, correspondientes &l 1.8% (unc puntd acho per cienta) sobre el
iueldo base de los servidores pablicos de hase do “EL OQ.p.D. HOSPITAL CIVIl. DE
GUADALAJARA®, a través del presupucsto anyal autorizado, en una sola exhibicidn anual conforme al
altimo parrafo de la Cliusula Sexta de este Acyerdo,

DECTMA PRIMERA.- FINANCIAMIENTO DEL SEGURC DE RETIRO.- [ seguro de retira al que
refiere la Clausnla Sexta, fraccion 1V, de este Acycrdo podra ser adjudicadn y contratado por “ELOPD.
HOSPITAL CIVIL DE GUADALAJARA®, previa solicid expresa de sus trabajaderes de base.
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Il seguro de retiro serd financiado mediante las aportaciones de los servidores publives de base de “EI,
O.PD. HOSPITAL CIVIL DE GUADALAJARA™, previa aulorizacidn cxXpresa para fas retenciones
que efectuard “EL O.P.D. HOSPITAL CIVIL DE GUADALAJARA” v establecidos los lineamientos
bajo los cuales funcionard, por los propios trabajadores de base de *EL O.P.D, HOSPITAL CIVIL DE
GUADALAJARA™. :

DECIMA SEGUNDA.- FINANCIAMIENTO DEL FOND( DE AHORRO CAPITALIZABLE.- El
fondo de ahorro capitalizable a que se refiere la Clausula Sexta, fraccion V de este Acuerdo, se sujetara a
los siguientes lineamieitos:

1. “FL (3.P.D, HOSPITAL CIVIL DE GUADALAJARA™, de conformidad con la nermatividad
aplicable, constituira fideicomiso irrcvocable, para ¢l establecimento de un fondo de ahorro capitalizable
para los servidores pabiicos de base de “EL O.F.D. HOSPITAL CTVIL DE GUADALAJARA™.

1L [nicialmente el patrimonio fdeicomitido serd integrado con base en la aportacidn gue, por una sola
vez, realice “EI. GOBIERN(O DEL ESTADO? por la cantidad de $506.00 (Quinientos pesos D000 M
N.} por cada servider piblico de base conforme a la piantilla que se integra al presente como ANEXO 2,
asimismo, "EL (.P.D. HOSPITAL CIVIL DE GUADALAJARA®, aportard, de su presupuesto anuai
autotizado, conforme al altimo parrafo de la Clavsula Sexta o este Acverdo, la cantidad referda por cada
trabajader ruevo que se integre a la plantilla en ¢l funro.

(1I. “EL SINDICATO” aportar Ja cantidad que corresponde al 25% del total de las cuotas sindicales
captadas cada mes, para tal fin, autoriza que “EL O.P.D. HOSPITAL CIVIL DE GUADALAJARA®,
retenga dicho 25% (veinticinco por ciento), ¥ que enterc éste al fideicomise gue refiere Ja fraccion T de la
presente Clausula.

IV.  Por su parte, los servidores piblicos de base adseritos 2 “EL O.P.D. HOSPITAL CIVIL DE
GUADALAJARA” aportardn mensuaimente [a cantidad correspondiente a un dia de salario FLt L
burocratico nacional, que serd retenida por “EL O.P.D. HOSPITAL CIVIL DE GUADA LAJARA",
previa aceptacidn por cscrito de su participacion en el fonde de ahaorra capitalizable, y enterard dicha
rantidad al Gdeicomiso al que se refiers esta clausufa.

DECIMA TERCERA,- DEL COMITE TECNICO DEL FIDEICOMIS(.- Lus partes acuerdan que ¢l
Camité Técnico del Fidetcomiso a que se retiere la Clausula Séptima, sea integrade por:

oy
+

Un representanic designado por la Sceretarfa de Administracion, quien presudicd y coordinard o
Comité Técnico.

Un representante designado por la Secretaria de Finanzas;
Uin representante designado por la Secretaria de Salud:

Un representante de [a Secretaria General de Goblerno.

-

Tees representantes del  Organismo Pablico Descentralizado Hespital Civil de Guadalajara
designados por el Director General,

V1. El Secretario General del Sindicato Unico de Trabajadores del Hospital Civil de Guadalajara o
quien éste designe.



El Comite Técnico tendri entre otras  la funeién de evaluar menswaimente ¢l objeto del presente
instrumento ¥ evaiuar ¢f comportamiento financiero def mismo v, en su £aso, reselver las situaciones que
8¢ susciten.

DECIMA CUARTA.- CUMPLIMIENTO DE ACUERDOS.- Las partes que comparceen a la firma del
presente reiteran, el que una vez cumplidos tedos y cada ano de los compromisos que se consigman en el
presenie instrumento, se tendrin por satisfechas en su tatalidad la homologacion de los servidores piblicos

de base de «FL, O.P.D. HOSPITAL CIVIL DE GUADALAJARAY, con respecto de los trabajadores de
base de Servicios de Salud Jalisco, dando cabal cumplimiente al Acverdo de Concertacién en Materia
l.aboral tirmado el 7 de marzo de (%97,

DECIMA QUINTA.- Ei contenido de este instrumento foratard paste de la normatividad laboral que rija
las relacicnes laborales de los servidores piblicos de base «gL, O.P.D. HOSPITAL CIVIL I'E

GUADALAJARA™

DECIMA SEXTA.- DOMICILIOS.- Para tados los efectos del presente Acuerdo las partes sciialan como
sus domicilios los sigulentes.

“FL GORIERNO DEL ESTADO® - Palacio de Gobierno, Planta Alta, Guadalajara, Jalisco C.P. 44100

DRECCIONES DE PENSIONES DEL ESTADO.- AV Magisterio 13, piso 7, Guadalajara, Jalisco

“FL O.P.D. HOSPITAL CIVIL DE GUADALATaRA”, Hospital 278, Zona Centro, Guadalajars,
Jaksco OB 44280,

“FL SINDICATO®.- Hospital # 278, Zona Centro, Guadalajara, Jaliseo, C.P. 44280,

Leido que fue ei presents Acuerdo y enteradas las partes de su contenide y alcance lo firman en ocho
gjemplares, en fa ciudad de Guadalayara, Jalizco a los 14 dias dal mes de diciembre de 2000 dos mal.

POR “EL GOBIERNO PEL ESTADO™ .

ING. ALBERTO CARBENAS JIMENEZ

- -
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GOBERNABCIE CONSTITUCIONAL DEL ESTARC.

LiC. FELIPE DE JESUS Pnc:fgpaﬁuwmn
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; l ot o

SECREFARIO GENERAL DE GOBIERNO,
“—"" LIC, JORGE CAMARENA GARCIA
.'z--’ H\"-

’B‘E FINANZAS,

‘n
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C. CESAR L. CQLL CARABIAS
.||I |

)
b -f*r SALUD.

LIC. RICARDO LO¥EZ DF, ANDA
it

Wz

DIRECTOR D S DEL ESTADO.

GUADALAJARA™
ILLA

POR “EL O.P.D. HOSPITY
DR, LEQBARD

DIRECTOR GENERAL DEL OFD
[FOSPITAL CIVIL DE GUADALATARA.

POR “EL SINDICATO"”
DR, ARTURO PLASCENCIA IIERNANDEZ

SECRETARIO GEXERAL DEL SADICATO UNICO DE
TRABAJADORES DEL HOSPITAL CIV [%«DE GUADALAJARA.

/

Lu presente pagina corresponds a las firmas del Acuerdo de Cuncertac[j'.;n Laboral pars Ja Plena Homologacidn en prestaciones de
lus servideres puplicos del Organisme Pablico Descentralizado Hospital Civil de Guadalajura velebradn por Eiecntiva del
fatade dc Jaiisea, & Orgunismo Fablico Descentralizmda Huspital Civil de Guadabajara, y e] Sindicatn Unico de Trabajadores def
Hospital Civil de Guadalajara con fecha 14 de diciembre el 2006,
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