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1 COORD. JURIDICA Comision Estatal
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I L "!"Af : Recomendacion 25/2025
ECIB! A L_;{;.A.\T‘,_,fw,__ Oficio: AS'THCM/3294/2026
[l e T —— Asunto: Se decretan avances

, Guadalajara, Jalisco, 26 de junio de 2026

" Jorge Sandoval Rodriguez

Contralor Titular del Organo Interno de Control

O.P.D Hospital Civil de Guadalajara

Coronel Calder6n nimero 777

Colonia El Retiro.

Guadalajara, Jalisco, C.P 44280.

Teléfono 3339424400, extensiones 49055, 49056, 49057 y 49058

Apreciable Jorge:

Por medio de la presente reciba un cordial saludo y a la vez hago referencia a
la Recomendacion 25/2025, que se turnd al Area de Evaluacion y Seguimiento
de este Organismo para verificar el cumplimiento de la misma consistente en:

Sexta. Dé vista al Organo Interno de Control del nosocomio para que inicie, tramite
y conc!uya una mvemgacmn con base en la Ley de ResponsabilidadegPaliticasy
Y e_Jalisco, a fin de que se determine si
médica especialista adscrita a la SECIN del
personal de Recursos Humanos que autorizé las vacaciones del
per.sona[ ¥y que no contemplo que las dreas contaran con las debidas suplencias del
personal adscrito por periodo vacacional, la noche del 23 de diciembre a la
madrugada del 24 de diciembre de 2022, para que se identifique si incurrieron en
alguna responsabilidad administrativa y, en su caso, se apliquen las sanciones
correspondientes, previo derecho de audiencia y defensa que se brinde al personal
involucrado.

Es oportuno seiialar que para esta Comision es igualmente grave y vulnera el Estado
de derecho la no instauracion de los procedimientos tendentes a resolver en torno a
la probable responsabilidad de la servidora piblica por violacién los derechos
humanos, asi como simularlos o imponer sanciones demasiado leves, contrarias al
principio de proporcionalidad, pues con ello se propicia la impunidad, se rompe el
principio de legalidad y deja de cumplirse con los fines de la aplicacion de las penas
y sanciones, en el sentido de que estas deben ser ejemplares, aflictivas,
inhibitorias y educativas.

Recomendacion aceptada por el por el Apoderado General del O.P.D Hospital
Civil de Guadalajara, mediante el oficio CGJ UH/12152/2025.
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CEDHJ &2
Comision Estatal
de Derechos Humanos z

Jalisco
Area de Evaluacion Seguimiento

Recomendacion 25/2025

Oficio: AS/THCM/3294/2026

Asunto: Se decretan avances

. Guadalajara, Jalisco, 26 de junio de 2026

En seguimiento al punto sexto recomendatorio, se recibié el oficio CGJ
UH/3295/2026, suscrito por el Apoderado General del O.P.D. Hospital Civil de
Guadalajara en el que solicitd a usted, que se reconsidere la postura de no
investigar los hechos reclamados en la Recomendacion 25/2025, sollcltud
realizada mediante el oficio QIC ITC/3590/2025. en la gue e re

se investigue y determine si kol SUSRIV:Vo[elE
especialista o el personal de Recursos Humanos tienen alguna responsabilidad
administrativa en los hechos reclamados por las victimas.

A ese tenor, se le requiere que nos remita las constancias que acrediten que el
Organo Interno de Control O.P.D Hospital Civil de Guadalajara, acepto la
reconsideracion y, en consecuencia, se inicio, dio tramite y concluyo la

investigacion relacionada con los hechos planteados en la recomendacion
25/2025.

Finalmente, se hace de su conocimiento que se le otorgan diez dias habiles a
partir de su notificacién para que remita a esta Area de Evaluacion y
Seguimiento, los avances o en su caso, el cumplimiento del punto
recomendatorio sexto.

Esta peticion se realiza de conformidad con los articulos 70, 71, fraccion 111 y
71 bis de la Ley de la Comision Estatal(de'\Derechos Humanos.

Atentam
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FUNDAMENTO LEGAL

1.- ELIMINADO el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a" y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccion IX de la LPDPPSOEJM y Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccion | de los LGPPICR.

2.- ELIMINADO el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a" y 21.1 fraccion | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccion IX de la LPDPPSOEJM y Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccion | de los LGPPICR.

3.- ELIMINADO el nombre de un particular, 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de conformidad con los
articulos 3.2 fraccion Il inciso "a" y 21.1 fraccién | de la LTAIPEJM, articulo 3.1 fraccién IX de la LPDPPSOEJM y Lineamiento
Quincuagésimo Octavo fraccion | de los LGPPICR.

*"LTAIPEJM: Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

LPDPPSOEJM: Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados en el Estado de Jalisco y sus
Municipios.

LGPPICR: Lineamientos Genenerales para la Proteccion de la Informacién Confidencial y Reservada que deberan observar
los sujetos obligados previstos en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica del Estado de Jalisco y sus
Municipios."

Realizada con el programa TEST DATA, Generador de Versiones Publicas, desarrollado por el Gobierno Municipal de
Guadalajara y con la colaboracion del Instituto de Transparencia, Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales del
Estado de Jalisco.



