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INTRODUCCION

El Informe de desempé_ﬁo en la gestion se realiza en conformidad con el Articulo 37 de la Ley de
Fiscalizacion Superior y Rendicion de Cuentas para el Estado de Jalisco y sus Municipios.

El presente documento tiene la finalidad de informar sobre la gestidn y el flujo contable de
ingresos y egresos del primer semestre del afio 2019 que corresponde al ejercicio del presupuesto
del Hospital Civil de Guadalajara, asi como el cumplimiento de las metas de los indicadores
plasmados en la MIR 2019 con avance al 30 de junio.

LOGROS E IMPACTOS GENERADOS

| Como Institucion Benemérita del Estado de Jalisco, declarada el 5 de Mayo del 2015 mediante |
| decreto 25344/L%/15 por el H. Congreso del Estado, el Organismo Publico Descentralizado |

“Hospital Civil de Guadalajara”, a través de sus dos unidades hospitalarias, el Antiguo Hospital Civil
de Guadalajara “Fray Antonio Alcalde” y el Nuevo Hospital Civil de Guadalajara “Dr. Juan I. |
Menchaca”, implementa en 2019 el programa presupuestario: "Prevencién, promocidén, atencién y
formacion en Salud para proporcionar servicios integrales de segundo y tercer nivel a la poblacion |
de la regidn centro del estado de Jalisco”, reflejando sus tareas sustantivas en tres componentes
medibles en la Matriz de Indicadores de Resultados:

1. Atenciones medicas otorgadas en servicios de especialidad en urgencias, consulta externa,
obstetricia, quirdrgicos y hospitalizacién.

2. Atencidn y educacién otorgada en programas de prevencion, promocion y difusion en salud.

3. Recursos humanos formados y capacitados para contribuir @ mejorar la salud de la poblacidn y
generacion del conocimiento cientifico.

El programa presupuestario tiene como FIN Contribuir a mejorar o safud de lo poblacion usuario,
o través de brindar atencion médica de especiolidod y alto especialidod, que se evalla a través del
indicador Razdn de Disminucion de Martalidad Materna.

Este indicador refleja el porcentaje alcanzado, respecto a la meta, de la razdn de mortalidad |
materna en el Hospital Civil de Guadalajara, esta razdén es la relacidn entre las muertes maternas y
los nacidos vivos en la institucion, la Meta Valar anual ez 0.75

Logros alcanzados: Este indicador es de medicidén anual, por lo que no hay reporte en la MIR al
corte de junio 2019, sin embargo, el monitoreo indica que su comportamiento va dentro de lo
esperado.

Por otra parte, el programa presupuestario tiene como PROPOSITO que lLos usuarios del Hospital
Civil de Guadalajara mantienen o recuperan su salud o controlan su enfermedad, que se evalia a |
través del indicador Tase de Disminucion de Mortalidad General Intrahospitalaria.
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| Este indicador refleja el porcentaje alcanzado, respecto a la meta, de la proporcién de egresos |
hospitalarios por defuncidn, excluyendo egresos relacionados con la atencion obstétrica. La Meta |

Valor anual esde 53.

Logros alcanzados: Al ser este un indicador de medicion trimestral, la tasa durante los dos

| trimestres se mantuvo por debajo de la tasa del 53 (META) reflejando el semaforo en verde,
| teniendo un valor minimo de 30 en el mes de marzo y un maximo de 40 en el mes de junio, lo que

significa que tuvimos una mortalidad menor a |a esperada.

Respecto al primer componente del programa que se refiere a las Atenciones médicas otorgadas

en servicios de especialidad en urgencias, consulta externa, obstetricfa, cirugia y hospitalizacion, se |

evalia a través de tres indicadores.

El primer indicador es el Total de otenciones médicas, que mide el porcentaje alcanzado, respecto
a la meta, de la atencidn general a los pacientes como un reflejo de la productividad asistencial de
la institucian. La Meta Valor anual es de 739,500 atenciones.

Logros alcanzados: A junio de 2019, este indicador alcanzo un avance del 45.59% sobre su meta
anual con 337,162 atenciones. Una de las razones de estar por debajo del 50% es el cierre parcial
por remodelacién del drea de Urgencias de Tococirugia (Atenciones obstétricas) del Nuevo

. Hospital Civil de Guadalajara "Dr. Juan | Menchaca”. Otra causa es gue en |os meses de enero y
| febrero se presentd un porcentaje de 83% y 819% respectivamente con la semaforizacion en
amarillo, sin embargo el aumento natural en la demanda asistencial produjo que al cierre del |

semestre el seméforo se posicionara en verde {Gptimo).

| El segundo indicador del primer componente es el Grodo de Satisfaccion del Usugrio que mide el |

porcentaje alcanzado, respecto a la meta, de los pacientes y familiares conformes con nuestros
servicios. La Meta Valor anual es de 91%.

Logros alcanzados: Al ser este un indicador de medicion mensual, el reporte semestral arroja un |
promedio de 83.4%, la satisfaccidn del usuario se ha mantenido en semaforizacion verde {optimo) |

en los seis meses.

El tercer indicador del primer componente es el Totol de solicitudes de acceso a fa informacidn '
publico que refleja el porcentaje alcanzado, respecto a la meta, de solicitudes de transparencia |

atendidas. La Meta Valor anual es de 2000,

Logros alcanzados: A junio del presente afio, se refleja un avance del 53.35% (1067) respecto a la |

meta anual del indicador, lo que representa, que cada mes se reciben mas solicitudes que las
esperadas.

El segundo componente del programa se refiere a la Atencidn y educacion otorgoda en programas |

de prevencion, promocion y difusion en solud, se evalia a través del indicador Totol de |

Beneficiodos directos por Acciones Preventivas,

Este indicodor reflefa el porcentaje afcanzado, respecto a lo meta, de fos personos que se oplicaron
olguna vocuna o gue acudieron o olguno campafio de deteccion oportuna de enfermedodes. Lo |

Meta Valor anual es de: 59,100 beneficiodos.

Logros alcanzados: A junio del presente aiio, se refleja un avance del 53.6% {31,713) respecto a la
meta anual del indicador, lo que significa, que el comportamiento del indicador es el esperado.
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El tercer componente del programa se refiere a los Recursos humanos formados y capacitados

| para contribuir o mejorar la solud de lo poblacidn y generacién de conocimiento cientifico. Se |

evalua a través de dos indicadores.

El primer indicador es el Total de capocitacion o profesionales de lo salud, refleja el porcentaje
alcanzado, respecto a la meta, del numero de profesionales de |a salud gue acuden a cursos de
capacitacion, conferencias y congresos organizados por la institucion. La Meta Valor anual del
indicador es de 10,500.

Logros alcanzados: Este es un indicador de medicion semestral, en este primer semestre se
reporta un avance de 71% (7,456) respecto a la meta anual, lo que es esperado debido a que en el
mes de febrero de cada afio se realiza el Congreso Internacional Avances en Medicina, maximo
evento académico organizado por la institucion, en el que confluye una gran cantidad de personal
de salud con fines de capacitacion,

EI segundo indicador del tercer companente es el Total de investigaciones realizadas, que refleja el

: | porcentaje alcanzado, respecto a la meta, de las investigaciones cientificas que se realizan en la

institucion. La Meta Valor anual del indicador es de 90.

| Logros alcanzados: Este es un indicador de medicion semestral, en este primer semestre se

reporta un avance de 55.5% (50) respecto a la meta anual, lo que significa que el comportamiento

- delindicador es el esperado.

Resultados a partir de indicadores de desarrollo del PMD o Plan institucional

| Para la elaboracién de nuestro programa presupuestal se tomaron en cuenta diversos elementos
| situacionales y estadisticos del contexto local, nacional e internacional en el campo de la salud y se
| realiza asi mismo un ejercicio de alineamiento y articulacion con programas sectorialesy

transversales en distintos niveles narmativos y de politicas publicas, entre los que destacan el Plan |
Estatal de Desarrollo 2019, el Programa Sectorial de Salud que se deriva del mismo, todo ello '
teniendo como marco de referencia la Ley de Planeacidn para el Estado de Jalisco y sus
Municipios, asi como los lineamientos técnicos y metodoldgicos establecidos para este fin por la
Secretaria de Planeacion, Administracion y Finanzas del Gobierno del Estado.

Los Objetivos institucionales que se han logrado a partir de los resultados medibles con  la MIR
expresados en la seccion anterior de este informe que son:

El objetive 1,  Ampliar el acceso efectivo a los servicios de salud y mejorar la calidad en |3
prestacian de los servicios de salud a partir del componente 1: Atenciones médicas otorgadas en
servicios de especialidad en urgencias, consulta externa, obstetricia, cirugia y hospitalizacidn.

El objetiva 2.  Fortalecer |la formacion de excelencia de los profesionales de salud, asi como en la
capacitacion integral al personal de salud en temas de innovacion que propicien la nueva practica,
a partir del componente 3: Recursos Humanos formados y capacitados para contribuir a mejorar la
salud de la poblacion y generacion de conocimiento cientifico.

El objetivo 2.  Fomentar la investigacion en las dreas clinica, farmacéutica, educativa y
epidemiolégica, desarrollando vinculos en el ambito nacional e internacional, a partir del
componente 3: Recursos Humanos formados y capacitados para contribuir a mejorar la salud de la
poblacién y generacion de conocimiento cientifico.
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METODOLOGIAS EMPLEADAS

Metodologias para recabar y analizar informacion de programas con MIR

En apego al articulo 36, numeral 1, fraccién |l, de la Ley de Fiscalizacidn Superior y Rendicion de
Cuentas para el Estado de Jalisco y sus Municipios, gue establece gque el Informe Anual de
Desempefio en |a Gestion debe contener la metodologia para el andlisis e interpretacion de la
informacion, a continuacidn, se describe la utilizada en el Haospital Civil de Guadalajara.

En términos generales el proceso consta de cuatro fases:

| 1. Recoleccion de informacion.
2 Calculo de indicadores,

| 3. Monitoreo y evaluacion.
4 Reporte.

Cada indicador tiene una ficha en la que se establece el nombre, férmula, método de calculo,
| fuente de infarmacidn, frecuencia de medicion y puntos de cortes para la semaforizacidn.

La fase de recoleccion de informacién se lleva cabo mediante una solicitud que realiza |a
Coordinacion General de Planeacion, Evaluacion y Desarrollo a los departamentos de informatica
médica de cada una de las Unidades Hospitalarias que componen al Organismo ¢ en su caso a las

| areas generadoras con una periodicidad que corresponde a la de la medicidn de cada indicador.

| Esta informacion se concentra en el Tablero de Mando Integrado (TaMI), herramienta informatica

que permite realizar la fase de calculo de los indicadores.

Con los resultados anteriores se inicia |a fase de monitoreo y la evaluacion del desempefio al
compararlos con las metas establecidas v los puntos de corte definidos en la ficha de cada .
indicador, estableciendo un sistema de semaforizacion; si el nivel alcanzado es éptimo el seméaforo

se marca en verde, si puede mejorar en amarillo, o si esta en riesgo de no alcanzar la meta en rojo.

Finalmente, los resultados se reportan trimestralmente a la secretaria de la Hacienda Pablica en la
plataforma oficial, se publican en |a pagina web de la institucidn y en la Plataforma Nacional de
Transparencia esta disponible el enlace para su consulta. Asi mismo se dispone la informacién para

| consumo interno de las dreas de la institucién.
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ANEXOS

| Archivo adjunto: MIR 2019 Hospital Civil de Guadalajara.pdf

Avance de los indicadores de la MIR 2019 de| Hospital Civil de Guadalajara
Archivo adjunto: Avance Ene-Jun MIR 2019 Hospital Civil de Guadalajara.pdf

Fichas de Indicadores de la MIR 2019 del Hospital Civil de Guadalajara
Archivo Adjunto: Fichas de Indicadores MIR 2019 Hospital Civil de Guadalajara

REFERENCIAS DOCUMENTALES
MIR , pagina de tréﬁ;pé.féncia.

Reporte Mensual emitido por Informéatica Médica. Pagina OPD Hospital Civil de Guadalajara
| http://www.hcg.udg.mx/PAGs/Sec_Transparencia/transp_VIII_04.php?opcins=B, 2019 y Pagina
| Nacional de Transparencia https://consultapublicamx.inai.org.mx/vut-web/, 2019

| Informe DECRETO 25344/LX/15 por el H. Congreso del Estado, donde se declara como Institucion
“Benemérita” al “Hospital Civil de Guadalajara” con fecha del 5 de Mayo del 2015 mediante
decreto.
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{Frecuencla de Mediclén del Indicodaor

Arial Bimesiral teariniial x Sarrastal
Bianusal Coainmestrol) dungierdal Terrairail L]
Umbrol Ascendenie 0L 13000
Umbral Descendente ©130,00- 0

“I:otus pora Umbrales

Panaacnn y Desarmidy TaMl
Estadiziea Irstiluconal




FICHA DE VARIAELES E INDICADORES - MIR 2019 Vi

= OPD Hospital Civil de Guadalajara o
VARIABLE PROGRAMADO
i Mombre del Conjunta IComponente == 1
- T - e ———
[Nemixe de ke Yarlable fSolicitudes de oooeso o loinformocian plolico olendidas
[Programado} |
Unidad de Medida 1Solicitua
Tipo de Acumwiacion —
hAdzirma | tirmel_ | Prormedio |  Zumo| x | valor Presenle|
E‘Tn-&l'ﬂ : - [encmcde gue la vanaoie sen desogregodn pei hormoremuies|

REGISTRO DE INDICADORES

i?W-Pman«';Hn. Promociin, Atencidn y Formaclin en Salud para |

Programa Presupuestario !rmpaclnnur Serviclos Integrales de Segundo y Tercer nivel o nuestra

':Pnhlm:k!m Usuaria.

Indlcadores registrados (PED) i |

;Indlcﬂdmu de Desarmollo (PED)

'I'Ipu de Indicador | Estrgtégicn I inreal iny prapdsno) Gestan _.!__!‘-uw-c:l-m'lurn.- =i ]
Nombre del Indicador =
Total de Solicludes de acceso a la informacién piblico

[Descripcian del indicadar

Fulet irwdicoodon 1esbejer gl parceniaje olcanzado. respecto a lg mela. de solchedes de romperencio anendidos

Conjunios (seleccién de opcion) [Companenie
Variable {seleccién de opcién de acuerdo a lo copturado en voriables programada) =
Soliciusdes de accesn ola niomocion plolica olencicas

[=
|
1a
|
4=
e
&

[Unidad de medida (mefa valor)  [Soliciiuc

ﬂ;:}e informacion (de la Coordinacian G?newl oe Mejora Begulotorioy Tronsparencia
[I.Inaeu Bose !_'meig vokor) 1400

Afo Base (mefa valor)  |2016

Férmula de Caiculo -

(Salicitudes ge access a la irlormocién poblico aléndiday [lealipadia)] ¢ Sebciludes de noceso o la infermacikin poblica
atendides programado) | 100

[Welotnsitucional ———[100% (v o) =
Dimensién del Indicador e =="—
i .E."-l:nc'afl'i Eliencial | Economin]___| -:_'.rili:i.-::r:
[Coberfura del Indicodor =i
I'-_':1|:|‘n:|l.z Healunalj Mmicipic :
Frecuencia de Medicion del Indicador W
NSl El = 1

Eanual Cugtiresral Hutrigasral Trimashal Oho
Umbral Ascendente #0130 -
Umbral Descendente O 130000

[Cotas para Umbrales
[

L

G #2.00 0N 13000

Fargacdn ¥ Desamatia Taw
Framtinica Insthudonal




FICHA DE VARIABLES E INDICADORES - MIR 2019
OPD Hospital Civil de Guadalajara | 01-01 §

e gt VARIABLE PROGRAMADO

[ Nombre del Conjunto [Actividad |

| N Indd

Nombre de lo Vaoriable (Frogramaodao) Egresos hospitelanos

Unidad de Medida — — -'i'Egn;-sn Hosgitalang Bl | -

Tipo de Acumulacion = =
Maxima Minima| Promedial 4 Sumal x| Vialor Protcne i | 1,

G-él'll!l'l:l | (m] fen cose de oo 9 variabls seo descgresada por Sombre) fugsn |

REGISTRO DE INDICADORES

0% -Prevenclan, Promocian, Atenclén y Formacion en Salud para Proporcionar

Erogracme frasup e serviclos Integrales de Segundo y Tercer nivel a nuestra Poblacisn Usuaria.

Indicadores de Desarolio (FED)
Indicadores regisrados (PED)

Tipo de Indicadar Esfraléaico inileed By piopicsita) Gestian Tx [riieml et enbe ol

KNombre del Indicador

im!nl de Egresos Hospitalarios

Descripcion del Indicadar

| Fele indicodor relleja el porcentaje alcanzade, respecto o lo mete: de los pocionles guee son dados de alfo de nsgendoiod de
| hpspitalizacidn

[Conjuntos (seleccién de opcidn) [Activided

|Eoresos haspetclarios
b e PR

[Meta Valor (meta nomero) [7orsa |
@_Edud_de medida .{."'Eﬂ‘ivulm_:} |E1_:;rem Haspalalano _ il - - |

Fuente de Informacion (de la varable]  [nformalico medico y TaMl

[linea Base {meta valor) 70,500
[AfioBase [melavaler) 15

{Frmula de Cdlculo

;|Fglusm hospliokrios realrodas) § Egrescs nospitaans: (pragramade) =10
i

[Meta insfitucional [100% (valor o) |

[Dimensian del indicador e
Elcacie] = | Ehicenciol | oo Calichs]

[Cobertura del Indicadar __ :

I E'.inrr:'!_Ti - 'i";;n".r:llr_ M_ullr_ipulr_l

[Frecuencia de Mediclén del Indicader -
{ Aol Empgha eorgun x Samrsho

| Sz il Culvzsana Trmeatha o0

Umbral Ascendente | ® 0- 13000

Umbral Descendente ; 2131002
[Coias para Umbrales =
|

hiy] 8000 800 RO.00 SO0 VA0

Paneaciin y Desarolo Taw
Esazishcs Instiucional




1 End
FICHA DE VARIABLES E INDICADORES - MIR 201% "

fLa=] OFD Hospital Civil de Guadalajara o1-02
[_ Mombre del Conjunto Actividod

Nombre de lo Varloble [Frogromoda) Consultas Bxternos |

Unidad de Medida | Consulia
Tipo de Acumulacién

Mendmal | Mirima[ ]
Génpeo i o Ll h_.: e ge kv atkasag ﬂa,r@'agﬁ |r~;:n T _,m.' — |
I

P Prasupuestario 209-Fravencion, Fromocidn, Alencidn y Formocidn en Salud para Proporcionar
T P Servicios Integrales de Segundo y Tercer nivel a nuesira Poblacién Usuaria,

Suma Ej Valor Presente =

e

Indicodores de Desamolic (FED)
indicadores mgisrrudm (PED)

4ﬂpl:l dE |I'i|:|FCl:IdD|’ | Estreléges [rioves] Bty i paify F.l-ill.llul Gesﬂﬁﬂgmua rrmrmansres v ool
Nombre del Indicador A T j

Total de Consultas Externas

Doscripeion delindicador S |

40ale indicoadon i=llejs el pofcenine GanfFooo. feipecio O K meta de |os pacienies que acuden asu coniutta programado |

{Conjuntos l:sedm:ciun de npciﬁn} [Acivided e
Varlable (seleccion de opcion de ocuverdo o fo coplurodo en variobles programado)

Consullas Exterrios

[Meta Valor (mefa n nomere)  [470.700 S I
[I.Inidnd de medida {mela '-ruh:n‘] [Consie = = = =

Fuente de Informacion (de la varable]  [nformafica medicay Takdl

|Im£|-:| Base (mela valor) 70006
|Afic Base (meta valar) [zTiB
[Férmula de Céleule

[Consuthos Externas (realirodas) ( Comsullar Exderas [pragrosmade|* 100
1

[Meta Insfitucional [100%  (valor fijo) = ] !
[Dimensién del Indicador i '
.[ FFrG"Inl__|

F1[.‘-:\~h:mﬂ'|‘|ur=| dﬂ |-l'.|-ﬂ'-1':ﬂdﬂ1' == —
L Falerteal F‘n.-l_.;\ilr.'nl||::|II Municipal =25

Fnecuem:lu de Medicién del Indlc.udur )
fatatlai] Smeshal | ey X A R
Ricnio o i S Crirooana Trimeshai Zho
P e = —— — S —— ]

TUmbral Ascendente | B 0w

Urnbral Dascenda-nle pl Ee T 6 -:J

Feananmial Calido] 4

|Cutus para I.Inﬂ:m:l[es

Plangzeir y Desarmic Tak
Erxdiston mELCing



e FICHA DE VARIABLES E INDICADORES - MIR 2019 T
|' =i DPD Hospltal Civil de Guudulu;ﬂru 01-03

‘H’.ﬁ.FIﬁ.BLE PRGGME‘DD
Wombre del Conjunta |Aclivicad _ |

mﬁi: variable Clregias tealizodos
L!n_lggd de Medida Ciregia
Tipo de Acumulocion
Memime] | Minimal | Promsdinl | Sumaol x| Valor Presente] |
]Eé;; | - {rn cosn oo que (o wonobie g dmagregaoa por hambre/muer]

REGISTRO DE INDICADORES

907 -Prevencién, PFromecidn, Alencién y Formacion en Solud para
Programa Presupuestario Proporcionar Servicios Integrales de Segundo ¥ Tercer nlvel a nuesira
Foblocion Usearia.

Indicodores de Desarrollo (PED)

Indicaderes registradeos (FED)

|1

Tﬁ]n de Lnd'k‘_'nduf | Estrotdgico] irierl fir y Do) Gegr.\jr.l_g. ~irist eamrponsnis va=i

Nnrnhrer der Iindln:udnr

Tolal de Cirugias Cirugios

Descripclén del Indicador

Pt indficacod ialis)o &l porcenins oeanfono, rewscto ola mern, de cluglas realzadas en la institucion

L

|Conjuntos (seleccion de apclén) |Actividod
"FEIEEIE_EEEEHHEEEEE!EI-{ de acuerdo a lo coplurado en variables programada)
:I:mgras foaizadas

"Mola Valor {meta nﬁmﬁa} 40,750 o |
{Unidod de medida (meta voion) [Crugia ) ) |
L::fnm:l:}& Informacion (de lo Infarmatico medice v Tam|

[linea Base (mela valor) 40.500 =

[Afic Bose {meta valor) Z01E ==

Farmula de Cdlculo

(Clrugias realizodos |reailzodos) | Crugios realzadas (prograrmioda) * 100

[Meta institucional [T00% (valor fija)
[Dimensién del indicador

Eficocla) x | Eficienciol  § [':ru?-l'-r_ru'_r]m___ _-:u]-'Jud
Cobertura del Indicador

Estatal] x | F:‘;_J-I-r.\::lr-_ punicioal| |

Frecuencia de Medicion :Inl Ind-co:lor .
Arraal Birestro Mmool x | et o
Bl Zuialilsibe Caitiguiial Trmesko Oho
Umbral Ascendente . 013000
Umbral Descendente 1M 0
[Cotas paro Umbrales o :

Flangistibn 'y Desairala Tadl
Euadslice Ingthenrs



%]

| el FICHA DE VARIABLES E INDICADORES - MIR 2019 B
TRE A
| ] OPD Hospital Civil de Guadalajara 01-04

VARIABLE FROGRAMADO

[ Nombre del Conjunia

[mctividond

Nombre de lo Varable (Frogromoda)

Urgenciasolendidas

Unidad de Medida

[Focente

Tipo de Acumulacicn

E pre—
Meximo |

ririrmo Promidic| | Suma[ x|

Voiol Presenfe| |

Género

| = fencomode gos o eonable e Gesegreaana por nomerasmuer]

Programa Presupueestario

indicadores de Desamolie (PED)

REGISTRO DE INDICADORES

90%-Prevencién, Promocion, Atencién y Formacién en Salud para Proporcionar
Senviclos Integrales de Segundo y Tercer nivel a nuestra Poblocion Usuaria.

Indicadores registrodos (PED]

{Tipo de Indicador

Etroiggico il fin 'y Ehond o

Caston] X |inkslcomparenia y octvkioo

Nombre del Indicodor

Tolal de Urgencios

Descripcion del Indicadar

Bl Indicagor reflejo el porcentole aloonmdo, rospec]o  mimels e alenciosss oloigaday e upenciog

[Conjuntos (seleccldn de opcién)

|Actividod

[Variable {seleccién de opcién de acuerdo a ko capturodo en varlables programade)

Ethen:hs afendidos
Eﬁl.eru Vaolor (meto nimero) [1z8.000 Wl )
[Unidad de medida (mefa valor)  [Paciente [

Fuente de Infermacidn (de la varioble)

Informdtco medizo v Taml

[Uinea Base (meta valor) 125,000 = =
[Afio Base (mela valor) 2016

[Férmula de Calcula

[Urgesnico alendica jreairada) ¢ igenchas otendichas (programado]® 16

TMeta Insfitucianal

[100% _(valor fijo)

Dimensién del Indlcadeor

Fhicoca[ x . Eliciencia - _i Ecencmial Crlichd i bt
(Ceberura del indieader = = .
Estafo E:l Reglonal rz..-r|ir._ipu| == |

Frecuencia de Medicién del Indicador

Arnel ik Ihanyal lemevol
harwal CusTimethg SRt Tl ona

Umbral Ascendente ® oL I
Umbral Descendente S-13ahn-n |
{Cofas para Umbrales = : |
| oo | ey
050 a0 i g SO0 0D | 13000 |
Farsackiny Dasarghe Tawt

Erawdsticn rsbhcina

sl



FICHA DE VARIABLES E INDICADORES - MIR 2019 ikt

e OPD Hospital Civil de Guadalajara 01-05 |
[ NombredelConnio __ [eciwied = |
Nombre de la Varlable .
{Pregramado) Hoomienios
Unidad de Medida ~ Focente _

Tipo de Acumulacion =
Méasmal | Hinima Pesmegio | Sumal x| Valor Presente |

1Gélll!m | O lencoie do quela wariabln san oemagregada por hombrefriger|

REGISTRO DE INDICADORES

707-Prevencibn, Fromocian, Aten:iﬁnv Fnrrmciﬁn en Salud para

Programa Fresupuestoric Proporcionar Servicios Integrales de. Segundn ¥ Tercer nlvel o nuesira
Foblaclén Usuaria.
lindlcodores de Desarmcllo (PFED) | =
|ind‘icudctn registrados (FED) .
Tipo de Indicador Eslralégicas {nived fiey propdiito) Gasticn X | Inivel omporsile y ol

Nombre del Indicador
Total de Nocimienlas

Descripcion del Indicador

Este Indlcader iaflela ol parcenitls oianzods, (sseecho o lo meia, ge nocimienioy vivis en o infitucan

ul'llunh:u {seleccitn de opcién) |A:1hr|dr:!:1
Variable (seleccidn de opclén de acuerdo a lo copturado en 'u'urinbiu progromada)
Macmientas

{Meta Valor [mela nimerg)
[Unidad de medida (meta valar) [Focents

{Fuenie de Informacidn (de Ia linformatica médca y Tami

wm’lubla} e
[Linea Base (meta valor) 11900 =
|Afo Base (mefa valor) facia

Férmula de Cakcule

{Macimiantos jrealzados) ¢ Macimienios [progremoado| | 100

[Meta Institucional [100%  (valer filo)
Dimensian del indicodo
Efcacia Elickarcial Ecanamia Coddad| |

Cobertura del Indicador

Estafal} x| x| Begicnal _| Kurlcoal |

[Frecuencia de Medicibn del Indicu:lnr i -
:' Anus Elmearal | Soaiol
| i ELiehimaminl Sunquendi oyt e |

|L|mhrnl Ascendenie - - 130,00 N
!umbml Descendente 0 13100- 10
Cotas paro Umbrales —
|
E0.1D wWon N 00
Plareacian y Datambia Tk

Exladictios Instiong|



FICHA DE VARIABLES E INDICADORES - MIR 2019 "y

OPD Hospital Civil de Guudulujn::m 0z
| Nombre del Conjunto [Componentes |

Nombre de la Varable (Programade)  (Benelicados direclod por accicnes preventyos

Unidad de Medida Persara
Tipo de Acumulockan

Mdmel pARimo | Feomedio sumal x “alor Presante |
Gé;é;-o_ - == 1 Imh DD O gQue ia WITIADie sea OESaI=0aoa oo rlzr"'_'lef'l'lL‘Ell

REGISTRO DE INDICADORES

FO7-Frevencion, rmmoclén A}em:lﬁn ¥ Funmcinn en Salud parg

Programa Presupuestario Proporcionar Servicios Inlegrales de Segundo y Tercer nlm a nuestro
Poblacién Usuaria.

{Indicadores de Desamolio (PED) -

{indicadores regishados (PED) _

Jl'Tpu de Indicodor Esiroteqico = {nivel fin 'y progdsio) Geslvjri X |irival compenanm y dedvidadi

Hambre del Indicader

Total de beneficiados directos por Acclones Freventlvos

[Descripcién del Indicodor

| Este indicados rellejo el porceniale oicangado, respealor ik mero: o 105 pETIONas que Seooioaron ahQuna WITuna o gue
|acudioron @'algura campana ge ooicsoian coalung te erlermedades &n RUsit rstirscidn,
B

-ccn@nlﬁﬁi’aﬁ:‘dﬁ'ﬁ'&-— opcidn) [Comporents

Beneficiodos {ﬂremos pur qcclones pr_ev'entwos |
[Meta Valor [meta nimero) 55,100 I |
[Unidad de medida {mela valar) [Pensona |

1]
Fuente de Infermacién {de lo varioble) iLlr-.-aar:ues Méviles. Meaicing Preventiva v Comunicacion Social
r_ﬁnse{meh: valor) 55000
[Afio Base [meta valor) |2018
(Férmula de Caiculo

HBeneficioros ditoclos por occiones preventivis reaizodo] | Benelicanos drecios por occiones proventivios | programadc) = 100

[ Meta Institucional
| Dimensicn del Indicador — z

Eficacial = Flicseriehal || I':';D'.'ncr""{:l ] Calldaa;
[Cobertura del lﬂd‘l:udnr = = = e
Fatoslat x| meglonal] | Mumicipo |

[Frecuencia de Medicion del Indicador

Bl fimeyho Al Seresha
Birruiel CusTimesha (Enrusral b

Che
l!rrb.rul A::andc.-n?ﬁ ¥ 0- 1300
Umbral Descendente 013000 0
Eﬁq_:_p_nru Umbrales e = — |
m |
000 BILOC 0,10 B 3010 s |
Flaneacion v Desardln TaM

Exaciatica Insbhoorsd



T | i Kind

I sy FICHA DE VARIABLES E INDICADORES - MIR 2019 i

i 15_’_'5_2:_’ OPD Hospital Civil de Guadalajara 02-0
*ﬂ oSSR e S ﬁ.RIABI.E FROGRAMADO
[ Nombre del Conjunte |Actividaa o | |
‘I'.ilémbm En la ".rull;blé“_"m" { ; e e .

(Programado) jTL”E. de Personos vacurodas

Unidad de Medida iFerzono

Tipo de Acumulocion

Mesimal | Minirz| ] Promedio |  Sumal x| Valor Fresenie[

iGénEl’ﬂ i o |en como o gue la varjable sea oesagregadn por hombredmoer)

REGISTRO DE INDICADORES

#0%-Frevencidn, Fromocién, Atencidn y Formacién en Salud para
Proporcionar Serviclos Integroles de Segundo y Tercer nivel o nuesho
;ruhluclﬁn Usuaria.
lindicadores de Desamollo (FED). |
lIndicodores regishados (PED) |

Programa Presupuestaro

Tipo de indicador |
Nombre del Indicados

Estrofégizo __l-jnlval finy propasiol Gmiiﬂnl__x_ el coproonaria ¢ el

Tolal de Personas Vacunodaos

Descripcien del Indicador

Edle: inclicodar rellcfa ol parcentoje alcomrodo, respectn o o mieln, oe pocenie) voaoiradas

[Conjoniss {seieecibn de opeibn] __JASHRdod

|
|
Total de Personos vaocunodos I

[Meta Vaior {meta némero) (39,100 Tinem ]
[Unidod de medida (mela valer)  [Fesona ] ] |
T;’:;:f SRS informatca Mé-:_! ©a ¥ Mecicing F'revqenﬁw:l B

[Linea Base {meta valar) 37,000

[Afo Base (meta valor) 018

Férmula de Cdlculo

(Pessofias voounooos [reolzado / Pemonod vocunodas |orogramoados||® 100

[Meta Insfitucional
Dimensién del indicodor

11007 (valor fjo)

theacial x| Eiclencia) 8 Economio Coabricad
Coberturo del Indicador
Estorall = Reglonal, rniclpen]
Flecuencia de Medicién del indicader S e R~y i
Aot Sorreariieod) fACTssl SemesTal
Ricraoa Lot Conrbrjumvil Tt Oaa

Umbral Ascendente &0 -13000

Umbral Descendonte 13- 0

[Cetas para Umbraies

Plansazdn y Dasanelo
Estaficics inaimutiona

Taw




ey FICHA DE VARIABLES E INDICADORES - MIR 2019 =
SR OPD Hospital Civil de Guadalajara 02-02 t

e VARIABLE PROGRAMADO

[ Mombre def Conjunte Activided |
:Hnrnbre de lo Varloble IPeronos olenddas en carmoafios da celaccidn gpotunc de
(Programada) Lenlarmedaces
Unidad de Medida IFermon
Tipo de Acumulacidn
Mesmal Minimal | Promedio Sumal x valor Presents |
Géneia | 8N Coso 0O -OUE W sichie RO Sesnarncasa por hombre/miar]

!?W-Prevem:hﬁn, Fromocibn, Atencién y Formacion en Salud paro
Frograma Presupuestarno irmpnr:[onnr Servicios Integroles de Segundo y Tercer nivel a nuestra
[Poblocién Usuaria.

REGISTRO DE INDIC ADORES

i aderss de Besarolo D) |
[inckicsiores regitiades (PED} !

—_—

Tipo de Indicodor | Esfraldgico)  |iniveblin g propesita) Geslicn| % |invecomponenie v oz |
Nombre del Indicador e = :
— !
Total de Beneficiodos en campanas de detecclén eporfuna de enfermedodes |
Descripcion del Indicador B
Fule incdiczaactar resfsfi el paicenime aloanzoda; raspecio a la meia, de los posenos otondidos en camponas de !
larnizaio

Conjunios (seleccion de opcion)  |Activided i

[Varioble {seleccién de opclén de ocuerda o lo copturoda en variables programada)

Pesonos olendidas en campanos de deleccion opodtona de enfermedades

[Meta Valor (mefa nimero) 120.000 o e =

[Unidod do medida (meta valor]  |Penona W

!. Fuenle de Informacién (de lo { Unigdagss Maviles y Comunicacidn Socia

B '

[Linea Base {meta valor) {19,500 —= |
[Afo Bose [mefa valor) — je0i8 ;
Formula de Calculo = = J

IParsenas beneficiadas en camparas de gelecoitn opeotluno frealisac:] | Fersonos ereliciodas en carmpaios de
detecciin apartung (peogramado] | 100

[Meta Insfifucional 100% _(valorfjol

I:ilc:l:inlzl Eficinncin Eoommmia ool

Cobertura del Indicadar

ciofal| x| Reeginnal - Furicipal

Frecuencia de Medicién del Indicador

m_.:.EI " bhonida E Szmelf:E
LIS il | LhiAnquen TrimeiEn Dty
Rl Zbarreshal Els] l.- r..|_ :

Umbral Ascendente ® 0oL

Umbral Descendente ] 0 130.00 -4

[Cotos para Umnbrales

uv - LY
o0 | 13300 |
Planeacatn 3 Desanaln Tl

Esnlatishizs ingliasiumal




FICHA DE VARIABLES E INDICADORES - MIR 2017
OFPD Haspital Civil de Guadalajara

VARIABLE FROGRAMADD

[ 'Nombre del Conjunio [Acfivided i W

|r::‘gb';en:;t’1 vatakle Acciones de promocian o 1o salud ]l

Unidad de Medido |accion

Tipe de Acumulocikén = |
mevima] | Mirirmo] Fromedia] | Sumal_x | Volor Presente | ]

Género i g (BN coyn G qun 1a varahg sea desagregacn por hempramumr| |

REGISTRO DE INDICADORES

707-Prevencién, Promocikén, Atenclén y Formocldn en Salud para |
Frograma Fresupuesioro Proporcionar Servicios Infegrales de Segundo y Tercer nivel o nuesha
Poblaocidn Uswearia.

indicaderes de Desarmolia {FED) AT B m—— =
Indicadores regiskhodos (FED)
E“Pﬂ de Indicodor “_J - E"G'{'\Q:CG! |ralvel i proodsinn) Desiion} x :'. vl componente § ootieidog)

BT
{Nombre del Indicadar

i Taotal de accicnes de promocién a la solud

{Descripeidn del Indicador
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