
















































































Nivel Resumen Indicador Fórmula
Unidad

med
Meta
2015

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Fin

Contribuir a mejorar la salud de los
habitantes del estado de Jalisco a
través de la atención de segundo y
tercer nivel  en el Hospital Civil de
Guadalajara

Porcentaje de servicios de
salud de segundo y tercer
nivel

(Acceso a los servicios de salud /Total de
población del estado de Jalisco.)*100

% 50 3.0 3.0 3.0 3.0 4.0 4.0 5.4 4.4 3.0 3.0 3.0 3.0

Propósito

Dos unidades hospitalarias
proporcionan atención médica
integral de mediana y alta
complejidad dentro de los
programas de atención a la salud.

Porcentaje de programas de
atención a la salud

(Programas de atención a la salud de la
institución/Total de programas estatales
de salud)*100

% 16 1.0 1.0 1.0 1.0 1.5 1.6 1.7 1.6 2.0 3.0 1.6 1.7

Componente
Atención integral a la salud de
segundo y tercer nivel otorgada a
Paciente sin seguridad social

Porcentaje de población
beneficiada por la asistencia
médica integral

(Población beneficiada/Población sin
seguridad social)*100

% 100 6.0 6.0 8.0 8.0 8.6 9.4 10.0 9.1 8.0 9.0 8.6 9.4

Actividad
Atención a la salud de segundo y
tercer nivel

Porcentaje de Paciente
atendidos en urgencias,
consulta externa,
hospitalización.

(Pacientes beneficiados en atención a la
salud en  urgencias, consulta externa,
hospitalización en el 2015/Pacientes
beneficiados en atención a la salud en
urgencias, consulta externa,
hospitalización 2014)*100

% 100 8.0 9.0 8.0 8.0 8.0 8.8 9.5 8.9 8.5 9.0 8.0 8.0

Avance 2015

OPD Hospital Civil de Guadalajara
MIR 2015

Matriz de Indicadores para Resultados



Nivel Resumen Indicador Fórmula
Unidad

med
Meta
2015

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Fin

Contribuir a la prevención de
enfermedades que deterioran la
salud de la población Apoyar en los
programas de prevención,
promoción y difusión de la salud que
afecten a la comunidad

Porcentaje de Paciente
beneficiada en los programas
de prevención

(Pacientes beneficiadas en programas de
prevención en la institución/Pacientes
beneficiados en atención a la salud en
urgencias, consulta externa,
hospitalización en el 2015)*100

% 95 7.0 6.0 8.0 7.0 8.1 8.5 9.3 7.3 9.0 9.6 8.0 9.0

Propósito

Servicios otorgados a los jaliscienses
cuyo propósito se finca en la
difusión y promoción de la salud y
apoyo a programas de prevención
que benefician a la población.

Porcentaje de programas de
promoción  y prevención a la
salud en el estado

(Programas institucionales de promoción
y prevención a la salud/Programas
estatales de promoción y prevención a la
salud)*100

% 95 7.0 7.0 8.0 8.0 8.0 8.0 8.0 8.0 9.0 9.0 8.0 8.0

Componente

Promoción de la salud prospera y
equitativa e incluyente efectuado, y
apoyo realizado en los programas
para la prevención de enfermedades
que deterioran la salud de la
población.

Porcentaje de población
beneficiada en los programas
de prevención, promoción y
difusión en la salud.

(Población beneficiada/Población no
derechohabiente de la zona centro)*100

% 100 8.0 10.0 10.0 9.0 7.6 8.9 8.3 7.1 10.0 9.0 7.6 8.9

Actividad
Atender a población en programas
de prevención y prevención a la
salud.

Porcentaje de población
beneficiada en programas de
prevención y promoción a la
salud

(Población beneficiada en capacitación,
vacunas, unidades móviles
2015/Población beneficiada en
capacitación, unidades móviles, vacunas
en el 2014)*100

% 95 11.0 9.0 10.0 9.0 4.5 7.0 7.9 7.9 9.0 7.0 7.0 11.0

MIR 2015
Matriz de Indicadores para Resultados

Avance 2015

OPD Hospital Civil de Guadalajara



Nivel Resumen Indicador Fórmula
Unidad

med
Meta
2015

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Fin

Contribuir a la formación de
recursos humanos especializados en
salud mediante la enseñanza,
capacitación, actualización e
investigación.

Porcentaje de médicos que
terminan en el periodo

(Médicos con constancia de estudios del
2015/Medios con constancia de estudios
del 2014)*100

% 95 5.0 7.0 8.0 7.0 7.0 7.0 7.9 7.9 8.0 7.0 7.3 8.0

Propósito

La formación de profesionales de la
salud se promueve y fomenta a
través de la enseñanza,
capacitación, actualización e
investigación.

Porcentaje de médicos y
enfermeras en formación en
el periodo

(Número de médicos y enfermeras en
formación en el periodo 2015/Número de
médicos y enfermeras en formación en el
periodo 2014)*100

% 95 0.0 0.0 0.0 0.0 11.9 12.9 7.9 7.9 7.0 8.0 7.6 7.0

Componente
Eficiencia alcanzada en la formación
Profesionales en la salud de
especialidad y alta especialidad

Porcentaje de eficiencia
terminal de médicos
especialistas

(Médicos con constancia de
estudios/médicos inscritos)*100

% 90 11.0 9.0 10.0 9.0 5.0 7.0 7.5 7.5 9.0 7.0 6.0 11.0

Actividad
Incrementar el nivel de
publicaciones científicas en materia
de salud en  el estado de Jalisco

Porcentaje de publicaciones
en revistas, regionales,
nacionales e internacionales.

(Investigaciones
registradas/Investigaciones
publicadas)*100

% 70 6.0 7.0 8.0 7.0 7.0 7.0 7.0 7.0 8.0 8.0 8.0 7.0

MIR 2015
Matriz de Indicadores para Resultados

Avance 2015

OPD Hospital Civil de Guadalajara



Nivel Resumen Indicador Fórmula
Unidad

med
Meta
2015

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Fin

Contribuir a la transparencia y
acceso a la información de la
institución mediante el
cumplimiento total de las
obligaciones

Porcentaje en el
cumplimiento total de las
obligaciones de
transparencia y acceso a la
información

(Obligaciones a cumplir/Total de
observaciones)*100

% 95 7.0 7.0 8.0 8.0 8.0 8.0 8.0 8.0 8.0 8.0 8.0 8.0

Propósito

La pagina de transparencia de la
institución cuenta con el nivel de
cumplimiento en el acceso a la
información publica programado

Porcentaje de cumplimiento
de observaciones emitidas en
actas por el UTI en el periodo

(Número de observaciones emitidas en
actas por la UTI 2015/Número de
observaciones emitidas en actas por la
UTI 2014)*100

% 90 8.0 8.0 8.0 8.0 8.0 8.0 8.0 8.0 8.0 8.0 8.0 8.0

Componente
Eficiencia alcanzada en el
cumplimiento de las metas
proyectadas en el PP 2015

Porcentaje de Eficiencia en el
cumplimiento de las metas
del PP 2015

(Total de metas cumplidas en los
indicadores del PP 2015/cumplimiento del
total de indicadores programados en el PP
2015)*100

% 90 7.0 8.0 8.0 8.0 7.9 7.9 8.0 8.0 7.9 8.0 7.0 9.0

Actividad
Garantizar servicios con calidad en la
atención otorgada

Porcentaje en el
cumplimiento total de las
obligaciones de
transparencia y acceso a la
información

(Obligaciones a cumplir/Total de
observaciones)*100

% 90 8.0 8.0 8.0 8.0 7.9 7.8 7.6 7.9 8.0 7.9 7.8 7.6

Avance 2015

OPD Hospital Civil de Guadalajara
MIR 2015

Matriz de Indicadores para Resultados
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