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lapopan, Jalisco,
a 02 de diciembre de 2025
Oficio No, HCG/01/24

OPD Hospital Civil de Guadalajara
Presente.

. En cumplimiento al contrato de prestacién de servicios profesionales, ponemaos d
su amable consideracién el “Dictamen de Estados Financieros y Notas", correspondiente
a la Auditoria de los Estados Financieros 2024 del OPD HOSPITAL CIVIL DE GUADALAJARA
(HOSPITAL), por el ejercicio comprendido del 01 de Enero al 31 de Diciembre del 2024.

Sin otro en particular, aprovecho la oportunidad para reiterarle la seguridad de mi
consideracion mds atenta y distinguida.

Guerrero y Santandr;
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OPINION DEL AUDITOR INDEPENDIENTE

A la Junta de Goblerno del OPD Hospital Civll de Guadalajara.

Hemos auditado tos estados financieros adjuntos del OPD Hospltal Civil de Guadalgjara,
qgue comprenden el estado de situacion financiera, el estado de variacion en la Hacienda
PUblica, estado de cambios en la situacién financiera, el informe sobre pasivos
contingentes, las notas a los estados financieros, el estado analifico del activo, el estado
analifico de la deuda y otros pasivos, el estado de flujos de efectivo, y el estado de
actividades, correspondientes al afo terminado en dicha fecha, asi como un resumen de
jas politicas contables significativas y ofra informacion explicativa al 31 de diciembre de
2024. Los estados financieros y notas han sido preparados por la administracién de la
Entidad de conformidad con las disposiciones en materia de informacion financiera que
se indican en las Nofas de gestion administrativa a los estados financieros que se
acompafian y que estan establecidas en la Ley General de Contabilidad
Gubernamental, en la Normatividad Contable de la Administracién Publica del Estado de
Jalisco, Manual de Contabilidad Gubernamental y en las Normas que emita el Consejo
Nacional de Armonizacién Contable CONAC.,

En nuestra opinién, los estados financieros y notas adjuntos del OPD Hospifal Civil de
Guadalajara (Hospital), que se describen en el pdrrafo anterior, estdn preparados, en
todos los aspectos materiales, de conformidad con las disposiciones en materia de
informacién financiera que se indican en las Notas de gestién adminisirativa a los estados
financieros que se acompanan y que estan establecidas en la Ley General de
Contabilidad Gubemamental, en el Marco Conceptual de Contabilidad Gubemamentd,
en los Postulados Basicos de Contabilidad Gubernamental, en el Manual de Contabilidad
Gubernamental, en las Normas y Metodologia para la determinacién de los momentos
contables de los ingresos, en las Normas y Metodologfa para la determinacion de los
momentos contables de los egresos, en las Reglas especificas del Registro y Valoracion del
Patrimonio y los Pardmetros de Estimacién de Vida Btil y demds normatividad aplicable
emitida por el Consejo Nacional de Armonizacion Contable.

Fundamento de la opinién

Hemos llevado a cabo nuestras auditorias de conformidad con las Normas Internacionales
de Auditoria. Nuestras responsabilidades, de acuerdo con estas normas, se describen con
mds detalle en la seccién “Responsabilidades del auditor para la auditoria de los estados
financieros" de nuestro informe. Somos independientes de la enfidad de conformidad con

el Cadigo de Etica Profesional del Instituto Mexicano de Contadores PUblicos, junto con los

requerimientos de ética que son aplicables a nuestras auditorias de los estados financieros
en México, y hemos cumplido con las demds responsabilidades de ética de conformidad
con esos requerimientos y con el Cédigo de Etica Profesional. Consideramos que la
evidencia de auditoria que hemos obtenido proporciona una base suficiente y adecuada
para nuestra opinion.
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Responsabilidades de la edministracién y de los encargados del gobierno de la entidad
sobre los estados financieros

La administracion es responsable de la preparacion de los estados financieros adjunfos de
conformidad con las disposiciones en materia de informacién financiera establecidas en
la Ley General de Contabilidad Gubermamental que se describen en la Notas a dichos
estados financieros, y del control inferno que a administracién considerd necesario para
permifir la preparacion de estados financieros libres de incorrecciéon material debida a
fraude o error.

En la preparacién de los estados financieros, la administracion es responsable de la
valoracién de la capacidad de la entidad para continuar operando como una entidad
en funcionamiento. revelando, en su caso, las cuestiones relativas a la entidad en
funcionamiento vy utilizando las bases contables aplicables a una entidad en
funcionamiento, a menos que la administracién tenga la intfencién de liquidar la entidad o
cesar sus operaciones, o blen no exista una alternativa redfista.

Los encargados del gobierno de la entidad son responsables de la supervision del proceso
de informacion financiera de la entidad.

Responsabllidades del audltor sobre la auditoria de los estados financieros

Nuestros objefivos son oktener una seguidad razonable sobre de gue los estados
financieros, en su conjunto, se encuentran libres de incorreccion material, debido a fraude
o error, y emitir un informe de auditorfa que contiene nuestra opinién. Seguridad razcnable
es un alfo nivel de seguridad, pero no es una garantia, de que una auditoria realizada de
conformidad con las Normas Internacionales de Auditoria siempre detecte una
incorreccion material cuando existe. Las incorreciones pueden deberse a fraude o© etror y
son consideradas materales si individualmente, o en su conjunto, puede preverse
razonablemente que influyan en las decisiones econdmicas que los usuarios hacen
basdndose en los estados financieros.

Como parte de una auditorfa de conformidad con las Normas Internacionales de
Auditoria, aplicamos nuestro juicio profesional y mantenemos una actitud de esceptlicismo
profesional durante toda la auditoria. También:

» Identificamos y evaluamos los riesgos de incorreccién material en los estados financieros,
debida a fraude o error, disefamos y aplicamos los procedimientos de auditoria para
responder a esos riesgos y obtener evidencia de auditoria suficiente y apropiada para
obtener una base para nuestra opinion. El riesgo de no detectar una incorreccion material
debida a fraude es mayor que en el caso de una incorreccién material, ya que el fraude
puede implicar colusidn, falsificacién, manifestaciones intencionalmente erréneas,
omisiones intencionales ¢ la anulacion del control interno.

« Obtenemos conocimiento del control interno importante para la auditoria con el fin de
diseficr los procedimientos de auditoriac que consideramos adecuados en las
circunstancias, y no con la finalidad de expresar una opinién sobre la eficacia del control
interno de la entidad.
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« Evaluamos lo apropiado de las politicas contables utilizadas y la razonabiiidad de las
estimaciones contables, asi como las revelaciones hechas por la administracion de la
entidad.

]

» Concluimos sobre lo apropiado del uso de la administracién de las bases contables
aplicables a una entidad en funcionamiento y. con base en la evidencia de auditoria
obtenida, concluimos sobre si existe o no una incertidumbre importante relacionada con
eventos 0 con condiciones que pueden originar dudas significativas sobre la capacidad
de la entidad para continar como entidad en funcionamiento. Si concluimos que existe
una Incertidumbre importante, se nos requiere que llamemos ta atencién en nuestro
informe de auditoric sobre la correspondiente informacién revelada en los estados
financieros o, si dicha revelacién es insuficiente, que expresemos una opinidn modificada.
Nuestras conclusiones se basan en la evidencia de auditeria oblenida hasta la fecha de
nuestro informe. Sin embargo, hechos o condiciones futuros pueden ser causa de que la
entidad deje de ser una entidad en funcionamiento.

Nos comunicamos con los responsables del gobiemo de la entidad en relacién, entre
otras cuestiones, con et alcance planeado y el momento de redlizacion de la auditoria y
los hallazgos importantes de la auditoria, asf como cualquier deficiencia significativa en el
control interno que identificamos durante nuestra auditoria.

ATENTAMENTE
Guerrero y Santana, 5.C.

N

Zapopan, Jalis
a 02 de diciemibre de 2025
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Ne.. de2024
Resultados def Ejercicio{Ahorro/Desahorro) . -49,758,368.76 -89,759,368.76
Resultados de Elercicios Anterlores -76,979,648.21 76,334,475, 54- 45,7267
. Revalios 000 0.00
Reservas 0.00: 0:00
Recfificaciones de Resuiladbs de Ejerelclos Antericres: 5%,975,360.84. 51,976,360.84
Cambios en ef Excese o lnauficienaia en la-Actualizacidn 0:00 .00
de i3 Haclanda Plbiica / Patrimonio Nate de 2024
Resuiltado per Posiclon: Menetariz 0.00 0.00
Restiltade por Tenancta de: Actives no-Monetarios : 0,00 0.00
Haclanda Piikilca / Patrimonio Neéto Final de 2024 38,182,831.99 2,717.706,849:55 -37,784,007.82 |: \ 0.00 2.718,105,673.62"
“Bajo pratesta.de decirverdad declaramas que los Estadas Finaricieras y sus putas; soff razanablementa corregtos yson raapd abilldaddel amisor”
. Jahe Fodeiica Andfade \flaindva ’ ; .
i Gufadalajara Fray Aritanio Acalda
br. Eemamln ac' aRoﬂ}g{az
Direslor Nuavo Hoapita il ctiGaadalgjara:Dr: Juan |, Manchaca.
Dr; Héie ‘iﬁ ol i/a Herpandsz Nuho
i Inadord Ganeral db Fnanzas
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i ORGANISMD PUBLIGO DESCENTRALIZADO I-[OSPITAL CIV!L DE GUADALAJARA
' o Unldad Blreculﬁn Un!ciad FrayAntonlu Alcatde, Unidad O, Juan 1. Menchaca! E
‘ Ivil da Otiente . ’

.Unldad:Hﬂsp_ b

' Esta doide Cambios an Ia sltuacrén'ﬁnancmra Fechay hura da |mpreslan 19!02!2025 - 15:32
Ta _‘-:Del 01ID1|'2|)24 AI 3. 2)‘2024 : :
; B v (Gifras en Pesoa) . _ .
i '_G'on'cépt'o U . Origen - - Aplteagion
AGTIVO 303,448,517.86 499,989,229,18
Actlvo Circulante 9,921,024.04 116;703,029:13
Efestivoy Equivalsiles (.00 116,703,029.1%
Detechos a Retiblr Efectivo o Equivalentes 82,317 48 0:00.
Derechos:a Regibi Blenes o Senvisles 4.557.703.81 0.00
inventarios 0.00 0.00
Alfracenes 5,261,00574 0.00
Estimacion por Perdida ¢ Detérioro.de Aclivos Circulanles 0.00 0.00
Otios Activos Circulantes 0.00 0.00
Active No Clreulante- 193,527,493.82 363,286,200,05
inversiones Financieras a Largo Mazo 0.00 0.00
Dereatios:a Reclhir Efeetiva 0. Equivalentes-a Large Plaze 0.00 2686,971.82
Blenes Inmuehles, Infrasstruciura y Construeclones en Progeso 0.00 40,898,872.65
Eifenas Muebles. 0.00- 315,138,940.72
Adtivos Intangibles 0,00 26,991,614.86
Depiaciacion, Defarioro y Amortizaclon Acumulada de Blenes 293,527 493.82 0,00:
Actvos Diferfdos- 0.00 0,00
Etlmaciort por Pérdida a Deferloro-de Activas na Clroulantes- 0.00 0.00
Otros Activos na Circutanies. .00 .00
PASIVO 254,456,149.71- 20,086,257.80
.Pasivo Circulante 234,383,798.52 20,086,257.80
Cuenias por Pagar a Corta Plazo 234,383,798.82 0.040
Docmenlos por Pagar a-Corlo Plazo 0.00 000
Earcién a Corlo Plazo-de la Deuda Piblica a Large Plazo Q.00 .00
Tilelos'y Valores.a Corto Plazo 0.00 (.00
Pasivas Diferfdos-a Carto Plaze 0.00 15,610;506,82
Fondosy Bienes da Tercaros en Garantia ylo Adminlstracién.a Corto Plazo 0:00 0,00
Provigiones:a Corlg Plazo 0,00 4,475,751.98
Olrcs Pasivos: a.Cort Plazo 000 0.00
Pasivo Mo Girculante 20,072,340,89 0,00
Cuentas pdr Pagar aLargo Plaza 5,672,539:51 0.00
Dicumsriod por Pagar & Largd Plazo 1,504.05 0:00
Deuda Pibllca a Laigo Plazo 000 .00
Pasivas Diferides aLargo Plazo 14,398,207,33 0.00
Foiidos'y Bienas de Terseros en Garanlia yo Adminisiiacion.a Largo Plazo 000 0.00
Provisiones a Largo.Plazo 0,00 0.00
HACIENDA: PUBLICA / PATRIMONIO 91,975,360.94 89;E0d,541.43.
Hacienda Piikiica  Patrimanio Contribuido (.00 0.00
Aportaciones. 0.00 6,00 |
Donacianes de Capital 0:00 000 |
Adlizailzacion de ta Hacienda Pblica/Patimonio 0:00 .00
Haglenda Piihilca | Patrimotia Generado 51,875,360.84. -89,804,541.43
Rasutfados de! Elericio (Ahorro/Cesahoma) 0.00 | 12,824,893.22
Resultados de Ejercicios Anlerlores 0.00 76,979;548.21
Revaligs, 0.00 a.0d
Resarvag 0:00 0.00
Recfificaciones de Resultades de Ejerciclos Anteriores 51,975,360.84 0.00
Excasa a Insuflciancia en (a Actualizacién de la Hacienda Publica/ Patrimonio .0 | 0.06.
Resulido por Posicion Monetaria _ 0.00 0.00
Resuiltado-por Tenencia de Activos no Monetarlos }\ 0.0¢ 0:00

“Bajo pratesta da declr verdad deslaramos que los Estados Financieros ¥ sus natas, son razonablements correcto

=gl Eadafeo Andrade Vilanileva

Director Ganeral

nadbjlidad del emisor”

. - Rt Santpa et
Drector Aniigue Hosysxadit de Guagd{sjera Fray Anlonin Alcalde:
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 ‘Unldad Hospltal Civilda.Oilente
Eatado de Garnhias on la Situamén Flnandera ‘
. Del0tI01/2024 A 3EM2r2024 -

CORGANISMO PUBLICO DESCENTRALEZADD HOSPITAL CIVIL DE GUADALAJARA
* Unidad Direccidn Unidad Fray Antonlo: Alcalde, Unidad Dr.Juan:I. Menchaca,

Fechay Hora de impresién: 190212028 1532

/e '(Glfras en Pesos)

‘\‘
4

Di:: Banjamin Becara )t%“ Ord MarigElena Goifrdlez Gonzilaz

Dirgcler Nusvo Hospig) Civil dé Guag |ara Druan |, Menchacd ireciora H ‘pird'.'civnd lGumlala]am Crlinig
s
g rista Hernanidsz Mt
; I}“ Genersl de Filianzas
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Llhro de Balances

Dl ORGANISMO PUBLtCO DESCENTRALIZADO HBSPITAL élVIL DE GUADALAJARA
: Umdad Dlrecmén, Unl‘dad Fray Antonla Alcalde, nidad Dn Juan Lf Mem:haca.

Unldad  Hospital-Clvil de _
_ Eatada de Flulos de Efec‘tivo T )
© Del 01101!2024 A 31!12!2024- : .. Fechayhorade |mpresion: . 19/02/2025 - 15:32
‘ i (CIfras é. Pesos) ! R o
' L Cd’ncé']i'tba' " 2024 i
Flujos dé Efactivo de fas Activldades da.Operactbn .
Origen 7,086,511,839:61 5.389.530(163.15
Impuestos: 0.00 .00
Biiplas yAparacioney da Sequridad Sacil 0.00 0.00
Cankibuciones de Mejoras 0.60 0.00
Derachos - Q.00 f.00.
Producios 128,590,231;38 112,185,558.54
Aprovéchanientos. 0,00 0,00
Ingresos por Vanta.de Blenes y Preslaciin de Sarvicios 119,781,504.76 141,178,128.81
Participacinas; Aportacionas; Garenios, Incentivos Derivados de1a Golabdracidn Facal y Fandos Distrtos da.Aportaclones 2,572,981,478.52 104,023, 867:27
Transfsrencias, Asignaclonas, Subsidios y Subvercionas, y Pensiones y-Jubilationes 4,197,695, 2143.:88 3,906,547,204.00
Otes Origenes da-Opsracitri 67,482, 78047 125 596,404.54
“Aphacian 7176,279,008.57 8,466,464, 63670
Sgrvicios: Parscnales 4,103,681,040.78 3,783,741,206.94
Materialss y. Suministros 2,230,962,032:89 2,003;306,093.66
Sarvicios Ganemles 536,721 657.33 368, 108,860.64.
Transfarénclas fotamias y Asignaciones 2l Sactor Pablica o.m|. 0,00
Transferencias al Resto del Sactor Pablico T .00 0.00
Subsidios y Subvenicionas 0.00 0,00
Ayudgs Saclales 0.00 £40,000.00:
Pensiones y.Jubilaciones 0.00 0.00
Transfarencias a Fideicomisos, Mandstos y Condralos Andlogos Q.00 .00
Tiaisfaranclia #1aSagurdad Sockl 0.06 0.00.
Denalivos .00 0.00
Tranisfareictas al Exidrior 0.00 0.0
Parilcigaciones ’ 0.00 GO0
Aporaciaries 0.00 .00
Gonvénios' 0:00 0.00
Qtfas Aplcaciones da Oparacin 205,905,477 65 TI0.768,477.46
Fiujos Netos de Efectivo por Actividades de'Operaton +89,759,168:76 +78,934,475,54
Flujos de Efectiva ds las Actlvidades de Invarsidn

Origen 266;278,907.44 J41,089.627,88
Blanes inmygbles, lifmestructura y.Constucelones en Procase ' B 0.00 21,449,384.74:
Blaiies Migbibs . v 0.00 0.3¢
Qirps Origanas da lvaisién 266,278,907.14 319,632,243 14"
Aplicaclén 158,037,612.37. 257-,223.28138
Blieri2s Inmusatitas; nraesbicura ¥ Conglrucalonies en Progaso 40,898,672.65 000
Sienas Muadlas 315,138,940,72 257,223,283.08.
Qiras Aplicaiionas da [version \, 0.00 40
Flujos Hatos de Efactivo par Actividades de inversién ‘ +89,758,706:23 83,858,344.50

Flujos de Efactivo de Jis Antividades de Firanclamlenta
Origen 244,290,915.95 449,919,245.50
Engaudarnienta Neta 0.00 %.00-
Inlamo- ©.00 00
Exlame 0.00 0,00
Oiras Origanes da-Finansiamianta 244,260,915.95 443,919.246,60
Apligagién 5(,030,4B8.47 04;263,031.02
Sarviclag da [a Deuda 0.00 0.00
JIntemo: 0.00 0.0
Exlamo 0.00 000
Otras Apiicatianes de Financiamigaio -51,930;188,17 304,263,002
Fluja Netos da Efsctiva-por Aclvidadasda Financlamianlo 296,221,904.42 145,656,2i4;58
Inarement-{ Clsrnlnuciéi Neta eh 4l Efectlvo y-Equivalsnies al Efactivo 116;703,029.43 152,580,083:54.
Efectivo y Equivalantes al Efsctive al infeio dal Ejercclo \ 1,175,975,923.43 1,023,795,630.5%
‘Efactivay Equlvalentes al Efextive al Final del Ejarclcla 1,202,578,952.56. 1,175,975,823.43.

“Rajo-protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonabiemente correct ,

Sy

Dr. Jaﬂma Federiga Andrade Vilarueva
Okrector Ganaral

Guadalqara Fray Antonio Al atda

I T
Diraotor- Antiguo Hﬁ]%l%

Fonsagiidad del smiser”
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' ' e " Llbro de. Balances J
DRGANISMO PUBLICO DESC ENTRALFZADD HOSPITAL CIVIL DE GUADALAJARA
Unidad Dlrac‘u!dn {Unidlad Fray Antonle:Alcalde; Unidad-Dr: Juan ; Manchaca,
Unidad Hospltal Clvll:de-Orients ;

Estado-da Flijos de Efedtivo

" el 01]01!2024 ALIIH22024 ' : Fechay hora de impresién:

(Olfra.-. an Pesos)

100022025 15:32

2023

- /Conepto- f e

Dr. Bgnjamin Bacer'a fodiguez: Dr: Blatia Goljzdlat Goniilez -
Dhactsi Nisva Hn'!pi[a fl de Guadgialara DPslpan |- Meiichioa: Pleggtora Mospilal €I uadalajara Cilenta

ot}
floa fala Heméndaz Nufio.
inadtica Ganeral de Finanzas
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s Librn da Elalances :
ORGANISMD FUBL]BO DESCENTRALIZADO HOSPITAL CiVIL DE GUADALAJARA
Unifdad Dlrecc:ﬁn, Unldad Fray-Antanin Alcalde; Unidad Df. Juan.l. Manchaca, Unidad
_ Hospital Givil de Orlente.

' Infgrme Bobire Pasivos Caritlngentes .

.Al_§31.i;12_!:2:l1245 Y S ' Fiit_‘-ha..y._-horada lmp.reslt_.'m: 1'9!(5_212’925 1533

{ (Clfras gh Pesas} . S o S

i T e Contngenta T
Provigion para Remandas ¢ Julclos a CortoPlaze 0.00
Prevision para Conlingencigs & Corto Plazo 0.0
Olras Provigionas a Corto Plazo 27,584,125,63
Provision para Demandas y Juicios a Largo.Plaza 0.00
Prowision para Pensicnes a Largo.Plazo 0.00
Provisién para Contingentias a Largo Plazo 0.00
Qlras Provisiones a Largd Plazo 0.00
TOTAL:

"Bajo protests de declr verdad declaramos que 108 Estados Financieros y Sus-noias, son razonablemente cosrectos y :j

Y C

Dr. Jame Federica Andradu Villanyava
Directyr General |

0, By ar_nin Becera M
Diractor Nusviy Hosgited Ghe ad / [asa Dr. Jdan [ Manch

) Gahisia Hemdindéz Nufo
oofdiadofa Génsral de Finanzas

onsabilldad del emigor”
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NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
DICIEMBRE 2024

. ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO HOSPITAL
CIVIL DE GUADALAJARA

NOTAS DE GESTION ADMINISTRATIVA

Introduccion

La elaboracién y presentacion de los Estados Financieros, asi como las Notas
respectivas gue se anexan, tienen como objetive fundamental la revelacian del contexto
y de los aspectos econdmico-financieros que influyeron en los datos y cifras generadas
por el Organismo Publico Descentralizado Hospital Civil de Guadalajara, de acuerdo a
sus facultades que le confiere las leyes que le apiican, los reglamentos y los
procedimientos administrativos autorizados.

Los Estados Financieros y reportes presentes corresponden al periodo del 01 de enero
al 31 de diciembre del 2024, los cuales. fueron preparados en apego a los criterios y
principios técnicos adoptados, destacando el cumplimiento de la Ley General de
Contabilidad Gubernamental y las disposiciones emitidas por el Consejo Nacional de
Armonizacién Contable (CONAC).

El presupuesto autorizado que recibira el OPD Hospital Civil de Guadalajara para el
ejercicio 2024 fue publicado en el Periddico Oficial del Estado de Jalisco el 14 de
diciembre del 2023.

El objetivo de este Organismo Publico Descentralizado es [a atencién médica a la
poblacién abierta. '

a) Prestar servicios de salud a la poblacién sin proteccion de seguridad social.
b) Fungir como Hospital-Escuela de la Universidad de Guadalajara para las
funciones de docencia, investigacion y extensién en €l area de Salud.




NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
DICIEMBRE 2024

1. Autorizacién e Historia.

Ef OPD Hospital Givil de Guadalajara se creé como Organismo Publico Descentralizado
a partir del 11 de abril de 1997, de acuerdo a su decreto de creacion No. 16527 y en su
primer articulo dice: "El Hospital Civil de Guadalajara es un organismo publico
descentralizado de la administracién publica estatal, con personalidad juridica y
patrimanio propios, el cual tendra por objeto prestar servicios de salud a la poblacion en
los t&rminos que se establecen en el presente ordenamiento, en las Leyes General y
Estatal de Salud, y se sujetard a lo establecido en el Acuerdo de Coordinacion para la
Descentralizacidn Integral de los Servicios de Salud, entre los Ejecutivas Federal y el
de esta Entidad Federativa. Asi también, fungird como hospital-escuela de la
Universidad de Guadalajara para las funciones de docencia, investigacidn y extension
en el area de salud, cuyos programas académicos se desarrollaran de conformidad con
la normatividad de esta Casa de Estudios. El organismo se conformara con fires
unidades hospitalarias: el Antiguo Hospital Civil de Guadalajara, el Nuevo Hospital Civil
_de Guadalajara” y "Hospital Civil Oriente”.

2. Panorama Econdémico y Financiero.

El Organismo recaudd ingresos presupuestales en el periodo por un total de
$6,833,200,650.96; de lo anterior un 95.04% representa el total de transferencias y
subsidios del gobierno estatal por un importe de $8,463,334,661 03; un 3.05% de
productos de capital por concepto de ingresas financiercs y otros ingresos y beneficios
varios por $208,940,148.52; ademas de $160, 925,841.41 por concepto de ingresos
propios los cuales participan con el 2.35% de la recaudacién. Asibien, de la recaudacion
asentada se recaudé un monto por $17,955,785.65 (Diecisiete millones novecientos
cincuenta y cinco mil setecientos ochenta y cinco pesos can 65/100 M.N.) €[ 02 de enero
del 2025.

El Presupuesto Anual de Egresos, el cual nos permite prever los diferentes gastos que
son necesarios para la operacion del Organismo, que seran aplicados en sus diferentes
proyectos, cubriendo de esta forma los objetivos y metas establecidas, Ademas,
contamos con Estados Financieros; a través de su Estado de Actividades nos permite
reportar las operaciones efectuadas tanto en sus ingresos y egresos, el cual mide u
obtiene la estimacion del ahorro o desahorro, el Estado de Flujos de Efectivo nos
muestra el origen de los recursos y la aplicacién de estos reflejandonos el aumento o
disminucion del efectivo, el Balance General hos muestra la situacién financiera de
nuestra entidad lo cual contribuye en la toma de decisiones.



NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
DICIEMBRE 2024

La inflacién al 31 de diciembre del 2024 fue de 4.21% determinada a través del indice.
Nacional de Precios al Consumidor. La infiacién acumulada por los tltimos tres afos
fue de 17.60%, nivel que, de acuerdo a las Normas de Informacion Financieras de
México (NIF), corresponde a un entorno econdmico no inflacionario.

Atendiendo a la Norma Internacional de Contabilidad del Sector Publico (NICSP 10-
Informacién Financiera en Economias Hiperinflacionarias), se deberd actualizar el
patrimonio cuando el [ndice Nacional de Precios al Consumidor acumulado durante un
periodo de tres afios sea igual o superior al 100%.

3. Organizacién y Objeto Social.

~a) Objeto Social.

De acuerdo al decreto 16527, publicado en el Periédico Oficial dei Gobierno del Estado
de Jalisco, se establece la ley del Organismo Publico Descentralizado Hospital Civil de
Guadalajara, con personalidad juridica y patrimonio propios, el cual tendra por objeta
prestar servicios de salud a la poblacion en jos térrminos que se establecen en &l
presente ordenaimiento, en las Leyes General y Estatal de Salud, y se sujetara a o
. establecide en el Acuerdo de Coordinacién para la Descentralizacion Integral de los
Servicios de Salud, entre los Ejecutivos Federal y el de esta Entidad Federativa. Asi
también, fungira como hospital-escuela de la Universidad de Guadalajara para las
funciones de docencia, investigacién y extension en el drea de salud, cuyos programas
académicos se desarrollardn de conformidad con la normatividad de esta Casa de
Estudios.

b) Principales Actividades.

El Haspital Civil de Guadalajara tiene las siguientes funciones o actividades, de
conformidad al articulo 4 de la Ley del Organismo PUblico Descentralizado "Hospital
Civil de Guadalajara”. :

I Organizar y operar servicios de atencion médica, fundamentalmente a
poblacion abierta;

[i. Colaborar en la organizacion del Sistema Estatal de Salud en los términos de
las Leyes General y Estatal de Salud, asi como en lo que establece el Acuerdo
de Coordinacion;

1l Realizar todas aquellas acciones tendientes a garantizar el derecho a la
proteccién de la salud de los habitantes del Estada;
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NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
DICIEMBRE 2024

Conocer y aplicar la normatividad general en materia de salud, tanto nacional
como internacional, asi como, proponer adecuaciones a la normatividad
estatal y esquemas que logren su correcto funcionamiento;

Establecer las politicas especificas que en materia de salud deberan llevar a
cabo las unidades hospitalarias que lo integran, para dar cumplimiento a los
programas gue se deriven de |a Secretaria de la Salud Jalisco y del Acuerdo
de la Coordinacién; '
Proponer las medidas, procedimientos y condiciones que se estime necesario
para mejorar la calidad en la presentacién de la atencion médica de las
unidades hospitalarias a su cargo, y para un cumplimiento plenc de las
funciones asistenciales y docentes;

Apoyar los programas en materia de salud, que para tal efecto determine la
secretaria de Salud Jalisco;

[mpulsar, apoyar y capacitar en materia de salud a los profesionales,
especialistas y técnicos que desempefien sus labores en el organismo;
Lievar a cabo actividades de investigacién cientifica y docencia en el drea de
la salud, de conformidad con la normatividad de la Universidad de
Guadalajara y los convenios que esta Casa de Estudios tenga celebrados;
Integrar un acervo de informacién y documentacion que facilite a las
autoridades e instituciones competentes, en la investigacion, estudio y
andlisis de ramas y aspectos especificos en materia de salud;

Difundir en general entre la pobiacién de la Entidad y en especial entre las
autoridades correspondientes, mediante publicaciones y actos académicos,
los resultados de los trabajos de investigacion, estudio, andlisis y de
recopilacién de informacion, ducumentacion e intercambio que realiza;
Administrar los recursos humanas, materiales y financieros que reciba de los
sectores publico, social y privado, con sujecién al régimen legal que le
corresponda;

Vigilar la aplicacion de la normatividad en materia laboral en beneficio de sus
trabajadores;

Las demés que esta Ley y otras disposiciones legales le confieran para el
cumplimiento de su objeto. ' '

Ejercicio fiscal.

El ejercicio fiscal del Organismo Publico Descentralizado Hospital Civil de Guadalajara,
sera del 01 de Enero al 31 de Diciembre de cada afio.
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d) Reégimen juridico.

De acuerdo al decreto 16527, publicado en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado
de Jalisco, se establece 1a ley def Organismo Publico Descentralizado Hospital Civil de
Guadalajara, con personalidad juridica y patrimonio propios, fiscalmente es un
organismo que se rige por el Titulo |l “Del Régimen de las Personas Morales con Fines
Mo Lucrativos” de la Ley del Impuesto sobre la Renta.

Ademas, se rige por las siguientes leyes y codigos:

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos;.

Constitucion Palitica del Estado de Jalisco;

Ley General de Contabilidad Gubermnamental;

Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios;
Ley Federal de Trabajo;

Cédigo Fiscal de la Federacion;

Normas de Informacion Financiera;

Y demas [eyeé, codigos y reglamentos que sefala en la pagina de iransparencia de este
organismo http:!/www.hcg.udg.mx/contenido.php?tipo=1

e) Consideraciones fiscales del OPD HCG.

E Organismo Publico Descentralizado Hospital Civil de Guadalajara, como se comento
en el punto anterior, su régimen fiscal aplicable es gl gue corresponde a Personas
Morales con fines no lucrativos segtn el art. 79 de la Ley del Impuesto sobre la Renta,
por lo que solo tiene la obligacién de retener y enterar el impuesto retenido a terceros y
exigir la documentacion que retina los requisitos fiscales cuando haga pagos y este
obligado a ello en términos de la Ley.

Ley del Impuesto Sobre ja Renta.

Articulo 79. No son contribuyentes del impuesto scbre fa renta, las siguientes personas
morales:
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XXIV. Los organismos descentralizados que no tributen conforme al Titulo I de esta
Ley. '

Articulo 86. Las personas morales a gque se refiere este Titulo, ademas de las
Obligaciones establecidas en otros articulos de esta Ley, tendran las siguientes:

|. Llevar los sistemas contables de conformidad con el Cédiga Fiscal de la
Federacién, su Reglamento y el Reglamento de esta Ley y efectuar registras en los
mismos respecto de sus operaciones. '

l. Expedir y recabar los comprobantes fiscales gue acrediten las enajenaciones y
erogaciones que efectuen, los servicios que presten o el otorgamiento del uso o
goce temporal de bienes.

lll. Presentar en las oficinas autorizadas a mas tardar el dia 15 de febrero de cada
afio, declaracion en la que se determine el remanente distribuible y la proporcian
que de este concepto corresponda a cada integrante.

IV. Proporcionar a sus integrantes constancia y comprobante fiscal en el que se
sefiale el monto del remanente. distribuible, en su caso.

V. Expedir las constancias y el comprobante fiscal y proporcionar la informacion a
que se refiere la fraccian il del articulo 76 de esta Ley; retener y enterar el impuesto
a cargo de terceros y exigir el comprobante respectivo, cuando hagan pagaos &
terceros y estén obligados a ello en los términos de esta Ley. Deberan cumplir con
las obligaciones a que se refiere el articulo 94 de la misma Ley, cuando hagan
pagos que a la vez sean ingresos en los términos del Capitulo | del Titulo 1V del
presente ordenamiento.

LEY DEL IMPUESTO AL VALOR AGREGADO

Articulo 1o.-A.- Estan obligados a efectuar la refencién del impuesto que se les
traslade, los contribuyentes que se ubiquen en alguno de los siguientes supuestos:

[l. Sean personas morales.que:

a) Reciban servicios personales independientes, o usen o gocen temporalmente
bienes, prestados u otorgados por personas fisicas, respectivamente.

Si bien este articulo le crea la obligacién de retener en el articulo tercero tercer
parrafo de la misma ley sefiala:
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Articulo 3°
Tercer Parrafo

La Federacion y sus organismos descentralizados efectuaran igualmente [a
retencion en los términos del articulo 10.-A de esta Ley cuando adquieran bienes,
los usen o gocen temporalmente o reciban servicios, de personas fisicas, o de
residentes en el extranjero sin establecimiento permanente en el pais en el
supuesto previsto en la fraccion i del mismo articulo. También se efectuara la
retencién en los términos del articulo 1°-A de esta Ley, en los casos en los que la
Federacion y sus organismos descentralizados reciban servicios de autotransporte
terrestre de bienes prestados por personas morales. Los Estados, el Distrito
Federal v los Municipios, asi como sus_organismos s descentralizados no
efectuaran la retencion a que se refiere este parrafo.

Ahora bien, dentro de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de
Jalisco dentro del articulo 49 sefiala:

Articulo 49.
La Administracién Publica Paraestatal se integra por las Entidades, que son.

. Los Organismos Publicos Descentralizados;
Il. Las Empresas de Participacidn Estatal; y
lll. Los Fideicomisos Publicos

f) Estructura organizacional basica.

El Organismo Publico Descentralizade Hospital Civil de Guadalajara cuenta con la
siguiente estructura organizacional basica:

1. Junta de Gobierno
 {.4Contralorfa/Organo Interno de Gontrol

1.1.1 Coordinacion de Area de Fiscalizacién y Combate a la Corrupcion.
1.1.1.1Departamento de Asesoria y Auditoria de Situacién Patrimonial
1.1.1.2 Departamento de Auditoria y Fiscalizacion : ‘
1.1.1.3 Departamento de Investigacién y Estudio
1.1.1.4 Departamento de Substanciacion

~ 1.1.1.5 Departamento de Responsabilidades,

2. Direccién General
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21 Departamento de Comunicacion Social
2.2 Departamento de Relaciones Publicas
2.3 Departamento de Calidad
2.4 Coordinacién de Epidemiologia Hospitalaria.
2.5 Coordinacién de Area de Operaciones Estratégicas
2.5.1 Deparfamento de Revision Documenial
2.5.2 Departamento de Asuntos Normativos
2.6 Coordinacion General de Planeacidn, Evaluacion y Desarrollo.
2.8.1 Departamento de Enlace de Planeacién con el NHCG JIM
2.8.2 Coordinacién de Area de Enlace de Planeacién con el AHCG FAA
2.6.3 Departamento de Planeacién
2.7 Coordinacion General de Mejora Regulatoria y Transparencia
2.7.1 Departamento de Proteccién de Datos Personales y Comité de
Clasificacion
2.7.2 Departamento de Unidad de Transparencia
2.7.3 Departamento de Mejora Reguiatoria
2.8 Coordinacién General Juridica
2.8.1 Departamento Consultivo y Fortalecimiento Institucional
2.8.2 Departamento de Procedimientos y Juicios Laborales
2.8.3 Departamento de Convenios y Contratos
2.8.4 Departamento de Juicios
2.8.5 Departamento de Unidades Hospitalarias
2.8.6 Departamento Normativo
2.9 Unidad de Igualdad de Genero
2.1C Subdireccion General Administrativa
2.10.1 Departamento de Enlace Administrativo y Gestor de Calidad
2.10.2 Departamento de Costos
2.10.3 Departamento de Enlace Normativo y Vinculacién Interinstitucional
2.10.4 Coordinacién General de Gestién Documental y Administracién de
Archivos
2.10.4.1 Departamento de Archivo _
2.10.4.2 Departamento de Archivo de Concentracion
2.10.5 Coordinacion General de Adguisiciones
2.10.5.1 Departamento de Area Operativa
2.10.5.2 Departamento de Area Normativa
2.10.5.3 Departamento de Area Juridica
2.10.6 Coordinacién General de Finanzas
2.10,6.1 Departamento de Contabilidad
2.10.6.2 Departamento de Control Documental
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2.10.6.3 Departamento de Validacion Presupuestal
2.10.6.4 Departamento de Seguimiento Presupuestal
2.10.7 Coordinaciéon General de Gestion y Procuracion de Recursos
2.10.7.1 Departamento de Vinculacion con Donantes
2.10.7.2 Departamento de Procuracién de Recursos
2.10.8 Coordinacién General de Informatica
240.8.1 Coordinacian de Area Mesa de Ayuda, Soporte Técnico
2.10.8.2 Departamento de Desarrolle y Aplicativos
2.10.9 Coordinacién General de Recursos Humanos
210.9.1 Coordinador de Area de Apoyo y Seguimiento Administrativo
2.10.9.2 Departamento de Sistemas
2.10.9.3 Departamento de Plantillas
2.10.9.4 Departamento de Control Presupuestal
2.10.9.5 Departamento de Relaciones y Prestaciones Laborales
2.10.9.6 Departamento de Prestaciones y Servicios
2.10.8.7 Departamento de Desarrolio Organizacional
2.10.9.8 Departamento de Capacitacion
2.10.10 Coordinacién General de Servicies Generales
2.10.10.1 Coordinacién de Area de Servicios
2.10.10.2 Coordinacion de Area de Mantenimiento
2.10.10.3 Departamento de Proyectos
2.10.10.4 Departamento de Administracion de Obra
2.10.11 Coordinacién General Médico-Quirtirgica
2.40.11.1 Departamento de Operatividad y Programacion Medico
Quirdrgica FAA
2.10.11.2 Departamento de Operatividad y Pragramacién Médico
Quirdrgica JIM
211 Subdireccién General de Ensefianza e Investigacion
2.11.1 Coordinacién de Area de Ensefianza
2.11.1.1 Departamento de Ensefianza de Pregrado
2.11.1.2 Departamento de Ensefianza de Posgrade
2.11.2 Coordinacidn de Area de Investigacion S
2.11.3 Coordinacién de Area del Centro de investigacion Clinica y Medicina
Transnacional '
2.11.3.1 Departamento de Investigacion Clinica
2.11.4 Departamento de Extension y Vinculacion

212 Direccion de Unidad Hospitalaria NHCG
2.12.1 Gerencia de Calidad
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2.12.2 Division de Ensefanza de Pregrado
2.12.3 Division de Ensefanza de Posgrado
2.12.4 Subdireccién de Auxiliares de Diaghostico, Tratamiento y
Paramédicos
212.4.1 Divisién de Auxiliares de Diagnéstico y Tratamiento
2.12.4.2 Division de Servicios Paramedicos
2.12.5 Subdireccion Médica
2.12.5.1 Divisién de Cirugia.
2.12.5.2 Divisién de Medicina
2.12.5.3 Divisién de Pediatria
2.12.5.4 Divisién de Ginecologia y Obstetricia
2.12.5.5 Divisién de Servicios Intermedios
2.12.6 Coordinacion de Area Administrativa
2.12.8.1 Division de Servicios Administrativos
2.12.6.2 Division de Servicios Generales
213 Direccidon de Unidad Hospitalaria AHCG
2.13.1 Gerencia de Calidad
2.13.2 Divisién de Ensefianza de Pregrado
2.13.3 Division de Ensefianza de Posgrado
2 13.4 Subdireccién de Auxiliares de Diagnostico, Tratamiento y
Paramédicos
213.4.1 Divisién de Auxiliares de Diagndstico y Tratamiento
2.13.4.2 Division de Servicios Paramedicos
2.13.5 Subdireccion Médica
2.13.5.1 Divisién de Cirugia
2.13.5.2 Division de Medicina
2.13.5.3 Divisién de Pediatria
2.13.5.4 Division de Ginecologla y Obstetricia
2.13.5.5 Divisién de Servicios Intermedios
2.13.8 Coordinacion de Area Administrativa
2.13.6.1 Division de Servicios Administrativos
2.13.6.2 . Divisién de Servicios Generales

g) Fideicomiso, Mandatos y analogos de los cuales es fideicomitente o
fideicomisario. No aplica.
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4. Bases de preparacién de los Estados Financieros.

a) Se ha observado la normatividad emitida por el Consejo Nacional en
Armonizacién Contable.

Los presentes Estados Financieros se encuentran expresados en moneda nacional y
han sido elaborados de conformidad con las disposiciones de la Ley General de
Contabilidad Gubernamental que entré en vigor el 01 de enero de 2009 y las reformas
publicadas, asl como los lineamientos emitidos por el Consejo Nacional de
Armonizacion Contable (CONAG).

En materia de Ingresos se registran con base al Clasificador por Rubro de Ingresos y
por Fuente de Financiamiento, los Egresos se registran con base al Clasificador por
Objeto del Gasto, Clasificacion Ecendmica, Administrativa y Funcional. Los Estados
Financieros estan apegados a la Ley General de Contabilidad Gubernamental, a su
Marco conceptual de Contabilidad Gubernamental, Manual de Contabilidad
Gubernamental, las Normas de Informacion Financiera. '

b) La normatividad aplicada para el reconocimiento, valuacién y
revelacion de los diferentes rubros de Ia informacion financiera.

Es la establecida por el CONAC en sus documentos “Marco conceptual de la
Contabilidad Gubernamental”, “Postulados Basicos de Contabilidad Gubermnamental”;
dentro del Manual de Contabilidad Gubernamental, todos sus capitulos. Donde se habla
de las Normas y Metodologia para la emisién de la informacién financiera, la estructura
de jos Estados Financieros basicos del ente publico y de las caracteristicas de sus Notas
a los. Estados Financieros, especialmente en su Capitulo Vil que habla de los estados
e informes contables, presupuestarios, programaticos y de los indicadores de Postura
Fiscal. ' ' | | -

Las bases de medicion utilizadas para la elaboracién de los Estados Financieros son
mediante el método de costo histdrico, '

El costo historico de las operaciones corresponde al monto erogado para su adquisicion
conforme a la documentacion contable original, justificativa y comprobatoria.

¢) Postulados Basicos.
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Las bases de preparacion de los Estados Financieros del Organismo Publico
Descentralizado Hospital Civil de Guadalajara, aplica a los siguientes postulados
bésicos.

Sustancia econdmica: Es el reconocimiento contable de las transacciones,
transformaciones internas y otros eventos, que afectan econdmicamenie al Organismo
Publico Descentralizado Hospital Civil de Guadalajara y delimitan Ia operacion del
Sistema de Contabilidad Gubernamentai (SCG).

Entes Publicos: Los poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial de la Federacién y de las
entidades federativas; los entes auténomos de la Federacién y de las entidades
federativas; los ayuntamientos de los municipios; los 6rganos politico-administrativos de
las demarcaciones territoriales del Distrito Federal; y las entidades de la administracion
publica paraestatal, ya sean federales, estatales o municipales.

El Organismo Publico Descentralizado Hospital Civil de Guadalajara es establecido por
un marco normativo especifico, el cual determina sus objetivos, su ambito de accién y
sus limitaciones: con atribuciones para asumir derechos y contraer obligaciones.

Existencia Permanente: La actividad del Organismo Pablico Descentralizado se
establece por tiempo indefinido. :

Asi mismo el sistema contable del ente plblico se establece considerando que el
perioda de vida del mismo es indefinido.

Revelacion Suficiente: Los estados y fa informacién financiera del Qrganismo Publico
Descentralizado Hospital Civil de Guadalajara muestran amplia y claramente la
situacian financiera y los resultados del ente publico.

a} Como informacion financiera se muestra los Estados Financieros Contables,
Estados Financieros Presupuestales y programaticos, acompanados por sus
Notas a los Fstados Financieros, donde se da una explicacién de la informacion
més representativa de la situacién del Organisma a una fecha determinada.

b) Los Estados Financieros contables y presupuestarios, junto ¢on sus Notas a los
Estados Financieros, forman una unidad inseparable, por lo que se presentan,
de esa manera, para una adecuada evolucidn cuantitativa, cumpliendo con las
caracteristicas de objetividad, verificabilidad y representatividad.

Importancia Relativa: La informacién debe mostrar los aspectos importantes del
Organismo que fueron reconocidos contablemente,
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"Registro e Integracién Presupuestaria: La Informacion presupuestaria de los entes
publicos se integra en la contabilidad en los mismos terminos que se presentan en la
Ley de Ingresos'y en el Decreto del Presupuesto de Egresos, de acuerdo a la naturaleza
econdmica que le corresponda.

El registro presupuestario del ingreso y del egreso en los entes piiblicos se debe reflejar
en la contabilidad, considerando sus efectos patrimoniales y su vinculacion con las
etapas presupuestarias correspondientes.

Consolidacion de la Informacién Financiera: Los estados financieros del Organismo
Publico Descentralizado presentan de manera conselidada la situacion financiera, ya
que se integra por los registros de las Unidades Hospitalarias “Fray Antenio Alcalde’,
“Dr, Juan |. Menchaca”, “Hospital Civil Oriente” y Direccion General.

Devengo Contable: Los registros contables de este Organismo se llevan con base
acumdlativa. El ingreso devengado es el momento contable que se realiza cuando existe
juridicamente el derecho de cobro de. impuestos, derechos, productos,
aprovechamientos y otros ingresos por parte de los entes publicos. El gasto devengado
es el momento contable que refleja el reconocimiento de una obligacién de pago a favor
de terceros por la recepciéon de conformidad de bienes, servicios y obra publica
contratados: as! come de las obligaciones que derivan de tratados, leyes, decretos,
resoluciones y sentencias definitivas.

Al 31 de diciembre de 2024 se tienen obligaciones reconocidas gue derivan de
resoluciones de caracter exclusivamente congiliatorio, lo cual se realiza en cumplimiento
a dichos procedimientos y bajo protesta de ley, entre los cuales se encuentran los
expedientes CONGC.03/2023, CONC.04/2023, CONC.24/2023, CONC.33/2023,
CONC.01/2024, CONC.02/2024, CONC.08/2024, CONC.00/2024, CONC.10/2024,
COC.19/2023, CONC.17/2022 y CONC.23/2022.

Valuacién: Todos los eventos que afacten econdmicamente al ente publico deben de
ser cuantificados en términos manetarios y-se registran al costo histérico o al valor
ecanémico mas objetivo registrandose en moneda nacional.

Dualidad Econémica: El Organismo Publico Descentralizado Hospital Civil de
Guadalajara debe reconocer en la contabilidad, la representacién de las transacciones
y algdn otro evento que afecte su situacion financiera, su composicién, por los recursos
asignados para el logro de sus fines y por sus fuentes, conforme a los derechos y
obligaciones.
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d) Normatividad supletoria.

El Organismo Pdblico Descentralizado Hospital Civil de Guadalajara, en su caso,
aplicara de manera supletoria a ia Ley General de Contabilidad Gubernamental y los
lineamientos emitidos por el CONAC, para el registro contable de sus operaciones y
transacciones, asi como a las Normas Internacionales de Contabilidad del Sector
Gobierno y las Normas de Informacién Financiera.

e) Implementacion la Base Devengado.

Para el ejercicio 2024 no se ha realizado cambio en las politicas, la clasificacidn y
medicién de las mismas, se sigue con el registro con base al devengo, es decir, se
reconoce una obligacién de pago a favor de un tercero por la recepcion de conformidad
de bienes, servicios y obras oportunamente contratados.

5. Politicas de Contabilidad Significativas.

a) Actualizacion.

Atendiendo a la Norma Internacional de Contabilidad del Sector Publico (NICSP 10-
Informacién Financiera en Economias Hiperinflacionarias), se debera actualizar el
patrimonio cuando el fndice Nacicnhal de Precios al Consumidor acumulado durante un
periodo de tres afios sea igual o superior al 100%. Al 31 de diciembre del 2024 se dio
una inflacion de 4.21% determinada a través del [ndice Nacional de Precios al
Consumidor. La inflacién acumulada por fos dltimos tres afios fue de 17.60% nivel que,
de acuerdo a las Normas de Informacion Financiera de México (NIF}, corresponde a un
entorno econdmico no inflaciohario.

b) Informar sobre la realizacion de operaciones en el extranjero y de sus
efectos en la informacién financiera gubernamental.

Este Organismo Publico Descentralizado no realizo operaciones en el extranjero en el
periodo comprendido del (1 de enero al 31 de diciembre de 2024.

c) Método de vatuacion de las inversiones en acciones de Compariias
subsidiarias no consolidadas y asociadas.

No se tienen acciones de alguna otra entidad.
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d) Beneficios a empleados:

Se cuenta con las Condiciones Generales de Trabajo sefialado en la pagina de
transparenciade este organismo liga:

http://201.131.132.185/PAGs/Sec Transparencia/transp VIl 10.php

e) Cambios en politicas contables y correcciones de errores junto con la
revelacion de'los efectos que tendran en la informacion financiera del
ente publico, ya sea retrospectivos o prospectivos.

Estas correcciones se realizan solo en caso de que existan cambios en las politicas
internas del Organismo o cuando por disposicién de alguna Ley fiscal o contable lo
requiera.

Para el presente periodo se informa que se realizé un cambio de politica en registros
contables por concepto de recuperacion de incidencias, registrando anteriormente en
cuentas de resultados acreedoras y actualmente en cuentas de resultados deudoras,
subrayando que dicha cambio no aitera el resultado del ejercicio.

£} 31 de octubre del presente ejercicio, se realizd la ampliacién y aplicacion al
presupuesto por concepto de remanentes de ingresos de Libre Disposicidn porun monto
$67,150,366.54 los cuales corresponden a Ingresos autogenerados, dicho monto tiene
efectos retrospectivos favorables en pro de un Balance Presupuestario de Recursos
Disponibles Positivo.

f) Reclasificaciones:

De manera continua se realizan revisiones de los movimientos y saldos de las cuentas
contables, para corregirlas en caso necesario por medio de reclasificaciones entre
cuentas, derivadas de errores.

g) Depuracion y cancelacién de saldos.

Asi mismo también de manera continua se realizan la depuracidon de las cuentas
contables, para realizar las reclasificaciones y/o ajustes que en su caso carrespondan.

Politica de Depuracién de saldos con una antigliedad mayor a 5 afios.
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Se depuran aquellos saldos con una antigliedad mayor a 5 afios considerando que se
han prescrito todos los plazos legaies que por derecho u obligacién hubieren adquirido
cada una de las partes. Para ello, se registrardn dichos eventos econdmicos pendientes
de reconocimiento contable en la cuenta contable 3.2.5.1 "Cambios en Politicas
Contables”, asf bien, deberén considerar el respectivo reconocimiento presupuestal que.
en su caso corresponda en las cuentas presupuestales 8.1 “LEY DE INGRESOS" y 8.2
“PRESUPUESTO DE EGRESQOS” respectivamente.

6. Reporte Analitico del Activo.

a) Vida Util o porcentajes de depreciacion, deterioro-o amortizacién utilizados
en los diferentes tipos de Activos de acuerdo a los parametros de Vida Util
que sefala el CONAC.

i. Cambios en el porcentaje de depreciacién o valor residual de los
activos. No aplica.

b) Importe de los gastos capitalizados en el ejercicio, tanto financieros como
de investigacién y desarrollo. No aplica.

¢) Riesgos por tipo de cambio o tipo de interés de las inversiones financieras.
El Organismo Publico Descentralizado Hospital Civil de Guadalajara, no
tiene inversiones en moneda extranjera.

d) Otras circunstancias de caracter significativo que afecten el activo, tales
como bienes en garantia, sefialados en embargos, litigios, titulos de
inversiones entregados en garantias, baja significativa del valor de
inversiones financieras, ete. No aplica.

e) Desmantelamiento de Activos, procedimientos, implicaciones, efectos
contables. Existen normas relativas al registro y afectacion de las bajas,
disposicidn final y desincorporacién debienes Muebles.

f) Administracién de activos; planeacién con el objetivo de que el ente los
utilice de manera mas efectiva. Todos los bienes muebles se utilizan para
los objetivos y fines del Organismo Publico Descentralizado Hospital Civil
de Guadalajara.

Adicionalmente, se deben incluir tas explicaciones de las principales variaciones en el
activo, en cuadros comparativos como sigue:

g) Inversiones en valores. Solo se invierte en documentos gubernamentales,

h} Patrimonio de Organismos descentralizados de Control Presupuestario
Indirecto. No aplica.

i) Inversiones en empresas de participacion mayoritaria. No aplica.
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) lnversiones en empresas de participacién minoritaria. No aplica.
k) Patrimonio de organismos descentralizados de contral presupuestario
directo, segun correspaenda, No aplica.

7. Fideicomiso, Mandatos y Analogos.

a) Por el ramo administrativo que responda. No aplica.

b) Enlistar los de mayor monto de disponibilidad, relacionada a aguellos que
conforman el 80% de las disponibilidades. Na aplica.

8. Reporte de la Recaudacion.

a) Analisis del comportamienta de la recaudacion correspondiente al Organismo
Publico Descentralizade Hospital Civil de Guadalajara,cualquier tipo de
ingresos, de forma separada los ingresos locales de los federales.

Recurso Federal para Némina 1,383,584,054.01

2,643,545,343.68
1,396,027,300.00
158,122,600.00

Recurso Estatal para Némina

Recurso Estatal para Operacion

£ & B

[nversion Publica

b) Proyecciones de la Recaudacion e ingresos en el mediano plazo.

Se considera recaudar el total del presupuesto aprobado para el ejercicio 2024 por la
cantidad total de $ 6,675'976,102.00 (Seis mil seiscientos setenta y cinco millones
novecientos setenta y seis mil ciento dos pesos 00/100 M.N.}.

9. Informacidn sobre la Deuda y el Reporte Analitico de la Deuda.

a) Utilizar al menos los siguientes indicadores: Deuda respecto al PIB y deuda
respecto a la recaudacién, tamando, como minimo, un pericdo igual o menor
a 5 aros, el Organismo Publico Descentralizado Hospital Civil de
Guadalajara, a la fecha No tiene ninguna Deuda Piiblica.
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b) Infornacién de manera agrupada por tipo de valor gubernamental o
instrumento financiero en la que se. consideren intereses, comisiones, tasa,
perfil de vencimiento y otros gastos de la deuda, el Organismo Publico
Descentralizado Hospital Civil de Guadalajara, a la fecha No tiene ninguna
Deuda Publica.

10. Calificaciones otorgadas.

El Organismo Publico Descentralizado Hospital Civil de Guadalajara, cuenta con varias
certificaciones que se mencionan a continuacion.
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craditacliy

FAA  |Acreditacidn CAUSES CAUSES 20 Nivel Toda 3 Unidad Ho19 | DGCES/SSA
Hospitalaria

FaA Arreditacidn Seguro Médica Siglo [implante de Rrétesls Coclear Menores de 18 aios 13-dic-19 DGLES/SSA
FAA Acred|taclon Gastos Catastrdflcos linfarta Agudo al Mlorardie Menores de 65 anos 11-oct-19 DECES/SSA
FAA Acreditacion Gastos Catasiroficos [Trasplante Renal Pedltrico Menores de 18 afios 16-3go-21 DGCES/SSA
FAA Acredltacidn Gastas Catastroficos ITrasplante de Cérnea Pedlatrlco y Adulte 16~-ago-21 DGCES/S5A.
FAA |Acreditacion Gastos Catastroficos |Cancer da Colan y Recto ayores de 1B aiios 16-3go-21 DGCES/S5A
FAA Acreditaclén Gastos Catastrdflcos [Cincer de Mama Mayor de 1R afios 1b-ago-21 DGCES/SSA.
FAA ‘Acfeditacion Gastos. Catastroficos | Trastomos congenitos ded aparato digestivo- |De arigen cangénites 16-ag0-21 DGCES/SSA
FAA Acreditaclan Gastas Catastroflcs |Trastornos congenitos del sparata urlnario:  |De.arigen congériitos 16-ago-21 DGLES/SSA
FAA Acreditacidn Gastas Catastrdficos | Trastornas congenltos del aparater De origen congénitos 16-ago-21 DECES/SSA
FAA Acredltaclén Gastos Catastréficos [Trastornos congenitos.de Columna Vertebiral|De origen congenitus 16-ago-21 DGLES/S5A
FAA Acredltacion Gastos Catastrafizos |Cuidades intensivos neonatales AN 16-ago-2% DDGCES/SSA.
can  |Bereditacidn Gastos Catastroficos ;:"t: Ei':;’li‘;t"m"wlm de VIH/SIDA (en |, o er edad. 1635021 | DGCES/SSA
FAA Acreditacién Gastos Catastréficos | Tumar Mallgne de Ovirice Epltellal y Mayores de 18 afios 11-oct-19 DGRES/SSA
EAA Acreditacidn Gastos Catastrificos [Cincer de Prastata Mayor de 18 afios 13-dic-19 DGCES/55A
FAA Acreditacion Gastos Catasiréflcos |Hepatitis Crénica Tipo € De 20.4 50 afios 13-¢llc-19 DGCES/SSA

Acreditacitn Gastos Catastrdficos Causes colaharacidn |nteﬂnst|tudqnal para no aplica DGCES/SSA
FAA [aatencddn de la emergends obstétrica
FAA Acreditacion Gastos Catastroficos |Hematopatias malignas no aphlca DGCES/S5A
FAA Acreditacion Gastos Catastréflcos [Tumares sélidos del sistemna nervioso na apllca DECES/S5A
FAA Acreditacion Gastos Catastroficss |Cincer testicular y linfoma no hodgkin " noaplica DGCES/SSA.
FAA Acredltacléin-Gastos Catastroficos [Cancer cévvico uterino no apllca DECES/SSA
FAA Acreditacldn Gastes Catastroficos [Trasplante de médula dsea na aglica DGECES/SSA

Enfermedades del sistema nervioso
. . . |(neursrahabilitacidn): otros trastomos del
Acteditacién Segura Médico Sigla nervio fadial, sindrome de guillain-barré, noaplica DGCES/SSA
XX fivt ) .
paréllsis sarghral infantl], hemipiejls; y

FAA paraptejia y cuadriplejia
JIM Acreditacion CAUSES CALISES 20 Nivel Toda el haspitat: 11-gct-19 DGECES/SSA
JIM Acreditacion Gastas Catastroficos Erifermedadas Lisosomales Pediatria 13-dlc-19 DGLES/S5A
JM Acreditacldn Gastos Catastréficos [Linfoma ni Hodking Adultos 1i-oct-19 DECES/SSA
JiM Acredit:iclén Gastos Catastriflcos [Trastornos congeriitos del sparato Neonatclogia 11-oct-19 DGCES/SSA
JiM Acreditacidn Gastos Catastréficos {Trasplante de méduia dsea Pediatria 16-ag0-21 DGLES/SSA:
JIM Acreditacién Gastos.Catastréfloos [Tumores fuera del SNC Pediatiin 16-age-21 DGLES{S5A
JIM Acreditaclén Gastos Catastrdficos [Tumares del SNC Pediatria 16-ago-21 DGLES/SSA
M Acreditacion Gastos Catastraficos |Hematopatias mallgnas Pediatria 15-ag0-21 DGCES/SSA
JiM Acreditacléin Gastas Catastréficos |Unidad de culdados intenivas néohatales: Neonatologla 16-ago-21 DGCES/SSA
v |Pereditacidn Gastos.Catastroflcos ::t:rg‘l\e;::l:;““e"w'm' de VIH/SIDA (en Adultos y Pedtdtricos | 16-aga-21 DGCES/SSA
M Acrecltacion Gastos Catastraficos |Trastornos congenltos del aparato urinario 11-oct-19 DGCES/SSA

Acradltaclén Gastos Catastréficos | Trastornins congenitos del aparato digestiva Trastornos mr\genlltus 1l-0ct-19 DGCES/SSA
Ji | del aparalo digestivo i
11 Acreditacion Gastos Catastréficos | Trastornos congenltgs columna vertebra) 11-0ct-19 DGLES/SSA
JIM Acreditacién Gastos Catastréficos |Hepatitls Crénica Tipo € 11-0ct-19 DGCES/SSA
JIM Acreditacion Gastos Catastraficos [Cancer tasticular 11-oct-19 DGLES/SSA
M Acreditacién Gastos Catastrdflcos |Sindrome de turner 1l-oct-19 DGCES/SSA
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11. Proceso de Mejora.

Se informara de:
a) Principales Politicas de Controi Interno.

Se encuentra en proceso de actualizacion.
by Medidas de desempefio financiero, metas y alcance.

Racionar el uso de los recursos, para alcanzar el cumplimiento de los principales
objetivos de este organismo.

12.Informacion por segmentos.

El Organismo tiene como base los criterios establecidos segtin la nermatividad de
CONAC para presentar la informacion financiera por segmentos, con el propésito de
identificarlos para su control y seguimiento, reflejando el manejo eficaz, eficiente y
transparente de los recursos plblicos en realizacién de las acciones del quehacer
plblico. Para lo anterior este Organismo utiliza el sisterna aprobado para dichos
controles denominado "NuCont”, mismo que se encuentra apegado a [a normatividad
que para tal efecto sefala la Ley General de Contabilidad Gubernamental.

13. Eventos Posteriores al Cierre.

Son todos aquellos eventos significativos cuantificables ocurridos en el ejercicio que se
informa, los cuales no. fueron incorporados en la informacién generada en la fecha de
cierre anual pero que se conocen durante el proceso de integracién.

Los hechos significativos posteriores a la fecha de cierre del trimestre se derivan de
omisiones, inconsistencias en la aplicacion de la normatividad, documentacion
comprobatoria y justificativa recibida fuera de tiempo, operaciones o eventos que no
fueron susceptibles de cuantificarse con exactitud u otro tipo de problema dentro de los
procesos administrativos y de operacion..

El recurso de operacion correspondiente al mes de diciembre del 2024, por razones no
atribuibles a este Organismo, no se recibio en tiempo y forma, por lo que se refleja hasta
el momento contable del devengado de ingresos la cantidad de $17,955,785.65.

14.Partes relacionadas.
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La revelacion de informacion sobre ciertas operaciones entre partes relacionadas, los
plazos y condiciones en las que se han realizado, facilita a los usuarios de la
informacién el analisis de Estados Financieros, debido a gue permite valorar el impacto
de dichas transacciones en la situacion financiera, también fomenta la eficiencia,
eficacia, transparencia y rendicién de cuentas, porque:

l. Las operaciones entre partes relacionadas pueden influir en fa forma en que una
Dependencia opera con otras en la consecucion de sus logros y la forma de
interactuar con ofras para el logro de objetivos en comun; y,

Il. Las partes relacionadas pueden realizar operaciones que otras partes sin
relacion no emprenderian o pueden acceder a realizar operaciones en diferentes
plazos y condiciones de las que estarfan disponibles normalmente para partes sin
vingulacion alguna.

En las transacciones del Organismo. Publico Descentralizado Hospital Civil de
Guadalajara no existen partes relacionadas que pudieran ejercer influencia significativa
sobre la toma de decisiones financieras y operativas.

15.Responsabilidad Sobre la Presentacién Razonable de la Informacion
Contable.

Los Estados Financieros incluyen al final la siguiente leyenda: “Bajo protesta de decir.
verdad dectaramos que los Estados Financieros y sus Notas, son razonablemente
correctos y son responsabilidad del emisor”.
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NOTAS DE DESGLOSE:

a) NOTAS AL ESTADO DE ACTIVIDADES

INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS:

Representa el importe de los ingresos del Organismo Pblico Descentralizado Hospital
Civil de Guadalajara provenientes de los ingresos de gestidén, participaciones,
aportaciones, transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas y otros ingresos.

Productos: $ 128'590,231.38

Se registran los importes obtenidos per concepto de rendimiento y/o intereses en las
cuentas bancarias productivas por la existencia de saldos promedio.

Ingresos por Venta de Bienes y Servicios: $ 119'781,904.76

Comprende el importe de los ingresos propics del Organismo- Publice Descentralizado
Hospital Civil de Guadalajara, con participacion de capital gubernamental y/o privado,
por la prestacién de servicios.

Este rubro representa los ingresos de los siguientes conceptos:

Cuoctas de Recuperacién: Integra la recuperacién de los servicios médicos otorgados
por las unidades hospitalarias, a los pacientes de poblacién abierta.

De igual manera, se. registran les ingresos percibidos de la unidad Hospitalaria Antiguo
Hospital Civil de Guadalajara “Fray Antonio Alcalde” y Nuevo Hospital Civil de
Guadalajara “Dr. Juan 1. Menchaca” por la prestacion de seivicios médicos, las cuales
corresponden a los pagos por los pacientes atendidos.

Ensefanza v profocolos: El OPD Hospital Civil de Guadalajara, es el hospital escuela
de la Universidad de Guadalajara. En él se llevan a cabo funciones de docencia,
investigacién y extension en el area de la salud acordes con los programas académicos
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y los convenios hacionales e internacionales que se desarrollan de conformidad con la
normatividad de esta Casa de Estudios. Se impulsa, apoya y capacita a los
profesionales, especialistas y técnicos del campo de la salud, de los cuales se recupera
una cuota minima.

Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos Derivados de Ia
Colaboracién Fiscal, Fondos Distintos de Aportaciones, Transferencias,
asignaciones, Subsidios y Subvenciones, Y Pensiones y Jubilaciones:

Comprende el importe de los recursos que reciben las Entidades Federativas y
Municipios por concepto de participaciones, aportaciones, convenios, incentivos
derivados de la colaboracién fiscal, fondos distintos de aportaciones; asi como los
ingresos de los entes pdblicos que provenientes de transferencias, asignaciones,
subsidios y subvenciones, pensiones y jubilaciones.

Aportaciones: ‘ $ 1,383'5384,054.01

Importe de Jos ingresos de las Entidades Federativas y Municipios previstos en la Ley
de Coordinacioén Fiscal, cuyo gasto esta condicionado a la consecucion y cumplimiento
de los objetivas que para cada tipo de aportacidn establece Ia legislacion aplicable en
la materia.

Convenios: $ 1,189'387,425.51

importe de los ingresos que reciben las Entidades Federativas y municipios derivados
de convenios de coordinacién, colaboracion, reasignacion o descentralizacion, segun
corresponda, los cuales se acusrdan entre la Federacion, las Entidades Federativas y/o
los Municipios. ’

El Organismo Plblico Descentralizado Hospital Civil de Guadalajara recibi¢ ingresos en
especie por concepto de insumos médicos del IMSS-BIENESTAR derivados del
Convenio Federal de colaboracion, que al mes de diciembre 2024 suma la cantidad de
$289,397,425.51 (Doscientos ochenta y nueve millones trescientos noventa y siete mil
cuatrocientos veinticinco pesos con 51/100).

Por ofra parte, el Organismo Publfico Descentralizado Hospital Civii de Guadalajara,
recibié el importe de $900,000,000.00 (Novecientos millones de pesos con 00/100 M.N.)
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derivados del Convenio de Coordinacion Interinstitucional para la prestacién gratuita de.
servicios de salud del ejercicio 2024

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas: $ 4,197°695,243.68

Camprende el imporie de los ingresos destinados en forma directa o indirecta al sector
publico.

Es el concepto principal de ingresos del organismo, reflejando el presupuesto radicado
por el Gobierno del Estado y de la Federacién para la operatividad hospitalaria.

Sé sub-clasifica en recurso federal, el cual solo se destina al pago de némina, el recurso
estatal, se destina al pago de ndmina y al gasto de operacion, asi como inversion
publica.

Incremento por variacion de inventario

Comprende |a diferencia a favor entre el resultado en libros y el real de las existencias
de inventarios al fin de cada periodo.

Incremento por Variacion de Almacén de Materias Primas, Materiales vy
Suministros de Consumao: $ 1,283,940.15

Monto de la diferencia a favor entre el resultado en libros y el real de existencias de
materias primas, materiales y suministros de consumo al fin de cada periodao.

Otros Ingresos y beneficios:

Diferencia por tipo de cambio a favor $1,131.57
Importe a favor por el tipo de cambio de la moneda con respecto a otro pais.

Otros Ingresos y Beneficios Varios % 66'177,708.75

Comprende el importe de otros ingresos y beneficios varios no incluidos en los rubros
anteriores, obtenidos por el Organismo Pdblico Descentralizado Hospital Civil de

Guadalajara, por sus actividades diversas no inherentes a su operacion que generan
recursos con corte al 31 de diciembre del presente gjercicio.
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GASTOS Y OTRAS PERDIDAS:

Representa el importe de los gastos y otras pérdidas del Organismo Publico
Descentralizado Hospital Civil de Guadalajara, incurridos por gastos de funcionamiento,
~ intereses, transferencias, participaciones y aportaciones otorgadas, otras pérdidas de la
gestion y extraordinarias, entre otras.

Gastos de Funcionamiento

Los gastos de funcionamiento erogados por el Organismo Pablico Descentralizado
Haspital Civil de Guadalajara en el periodo del 01 de enero al 31 de diciembre del 2024
se desagregan como sigue:
Servicios Personales $4,103'681,040.76
Comprende el importe del gasto por remuneraciones del personal de caracter

permanente y transitorio al servicio del Organismo Publico Descentralizado Hospital
Civil de Guadalajara y las obligacicnes que de ello se deriven. Se realizaron gastos por:

Servicios Persunaies

Sueldo Base.

1,301,544,097.18

Prima guinguenal por afios de servicios efectivos prestados,

19,346,073.11

Prima vacacional y dominical,

49,549,411.47

Aguinaldo.

147,904,208.87

Remuneraciones por horas extraardinarias.

14,494,013.35

Cuatas para la vivienda,

60,304,111.87

Cuotas a pensiones.

351,772,241.60

Cugtas para el Sistema de Ahorro para el Retiro (SAR).

40,228,006.37

Cuotas para el Seguro de vida del personal (Plan mditiple de beneficigs
para los trabajaderes del Edo.)

24,265,222.92

Prevision social mdltiple para personal de educacion y salud

93,072,980.40

Estimulos al personal.

90,027,740.15

sueldos, demas percepciones y gratificacién anual,

1,246,587,097.13

Prima de Insalubridad. 103,612,950.68
Ayuda para despensa. 147,086,672.39
Ayuda para pasajes. 86,755,944.61

Otros estimulos.,

327,130,258.66

Total.

4,103,681,040.76
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$ 2,239'962,832.83

Comprende el importe del gasto por toda clase de insumos y suministros requeridos.
para la prestacién de bienes y servicios y para el desempefio de las actividades

administrativas.

Materiales y Suministros.

Materiales, dtiles y equipos menaores de oficina. 9,540,654.94
Materiales y Gtiles de impresidn y reproduccién. 435,335.78
Materiales, utiles y equipos menores de tecnologfas de la informacion y

comunicaciones. 9,952,953.73
Material de limpieza. 35,751,044.00
Material Didéctico. 109,310.34.
Material Impreso e informacidn Digital 3,114.00

Productos alimenticios para personas derivado de la prestacidn de
servicios piblicos en unidades de salud, educativas, de readaptacion
social y otras.

54,776,629.51

Utensilios para el servicio de alimentacién. 99,965.32
Froductaos minerales no metalicos. 278,950.68
Cemento y productos de concreto. 61,454.60
Cal, yeso y productos de yesa. 125,103.21
Madera y productas de madera. 71,285.71
Vidrie y productos de vidrio, 101,424.68
Material eléctrico y electrdnico. 2,808,565.93
Articulos metalicos para la construccidn. 4,877,243.48
Materiales complementarios. 6,371,153.77
Otros materiales y articulos de construccion y reparacion. 3,930,574.46
Productos quimicos basicos. 876,704.83

Medicinas y productos farmacéuticos.

729,951,968.90

Materiales accesorios y suministros médicos.

738,194,867.56

Materiales accesorios y suministras de labaratario.

582,690,281.49 |

Fibras sintéticas, hules, pldsticos y derivados. 1,523,031.26
Combustibles,lubricantes y aditivos para vehiculos.destinados a servicios

publicos y la operacidn de programas publicos. 312,758.72
Combustibles,lubricantes y aditives para vehiculas destinados a servicios

administrativos. 41,597.05
Combustibles, lubricantes y aditives para vehiculas asignados a

servidores piblicos, 331,491.66
Combustibles,Jubricantes y aditivos para maquinaria y equipo de

produccién. 21,987,566.21

Vestuario y uniformes.

15,044,339.44
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Prendas de seguridad y de proteccién persanal. 815,330,091
Producios textiles. 55,800.00
Blancos. 485,446,97
Herramientas menores. 1,252,896.01

Refacciones y accesorios menores de edificios.

1,218,028.16

Refacciones y accesories menores de mobhiliario y equipo de
administracidn.

194,219.01

Refacciones y accesarios menores de equipo de computo y tecnologles
de la informacidn.

2,101,145.63

Refacciones y accesorios menores de equipo e instrumental médico y de
labaratorio.

8,255,993.61

Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte. 126,996.80

Refacciones y accesorics menores de maquinaria y otros equipos. 1,034,528.21

Refacciones y accesorios menores otros bienes muebles. 172,171.26

"| Total.. 2,239,962,832.83
Servicios Generales ' $ 536'721,657.33

Comprende. el importe del gasto por todo tipo de servicios que se contraten con
particulares o instituciones del propio sector publico; asi como los servicios oficiales
requeridos para el desempefio de actividades vinculadas con la funcién publica. Se
realizaron gastos por.

Servicios Generales
Servicio de Energfa eléctrica. ' ' 56,250,452.00
Servicio de agua potable 47,184.00
“Telefonia tradicional. 294,918.16
‘Servicio de acceso de internet, redes y procesamierito de Informacién. 14,500.00
Servicio postal 16,973.79
Servicio de Gas. : 165,342.76
Servicias integrales de infraestructura de cémputo. 1,095,806.76
Arrendamienta de edificios y locales 471,79416 |
Arrendamiento de mobiliario y equipo. 22,968.00
Arrendamiente de equipo de codmputo. 779,535.01
Servicios legales, de contabilidad, auditoria y relacionados. 254,242 40

[ servicias de investigacion cientffica y desarrollo. 4,143,615.,60
Impresiones de papeleria oficial. 4,049,009.47 |
Servicios de vigilancia. 32,915,826.16
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Serviclos financieros y bancarios. 1,598,703.62
Servicios de recaudacion, traslado y custodia de valores. 577,285.14
Seguros de bienes patrimoniales. 220,341,93
Almacenaje, embalaje y envase 1,996.00

Instalacidn, reparacién y mantenimiento de equipo de computoy
tecnologlas de 1a informacién.

51,323,488.36

Instalacidn, reéparacién y mantenimiento de equipo e instrumental médico
y de laboratorio.

146,114,062.07

Reparacién y Mantenimiento de equipo de transporte.

522,841.31

Reparacién y mantenimienta de maquinaria y otros equipos.

5,283,657.61

Mantenimiento y conservacién de maquinaria y equipo de trabajo
especifico.

3,954,495.15

Servicios de limpieza y manejo de desechos.

77,918,996.68

Servicios de jardineria y fumigacion.

1,100,712.4Q0

Mantenimiento y conservacién de inmuebles para la prestacién de
servicios plblicos.

4,192,325.98

Difusian por radio, televisién y otros medios de mensajes, sobre

programas y actividades gubernamentales. 48,720.00
Pasajes aéreos. 125,621.55
Pasajes terrestres. 5,081.90
Viaticos en el pais. 22,564.29
Congresos y Convenciones, 10,021,540.14
impuestos y derechos. 145,719.00
Subrogaciones. 133,017,375.43
Total 536,721,657.33

Otros qastos v pérdidas Extraordinarias

Estimaciones, depreciaciones, deterioros, obsolescencias y amortizaciones

$ 293'527,493.82

Comprende el importe de gastos por estimaciones, depreciaciones, deterioros,
obsolescencias y amortizaciones, de acuerdo a los lineamientos que emita el CONAGC.

Depreciaciones

Biehes Inmuebles

Edificlos No habitacionales

4,009.52

Bienes muebles
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Muebles de oficina y estanteria 3,685,120.91
Muebles, excepta de oficina y estanteria 438,905.97
Equipo de computo y de tecnolagia de la informaeidn 12,779,229.61
Otros mobiliarios y equipos de administracién 1,413,793.39
Equipos y aparatos audijovisuales 24,648.01
Otro Mohiliario y Equipo educacional y recreativo 11,151.06
Equipo médico y de laboratorio 235,852,032.56
Instrumental médico y de laboratorio 26,138,915.88
Vehiculos y camiones £90,323.73
Magquinaria y equipo industrial 1,595,009.06
Maquinaria y Equipo de Canstruccion 407,368.73
Sistemnas de aire acondicionado, calefaccién y de refrigeracion 4,081,301.01
Equipo de comunicacian y telecomunicacion 184,534.27
Equipo de generacidn eléctrica, aparatos y accesorios eléctricos 4,057,726.08
Herramientas y maquinas - herramienta 34,563.48
Maquinaria y equipo diverso 26,136.76
Amortizaciones

Software 1,846,604.69
Licencias 55,619.10
Total 293,527,493.82

Disminucion de Inventarios

Comiprende el importe de la diferencia en contra entre resuitado en libros y el real al fin
de cada perfodo, valuada de acuerdo a los lineamientos que emita el CONAC.

Disminucién de Almacén de Materiales y Suministros de Consumo ‘

$ 2,363,712.88
Importe de la diferencia en contra entre el resultade en libros y el real de las existencias
en almacén de materiales y suministros de consumo al fin de cada periodo, valuada de
acuerdo a los lineamientos que emita et CONAC,

Otros Gastos $14,270.95
Es el importe de los gastos que realiza el ente plblico para su operacién, no incluides
en las cuentas anteriores. | ‘
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b) NOTAS AL ESTADO DE SITUACION FINANCIERA.

El Estado de Situacion Financiera del Organisma Publico Descentralizado Hospital Civil
de Guadalajara, tiene la finalidad de mostrar informacion al 31 de diciembre del 2024,
sobre los recursos y obligaciones financieras, presentando su estructura en Activos,
Pasivos y Hacienda Publica/Patrimonio. Los Activos estan ordenados de acuerda con
su disponibiidad, revelando sus restricciones y, los pasivos, por su exigibilidad,
revelando sus riesgos financieros; asi como el Patrimonio a dicha fecha.

ACTIVO CIRCULANTE.

Efectivos y Equivalentes.

1. Efectivo.

Representa el monto en dinero propiedad del Organismo Publico Descentralizado
Hospital Civit de Guadalajara recibido en las Cajas de cobro a poblacion abierta, previo
al retiro de los mismos por la empresa recolectora de valores y que por €l momento esia
a s cuidado y administracion.

»,%* Ji W -
Cajas Unidad Hospitalaria Fray AntonioAlcalde 84,170.09
Cajas Unidad Hospitalaria Dr. Juan |. Menchaca 125,420.00
Total 219,590.09

2. Bancos Tesoreria.

Representa el monto de efectivo disponible propiedad del OPD Hospital Civil de
Guadalajara, en instituciones bancarias, como lo son Bance Nacional de México S.A.
(Banamex), Banco Santander México, S.A. (Santander) y Bansi 8.A. Institucidon de
Banca Maltiple (Bansi) donde se aperturaron cuentas para la administracion de los
siguientes conceptos: '
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Banco Nacional de México, SA. | FONAC 16300 84,581.89
Bancao Nacional de México, S.A. Pagos de Fideicomiso 17366 20,048.65
Banco Nacional de México, S.A. Provesdores 16963 64,395.89
Banco Nacicnal de México, S.A. | Apadrina un Trasplanite 6941463 329,437.46
Banco Santander de México, 3.A. { Danatives 65507510294 8,937.51
Banco Santander de México, 5.A. |Ensefanza 65507543468 17,259.53
Banco Santander de México, S.A. | CIAM {Congresa) 85507617011 13,836.42
Banco Santander de México, S.A. |Cuotas 65507800818 1,429,798.43
Bancn Santander de Méxica, S5.A. | Mulas Fiscales 65508080606 48 633,68
Banco Santander de México, S.A. |Vacuna VIH Mosaico NIH 65508151917 188,793.30
Banco Santander de México, S.A. | Multas Fiscales 85508464362 36,594.75
Banco Santander de México, S.A. |Multas Fiscales 85508926913 27,955.51
Banco Santander de México, S.A. | Fondo Impulso Jalisco. 65508862765 9,112.58
Banco Santander de México, S.A. | Unidad de atencion integral a 65509087175 72,814.61
: nifcs ¢on quemaduras HCG
Banco Santander de México, 8.A. |OPD HCG Penalizaciones 65509330791 29,854.50
Banco Santander de México, 3.A |Indemnizaciones por separacion 65509704986 31,663.18
‘Banco Santander de México, S.A  |Materno Infantil FAA 65510009721 84,473.96
Banceo Santander de México, S.A | Operacion 2024 65510084208 15,808,339.24
Banco.Santander de México, S5.A | Némina 2024 65510084009 3,646,594.79
Banco Santander de México, S.A | Investigacion 85510443422 15,882.00
Banco Santander de México, S.A | Equipamiento Hospitalario 85510440656 65,711.87
Bansi Pago IPEJAL (Pensianes) 97198701 0.00.

Tatal 23,034,724.84

3. Bancos!/ Dependencias y Otros.

Representa el monto de efectivo disponible’ propiedad del OPD Hospital Civil de
Guadalajara en instituciones bancarias, como son los Fondas Revoiventes de cada una
de las Unidades Hospitalarias que integran esta dependencia, por el gjercicio 2024:

Banco Santander de México, S.A | Fonda Revolvente del FAA 65510099277 | 0.00
Banco Santander de México, S.A  {Fonda Revolvents del JiM 65510092445 0.00
Banco Santander de México, 3.A |Fondo Revolvente de DG 65510099860 0.00

Total _ 0.00
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Por instrucciones de la Coordinacion General de Finanzas y de acuerdo al
pracedimiento de los Fondos Revolventes estos deberan ser devueltos tanto en efectivo
o en documentos cada cierre de ejercicio, por lo que, al 31 de diciembre del presente,
el saldo en estas cuentas es de cero pesos.

4. Inversiones Temporales (menos de 3 meses).

Las inversiones, son a la vista, consideradas como inversiones disponibles al dia y se
valian al costo o valor de mercado. En atencion a la politica Institucional, el obtener
generacién de recursos por el manejo de efectivo, se establecieron contratos de
inversién para aquellos recursos en espera del plazo para realizar el pago de los
compromisos devengados por el Organismo, reflejando al 31 de diciembre del 2024 el
monto de $1,269°356,492.63 (Mil doscientos sesenta y nueve millones trescientos
cincuenta y seis mil cuatrocientos noventa y dos pesos con 63/100 M.N.).

Los rendimientos netos de las inversiones a la vista se reconocen como productos al
vencimiento al dia, represenia el valor monetario de las cuentas bancarias en
instrumentos de inversién, asi como de las cuentas bancarias para la operacion de los
recursos del OPD Hospital Civil de Guadalajara. Representa el monto excedente de
efectivo invertido por el organismo, cuya recuperacion se efectuara en un plazo inferior
a tres meses.

VL

Bance Nacional de México, S.A. 115,500,000.80
Banco Nacional de México, S.A. 16963 54,450,003.18
Banco Santander de México, S.A. 65507543468 149,150,345.06
Banca Santander de Méxica, S.A. 65507617011 12,529,773.51
Banco Santander de México, 5.A. 65507510294 22,414,033.22
Banco Santander de Méxica, S.A. 65508080606 18,349,717.65
Banco Santander de México, S.A.. 55508151917 7,871,636.31
Banco Santander de México, S.A. 65508464362 4,945,452.19
Banco Santander de México, S.A. 65507800818 126,743,296.09
Banco Santander de México, S.A. 65508926913 34,403,516.87
Banco Santander de México, 5.A. £5509087175 24,595,254,12
Banco Saritander de México, S.A. 65509330791 8,081,188.42
Banco Santander de México, S.A. 65509794986 27,552,789.53
8anco Santander de Meéxico, S.A. 65510099721 15,948,593.04
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Banco Santander de México, S.A. 65510084208 527,704,285.21
Banco Santander de México, 5.A. 65510084009 67,350,733.14
Banco Santander de México, S.A, 65510199431 0.00
Banco Santander de México, 5.A. 65510443422 8,777,070.87
Banco Santander de México, S.A. 65510440656 42,488,799.42
Banco Santander de México, 5.A, ' 65510316604 0.00

Total 1,269,356,492.63

5, Depésitos en Garantia. $ 68,145.00

Representa el depdsito solicitado por la Comisién Federal de Electricidad como garantia
por la instalacion de un transformador en la unidad hospitalaria Antiguo Hospital Civil de
Guadalajara “Fray Antonio Aicalde”.

Derechos a recibir Efectivos y Equivalentes.

6. Cuentas por Cobrar a Corto Plazo. $ 58,274.46

Representa el monto de los derechos de cobro a favor del Organismo Plblico
Descentralizado Hospital Civil de Guadalajara, por los servicios prestados. (Saldo desde
01 de Junio del 2023) cuenta CIAM empieados.

7. Deudores Diversos por cobrar a Corto Plazo. $ 349,228.34

Esta cuenta corresponde a las operaciones financieras realizadas con funcionarios y
empleados porconcepto de gastos de vidticos y gastos a comprobar, entre otros,
ademas se incluyen los apoyos por subrogaciones médicas; los cuales deben ser
reembolsados o comprobados con oportunidad de acuerdo a la Normatividad vigente.

8. Deudores por Anticipo de la Tesoreria a C.P. $ 0.00
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Répresenta el monto de los Fondos Revolventes de las Unidades Hospitalarias Fray
Antonio Alcalde, Dr. Juan |. Menchaca y de Direccién, estos al cierre del ejercicio se
devuelven para realizar su comprabacion.

9, Otros Derechos a recibir efectivo o equivalentes a C.P. $ 1,334.00

Representa los derechos de cobro originados en el desarrollo de las actividades del ente
pablico, de los cuales se espera recibir una contraprestacion de servicios, que seran
exigibles en un plazo menor o igual a doce meses. En este caso nos referimos al
Subsidio al Emplec, ya que tenemos el derecho de aplicarlo a nuestro favor en la
declaracién provisional del siguiente mes a las retenciones por salarios.

Derechos a recibir Bienes o Servicios,

Representa los anticipos entregados previos a la recepcién parcial o total de bienes o
prestacién de servicios, que seran exigibles en un plazo menor o igual a doce meses.

10, Anticipo a proveedores por Adquisiciénde bienes vy prestacion de servicios a
Corto Plazo, $ 39.00

Representa los anticipos entregados a proveedores por adquisicion de bienes y
- prestacién de servicios, previos a la recepcién parcial o total, que seran exigibles en un
plazo menor o igual a doce meses.

11, Anticipo a contrati‘stés por Obras Publicas a Gorto Plazo. $10,191,559.04

Representa los anticipos entregados a contratistas por obras pdblicas, previo a la
recepcion parcial o total, que seran exigibles en un plazo menor o igual a doce meses.

12. Almacén,

Almacén de Materiales y Suministros: Representa el valor de Ia existencia de materiales
y suministros de consumo para el desempefio de las actividades de cada unidad
hospitalaria; Se sub-clasifican por partida presupuestal conforme al clasificador por
objeto del gasto del Gobierno del Estado de Jalisco. Ei monta de almacenes del mes de



)

V.

o~
T &2

»

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
DICIEMBRE 2024

diciembre es por. $ 717,414,630.70 (Setecientos diez y siete millones cuatrocientos
catorce mil seiscientos treinta pesos con 70/100 M.N.)

Almacén.

Materiales de Administracion, emision de documentos y

articulos oficiales. 9 .968,344.70
Alimentos y Utensilios. 2,439,772.26
Materiales y articulos de Construccién y de reparacién 216,158.68
Productos quimicos, farmacéuticos y de labaoratorio. 701,112,991.30
Combustibles, lubricantes y aditivos. 13,561.12
Vestuarios, blancos, prendas de proteccion y articulos

deportivos. 3,147 822.96
Herramientas, refacciones y accesorios. 515,979.68
“Total 717,414,630.70

Desde el mes de septiembre del 2021, se realizan registros contables de manera
parcialde Medicamentos. recibidos en este Organismopor parte del instituto de Salud
para el Bienestar (INSABI),a fravés del Almacen en el estado de Jalisco, permaneciendo
inconsistencias en fo que se refiere al proceso, como documentacion incompleta,
conteniendo diferencias e inconsistencias en los documentos recibidos como soporte
(Remisiones), delas cuales algunas no contienen el costeo, enconirandose en espera
de la documentacion total y asi complementar el registro de los insumos recibides. A
partir del 01 de enero de 2024, cambia el nombre del programa a IM3S-Bienestar,
acumulando los saldos finales al 31 de diciembre de 2023 a las adquisiciones
correspondientes del presente ejercicio fiscal 2024 alineandose al programa vigente.

ACTIVO NO CIRCULANTE

Constituido por el conjunto de bienes requeridos por el Organismo Publico
Descentralizado Hospital Civil de Guadalajara, sin el propésito de venta; inversiones,
valores y derechos cuya realizacién o disponibilidad se considera en un plazo mayor a
doce meses, :



NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
DICIEMBRE 2024

Derechos a recibir Efectivo o Eguivalentes a Largo Plazo.

Representan los derechos de cobro originados en el desarrollo de las actividades del
organismo plblico, de los cuales se espera recibir una contraprestacian representada
en recursos, bienes o servicios; exigibles en un plaze mayor a doce meses.

13. Deudores Diversas a Largo Plazo. ' $ 531,820.10

Representa el monto de los derechos de cobro a favor del Organismo Piblico
Descentralizado Hospital Civil de Guadalajara por responsabilidades, gastos por
comprobar, por procesos juridicos, entre otros, que seran exigibles en un plazo mayor
a doce meses.

Bienes Muebles, Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso.

Representa el monto de todoe tipo de bienes inmuebles, infraestructura y construcciones;
asi como los gastos derivados de actos de su adquisicién, adjudicacion, expropiacion e
indemnizacion y los que se generen por estudios de preinversion, cuanda se realicen
por causas de interés pdblico.

14. Bienes Inmuebles e Infraestructura. $ 392'599,450.97

Bienes Inmuebles: Representa el valar de edificios, tales como: oficinas, escuelas,
hospitales, edificios industriales, comerciales y para la recreacion plblica, almacenes,
hoteles y restaurantes que requiere el ente plblico para desarrollar sus actividades.

Infraestructura: Representa el valor de las inversiones fisicas que se considerar
necesarias para el desarrollo de una actividad productiva.

15. Construcciones en proceso de bienes de dominio publico
$ 311'664,595.50
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Este rubro representa el monto de la construccién en proceso de bienes de dominio
publicode acuerdo al avance o estimacion de obra correspondiente.

16. Construcciones en proceso de bienes propios. $ 34,021,849.73

Este rubro representa el monto de las obras en proceso respecto de las consfrucciones
de bienes Inmuebles propiedad del ente ptblico, incluye los gastos en estudios de pre-
inversion y preparacion del proyecto.

17. Bienes Muebles. $ 3,867,521,5623.04

Representa el monto de los bienes muebles para el desarrollo de nuestras actividades
en donde el registro se realiza en atencién al clasificador por objeto del gasto y se
encuentran valuados a su Costo Histérico Original.

i

Mobiliario y Equipo de Administracitn. . 456,600,013.53
Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo. 2,745,775.80
Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio, 3,175,051,558.06
Equipo-de Transporte. 18,424,798.23
Maguinaria, Otros Equipos y Herramientas. 214,498,317.42
Colecciones Obras de Arte y Otros Objetos Valiosos. 201,060.00
Total ~ 3,867,521,523.04
18, Activos Intangibles. : $ 134,009,360.76

Representa el monto de -derechos por el uso de activos de su propiedad (Software y
Licencias).

Software ] 122.580,696.70
Licencias 11,428 ,664.06
Total _ 134,009.360.76
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19. Depreciacién, Deterioro y Amortizacion Acumulada de Bienes:

El Organismo Publico Descentralizado Hospital Civil de Guadalajara deprecia sus
bienes y amortiza sus activos intangibles de. acuerdo al documento, emitido por el
CONAC, Pardmetros de Estimacion de Vida Util, documento en el cual sé publica la
“Guia de Vida Util Estimada y Porcentajes de Depreciaciéon” paliticas de valoracion del
patrimonio establecidas por el Organismo Porcentajes de Depreciacién y Amortizacion
contable;

Porcentaje de

Concepto Depreciacion
Muebles de oficina y estanterlar 10
Muebles excepto de oficina y estanterla 10
Equipo de Cémputo y tecnologia de la informacion 33,33
Otros mobiliarios y Equipos de Administracian 10 .
Equipo y Aparatos Audiovisuales 33.33
Camaras fotogréficas y de video . 3333
Otro mobiliario y Equipo educacional y recreativo , 20
Equipo Médico y de laboratorio 20
instrumental Médico y de laboratoric 20
Automdviles y Equipa Terrestre 20
Carrocerlas, remolques y equipa auxiliar de Transporte 20
Otros squipos de fransporte . 20
Vehiculos y Equipe Terrestre destinados a sefvicios administratives 20
Vehigulos y Equipo Terrestre destinados a servidares Piblicos ' 20
Maquinaria y Equlpo Agropecuario 10
Maquinaria ¥ Equipo Diversa 10
Magquinaria y Equipo Industrial 10
Sistemas de Aire acondicionadoe calefaccion y refrigeracion _ 10
Equipa de comunicacitn y telecomunicacion 10
Equipe de generacidn eléctrica aparatos y acresornos teleféhicos 1C
Herramientas y maquinas 10
Otros Equipes | 10

Porcentaje de
Amortizaclén

Software ‘ 30
Licencias 30

Concepto
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El saldo de estas depreciaciones se integra por los mentos acumulados de ejercicios
fiscales anteriores y se realizan de manera mensual.

P

Depreciacién Acumulada de Edificios no

Habitacionales 4,009.52 23,724.70
2 oRCeptos s mporte Acur
Depreciacién Acumulada de Mabiliario y

Equipo de Administracidon 2,021,412.45 315,923,514.37
Depreciacion Acumulada de Mobiliario y

Equipo Educacional y Recreativo 3,271.84 2,607,340.86
Depreciacion Acumulada de Equipo e

Instrutmental Médico y de Lahoratorio 22,331,281.22 2,475,361,180.83
Depreciacién Acumulada de Equipo de '
Transporte 71,256.86 14,338,543.69
Depreciacién Acumulada de Maguinaria,

Otros Equipos y Herramientas 800,679.25 159,771,652.33
Totalde Depreciaciones de Bienes Muebles 25,227.,901.62 2,968,002,672.08

Tk

Amortizacion de Software 6595,429.67 17,564,811.17
Amortizacién de Licencias 6,179.90 10,997,287.50
Total de Amortizacién de Activos

Intangibles 701,609.57 28,562,099.07

PASIVO CIRCULANTE

Cuentas por pagar a Corto Plazo:

Representa el monto de los adeudos del ente publico, que debera pagar en un plazo

menor o igual a doce meses.
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20. Servicios Personales por pagar a Corto Plazo. $ 5,488,546.45

Representa los adeudos por las remuneraciones del personal al servicio del ente
publico, de caracter permanente a transitorio, que debera pagar en un plazo menor o
jgual a doce meses.

21. Proveedores por Pagar a Corto Plazo. $ 742,905,525.47

Representa los adeudos con proveedores derivados de operaciones del ente publico,
con vencimiento menof o igual a doce meses,

22. Contratistas por Obras Publicas por pagar a Corto Plazo. $7,638,775.22
Representa los adeudos con contratistas derivados de obras, proyectos y acciones de
fomento, en un plazo mener o igual a doce meses.

23. Retenciones y Contribuciones por Pagar a Corto Plazo.  $ 108,759,679.74

Representa el monio de las retenciones efectuadas a contratistas y a proveedores de
bienes y servicios, las retenciones sobre las remuneraciones realizadas al personal,
asi como las contribuciones por pagar, entre ofras, cuya liquidacion se preve realizar
en un plazo menor o igual a doce meses

24, Devoluciones ala Ley de Ingresos por pagar a C.P. $11,148.99

Representa el monto de las devoluciones de la Ley de lngresos por pagar, en un
plazo-menor o igual a doce meses.

26, Otras Cuentas por pagar a Corto Plazo. $ 120,359,503.48

Representa el monto de los adeudos del Organismo Pubiico Descentralizado Hospital
Civil de Guadalajara, que debera pagar en un plazo menor o igual a doce meses.
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Pasivos Diferidos a Corto Plazo:

Representa el monto de las obligaciones del ente plblico cuyo beneficio se recibio por
anticipado y se reconocera en un plazo menor o igual a doce meses.

26. Ingresos cobrados por anticipado a corto plazo. $ 13,528,792.86

Representa las obligaciones por ingresos cobrados por adelantado que se reconoceran
en un plazo menor a 12 meses.

Provisiones a Coric Plazo

Representa el monto de las obligaciones a. cargo del ente publico, originadas en
circunstancias ciertas, cuya exactitud del valor depende de un hecho futuro; estas
obligaciones deben ser justificables y su medicién monetaria debe ser confiable en un
plazo menor o igual a doce meses. De acuerdo a los lineamientos que emita el CONAC.

27. OQtras Provisiones a Corto Plazo. $ 27,584,125.63

Representa principalmente-el importe provisionado para cubrir las indemnizaciones por
separacién voluntaria de empleados del organismo.

Pasivos No Circulante

Son todos los demas pasivos que no puedan ser clasificados como circulantes, cuyo
vencimiento sera posterior a doce meses.

28. Proveedores por pagar Largo Plazo. $ 5,672,639.51

Representa los adeudos con proveedores derivados de operaciones del ente piblico,
con vencimienio mayor a doce meses.

Documentos por pagar a Largo Plazo

Representa el monto los adeudos documentados que deberd pagar, en un plazo mayor
a doce meses,
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29, Otros documentos por pagar Largo Plazo. $1,504.05

Representa los adeudos documentados que deberan pagar, en un plazo mayar a doce
meses, no incluidos en las cuentas anteriores.

Pasivos Diferidos a Largo Plazo

Representa el monto de las obligaciones del ente publico cuyo beneficio se recibi6 por
anticipado y se reconocera e un plazo mayaor a doce meses.

30. Otros Pasivos diferidos a Largo Plazo. $ 14,398,207.33

Representa las obligaciones del organismo cuyo beneficio se recibié por anticipado y se
reconocerd en un plazo mayor a doce meses, no inciuidos en las cuentas anteriores.

Se aplica la Politica de Depuracidn de saldos con una antigiedad mayor a 5afios.

Se depuran aquellos saldos con una antigledad mayor a & aflos considerando que se
han prescrito todos los plazos legales que por derecho u obligacién hubieren adquirido
cada una de las partes. Para ello, se registraran dichos eventos econdmicos pendientes
de reconocimiento contable en la cuenta contable 3.2.5.1 “Cambios en Politicas
Contables”, asi bien, deberan considerar el respectivo reconocimiento presupuestal que
en su caso corresponda en las cuentas presupuestales 8.1 "LEY DE INGRESOS"y 8.2
"PRESUPUESTO DE EGRESOS" respectivamente.

HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO

Cuenta 3000-Hacienda/Patrimonio $ 2,718,105,673.62
Hacienda Publica/ Patrimonio Contribuido 3 38,182,831.89
Resultado del Ejercicio Ahorro / P. Generado -$ 89,759,368.76
Resultado de Ejercicios Anteriores /P. Generado $ 2,834,312,447.99

Rectificaciones de resultado de ejercicios anteriores - 64,630,237.60
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Las rectificaciones representan el importe correspondiente a la correccion de las
omisiones, inexactitudes e imprecisiones de registros en los estados financieros del
organismo, o bien por los registros contables extemporaneos, por cofrecciones poy
errores aritméticos, por errores en la aplicacion de politicas contables, ast como la
inadvertencia o mala interpretacion de hechos.

c) NOTAS AL ESTADO DE VARIACIONES EN LA HACIENDA PUBLICA

Patrimonio: En 1997 se constituyeron como Organismo Piblico Descentralizado los
Mospitales Civiles, existiendo en la unidad administradora Antiguo Hospital Civil de
Guadalajara "Fray Antonic Alcalde” estados financieros, a los cuales se les dio
seguimiento, en donde se identificé un importe de 38.1 millones de pesos
correspondientes al registro de una aportacidn inicial y un incremento por la
construccion del edificio llamado Torre de Especialidades.

Con respecto a la unidad administradara Nuevo Hospital Civil de Guadalajara “Dr. Juan
I. Menchaca”, el patrimonio se genera a partir del cierre del ejercicio de 1998, fecha en
que se elabora Estado de Situacion Financiera.

En Direccién General el patrimenio se conforma con el resultado de las operaciones de
los ejercicios de 1997 a la Fecha

Al 31 de diciembre del 2024 las variaciones en |la Hacienda Publica del Organismo
Ptiblico Descentralizado Hospital Civil de Guadalajara estan integrado por:

Hacienda Publica / Patrimonio Generado: Representa la acumulacién de resultados
de la gestién de ejercicios anteriores, resultado del ejercicio en operacin y los eventos
identificables y cuantificables que le afectan.

Hacienda Ptbiica/Patrimonio contribuido 3 38,182,831.99

Resultado del ejercicio / Ahorro 2024 -% 89,759,368.76
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Resultado de ejercicio anteriores $ 2,834,312,447.99

Rectificaciones de resultados de ejercicios anteriores -5 84,630,237.60

Total Hacienda Puiblica/ Patrimonio . $ 2,718,105,673.62

d) NOTAS AL ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO

1 - Analisis de los cifras del periodo actual y periodo anterior de la cuenta de
Efectivo y Equivalentes es como sigue:

Efectivo 219,590.08 511,709.09
Bancos Tesoreria 23,034,724.84 14,256,058.49
Bancos/Dependencias y Otros 0.00 0.00
Inversiones Temporales (Hasta 3 meses) 1,269,356;492.63 1,161,140,010.85
Depdsitos en Garantia 68,145.00 68,145.00
Otros Efectivos y Equivalentes 0.00 0.00
Total 1,292,678,952.56 1,175,975,923.43
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DICIEMBRE 2024

2-Detalle de las Adquisiciones de las Actividades de Inversion, efectivamente

pagadas, respecto del apartado de aplicacion.

Bienes inmuebies, infraestructura y
Construcciones en Proceso

39,101,162.98

5§1,330,380.17

Terrenos 0.00 .00
_Viviendas 0.0C 0.00
Edificios no Habi'tacionales (.00 0.00

GCanstrucciones en Proceso en Bienes de
Dominio Puklico.

39,101,162.98

51,330,380.17

Construcciones en Proceso en Bienes Propios 0.00 0.00
Otros Bienes Inmusbles 380.00 0.00
Bienes Muebles 243,629,705.62 95,464,674.26
Mobiliario y Equipo de Administracién 66,943,276.43 23,454,333.07
Mobiliario v Equipo Educacional y Recreative 0.00 20,880.00

Equipo e instrumental Médico y de Laboratorio

168,313,682.28

70,914,241.61

Vehlculos y Equipo de Transporte 0.00 0.00
Equipo de Defensa y Seguridad 0.00 0.00
'Maquinariai, Oiros Equipos vy Herramientas 8,382,746.91 1,075.218.58
Colecciones, Obras de- Arte y Objetas Vallosos 0.00 0.00
Activos Bioldgicos 0.00 0.00
Qtras Inversiones 26.991,614.86 618,048.00

Total 309,732,483.46 147,413,102.43
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3.- Conciliacion de los Flujos de Efectivo Netos de las Actividades de Operaciény la
cuenta de Ahorro/Desahorro antes de Rubros Extraordinarios.

Ahorro/Desahorro antes de Rubros

Extracrdinarios 385,664,846.41 233,834,001.92
Movimientos de partidas (o rubros) que no

afsctien el efectivo 295,905,477.65 310,768,477.46 |
Depreciacién 291,825,270.03 306,700,199.17
Amertizacion, 1,802,223.79 301,415:28
Incrementos en las provisiones 0.00 0.00
Ganancia/perdida en venta de bienes muebles,

inmuebles e infangibles 0.00 0.00
Incremento en cuentas por cobrar 0.0C 0.00
Otros Gastos 2,377,983.83 3,766,863.01
Flujo de Efectivo Neto de las Actividades de

Operacidén (89,759,368.76) (76,934,475.54)
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DICIEMBRE 2024

e) Conciliacién entre los Ingresos presupuestarios y contables, asi
como entre los Egresos presupuestarios y contables.

" Conciliacion entre los Ingresos Presupuestarios y los Ingresos Contables.
Correspondiente del 1°de enero al 31 de diciembre del 2024
(Cifras en pesos)

2. Mas Ingresos Contables No Presupuestarios 308,796,033.74
2.1 Ingresos Financieros 0.00
2.2 Incremento por Variacién de Inventarios ' 1,283,940,15
2.3 Disminucian del Exceso de Estimaciones por Pérdida o Deteriaro Q.00 ‘
u Obsolescencia
2.4 Bisminucion del Exceso de Provisiones 0.co
25 Ctros Ingresos 'y Beneficios Varios 18,114,668.08
2.6 Otros Ingreses Contables No Presupuestarios 289,397,425.51
3. Menos [ngresos Presupuestarios No Contables. 13,440,830.54
31 Aprovechamientos Patrimanieles 0.00
3.2 Ingresos Derivados de Financiamientos : 0.00

33 Otros Ingresos Presupuestarios No Contables 73,440,830.54




DICIEMBRE 2024

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

Conciliacién entre los Egresos Presupuestarios y los Egresos Contables.
Correspondiente del 1° de enero al 31 de diciembre del 2024

| =

Cifras en pesos)

2. Menos Egresos Presupuestarios No Confables _ 2,328,757,021.19
2.1 Materias Primas y Materiales de Produccién y Comercializacion 0.00
2.2 Materiales y Suministros 1,917.970,295.80
2.3 Mobiliario y Equipo de Administracién 110,779,406.79
2.4 Mabiliario y Equipe Educacional y Recrestivo 0.00.
2.5 Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio 219,830,070.25
2.6 Wehlculos y Equipe de Transparte 2,898,722..00
2.7 Equipo de Defensa y Seguridad 0.00
2.8 Maguinaria, Otros. Equipes y. Herramientas 8;963,674.%1
2.9 Activos Biolagicos 0.00
2.10. Bienes Inmugbles 0.00:
241  Actives Intangibles 26,991,614.86
2142 Obra Publica en Bienes de Dominio Pablico 41,323,236.48
213 (Obra Pliblica &n Bienes Propios- 0.00
214  Acciones y Parlicipaciones de Capital 0.00
2.15 Compra de Titulos y Vaiores 0.00
218 Concesion de Prestamos 0.00
2.17 Inversicnes en Fideicomisos, Mandatos y Otros Andlogos 0.00
2.18 Provisiones para Contingencias y Gfras.Erogaciones Especiales Q.00
2.19  Amoftizacién de la Deuda Publica 0.00
2.20. Adaudos de Ejercicios Fiscales Antariores (ADEFAS) 0.00
221 Otros Egresos Presupusstarios No Ceontables 0.00
3, Mas Gastos Contables No Presupuestarios- 2,550,163,481.64
3.1 Estimaciones, Depreciaciones, Detefioros, Qbsolescencia ¥ '293,527,493.82
Amortizaciones
3.2 Provisiones 0.00
33 Disminucidn de Inventarios 2,363,712.88
3.4 Otros Gastos 14,270.44
a5 Inversién Publica no capitalizable 0.00
2.6 Materiales y suministras (Cehsumas) _ 2,230,962,832.83
3.7 Otros Gastos Contables No Presupuestarios {Capitulo 3000) 14,295 171.67
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Nota: Los importes de egresos presupuestales, asi como los contables, reflejados en
esta conciliacion, se encuentran en apegoe a los instructivos de llenado que emitio el
CONAC, los cuales se integran conforme a la base del devengo a diciembre del 2024.

NOTAS DE MEMORIA

Estas Notas contienen infermacién sobre las cuentas de orden tanto contables como
presupuestarias que se utilizan para registrar movimientos de valores que no afecten o
modifiquen el Estado de Situacién Financiera del ente puablico; sin embargo, su
incorporacion es necesaria con fines de recordatorio, de. control y en general sobre los
aspectos administrativos, o bien, para consignar sus dereches o respohsabilidades
contingentes que puedan, o no, presentarse en el futura, '

Cuentas de Orden Contables y Presupuestales.

Contables:

En el Organismo PUblico Descentralizado Hospital Civil de Guadalajara se muestra en
lo siguiente:

Mercancias en Contingencia 8,721,140.55 0.00
Cuotas de Recuperacién 34,745.00 0.00
Seguro Médico Siglo XXI 685,375.15 0.00
Contingencia en Mercancias 0.00 8,721,140.55
" Recuperacién de Cuotas ' 0.00  34,745.00

Seguro Médico Siglo XX 000 68537515



NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
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Presupuestales:

A continuacién, se muestra en los siguientes cuadros, el Avance Presupuestal del
Organismo Publico Descentralizado Hospital Civil de Guadalajara segtin los saldos y
movimientos de las cuentas de Orden Presupuestal:

-Noviemhbre202¢
6,675,976,102.00
Ley de Ingresas por Ejecutar 194,188,179.60
Modificaciones a la Ley de Ingresos Estimada 360,368,514.21
Ley de Ingresos Devengada 6,851,156,436.51
Ley de Ingreses Recaudada 6,833,200,650.96

Nota: La diferencia por $17,955,785.65 entre el devengado y recaudado se recibio el 02
de enero del 2025. ‘

] St Conce : -~ | Noviembre2024
Presupuesto de Egresos Aprobado 6,675,976,102.00
Presupuesto de Egreses por Ejercer ©90,480,088.09
Modificaciones al Presupuesto de Fgresos 369,368,514.21
Aprebado

Presupuesto de Egresas Comprometido 6,054,864,548.12
Presupuesto de Egresos Devengado 6,854,864,548,12
Presupuesto de Egresas Ejercido 6,187,684,469.31
Presupuesto de Egresos Pagado ' 5,187,684,468,31
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Pasivos Contingentes

De acuerdo con lo establecido en el Art. 46, fraccién [, inciso f de la Ley General de
Contabilidad Gubernamental (LGCG), y la normativa establecida por el Consejo
Nacional de Armenizacién Contable: Acuerdo por el que se emiten las reglas de Registro
y Valuacion del Patrimonio (Elementos Generales) emitidas por el Diario Oficial de la
Federacidn del 27 de diciembre de 2010 y reformada el 11 de diciembre del 2023, en
donde se consideran que los pasives contingentes son:

s Obligaciones surgidas a ralz de sucesos pasados, cuya existencia ha de ser
conrfirmada sélo por la recurrencia, de uno o més eventos inciertos en el futuro
que no estan enteramente bajo control del ente publico.

s Una obligacién presente a ralz de sucesos: pasados, que no se ha recanocido
contablemente porque no es viable que el Organismo tenga que satisfacerla, o
debido a que el imparte de ia obligacién no puede ser cuantificado con la
suficiente confiabilidad.

Por lo que en el caso de existir obligaciones por estos conceptos el OPD Hospital Civil
de Guadalajara [as reconoce una vez que se actualiza el supuesto que da lugar a dichas
contingencias.

Obligaciones Laborales

Al mes de diciembre de! presente ejercicio se cuenta con pasivos contingentes por
concepto de ‘Laudos Laborales” los cuales corresponden a una cantidad igual a
$38,149,731.83 (Treinta y ocho millones, ciento cuarenta y nueve mil, setecientos treinta
y un pesos 83/100 M.N.), los cuales se detallan a continuacion:

PASIVOS CONTINGENTES (LAUDOS)

Unidad Hospitalaria Importe
DG 14,938,306.16
JIM 12,401,440.1%
FAA 10,808,085.48
Total 38,149,731.83
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Libro de Balances -

Unidad Hospital Civil de Oriente.

> ORGAmsmo PUBLICO DESCENTRALIZADO HOSPITAL CIVIL DE GUADALAJARA
: Unldad Direcclén. Unidad Fray Anfonio Alcalde, Unidad Dr. Juan I, Menchaca,

a8

Estado- Analitico del Activo " Fechay hora de [mpresten:  20/02/2025
Diel 01/01/2024 A 1122024 Tl e
- {Clfras gnPesos) ol SETRET R I B
i e Gongeplo o Seldo nici .. Cargus deIPerIado “Abanos del Periodi SaldoFinal | Varlacion del Perlado.
ACTIVOD- 3567.9134T0.03]  43,386,544,642,66 | 43,190,005,091.34 3,764,454,122.35 196,540,711.32
Attivo Clrculante: 1,913,912.01301|  43002,512,024.84 |  AZ495730,019.75 2,020,894 01810 106,782,005.09
Efactivay Equlvalentes: 1,475:075,923.43| -12,453,985,066.95 |  33,337,282,098.62 1,292, 678,052.66 146,708,029:13
Derechos-a Retibir Efective o Etulvalentes 491,154.29]  6,620,383:992.17.|  6,529,566,249,65. 408,836.80 -82,317.49
Derechos a Rechir Blenes o Servicios 14,745,301.85 27,138,605.64 31,686,399.45 10,191,598.04 4,557.703.81
Inventarics 0.00 g0e 0.00 00a}| £.00
Almacenes, 722.805,633.44{  2,804,B04,331.08|  2:897,085,333.82 717,414,630,70 -5,28%,002.74
Activo No.Circulanta 1,654,001,308.02 384,032,617.82 294,273.911.50 1,743,760,104.25 49,758,706.23
Derechos. a Recibir Efaclive o Equivalentes a Largo Plazo 274,848.28 274,386:82 17:415.00 531,820.10 256,971,82
Blenes jnmuebles, Infraestructura y Construcelones.an Proceso - 697,307,223.55 41,627 875,42 72500277 730,285,896:20 40,898,672.85
Bienes Muebfes 3,552,302,582.32 315,138,540.72 0.00 3,867,524,523.04 15,178,040.72
Aciivos Intangibles- 107,017,745:90 26,99,614:66 0.00 134,009,380:76 | 26,001 614,86
Denreciacion; Deteriord y Amorizacion-Acumulada de Blenes 2,703,061,002.03 .00 293,527,493.82 2,096,588,405.05 | 303, 527,493.62
Dtros Activos no Circulantes .00 0,00 0.00 0.00 0,00
“Bajn protesta de decir verdad declaramos que Ios Estadas Finaricieros y sus.notas, son razonablemente correctds y son reghdngahilidad del emfsor”

N

0 Teime Fedeea Aniag

Dlrgclor Genaral

aniava

gir, Banjamin Beca Rud
Diractor. Nueo HospRi Clvl da Gu aia;a:a Or art|. Menchaca

Directo

rotiychospia c
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Libro' de Balances .
ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO HOSPITAL CIVIL DE GUADALAJARA
Unldad Direccisn, Unidad Fray Antenle Alealde, Unidad D Juan |- Menchaca, Unidad
Hqspltal Civil de Orienta
Estado Anailtico. de la Deuda y Otros Paslves _
Dl 010112024 AUMI1217024 Fecha y horade Impregion:  19/022025°  15:34
. iclfraa en‘Fesos} ' ‘ '
DEUDA PUBLICA
Corto Plazo
Deuda Interna 0.00 0.00
Instiluciones. da Crédito 0.00. 0.00
Titulos v Valares 0.00 .00
Arrendamientos Financieros 0.00 0.00
Geuda Exierna 0.00 0.00
Oigansmads, Financieros Intermagichales 0.00 0.00
Deuda Bilateral 0.00 0.00
Tlulos y Valores 0.00 o.00
Arrendamizenios Financierds 000, 0.00
Subtatal de Deuda Piiblica.a Corto Piazo 0.00 .00
Larga Plazo
Deuda Interna .00 0.00
Inslituciones-ds.Crédilo 0.00 ‘0,00
Titutos y.-Valores Q.00 0.00
Arrendamientas- Financieras 0.00 0.00/
Deuda.Externa 2,00 000
Organismios Financiéros Intérnacidnales 0,00 0,00
Deuda Bilaterat .00 0.00
Tituigs y Valores 0.00 0.00
Arandamlentos Financiéros 0.00 | 0,00t
Subtotal de Deuda Piiblica a Largo Plazo 0.00 0.00
Total de Otros Pasivos 811,978,556.82 1,046,345,448.73
Total de Deuda Pibllcay Otros Pasivos H1'1\i73_i555.82 ] 1,046,348;448.73

“Bajo protesta de desir verdad declaramios que |65 Estados Fiiiancieros ¥ sus riotas, son razonabilemente coire

Dlrectar Ganara{

Dr. Banjg Inﬂsna+ Rudr\rgugl

Diréttor Nuavo Husp]lnl Cl%

Fita Eroy Mianio Alcada

de’“

Dr. Juan'l. Menchac:

Subidirétior Gei "'IMnish-

riel Hemandu Nuda
neral de Flnanzas

Pagina:

abilidad. del srmilsor”

11



Libro de Balances
ORGANISMO PUBLIGO DESCENTRALIZADO HOSPITAL CIVIL DE GUADALAJARA
" Estado Analfhco de Ingresos
Del 01/01/2024 Al 31!12!2024

(Clfras en Pasos) - Fechay horade impresidn:  19/022026 15:35
Ingresao
Rubro de Ingresos ,Eﬁﬁ"'_'!?!dﬂ AE??:;?;:;Y : N.I.c:uﬁiﬁt:'ado _ Devengado | Recaudado - Diferencia
1 2 | a=gen) 4 5 §=(5-1)
Impuestos 0,00 0.00 .00 0.00 0,00 0.00
Cuotas y Aportaciones de Seguridad Sociai 0.00 u.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Coniribuciones de Mejoras: 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 a.00
Derechos 0.00 0.00 o.00 0.00 0.00 0.00
Productos 30,000,000.00 112,158,000.19 142,158,009.19 142,158,008.18 142,168,008.18 112,158,00¢.18
Apravecharientos 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 .00
g‘g:ﬁzﬁ'siogx‘zgt?ng?égioinas' Prastacién de 119,000,000.00 296.062,405:90]  415.062.40590|  227,707,980.74|  227,707,980.74 108,707,980.74
Participaciones, Apertacienes, Convenios, :
Incentivos Derivados de la Colaboracidn 2,283,595,203.00 0.00f 2,283,595,203.00{ 2,283,595,203,00| 2,283,505,203.00 0.00
Fiscal y Fondes Distintos de Aportaciones
TST;VS:iE?:Ifis“ f;g:;gf::;ﬁﬁ:gf:ei 4,243,380,899.00 .38,841,900.88] 4,204,538,008.12| 4,197,895, 243.68| 4,179,720,450.0 -63,641,440.97
Ingresos Derivados de Financiamientos c.00 0.00 a.00 0.00 0.00 0.00
otal 8,575,975,102.00 368,368,614.21| 7.045344,816.21| 6,851,156,436.81} 6,833,200,650.95 157,224,548.96
Ingresos excedentes 157,224,548,96
Fécha y hora de impresion:  19/02/2025  15:35
Ing"rasd
Estado Ana.liﬁf:?n:i‘:?agr:::tsfur Fuente de | 'Esﬁ_mado : .Algna;:llzfci:?gn::sy =.m.q_c_llﬁt:a.'ri-:o : .Devengado Recaudado Diferencia
E 2 3a(t+2) 4 5 B=(5-1)
ingresos del Poder Ejecutivo Federal o
Estatal y de los Municipias
Impuestos 0.00 0.00 0.00 0:00 000 0.00
Cuatas y Apcriaciones de Seguridad Social .00 0.00 0.00 0.00 .00 0.00
Coentribucionss de Mejoras 0.00 0.c0 8.00 0.00 £.00 0.00
Derechos 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00
Productos 0.00 0.00 0.00 000 0.00 0,00
Apravechamientos 0.00 0,00 0.00 0:.00 0.00 0.00
Participaciones, Apcrtaciones, Convenios, )
Incentivos Derivados de la Colaboracién 2,243,595,203.00 opa| 2,28%,595,200.00 2,283,595203.00| 2,283,585,203.00 0.00
Fiscal y Fondos Distintos de Aportaciones
os




Fechay hora de impresion:  T9/02/2025  15:35

Ingreso
.stado Analitico de:Ingreses Por Fuente de S Ampliaciones y N . . . .
Financiamiento : E_st:mado- Reducciones | Mﬂ.dlﬁp‘.ado‘ Davengado R_gc_audad_o Diferencia
. 2| s=(is2) | 4 5 6=(5-1)
Ingresos de los Entes Piblicos de los
Paderes Legislativo y Judicial, de los
Organos Anténomios y del Sector
Paraestatal o Paramunicipal, asi como de
las Empresas Productivas del Estado
Cuctas y Aportacienes de Seguridad Sacial 0:00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00
Productes 30,000:000.00 142158,008.19 142,168,009:19 142,168,069.19 142,158,008.18 112,156,008.19
Ingresas por Venta de Blenes, Prastacian 119,000,000.00 206,062,405.80]  418,052.405.90|  -227,707980.74  227,707,380:74 108,707, 380,74
de Servicies y Otras Ingresgs - : :
Transferenaias, Aslgnaciones, Subsidios y 4,243,390,399.00 _3mpa1.90086| 404538,998.12| 4,107:605,243 88 4179.739,456.02 -65,641,440.97
Subvenciones, y Pensiones.y Jubilaciones - =
Ingresos Derivados de Financiamientos
ingresos. Derivadss de Financiamignios 4,00 6.00| 0.00 0.00 .00 2.00
Total 6:875,976,102.00 369,369,514, 7:045.344.518.21| 6851,166:436:61|. 683320065098 157,224,546:96
]ngresos-e_xr;ed@_e;{tgs 157,224,5448,36-

—_
( f
Dr. Jairma Federico Andrade Millanueva
Direcior Geneg

Dr. Banjaiin e'éerra hmlgu'az
Dirgétar Nuava Hospital CiyX de. Guadaldfara Dr, Judn I; fanthaca

Dlracidr Anfigid
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GUERRERO
SANTANA <D GGil i

TAX, LEGAL, AUDIT & CONSULTING

~N /|

Zapopan, Jalisco,
A 02 de Diciembre de 2025
Oficio No. HCG/02/24

OPD Hospital Civil de Guadalajara
Presente.

En cumplimiento al contrato de prestacion de servicios profesionales, ponemaos a su
amable consideracion el “Dictamen Presupuestal”, correspondiente a la Auditoria de los
Estados Financieros 2024 del OPD HOSPITAL CIVIL DE GUADALAJARA {HOSPITAL), por el
ejercicio comprendido del 01 de Enero al 31 de Diciembre del 2024,

" sin ofro en particular, aprovecho la oportunidad para reiterarle la seguridad de mi
consideracién mds atenta y distinguida.

ATENTAMENTE

Guadalajara | Tijuana | cDMX | Los Cabos | Ledn | Puebla | Querétaro | Austin, TX

Paseo Royal Country 4650, Piso 5, Puerta da Hlerro, Zapopan, Jallsco, C.P. 45116, Torre Aura Corporativo. Q,+52(33)31200538

www.guerrerosantana.com.mx
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OPD HOSFITAL CIVIL DE GUADALAJARA
Dictamen Presupuestal
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Relacién de esquemas bursétiles y de cobertura financiera
Estado de Situacion Financiera Detallado

Informe Analitico del Deuda Pudblica y Otros Pasivos

Informe Analitico de Obligaciones Diferentes de Financiamientos

Balance Presupuestario
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OPINION PRESUPUESTARIA DE LOS AUDITORES INDEPENDIENTES
A la Junta de Gobierno del OPD Hospltal Civll de Guadalajara.

Hemos auditado los Fstados e Informacion Financiera Presupuestaria adjuntos del OPD
Hospltal Civil de Guadadlajara, corespondientes al gjercicio del 1 de enero al 31 de
diciembre de 2024, que comprenden los Estados Andlitico de Ingresos: Analitico del Ejercicio
del Presupuesto de Egresos Clasificacion Administrativa; Analitico del Ejercicio del
Presupuesto de Egresos en Clasificacion Econdmica (por Tipo de Gasto); Analitico del
Ejercicio del Presupuesto de Egresos Clasificacion por Objeto del Gasto (Capitulo y
Concepto); y estado Andlitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos Clasificacion
Funcional (Finalidad y Funcién}, respecto al cumplimiento de conformidad con las
disposiciones establecidas en la Ley General de Contabilidad Gubernamental, en el Marco
Conceptual de Contabilidad Gubernamental, en los Postulados Basicos de Contabilidad
Gubernamental, en el Manual de Contabilidad Gubernamental, en las Normas y
Metodologia para la determinacion de los momentos contables de los ingresos, en las
Normias y Metodologia para la determinacion de los momenlos contables de 1os egresos,
en las Reglas especificas del Registro y Valoracion del Patrimonio y los Pardmetros de
Estimacién de Vida Util y demds normatividad aplicable emitida por e Consejo Nacional de
Armonizacion Contable,

En nuestra opinién, los Estados e Informacion Presupuestarnia del OPD Hospltal Civil de
Guadalajara  (Hospital), mencionados en el primer parrafo de este informe,
correspondientes al gjercicio comprendido del | de enero al 31 de diciembre de 2024, han
sido preparados, en todos los aspectos importantes, de conformidad con las disposiciones
establecidas en la Ley General de Contabilidad Gubernamental, en el Marco Conceptudl
de Coniabiidad Gubernamental, en los Postulados Bdasicos de Contfabilidad
Gubernamental, en el Manual de Contabilidad Gubemamental, en las Normas vy
Metodologia para la deierminacién de los momentos confables de los ingresos, en las
Normas y Metodologia para la determinacion de los momentos contables de l0s egresos,
en las Reglas especfficas del Registro y Valoracion del Patrimonio y los Pardmetros de
Estimacion de Vida Utit y demas normatividad aplicable emitida por el Consejo Nacional de
Armonizacién Contable,

Fundamento de la opnién

Hemos llevado a cabo nuestras auditorias de conformidad con fas Normas Intfernacionales
de Auditoria. Nuestras responsabilidades, de acuerdo con estas normas, se describen con
mas detalle en la seccion "Responsabilidades del auditor para la auditoria de los estados &
informacién financiera presupuestaria” de nuestro informe. Somos independientes de la
entidad de conformidad con el Cédigo de Etica Profesional del instituto Mexicano de
Contadores Publicos, junto con los requerimientos de etica que son aplicables a nuestras
auditorias de los estados financieros presupuestarios en México, y hemos cumplido con las
demds responsabilidades de élica de conformidad con esos requerimientos y con el
Caodigo de Etica Profesionall.
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Consideramos que la evidencia de auditoria que hemos obtenido proporciona una base
suficiente y adecuada para nuestra opinion.

/|

o

Otra cuesfién

La administracion de la Enfidad Gubernamental ha preparado un juego de estados
financieros por el afo terminado el 31 de diciembre de 2024 de conformidad con las
disposiciones en materia de informacién financiera que estan establecidas en la Ley
General de Contabilidaod Gubermnamental, en el Marco Conceptual de Contabilidad
Gubemamental, en los Postulados Bdsicos de Contabilidad Gubernamental, en el

Manual de Contabilidad Gubermnamental, en las Normas y Metodologia para la
determinacién de los momentos contables de los ingresos, en las Normas y Metodologia
para la determinacion de tos momentos contables de los egresos, en las Reglas especificas
del Registro y Valoracion del Pafrimonio y los Pardmetros de Estimacién de Vida Utily demds
normatividad aplicable emitida por el Consejo Nacional de Armonizacién Contable, sobre
los cudles emitimos una opinidn no modificada, con fecha 02 de Diciembre de 2025,
conforme a las Normas Internacionales de Auditoria.

Responsabllidades de la administracién y de los encargados del goblerno de la entldad
sobre los estados e informaclén financlera presupuestarla y programdtica

La adminisiracién es responsable de la preparacion de los estados e informacidn financiera
presupuestaria adjuntos de conformidad con las disposiciones establecidas en la Ley
General de Contabilidad Gubernamental, en el Marco Conceptuadl de Contabilidad
Gubernamental, en los Postulados Bésicos de Contabilidad Gubemamental, en &l Manual
de Contabilidad Gubemamental, en las Normas y Metodologia para la determinacion de
los momentos contables de los ingresos, en las Normas y Metodologia para la determinacion
de los momentos contables de los egresos, en las Reglas especificas del Registro y
Valoracién del Pafrimonio y los Paradmetros de Estimacion de Vida Util y demds normatividad
aplicable, emitidas por el Consejo Nacional de Armonizacion Contable, ademds del control
interno que la administracién consideréd necesario para permitir la preparacion de los
estados e informacién financiera presupuestaria libre de incorreccion material debida a
fraude o error.

Los encargados del gobiemo de la entfidad son responsables de la supervision del proceso
de informacién financiera presupuestaria de la entidad.

Responsabilidades dei auditor sobre la auditeria de los estados e informacién financlera
presupuestaria y programdtica

Nuestros objetivos son obtener una seguiridad razonable sobre de gue los estados
financieros, en su conjunto, se encuentran libres de incorreccion material, debido a fraude
o error, y emitir un informe de auditorfa que confiene nuestra opinidén. Seguridad razonable
es un alto nivel de seguridad, pero no es una garantia, de que una auvditoria realizada de
conformidad con las Normas Internacionales de Audiforia siempre detecte una
incomreccion material cuando existe. Las incomeciones pueden deberse o fraude o efror y
son consideradas materiales si individuaimente, o en su conjunto, puede preverse
razonablemente que influyan en fas decisiones econdémicas que los usuarios hacen
basdndose en los estados financieros.
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-

Como parte de una auditoria de conformidad con las Normas Internacionales de Auditoria,
aplicamos nuestro juicio profesional y mantenemaos una actitud de escepticismo profesional
duranie toda la auditoria. También:

« |dentificamos y evaluamos los riesgos de incorreccién material en los estados financieros,
debida a fraude o error, disefiamos y aplicamos los procedimientos de auditoria para
responder a esos riesgos y obtener evidencia de auditoria suficiente y apropiada para
obtener una base para nuestra opinidn.

Elriesgo de no detectar una incorreccién material debida a fraude es mayor que en el caso
de una incorreccion material, ya que el fraude puede implicar colusién, falsificacion,
manifestaciones infencionalmente erréneas, omisiones infencionales o ia anulacion del
control interno. y

« Obtenemos conocimiento del control interno importante para la audiioria con el fin de
disefiar los procedimientos de auditoria que consideramos adecuados en las
circunstancias, y no con la finalidad de expresar una opinién sobre ta eficacia del confrol
interno de a entidad.

+ Evaluamos lo apropiado de las polfticas contables utilizadas y ta razonabilidad de las
astimaciones contables, asi como las revelaciones hechas por la administracion de la
entidad.

Nos comunicamas con los responsables del gobiermno de la enfidad en relacion, entre ofras
cuestiones, con el alcance planeado y el momento de redlizacion de la auditoria y los
hallazgos importantes de la auditoria, asi como cualquier deficiencia significativa en el
control interno que identificamos durante nuestra auditoria.

@ MENT
Gueétrero y Santana, S.C.

: io Guerrero Rosas
Socio Di or
Zapopan, Jalisco
a 02 de Diciembre de 2025.
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. - Libro de Balances
ORGANISMD PUBLICO DESCENTRALJZADO HOSPITAL CIVIL DE GUADALAJARA
-Estada Anailtico déi Elercitlo dal Presupuesta do Egresos
Glaslficecidn Adminlstrativa
Cel 01/01/2024 Al 11!121‘2024
" {Clfraa en Pesos) .
' ' Egresos
cﬂn’cebto Aprobado' _Ampliaciones /. Madifleada . Devengado Pagado Bubejerciclo
: | (Redueciones) :
i ' 2 3a(i+2) 4 § B=(3:4)
Hospital Clvil de Guadalajara 6,675,976,102.00 366,168,514.21 7,048,344,618.21 0,954,864,549,12 6,187.684,469.39 80,440,058, 0%
Tatal del E_greso 8,675,878,102.00| 160,368,514.21 7.045344 816,21 8,054 584,545, 12 s_.1w,saq;4as.a1 . B0,480.080.08
Libro de Balances
ORGANIEMO PUBLICO DESCENTRALIZADO HOSPITAL CIVIL DE
© GUADALAJARA
Estado Analltico-det Efarcicio dei Prasupuesto de Egrazos
Clasificacldn Administratlira
Del 01/01/2024 Al 311212024
(_CIfi'aa'an Peanai
Egrescs
Concopt:n- Aprobado Ampilaclones./” |y uiacado Devengado " Pagado Subejsrciclo
: {Reducelongs| o - U
1 ' 2 = (1+2) 4 8 6=(3.4)
Poder Ejecutivo §,475.978,102.00 69,368,514.21|  7.046.344,518.21 8,354,854 546,12 B,187.504,469.91 40,460,088:08
Pader Legislalivo
ter Judicial
Organismos Autonomos
Total del Egreso 6,675.976,102.00 369,368,514.21| 7,045,344,616.21 5,954 864,548.12 5,187,604,489.31 90,480,080.09

.Llbro de Balanges

ORGANIS'\IO PUBLICO DESCENTRALIZADO HOSPITAL GWiL DE

GUADALAJARA

Estado Anaiftico del’ E]erch:ia del Preaupuesta_ da Egresos
" Glasifivacién Adminfatiativa
Del" U1JD11'2024 Al 31!12!2&)24

(leras en Faaos)

Sacial

Mayoritarla

Mayeritarla.

Inatiluciones Plibllcas de la Seguridad

Entldades Paraestatales Empresariales
No Financieras can Paricipacian Eslatal

Fideicomisos Empresariales No
Financieros con Participacion Estatal

7.046,344816.21

'Egresos
Cancepto Aprobuada “?;‘;:::Jﬁ:i:z:le:s'; | modtfcade Devengado Pagado Subejercicio
1 2 3s{1+2) 4 "B 8=[3-4)
Entidades Paraestalales y Fidalcomisos
Ne-Empresariales y No Financieros o,676.976,102.00 169,368,556.21 €954,084,598.12 | 6,187,684 460.01 90,480,058:08




Entidades Fargesiatales Empresariales
Financieras Monatarias con
Panicipacion Estatal Mayoritaria.

Entidades Paraeslalates Emprsarlélgs
Finanzleras No:Monalarias. con
Particlpaclan Estatat Mayarilaria.

Fideicomisos Finaneieros Puiblicds cen-
Fadicipacton Estatal Mayoritaria,

Enlidades Paramunicipalés.(en sus.
diferentea clasificacionss)

Total dei Egreso

§,675,876,102.004

268,360:514.21

7.045,344,818.24

8,054,304 548,12

8,187,684,489.31

90,460,068.09|

" Dirsator: Gapard
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_ _ Libro de Balances
ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO HOSPITAL CIVIL DE GUADALAJARA
Estado Analitico del Ejercicio del Prasupuesto de Egrescs
Clasificacién Econdmica (por Tipo da Gaato)

Del 04/01/2024 Al 311122024

(Cifras en Pesos)
S ‘Egresos .
Concep.to' ) Aprobado ?&gﬁi‘ﬁﬁ;ﬁ:}l Mpdiﬁk:ado Devengado Pagado . Subejerzicio
1 2 3={1+2) 4 5 6=(3-4)
Gastp Corriente 8,499,394,102.00 119,441,906:23| 6,818,838,088.23| 6,544,077,322.83| 5.877,951,985.05 74,758,265.40
Gasta dé Capital 178;582;000:00 249,926,507.08|  4o8;508,527.08|  410,796725.20)  308;732483.48 15,721,802.69
ﬁ;r;c;:t;zsacién de la Deuda y Cisminucion de 0.00 0.0 0:00 500 0.00 .00
Pensiones ¥ Jubilaciones 2.00 o.0n 0.00 0,00 0.00 0.00
Participaciones 0.00 0:00f 0.00 ‘0.00 0:00 0,00
Total del Gasto 9,675,976,102,00 369,368,514:21 \74=.q45;344.s1&_z1 6;054,004,548,12| 6,187 664,460.31 .90,480,068,09

(e

= ——y
Dr. Jaima Federien Andrade Villanuava

Dlraclzr Ganeral

Fray Antenio Alcaide

pHettnra Hospild Clvil da uadalajar Qrienld

Direcioc Nueva Hospital Clil de Guadal s

Or. Benjamin cena Pdrigusz,

&0 Joan L A

£

i .i_uakahﬁdaﬂarmmz Nislid

| pordinadora Ganaral de Finanzas
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lero de Balances )

ORGANISMO PUBLIGO DESCENTRALIZADO HOSPITAL CIVIL DE

GUADALAJARA

Estado Analftico dal E]ercicm del Presui:uestu de Egresos

CIasJﬁcacmn por Objeto del Gasto (Capituloy Gancepto)
. Del 01i01/2024 Al 31/12/2024'
(Cifras en Pesas)

Egragbé
Concepto | - Aprobado . ?&Eﬁ?&ﬁi{ _Modificads. | Dévengado Pagado | - Subejercicio
4 2 3=(F+2) 4 5 E=(3-4)

SERVIGIOS PERSONALES 4/081,946,402.00 21,745,797.76{ 4,103,562,180.76] 4,100,681,040.78| 4,044,379,044.59 11,148.98

REMUNERACIONES AL PERSONAL . .

DE CARACTER PERMANENTE 1 368,074,336.66 -55500,860.40| 1,301,548,467.06] 1,301,544,007,18| 1,301,462,342.47 4,369.88

REMUNERACIONES AL PERSONAL

DE CARACTER TRANSITORIO 0.00 0.00 .00 0.00 @.00 0.00

REMUNERACIONES ADICICNALES )

Y ESPECIALES 228,286,251.04 5,007,455.76|  231,203,708.80 231,293708.80(  229,777,407.72 .00

SEGURIDAD SQCIAL 455,619,617.40 20,949,865,38 476,569,582.76 478,569,582.76 474,839,838.17 0.00

OTRAS PRESTACIONES SQCIALES . _ :

¥ ECONOMICAS 1,512,125,469,51 21,481,244.79| 1,523,306,714.30| 1,533,300;778.36( 1,590,336,790,33 5,935.94

PREVISIONES 82,428,072.60 -B2,428,072.80 0.00 000 0.00 0.00

PAGO DE ESTIMULOS A

SERVIDORES PUBLICOS 447,408,654,90 113,585,063.04]  560,973,718,84|  560,972,875.88 507,962,666.90 843.16

OTROS IMPUESTOS DERIVADOS

DE UNA RELACION LABCRAL 000 0.00 0.0 000y 2.00 2.0
MATERIALES Y SUMINISTROS 1,B87,363,900.00 92,817:0365.25| 1,980,770,936.26) 1,817,970;268.90( 1,477,006,204.34 52,A00,628,35

MATERIALES DE ADMINISTRACION,

EMISION DE COCUMENTOS Y 62,652,820,00 134,300.83 62,887,120.83 57,566,782.36 49,29%3,446.39 E,120,358.48

ARTICULOS OFICIALES

ALIMENTOS ¥ UTENSILIOS 57,132,200.00 -47 A64.22 57,084,735.78 55,002,401.10 43,940,606.60 2,082.334 B8

MATERIAS PRIMAS Y MATERIALES

DE PRODUCCION Y 0.00 200 0.00 0,00 0.00 0,00

COMERCIALIZACION :

MATERIALES Y ARTICULOS DE

CONSTRUCCION Y DE 53,889,600.00 -33,104 442.32 20,785,157.68 18,893,749.85 16,743,294 .65 1,891,407.83

REPARACION

PRODUCTOS QUIMICOS,

FARMACEUTICOS YDE 1,583,555,380.00 194,560,636.28| 1,778,196,016.28| 1,728,329,815.12| 1,333,776,502.37 §4,786,201.16

LABORATORIQ ) : N :

ESMEI%SSTIBLES‘ LUBRICANTES Y 17,434,300.00 5,316,195.17 22,750,495.17 22,750,485,17 20,078,674.65 0.00

VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS

DE PROTECCION Y ARTICULCS 21,822,700.00 -188,672.38 23,633,027 .85 23,083,232.45 9733,689.01 549,795.20

DEPORTIVOS:

Eﬂ:gﬁglé\éﬁgéigMINISTROS 3,000.00 -3,000.00 0.00 0.00 0.0 000

gggggg:flgg\ ﬁéEgEAE%CIONES ¥ £9,563,900,00 -73,849,518.14 15,714,381.86 14,343,839.86 13,238,390,84 4,370,542.00

‘ SERVICIOS GENERALES 449,493,800.00 B4,879,163.22|  E34,072,96%:22]  B522,426.488.15|  356,567,736.98 11,948,477:.07
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lem do Balances
ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO HOSPITAL CIVIL DE
GUADALAJARA:
Estado Analitica del:Ejercicio del Presupuesto de Egresos
Clagificacidn por Objeta del Gasto (Gapltulo y Congepto),
Del 11/01/2024 AL 31/12/2024
{Cifras en Pesoca)
Egresos
: | Ampliaclones/ . ; - ' N
Concepto - _Apr_obado (Reducciones) Modlﬂcado Devengado Pagado Subejercicia
1 -2 =(1+2) 4 5 6=(3-4)
SERVICIOS GENERALES 449,491,800.00 84,879,182,22 634,372,963.22 522,426,488,15 368,567,736.95 11,340,477.07
SERVICIOS BASICOS 42,483,200.00 9,930,122.00 58,423,322.00 57,863,322.00 57,825,764.00 §60,000.00
SERVICIOS DE ARRENDAMIENTC 2,336;100.00 781,802.03 1,554,297.17 1,274,297.17 1,207,075.35 280,000.00
SERVICIOS PROFESIONALES;,
CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS 39,815,400,00 1,458,418.21 41,273,518.21 40,893 518.21 30,681,676.99 280,000,00
SERVICIOS
gEﬁ\C/fll??gSF\lfNéghﬁgsgitEs 2,780,000.00 -287,580.76 2,482,419.24 2,381,107.85 2,381,107 65 +14,311:59
SERVICIOS DE INSTALACION,
REPARACION, MANTENIMIENTO'Y 22B,735,200.00 60,741,850.84 289,477 055.94 2RB,BY0,075.93 224,079,964.30 586,984,01
CONSERVACION
gg’éﬂfgg&g LCI:CCI)gI :SI [CACION 0,60 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00
eﬁﬁ\ﬁ%gs DE TRASLADO Y 1.042,000,00 -BB4,732,26 157,267.74 157,267.74 157,267.74 0.00
SERVICIOS QOFICIALES 7,567,000,00 2,464,540 74 10,021,540:14 10,024,640.14 10,021,540.14 0,00
OTROS SERVICIOS GENERALES 114,735,200.60 12,238;338,78]  130,073,538.78] 120,846 357.33 30,213,440.78 10,128,181,47
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES,
SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS a.00 0.0 a.00 0.00 5.00 a.00
TRANSFERENGIAS INTERNAS Y
ASIGNACIONES ALSECTOR 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
PUBLICC
-SFEQ%SJEEPP':'JEBNL%AOS ALRESTO DEL 0,00 0,00 0.00 0.60 0.00 0.00
SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES 0.00 c.00 0.00 0.00 0.00 0.00
AYUDAS SOCIALES 0.00 0,00 0.60 0.00 0.00 0.00
PENSIONES ¥ JUBILACIONES 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
;Egﬁifgggggéﬁf LA a.00 0.0 0.00 0.00 0.00 0.00
DONATIVOS 0,00 0,00 0,00 Q.00 0.00 0.00
TRANSFERENCIAS AL EXTERIOR 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
F,J,-ErzﬁglhélggsBLEs' INMUEBLES £ 144,310,000:00 227,986,819.90 185,208,318.90|  369,4A3,483.84 270,631,320,48 #46,331.09
kﬂgﬁ;hllgﬁrg\‘é%?qumo DE §4,998.100.00 se2es6a7.88|  111,224707.88)  110,779,406.79 66,942,276.43 445,331.08
ggggfé%%}f&gé%%aﬂvo 500,000,060 ~500,000:00 ) 0.00 0.00 0.00
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Libre de Balances :
-ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO HOSPITAL GIVIL DE
' GUADALAJARA
Estado Analitico del Ejsrcicio del Presupuesto de Egresos
Clasificacion por Objeto del Gasto (Capliulo y Concepto)
Del 01/01/2024 Al 3111212024
(Cifras en Pesos)
‘Egresos
Conr.apb _ ' 'Aprnbado ?;;ﬁti:‘;ﬁ:z; " Modificado. | Deven_gado Pagado Subejercicio
1 2 3={1+2) 4 5 6=(3-4)
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E
INTANGIBLES 141,910,000.00 227,998,819.90(  389,308,81%,90 08,463,488 81 270,631,320.48 445,331.09
EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO . ‘
Y DE LABORATORIO 76,984,100.00 142,940,570.26|  219,830,070.25|  218,830,070.25 168,313,682,28 0.00
VERICULOS YEQUIPO DE . _
TRANSPORTE 0.00]{- 2,808,722.00| 2,898,722,00 2,868,722.00 0.00 0,00
EQUIPO DE DEFENSAY !
SEGURIDAD 0.00 0.00 .00 0.00 0,00 0.00
MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y
HERRAMIENTAS 5,521,800.00 3,441,874.91 8,363,674.91 8,963,674.91 a,382,748:91 0,00
ACTIVOS BIOLOGICOS .00 0.00 0.00 2,00 0.00 .00
BIENES INMUEBLES 0,00 0.00 0.00 0.00 0:00 0.00
ACTIVOS INTANGIBLES 4,000,000.00 22,991,614.86 26,861,614.28 26,991.614:06 26,991,614.88 0.00

VERSION PUBLICA
OBRA PUBLICA EN BIENES DE

14,672,000.00

21,927,708.08

56,500,708.08

41,323,296.48

39,104,162.99

DOMINIO PUBLICO 34,672,000,00 21,827,708.08 56,598,708,08 41,323,236.48 29,101,162.99
OBRA PUBLICA EN BIENES
PROPICS 0.00 a.00 0.00 0,00 0.00
PROYECTOS PRODUCTIVOS Y
ACCIONES DE FOMENTO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS :

PROVISIONES 0,000,000.00 -80,000,000.00 0.00 0,00 0.00
INVERSIONES PARA EL FOMENTO : -
DE ACTIVIDADES PRODUCTIVAS o.0¢ 0.0 0.8 0.00 ooe
ACCIONES Y PARTICIPACIONES DE
CAPITAL 0.00 0,00 0.00 000 .00
COMPRA DE TITULOS Y VALORES 0.00 ¢.00 C.00 0.00 0.00
CONCESION DE PRESTAMOS. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
INVERSIONES EN FIDEICOMISOS, 000 0 0.00 000 0.00
MANDATOS Y OTROS ANALOGOS o 0.0 0 -
OTRAS INVERSIONES FINANCIERA .00 0.00 0.00 0.00 0.c0
PROVISICNES PARA
CONTINGENCIAS Y OTRAS 80,600,000.00 -80,000,000.00 0.00 0.00 0.00
EROGACION_ES.ESPECIALES

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES .00 0.00 0.00 0.00 0,00
PARTICIPACIONES 0.00 0.00 o.00 0.00 0,00
APORTACIONES 0.00 0.00 0.00 0,00 Q.00

15,278,471.60

15,275,471.60

0.00

0,00

Q.00

0.00

0,00

0.00

0.00
0,00

0.00

0.00

0.00
0.00

0.00
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Fecha y hova deimpresién: 19/82/202515:43

lero de Balances
ORGANiSMO PUBLICO DESCENTRALIZADO HOSPITAL CIVIL DE

GUADALAJARA

Estado Analitu:n del E]erc:cm del- Presupuesto- de Egresos |

Claslf'camén por Ubjeto del.Gasto (Capituio y Concepto)
Del 01/01/2024 Al 3111212024

{Citras en Pesos)

. Egreéd_s

S S 5,.1. . Ampllac[onesl - e o . e

Concepta: _Aprob_ad_t_a ‘ (Redu cclones} . Modlﬁca_do . Deyengado Pagado’ Subejerciclo

1 2 3=(1+2) 4 5  B=(3-4)
| PARTICIPAGIONES Y APORTACIONES 0.00 0.00 0.00 ' T.00 0,00 0.00
CONVENIOS c.oo oo 0.00 0.00 0.00 a.00
DEUDA PUBLICA. 0.00 a.00 0,00 0.00 0.00 a.00
.;gg&gEACION DE LA DEUDA ‘a,00 0.00 0.00 200 0,00 0.00
INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA 000 6,00 0.00 0,00 a00! 000
(PJSQAJFCI;QNES DE LADEUDA 0.00 .00 000 0.00 .00 6.00
GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA 000 00 0.00 0.00| o.00 0.co
‘COSTCO POR'COBERTURAS 0.00 0.00 o:00| - 6.00 0.00 0.00

ADEUDOS DE EJERCICIOS: , _ .

FISCALES ANTERIORES (ADEFAS) ¢.00 000 a.0n o.a0 0.00 0.00
il del Gasto 8,675,876,102.00 2@9366,514.21| 7.045,344,618.21) 6,954, 864,548.12( 6,187,684,469.31 90,480,068 09/

C

-

Tir; Jaima Faderita Aridiada Villandeva
Uirector Genaral

i

Dlreciora Hdspilai Chvi da

Dra. Meilaﬁéﬂa Gonzlez Gorizlaz:
piadalajara Qrignle

Diractar Antijita Hoslef Cavi

fa Finy Anlento Alcalds-

B, Barfamin Becagfa Rodtiguaz

Direictor Nieva Haspilsl Civil de Glindalal are Or? Jian |, Morichabd

. abriela Hemnandaz Nuly

'rdlrriiora Gimeral de Flnanzas
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Fecha y hora de impresidn: 18:22
24§02(2025
’ Libro da Balanices . '
DRGANISMD PUBLICO DESCENTRALJZADQ HOSPITAL CIVIL DE GUADALMARA
Estado Analftico dei E'er-:lr:la del Pmsupuesto de Egrasos
Clasiflcaclén Funclonal {Flnahx:lad ¥ Fum:l.én)
Dat 01!01!2024 Ai FiM2rz024
(Cifras en Pnsns)
Egresos.
. o . ‘ - Ampliaclanes / . T - ; .
nnce_pto ) Aprobado {Redugciones). Modificada =~ | . Deven_ga_dn Pagado Subejerclcio
GOBIERNO 0.00 0.00) 0.00/ .00 2.00 vion
LEGISLACION 0.00 0.00 0.00 000 0.00 0,010
JUSTICIA o.00 .00, 0.00 0.00 0.00) 0.00
COORDINACION DE LA POLITICA DE a.00 - 0.00 .00 non o0 0,00
CGORIERNO
RELACIONES EXTERIORES .00 0.00 0.00 0.00 8.00 2.00
ASUNTOS FINANCIEROS ¥ 0.00] 0.00 0.00! a.Q0 a.00 C.00
HACENDARIOS
SEGURIDAD NAGCIONAL 0,00 2.00 t.00 0.00 0.0 0.0
ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y DE 0.00 G.00 000 .00 0.00 .00
SEGURIDAD INTERIOR
OTROS SERVICICS GENERALES 3.00 ' 0.00 000 0.00 0.00 0.0
DESARROLLQ SQCIAL 0,875,978,102,00 369,368,574.21 7,045.344.618.21 6,954,064, 540,12, 6,167,384,489.31 5, 450,068.08
PRCTECCION AMBIENTAL .09 0.0 0.00 050 0.00 0.60
VIVIENDA Y SERVICIQS A LA, .00 0.00 0.00 0.00 0.00 6,00
COMUNIDAL ) ) ;
SALUD 6,576,976,102.60 358,398,514.21 7,045,244,616.21 6,964,084,548,12 8,167,684,489.31 20,480,098,09
RECREAGION, CULTURA Y OTRAS .00 .00 o.00 0.00 .00 o0
MANIFESTACIONES SOCIALES ’ ) ’ :
EDUCACION .00 0,00/ ;008 0.00 0,00 0.0
PROTECCION SOCIAL 0.00 0,00 .00 0.00 4,00 0.06
OTROS ASUNTOS SOCIALES 0.00 0.00) 4.00 0.00 0.00) 0:00
DESARROLLO ECONOMICO 0.00) 0.004 o.00 . 0.004 0.00 0.00
ASUNTOS ECONOMICOS;
COMERCIALES Y LABORALES EN o.co .00 0.00 .00 0.00 0.00
GENERAL
AGROPECUARIA, SILMICULTURA, 0.0 0.00 0.00 000 o0 0,00
PESCA Y CAZA '
COMBUSTIBLES Y ENERGIA 0.00 .00 0,00 0,00 0.00 0.00
MINERLA, MANUFACTURAS Y 2.0 o.00 000 0.00 00 0.00
CONSTRUCCION ' )
TRAMSPORTE 0,00 2,00 0.00 0.0% 0.00 a.00
COMUNICACIONES .00 0.00 0.00 .00 0.00 0.00
TURISMO 0.00) 0.00 0.00 0.00| 0.00 0.90
GIENCIA, TECNOLOGIAE INNOYACION. 000 .00 a0 o.00 0.00 0.0
QTRAS INDUSTRIAS Y-OTROS 0.00 0.00 0.00 a.00 0.00 0.00
ASUNTOS ECONOMICOS
OTRAS NO CLASIFICADAS EN FUNCIONES . ) ol
ANTERIGRES 0,00 .00 0.00 0.00 0.00) 0.00
TRANSACGIONES DE LA DEUDA, .
PUBLICA / COSTO FINANCIERQ DE LA 0.00 a.0q 0.0 0.00 Q.00 .00
DEUDA




TRANSFERENCIAS, PARTICIPACICNES
¥ APORTACIONES ENTRE

DIFERENTES NIVELES Y GRDENES DE e:00 0.00 o 0.00 aoo a.0
GOBIERNO
SANE}MIENTO DEL SISTEMA o0 t.00 0,00, Do .00 000
FINANCIERO!
ADEUDQS DE EJERCIGIOS FISCALES 0.0 0.00 .00 0.0 g 0,60
ANTERICRES

Total del Gasto 4,875,975,102.00 7,048, 344,096.21| 8,094,884,548.12, 5,187 04,468.31 90,480,0R0.09

'189,368,514.21 \

Q__Jumm{ﬁdnr'm Tl
Oi o

I
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ado Vilanuava
)
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!

T, Beaamin Becang Rot
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Libro de'Balénces
Cuenta Pilblica 2024 _____

ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO HOSPITAL CW!L DE
e -GUADALAJARA

NS _ . B Endeudamientq.Nelo R
'_':”:':':":::5 e . S S Del 01 de enero al 3.de dlClEI‘I‘lbI‘EdE|2024 .

ContratambniColucacmn C0oe obmotzaiin Endeudamieata Neto

- Identificacion de Crédilo o instramenta

_ Credﬂﬂs Bancarios -

Total C‘rédii.tos B‘aﬁcérios

' Ouos Instramenios 8 Dewda T

Total Ctros _Instru:hantos de Deuda

r. - TOTAL | : ‘ “—hLO' A‘_E’l ica" _ 040) o 0.00]

C N C

D, Jaima Fedarico Andrads Villanueve Sa 3 Otz Dr. Banfarain Becsragiadr
SHIEn : Ditactor Antiguo Hozpka adala]aaFray Anlitplo Ncalda Diraclor Nisio Hospitat Givi dd Guagalajam Dr. Juan | Menchiaca

/
Mirg, Gabriala HarndndizNuflo
inailora Gevers ds Flivirizas

Dra, Mptla Bleng Gongles Ginzlez
Directora Hospilat Cipd de Guadalelara Orenle

Pégina: /1



-Libro de Balances -
Cuenta Piblica 2024

ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADQ HOSPITAL GIMVIL DE
< - GUADALAJARA ~© T

e e IntereseadelaDeuda _ o
S e Del01deeneroala'ldedm:emhredelznu"”

o 'idé_ﬁtiﬁ;:écidh de Crédito o instrumenla .~ _r B R I Devengado C'Pagado -

Cl’édﬂ()ﬁ EEI'ICHI'IGS : o

Total de Intereses de Créditos Bancarios

Total de Intereses de Otros Instrumentos de Deuda

| TOTAL | 0.0 _' 020

Di; Benjarmin ra R hguez

é]éa Fray Antonlo Alcaklg Director. Nueve Hospital Chil da wsdalajara Or. Juan | Mancheca

e

fela Heméandez Nuflo
ihhatds (Ganeral de Finanzad

~

IJra iia Flena Gdnzalaz Gonz&lez . D1 Biglor Enrigus b f
J itek Chuil ,aGlradaﬁjara’Oﬁantd Subdirebgr General Ad |
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Fecha'y hora de-impresion: 20/82/2025

13:17
. . Libro de Balances
- ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO HOSPITAL CIVIL, DE. GUADALAJARA
: indicadares de Postura Fiscal |
¢ Del 01/01/2024 Al 311212024
L " (Cifras en Pesos)
... .. GConcepto: " EstimadolAprobade | Devengado ' ' | Recaudado/Pagado
1. Ingreses Presupuestarios. 6,675,976,102.00 6,851,156,436.61 8,833,200,650.96
1. Ingresos del Gabierna de |a Entidad Federativa 6,675,976,102.00 6,861,156,436.61 '6,833,200,650.96
2. ingresos-del Sector Paraestatal Q.00 0.00 0.00]
If. Egresos Presupuestarios 8,675.976,102.00 6,054,864.548,12 6,187,684,460.31 |
3. Egresos del Goblerno de fa Entidad Federativa 6,675,976,102.00 6,954,864,548.12 6,187 684,469.31
4. Egresos del Sector Paraestatal 0.00 0.00 0.09
Ill. Ezlance Presupuestario (Superdvit o D&ficit) (II'=1- 1) 0.00{  -103, 70841151 646,516,181.65
* Concepto: | Estimado/Aprobado -Regaudado/Pagado

Ili. Balance presupuestario {Supetavit o Déficit)

0.00 ~103,708,111.51 645,516,181,65
{V. Intéreses, Comlsiones y Gastos de fa Deuda 0.00 0.00 .00
Balance Primario (Superavit o Défieit) (V="11+ V) 0.00 -103,708,111.51 £45,516,181.85

" Gongepto .

. Recatidado/Pagado’

{ Estimada/Aprobado .

A Financiamiento 0:00 0.00| 0.00
B. Amortizacion de [a deuda . 000 0.007 G.00
C. Financlamietito Neto \ 0.00 0.00 0.00

< N O

‘Dr. Jaima Fadanco Andrads Villbnusva

Diector Ganaral

T, Flaf
Dirgistor Antiguq HMQ ‘

" Cra, Marla Fiava Cpnzélaz Gonzalae

i _B.Guatiaiajara Orienle

Dr. Benjamin Sac naﬁb}\“
adalajara Dr\uan | Ménshaca

Girgoidr Nuavn Hospriat Cliil de

s
i

-

. raLEabdnia HerngridezNLle:

Ganaral da Finanzas
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Fecha y hora de impresion: z

16:29

Libre de Balances
ORGANISMC PUBLICQ DESCENTRALIZADO HOSPITAL CiVIL DE GUADALAJARA

Gasto por Categoria Programatica

Del 01/01/2024 Al 31/12/12024
{Clfras en Pesos}.

Egresos
: ciamne: : ;
Concapto Aprabado Ampilacianes / Modificado Devengado Pagado Subsejerciclo
{Reducclones)
1 2 I=(1+2) 4 5 6=(3-4)

P rogramas 6,975,976, 102.00 369.358.514.21 7.045.344. 818,21 8,954,864,548.12 8,187,6B4,468.31 90,480,083,08
Submdlgs: Sector §9c;lal.y Privado o Entidades - 0.00 .00 w00 200 .00
Federalivas y Municipios

Sujetos a Reglas de-Operacion 0.00 0,00 0,00 0.004 0.00 0.00

Ofrps Subsidios 0.0 0.00 a.00 0.0 .00, 0,00
Desempena de las Funiclones 6,875,978, 102.00 3849,368,514.21 7,045,744,816.21 8,344,804,548.12 6,187.884,462.34 90,480,058.08

Prestacion de Servicios Publicos. 4,676,678,102,00 359,368,514:21 1,046,144 31621 6,954,804,544.12| a;m,_au-t.auam 90,4A0,066.09

Pravisién de Blenes Plblicos 0,90 0,00 .00 0.00/ 0.0 0.00

PIgneac:d'n. seguimienio y evaluacion de ™ o a0 0.0 iag 0.00
pcliticas publicas

Promaeitn y fomento .00 0.004 0.00, 0.00) 2.00 n.00)

Regulacian y supervision a.00 0.00 0.00 0.00 0.9 000|

!:u‘ncmnes de iag Fuerzas Armadas 0.00 0.00 a0 0.00 000 .00
{Unicaments Gobierng Federal)

Especificos 0.00 o0 0.00 0.00 .00 .00

Proyecios. de Inversidn 0,00 .o 6,00 0.00 0.00 .0
Administratives y de Apoyo 0.00 0,00 ¢.00 0.00 0,00 0.00|

;_myu.ai proceso presupugstarl_n.y para 0,00 0.00 0.0 200 ¢.00 .0
jorar la eficiencla Instilucional

Apoya a_!;a funcidn piblica y af mejoramiento 000 0,00 a.00 0.00 0,00 a0
de |a geslion j

Operaciones ajenas’ .00 a.o0 0.00 ¢.00 0.60 0.00
Compromisos 0.00 0.00 0.00 0.00/ 0.00, 0.00
_VO_DI!gaclclnes de cumplimienlo de resolucion 0.00 .00 6.00 0.00 0,00 o.co
jurisdiczional.

Desasires Nalurales .00 .00 0.00 0.00 0,00 0.0,
{Dbllgacionss 0.0 0.00 0.00 0,00 0.001 9.0

Pensiones y jubilacianes . 0.00 a.00 0.00 0.00 0.00, 0.00

Aportacicnes a la seguridad sacial 0.00 .00, 0.00 .90, 0.00 0.00

Aportaciones a foridos de estabilizacién .00 0.00) .00 0.00 0.00) 0.60

Aportaciones a l‘ondlos de [nverslon y 0.00 .00 0.00 .00 0.0 .00
reestiuctura de pensicnes
Pragramas de Gaslo Federalizado (Gobismo 0,00 o0 .00 .0t " oo .00
Fedaral)

Gasto Federalizado 0.00 0.00 0.00| 0,00 .00 £.00
Participaciones a entidadss federativas ¥ 0.00 0.00 000 0.00 .00 0.00
municiplos
Coslo ﬂnancie_rc. deuda © apoyas a deudores y 00 0.00 .00 .00 a.co 0o
ahotradores dé la banca
Adeudos de ejercicies fiscales: anieriores 0.00 0.0d 0,00 0.00 0:00] a0

Tatal def Gasto B.675,170,102,00 365,788,514.21 7,048,344,816.21 8,984,884,850.12 &,187,684,460,31 90,480,653.08
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FIDSPITAL CIVIE DE GUADALAJARA

DRGANISMO PUBLICQ OESCENTRALIZADO HOSPITAL: CIVIL OE GUADALAJARA

RELAGION DE BIENES MUEBLES
AL 11 DE DIGIEMBRE DE 2024

[FAX P 1040 PAFEL BOND

1,490.00

IMOTOCICLETA HONGA NEGRG 2005

1357000

MOTOCICLETA HONDA ROVQ 2005

13,570.00

PG5-54

‘400,00

‘QUEMADDR DVD. PIOGNER NEGRC £ga( 802643WL

B3f50

NORTON ANTIVIAUS 2008

869.00

TELEFOND INAL V-TEGH VTt-215

53004

-31{1-0G03-22005-0009% BAGAPUNTAY ELECTRCNICOBOSTON 1904 PZA:

122,501

LSACAPUNTAS ELECTRCHIED BOBTCN 1900 PZA.

172,50

F 5. BROTHER 2820 FAX Y COPRIADORA LAEER {1 PAPEL BOND,
AUTCI ALIMENTADOR DEQU DDCUMENTDS MEMDHM PARA 108,
NUMEROE, MPRESORA OE &00:% Bﬂﬂ oP1. SE'IS PAGiNAS'POFl
MINLTO; COPIADGHA DE 400 X400 OFt, AMFLIA 200% ¥ REDUCE
50%, MULTICORIAQO CON CLASIFIGAROR, IDENTIFICADOR OE
LLAMADAS; MODEM 14,4 KBPS..

2175

AMAGUEL DE 3,060 DE ALTD Ci6 ENTREPANGSE GE: 30:= 1,90
CALIBRE 20 Y CUM’RO POETES GALIARE" |4 DE 2.00; TCRNILLOS
y-TUERCAS LGS NECESARIOR

81789

ANAQUEL DE 2.00 DE ALTO G ENTREPANDS DE: B0+ 1.00.
IEALIBRE 20 Y CLUATRO POETES CALIBRE 14,08 2,00, TORNILLOG
¥ TUERCAS LOS NECESARIDS

817.65

[ANAQLIEL DE 2:00 DE ALTO €/8 ENTREPAROS OE. 80 *1.00
CALIBREZ0 Y CUATRO POSTES CAUBRE 14.DE 2.00, TORMLLOS
¥ TUERQAS LOS NEAESARIOS

0n7aes

ANATLEL D 2,00'DE ALTQ G/ ENTREPAROS DE. 80 = 1,00
GCALIBRE 20 Y GUATROY POSTES CAUBRE 14 DE 2,00, TORNILLOS '
¥ TUERCAS LOS NECESARIDS

847,65

ANAQUEL DE 1.00.DE ALTO /6 ENTREPARNGS OE, 86> 1.00
CALIBRE 20 Y'CUATRQ PUSTES CALIBRE-14 CE 3,00, TORMILLOS
¥ TUERCAG LOS HECESARICS

817.88

ANAGUEL DE 200 OF ALTQ C/f ENTREPARGE DE. 30/ % 1.00
CALBRE 20°-Y CUATRC. FOSTES GALIDRE 14 DE 200, TORNILLOS
Y TUERGAS LO&!NECESARIOS

¥17.65

[ANAQUEL DE 2.00 DE ALTO 08 ENTREPAROS DE. 80 » 1.00
CALIBRE 20 ¥-CUATRO POSTES CAUBRE 14 DEZ: 0, TORNlL'I..OB
Y. TUERCAS LOS NECESARIOS

817.55

ANAQUEL DE 200 BE ALTO C/§ ENTREPANGS.DE: 9o .~ 1.00
CALIBAE 20 1'GUATRO PCSTES CALIBRE-14 DE 2.08; TORNILLOS
- RIERCAS LOS NECESARICS

785

ANAQUEL. DE 2:00 O ALTC G/6:ENTREPAROS DE. 80 1,00
CALIBRE 20. ¥ CUATRQ POSTES CAUBRE 14 DE 200, TORNILLOS
Y TUERGAS LOS NECESARIOS

LYFd:H

ANAGUEL DE 2:00 OE ALTE Ci§ ENTREPARIOS DE, 80« 1.00
CAUSRE 20 Y CUATRO POSTES GAUBRE 14 DE 2,30, TORNILLOS
K‘TUERCA& 105 NECESARIOE

E17:65

GRABADORA DE REFORTERG GONEAS SIGUIENTES
CARACTERISTICAS: DOBLE TIEMPS OE GRABACION; GLEAR
\OICE DESTACA LA FREGUENGIA BE LA VOZ HUMANA EN LA
GRABACIGN ¥ REPRODUGCCIAN VOR GRABACION ACTIVADA POR,
oz, CaNTROL DE VELOSIDAL DE REPHODUCEION, ALTAVOZ
INCORPORADT-SE {50 MG, ENTRADA DE MICROFGNG; CORREA
DE MANG, 25 HORAS DE GRABACION CONTINUIA

252000

[RELO1 CHECADOR DE US0 RUGO ELEGTRICO MARCA LATHEN,
MOD; LT

10,250,00

ARCHIVEAS METALIE0 CON CERRACURA DOG.GAVETAS NEGAO.
73 476448

1,380.00

ARCHIVERD METALICO GON GERRADURA DOS GAVETAS NEGRO'
73 %76 4 48

1,380.)

SILLA SECRETARIAL GOLOR MEGRD DE RESPALDO Y ASTENTO
ANCHOS BASE DE GINCO BUNTOS:EN NYLON REFORZALO.
HODAIAS TIPO DUAL O REGATONEE ELEVACION ROR MEDIC DE
PISTON NEUMATICO PERILLA DE AJUBTEA CINCO'ARIDS DR
GARMANTIA PARA DEFECTOS OF FARRICACION,

$37.05

CAMGORDER HEV SCHY. PROFESIONAL, 3 CCOS HHADDE 147 EN
ASPECTOS 18:0 LENTE CARL ZEISS VAAIOS SONNART DEALTA
CALIDAD'Z00M SPTICO 12X, PROCESATOR DXP DE (4'8ITS,.
GRABA REPRODUCE, BN FORMATOS HOV 108OVCAMIDV Y
8017501 HTSCAAL CONMUTABLES'Y ENGRITA DV; CAPACIDAD
DE .GRARAR ¥ REPRODUCIR CINEMAFRAME 1072624 EN TODOS,
LO% FORMATOS, INTERFACE FLINK MCRELG: HVR-Z 1N SERIE NO.
1414544

50, 79583

AUDIFONCS PROFESIONALES SONY-MODELA: MORT508

[ LET]

TRIPIE'MARCA LIBEC PROFESICNAL FARA CAMARA DE VIDEG
MODELD: THM-20

4ips1.50

TRIPIE MARCA LIBEG FROFESIGHAL PARA GAMARA OE VIDES
MODELQ: THM-20

485458

CONSOLA MEXCLADORA DE AYDIO 18 ENTRADA MICRQ'Y 18 DE-
LINEA SALIDA CIRECTA E INSERCIGN UE EFELTAS ROR CANAL 1
MASTER ESTEREQ Y SAUDII MONO PHONIC . MODELD; SONIC
STATION SERIE NQLMFIOFToe?

7,273,

1de1233




-JG 2014.12 012 8210 8BY

.._f|::(1|:_1|_éu; i

HoSPITAL Civii. DE QUADALAARA

‘RELACION: DE BIENES MUEBLES
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024

TLERAS MAYD RECTAS

© . DESGIHRCISN DEL BIEN

ORGANISMO PUBLIGD DESCENTRALZADD HOSPITAL CIVIL OE GUADALAJARA

VALORERN LIBROS ¢ -

JIM 2018 12 032 8210:BAD

MJERAS MAYQ RECTAS

LJIM 2018 12 032 6210:889

TIJERAS MAYD REGTAR

JiM 2018 {7032 6210848

TIJERAS MAYD RECTAS

Jibl 2018 12 032 6210 888"

 THERAS MAYD RECTAS

NEBUUZADOR ULTRASONICO'

NESULIZADCR ULTRASONICD -

NEBULIZADOR UL TRASONICO
NEBULIZADOR ULTRASONICO
NEBUUZADOR ULTRASONICQ
NEBULIZADOR WL TAASONICG A
NEBULIZADOR ULTRAGONICO. 158280
[REBULIZADOR ULTRASONICO 3,302.30
[GALGN PARA FRUEBA DE PULMON" 132250
BALON PARA PRUEBA DE PULMDN 1,322,501
HJIMO5C1308-11-167-000374 SILLA DE AUEDAS i 870550,
HJIMO501807-11-167-000028 [GILLA DE RUEDAS 8,705.50
HEM050 1A07+ | {~107-000025 lLLA DE RUEDAS' B.705.50|
HJIMOS01807-11-187-000023 BILLA DE RUEDAS | 8,70550
HCJIMD1807- 133-000108! SILLA DE RUEDAS §,706,50
BILLA OE AUEDAS 8,705.50
SILLA DE RUEDAS 8.705.50|
SILLA-DE RBEDAS 8,705.50
BILLA OE RUEDAS 705,50
3{LLA DE RUEDAS g.705.50]
i FUENTE DE LUZ COMPATIBLE 208.440.90
HC MO d08-|C-HB-000018 REGULADOR DFE VALTAJE 287.90
‘HJIMOS01700-10-078-001208 REGULAQDOR.DF VOLTAIE 300,00
3.1,M-2020-T02560 INAVAJA DERMATOMO- 73.04]

‘1238 de 1238

TQTAL

i /
3,85,651,130:67
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ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO HOSPITAL CIVIL DE GUADALAJARA
(nforme Analitico dala Deuda Pililica y Otros Paslves - LDF
Dal 01/01/2024 al 311212024

(Cifras.an Pesos) -

Fecha'y hora da impregidn;  19/02/2025 1547

8; Obligacicnes a. Corto.Flazo
{Informativoy

"Sajn protesta de declt verdad declaramos que los Estadas Fitianclergs y sus notas, son razonahklemente correctos y son re

Dirgclor.Gerieral

& Fedento'Addrade Villanugva

Director Nueve Hospital Clvil da Gl

Dr. Benjamin Becerra fo}ﬂ%
'! fara Oz Nuan't; Maagh

gy Antonld Alealde-

prizalez Gonzder
il do Géadalzjara Oriante.

Gl

@é fiela Hernandaz Nuflo
Generd da Findnzas.

1i da.] — i . k o Revalu:slclﬁnes, ,. : B Paga-da
: B tes Faos @ | iiombrgas | Olfosicloned. | Amorissslonee | Rociasificaciancs. | et | Inerseadel | dorain coston
. 2023 {d] - AT ik bl h=d+e=ltg Perlodo () asoclados durante
' : . Al : al Periode ()
1. Deita Puklica (1=A+8} a.00 0.00 0.00 0.00 0.00 a.00 0.00
A, Corlo Plaza (A=a1+a2+ad) 2.00 0.00: 0.00 .00 0.0o 0.00 0.00
-a1) Ingtltuclones de Crédiio 0:00 2:00 0.00 0:00 0.04 0,00 000
a2) Tlulos §:Valores 0,00 -0.00° 000 0.00 0.00 0.00 0,00
-ad) Arrendamlentos Financieras 0.00 Q.00 0.00 ‘0.00 .00 0:00 0.00
B. Largo Plazo (B=b1+b2¥b3j .00 0.00 0.00 .00 0:00 n.a0 0.0
b} Ins\tuciones da Crédito n.00 0.00 0.00 0:00 0.00 4,00 0,00
h2) Tiulos y Valares 0.00 0.00 0.00 0.00 9.00 . 0.00 0.00
b3} Arrendarmlantos Financieros 0:00 0,00 .00 0:00 0.0 0,00 0:00
2, Ciros Paslugs 811,978,566.82: 8,590,808 28608 8,356,425,284,17 0,00 | 1,046,248 448,72
3. Tolal da ta Deuda Pdblica y Otras 0.00 0.00 Q00 0.00 0.00 0,00 0.00
Pasivos (3=1+12) )
4, Deuda Gontingerila (infermallve)
5, Vafor de Instrumenios: Bong Cupdn
Cera (Informatlvo)
. T | o o i do‘mlgl_o_nas ¥ ‘
Ctligaciones a Corto; Plazo {Kk) Mentg an.t.ram_ F[a_zo‘l;ﬂct_aqm Tasa-d.(::i}?tqré_s g0 Rergf‘:,!sdtl:):ﬁos . Ta'sa.fE'I:)aé““
- e

pansabiildad'del emisar”
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QRGANISMO PUBLICO DESCENTRAL!ZADO HOSPITAL GIVIL DE GUADALAJARA
Informe Arailtles da Obiigationes Diférentea de. Flnanmamlanms LDF

Del 01/04/2024:al 31!12!2024 . . Fechay hora deimpreslén: 19/0212025 15:47.
* (Cliras en Pesas) ' '
j Monto
LT . RS - promedic . B
] ) . L R . i . : Salda
g . i T - : © b Mente® | mensunidet ) .

) g : T:,Z?:g: o F ‘ o ] promédio: - |- pagodaia’ | Monto Mgntdo | E.:“dhm?j-
‘Lariominaclén de las Gbligiclonss ;Fachadal | Bracién | -Féchade | Monto de . Plazo mensual dei contmprestal: gagado dela P’:Q’ UI; a F: IPaﬂall'é.ﬂ
Diferentes de Flndnclamlento (&), ;Gon:lram P e ve_r:plmia‘ - la | pactade(h) | pagodela’ | Clon ’ irversién. ai, m‘l“‘;’:adg al a "V;N n

. (d) ‘proyecto | ataif) . ¥ I:::E!f; : cnnﬁygﬁr{ﬁ;@ac =:ga:lp:ﬂg°a ;1:12@::24 ([ siizizoza ()| - 31rizizoze
fo - 1 ek 2L Vdenversien |- - m=g~1)
4;\ ::f;!}acc;iz;_\as Publico Privadas {(APP's) .00 .00 Too 0.0 oo a0
B, Qtros Inalrumentos (B=a+b+c+d): i 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0 0.00:
€. Tolal de Chbligaciones Diferentes: de- . .
Flnanciamlento. (C=A+B) o0 0.00 600 0.00 v.0n .00

“Bajo-protesta-de:declr verdad declaramos que los Estados Financleros v sus netas; son razonablemente correctos y son resgonsabilidad del amisor”

D

e 0 JekneFeliERon Aatrade Vilanugya

Direclar Genaral

? na Gohzélez Conzélez

Dr. Banjanili Bécerra R \\ﬁ :
Direclor Mugia Hospital Clwlda Guedald[ara Dr. Juen k. Maschana DirectoraHadpilal Clidl de Guadatajzra Osiente

Mb;ﬂ_‘r%;ﬁ;ﬂaHu&hdesznn
Cootdingda &-r‘mlﬂa Finanzag
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el 01/01/2024 al 311212024
{Cifras en Pesns)

ORGANISMC PUBLICO DESCEHTRALIZ_ADU HOSPITAL CIVIL DE GUADALAJARA
‘Balancs Presupuestario - LOF -

Fecha y hora de impreslén:

1900212025  15:47

Estimado/Aprobada’

EEOHGENU ] @ Devengado Recaudado/Pagado
" 1. ngresos Totales (A = AT+A2+A3) 5,676,076,10200]  6.851166,436.61)  6,833,200,650.96
A7, Ingresos de Liere Disposicion 5,292,380,889,00 §,467,661,233.61 5,449,605,447 96
A2, fransierenu’as Fegorales Efiquetadas 1,383,555,203.00 1,383,596,203.00 1,383,595,203.00
A3, Financiamianto Nelo 0.00 0.00 0.00
B, Egresos Presupuestarins (B =81+82) 6,675,976,102.00 6,954,064 548,12 §,187,684,469.31
B1, Gaste No Elquelado (sin inclulr Amorlizacicn da la Deuda Piblica) 5,292,380,8598.00. 5,571,280,494.55 4,804,100,415.74
B2, Gasto Eliguatado (sin incluir Amorttzacion de la Deuda Pablica) 1,383.595,203.00 1,383,584,053.57 1,383,584,053.57
C. Remanentes del Ejercicio Anterior ( G=C1+C2) 261,338,546.57 261,338,546.57
1, Rermanentes de Ingresos de Libra Disposicitn aplicados en el periedo 261,338,546.57 261,338,546.57
C2. Remanentes de Transferencias Federates: Etiquetadas aplicados en el perode 0.00 0.00
| Balance Presupuestario (| = A-B'+ G} 0.00 157,630,435.06 906,854,728.22
||, Balance Presupuestaria sin Financiamiento Nelo (i =1 - A3) 0.00 157,630,435.06 9D6,8564,726.22
1li. Baiance Presupuestarto sin Financiamiento Meto y sin Remanentes del Ejercicia Anterior {li=1-G) 0.0¢ -103,708,111.51 845,516,181.685
Canceplo {g) Aprobado- ' Devengada Pagado
E. Infereses, Comisiones y Gastos de |a Dauda (E = E1+E2) 0.00 0.00 0.00
E1, Intereses, Comisiones ¥ Gastos de (2 Deuda con Gasto No Etiquetado 0.00 0.00 0.00
2, Interesas, Comisiones y Gastos de la Deuda con Gasto Eliquelado 0.00 0.00 0.00
IV, Balance Primaiio IV = 1l +E) 0.00 -103,708,111.54 645,516,181.85
Conceple (c) Esﬁméd;();.?pmbado : Devengado Recaudado/Pagado
F. Financiamiento {F = F1 +F2) 0.00 0.00 0.00
1. Fianciamienlo con Fuente de Pago de Ingresos de Libre Disposicién 0.00 0.0C 0.00
F2. Financiamiento con Fuente de Pago de Transferencias Federales Eflquetadas 0.00 0.00 0.00
G, Amariizacion de la Deuda (G = G1 +G2) 0.00 0.00 2.00
Gl Amorlzacion de la Deuda Piblics con Gasto No Etiquetado 0.00 0.00 0.00
(32. Amoriizacion de la Deuda Publica con Gasto Ellquetado .00 0.00 0.00
A3, Flnanciamisnto Neto (A3 =F -G ). 0.00 0.00 0.00
Coneepla (c) Estlmad?g;pm_bado Devengado Recaudado/Pagado
A, Ingreses de Libre Disposicion 5,92.380,899.00f  5,467.561,233.61 5,440 605 447,96
A3.1 Financiamiento Neto con Fuente de Paga de Ingresos de Libre Disposicién (A3 = F1.- G1) 000 0.00 0.00
F1. Financiamiento con Fuente de Pago de Ingrescs de Libre Disposiclon 0.00 Q.00 ¢.00
(31, Amartizacion de la Deuda Publica con Gasto No Eliquelado 0.00 0.00 0,00
B1. Gasto No Etiqualado {sin inciuir Amortizacion de la Deuda Publica) 5,292,360,899.00 5,571,280,494.55 4,804,100,415.74
emanentes de lngresos de Libre Disposiclon aplicados en &t periodo 261,338,546.57 281,38,546.97
V. Balanca Presupueslario de Recursos Disponibles (v = A1 + A31 - B 1 +C1) 0.00 “157,619,285.63 06,243,578.79
V1. Balance Presupuestario de Recursas Disponibles sin Financiamienta Néto (VI =V - A3.t) 0.00 157,619,286.63 %06,843.578.79
Pdgina: ﬁ%




Balance Presupuyestario-- LDF

ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO HOSPITAL CIVIL DE GUADALAJARA

Del 01/01/2024: ai 31/12/2024: Fachay hora de impresién; 19/02/2025 1547
(Cifras en Pesog)’

gpncept_o (ey 'Esﬁmad%?‘pmbau”o Devengada . Recaudado/Pagado
i_m.. Transférancigs Féderales Eliquatadas 1,383;594,203.00 1,383,505,203.00 1,383,585,703.00
3.2 Financiamignio Nele con Fuenta de Pago de Transferenclas Federales Efiquetadas (A3.2 = F2-G2) 0.0 £.00 0.00
F2; Financiamienlo con Fuente-ée Pago de Transferenicles Federalgs Eliqueladas a.00| 0.80 0.00
(2. Amortizacion de la Deuda Piiblica con Gasto Eliguetada 0.00 0.00 (.00
B2, Gasto Eilguetada {sin inclulr Amoriizacidn de (2 Geuda Publica) 4,367 595,202.00 1,383,584,053:57 1,383,564,053:57
(2. Remanentes de Transferencias Federalss Etiquetadas. aplicados &n el periodo 0.00 0.00
VI, Balaags Prasupuestario de Recursos Etiguetados (VI = A2 + A3.2 -B2 + €2} 0:.00 11,342:43 11,149.43
Vill, Baldnég Presupuestario.de R'ecursosEtiguelados-s’in Flnanctarmlento Neto (VI = Vi1l - A3.2) 0:00 . 11,149.43 11,149.43

“B3jo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas; son razonabléments correstos y gon respongghilidad del emigor”

(-,
U, Jaime Fodarngurfwdy
Director Ganaral

Br. Benjamin Betarra f rlg )
Director Nyavo Hospital Civil de-Guedalgtara Dr, Juan |, Menchaca

o

Diroctar Antg

Rafeal Fahteria Crliz
ospilal Gl da Guedalajara Fray Antonle Aloalda

Dra, MartyElona €
Gl

Diceclora

\

inzalez Gonzdiaz

8 Guadalajara Orianié.

%

i

Hrapt ‘elateméndezﬂuﬁé
Godrdinagkra jal de Flnanzasg
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Estada Analitlcs de.[ngresos Detaliade - LDF
Bel 0110172024 al 311272024

ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO HOSPITAL CIVIL DE GUADALAJARA

Fechay harade impresign: 190022025 1547

[

-

. Transfarencias y Asignaciones

. GConventas

k1) Otros: Convanios.y Subsidios:

. ‘Clros Ingresos.de Libre Disposician (L=11-H2}
‘11) Participaciones en [ngresos Locales

12 Olros Ingresos. de:Libre- Disposicidn

| Total de Ingreses de Libre Disposision
(=AFB+CHDTEFF+GHHHRITKFL)

Ingresos Excedentes de Ingrezos; de Libre DIgposicion
Transferancias Fedérales Ellquetadas
A. Aportacjones (A=al+a2+ad+ad+ab+ag+a7-+48)

al1) Fando de Aportaciones para la Némina Educatlvay
Gasto Operativo

a2} Fonda de Aportaciones.para los Servicios de Salud

a3) Fond@.de. Apordciones para la Inlraestruciura Social

a4) Fondo de Apartaciones para ‘el Fortalécimiento de. los
Municlpios y de las Demarcaciones Terilariates dai Disirito
Federal

ah) Fondo da Apcrtaciones’ Miiltiplea:

ai} Fondg de-Aportacionas para Ja Educacién Tecnoldgica
¥ de Adultos

a7) Fondd de Apartaclones.para la Seguridad Publica de
los:Eslades y-del Distrita Fedaral

aB} Fondo de Aportaciones para ‘el Ferlalecimiento de lag
Entidades Faderativaa

CGonverios {B=b1+b2+bd+hd)
b1). Convenios.da Praleccidn Saciab-an. Salud
b2} Canvenios de Descenirakzacion

b3} Convenias de Reasignacién.

4,240,380,688.00

900,000,000;00

G0

0.00
0.00
5,292,3A0,895,00

1,383,595,203,00
0.00

1,383,595,203,00
0.00
0,00

.00
0.00

.00

0.00]

0:00
0.0
0.00
0,00

-38,841;500.88

0.00
0.00
.00
0.60
158,368,514,21

.00
000

0.00

0:00)

000

Q.00
0:00

0.1
0.00

040
4,00
0.00

0,00

4,204,538,998.12

200,000,000:00
0.00

0,60

0.00
5,661,748,413:21

1,383,586,203,00
0.00.

+,363,585,203.00
0.00
0.00

0.00
0.00
0.00
0,00
0.00
0.00
0.00
0.00

4,197,695,243.68

900,000,000.00
0.00
0.00

0:00
5,467,561,233.81

1,383,595,203,00
6.0¢

1,383,585,203.00
0.00
0,00

0.00
0,00
-a.00
.00

0:00
0:00
0.00
c.00

4,179,739,458,03

900,000,000:00,
0.00

0.00

0.0d
§,449,605,447.96

1,383,595 ,203.60
0.00

1,383,545,203.00
Q.00
0.00

0.03
Q.00

0.00
0.00

.0.00
D.0g
0,00

0,00

Pagina: 1/2

{Cifras en Pesos)
Ingreso
g: ' Cancagto fc) Estimado (df ?é"&'&ﬁ&%’:l:z; Madificada Deyangada Recaudado Diferencia (a).
—Ingresos dg Libre Disposicidn:
A. lmpuesios 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 600
B, Cuofas.y Aporiaciones de Sequridad Social 0,00 0.00 0.00 0.00 Q.00 0.00
C. Contribuciones. da Mejcras 0.00 0.8¢4 0.0a Q.00 0.00 0go
D. Qerachas 0.00 0.0} 0,00 0.00 0.90 0.00
E. Produclos 30,000,000,00) 112,168,008.19|  142,158,009.19 142,158,008, 1% 142,156,000.19|  112,158,009:19
F. Aprovechamiznins 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
G. Ingresca por Venta de Bianes y Presiacién de Servicios 119,000;000.00') 296,052,405.9C 415,052.405.90 227.707,980.74 237,707,980.74 108,707 980.74
H. Participaclanes 0.00. 0.00 0.00 0.00 0.20 0.00
{H=h1+h2+h3+hd +hE+hE+hT+h+h9+h10+h11) '
h1) Fondo General de Participaciones D:00 0.00 0.0 0.08 0.00 0.00
h2) Fondo. de Fomento Manicipal 0.00: 000 0.00 0.00 0:00 0.0a
h3) Fondo de Fiscalizacion'y Recaudacion 0.00 a.po| 0.00 0.00 0.00 0.00
hd) Fondio.de Gompengacién 0:60 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
h8) Fondo de Extraecidn de Hidrocarburos 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 2.00
h&} Impuesin Especial Sobre Produccita y Servicios 0,00 Q.00 Q.00 0.00] 0.00 0.00
h7) 0,136% da |la Recaudacicn: Federal Parifcipabla 0.00: 0.00 0.00 0,00 (L] 0,60
h8) 3:17% Sobra Exttaccion de Petrdléo 0.00. Q.00 0:00 0.00/ 0.00 0.00
h9) Gasollnas.y Digsel 0.00 0.00 0:00 0,00 0.00 0:00
hi0) Fondo del Impuaaiu Schre |a,Rapta: G.00 0.00 Q.00 0.00 .00 0.00
hi1) Fonde de Estabilizacidn de‘los ingresas de las o.00 o.0a| 0.00 0.00 0.00 0.00
Enlidades Federativas o
I. Incerivos Berivados de'ta Colaboracién Fiscal 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
(I=i1+i2#ia+i4+I5)
i1). Tenendia o Uso da.Vehiculas 0.00 0.00 0.00 0,00 0:0¢ 0.00
12) Fando de Compansactbn ISAN 0.0a 0.00 0.00 0,00 0.0o 0,00
i3) Impueste Sobre-Aulomdviles. Nueves. 0.00 0.00 0.00 0.n0 4,00 0.00
i#) Fonde de Compensacidn de Repaces-|niermedios 0.00 ¢.00 0.090 ¢.00 p.no 0.00
{5) Otros Incentivas Econdmicos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.08 0.00

-63,841,440.97

0.00
0:00
0.00
0,00
157,224,548.96

157,224,548.96
0.00
9.00

0.00°
0:4a.
0.00

2.00
0.00

0.0¢
4,60,

0.00
92:00
0.00
0.00




Estado Anafitica de ingrasoa Detailado - LDF
Def 0110172024 al 3111212024
{Cifras en Peses)

ORGAN!SMO PUBLICG DESCENTRALIZADO HOSPITAL CIVIL. DE GUADALAJARA

Feghay hora deJmpresion:

19/0212025

15:47

Ingresa
Guncepe (<] Estimado-[d) ?gﬂtﬁlzza;; Madificade- Davengado Racaudado piferencla (o]
bd) Qtros Convenios y-Subsidlos: 0.90: 0.00 0.00 a.00 6:.00 0.00
C. Fondog Distintos dé-Aportaclones {C=c1+62) 0.00. 0.00 0,00 a.00 0.00 0.00
¢1) Fanda para Entidades Faderativas y Munlciplas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Productores de Hidrocarburos
¢2) Fendo Minero Q.00 .00 0.00 0.00 0.00 .00
D. Transferencias, Asignacionas, Subsidios-y; Subvencicnes, 0.00. 0.00 0.00 0.40 8:00{ bido
y Pensiones y Jubilaciones . )
E. Oteas Transfarencias Federalea Eliqustadas 0.00 0.00 0.00 o.00l: 0.06 0,00
I:. gilaé-)da Transferencias Federales Efquetadas.(l =A+ B + G 1,383,595,203.00, 0.00| 1,383,505203.00( 4.383,565,203.00|  1,383,585,203.00 2:00
{it.. ingresos Derjyados de Financlamientos (1l = A) 0.00 4,00 0.00 -0.00 g.0a 0.00
A Ingreses Derivadas da Financiamiantcs. 0.00 0.00 000 2.00 0.0 0,00
IV: Totalde Ingrégas (v =1+ 11+ 1Y) 5i675,976,102.40 269,968,544.21 [ 7.045,344,616.21  6,851,156,436.64 6,823,200,650.98|  157.224,548,98
Dalos. Infarmalivos '
1, Ingresos Derivados de. Financiamienios con Fuente:da. 0,00 0.00 .00 0.00 0.00 a:00
Pago de Ingresos da. Libre. Disposicion
2 Ingreéoa Darivades de-Financlamientos con Fuente-de- 0.00 .00 .40 o,00 0,00 0.0e
Pago de Transferencias Federales Ellguetadas |
3. Ingiesas Darivados de: Financlamientos (3= 1 + 2} 0.00 0.90 4,00 -0.08 0.00 0.00

“Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estadas Financieros'y sus hotas, son razorablemente adrrectos y son res yansabilidad del emisor”

Cy

e Jaime Fatricn Anrads Vilanheva
Ditecler Gonaral

Dx..Benjamin Aecefra R'bd}l%uaz
Difat(or-Nueia Hosphy

Clil ¢ Gydajata Gr: Juan |, Menchaca”
~. B

Or; Rie Siakfana Qrix
Dirsitor AntigucMgospilal Guadalajara Fiay, Anlonlo Alalde
na Genjzilez Conzéle:
Uirattora Hospildl Chil de|CGuadaigiaraOrienta

, -_ bv;tljemandawurjo
fora General de Finanzas
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CRGANISMO PUBL!GQ DESCENTRALIZADO HOSPITAL CiVIL DE GUADALAJARA
Estado Analitico del Ejerclcio dei. Presuptiesto de Egresos Detallado - LDF
Clasificaclén por Objeto del Gasta (Capitulo y Canceplo)

Del 0170112024 al 1122024 Fecha y hora de-.impresidn:  19/02/2026  15:48
(Clfras en Pesas)
) Eqresoa
{ Concepto {£) Ampliaciones ‘ . Sutejercicla
: . Aprobado {d) | Modificada Devengrdo Pagado. (al
. {Reducclungs)
| Gaslo No Ellquelado {[=&rB+C+DHEAF+GHHY) 5,292,380,889.00 260 368, 51465] 5,661,.749,41365] 5571,280.494.85| 4,804,100,41574|  20,466.919.10
'A. Serviclos Parsonates {A=at +a2+ad+ad+al+a@+ar) 2,698,351,198.00 21.745788.20| 2,720,095987.20F 2,720,096987.21{ Z,660,794,091.02 LT
a1) Remunaraciones. al Parsonal da Cardctar Permansenta 677,105,655.81 23,541,901.58 700,647 557.59 700,647,557, 59 700,585,602.80 oo
a2) Remuneracionss al Personal da Caracler Transiterie, 0.00 Q.00 Q.00 0,00 0.00 Q.00
a%) Remuneraciones Adicionales y Especiales 172,260,204.38 5,044,333.96 177.304,538.32 177,304,538.32 175,766,238.24 0.00
-ad).Saguridad Sogial 455,819,617.40 261,949,965:36 476,569,582.76 476,569,582.76 474,838,838:57 0.00
a5} Olras Prestaciones Scciates y Econdmicas 926 800,595.97 -13,311,341.60 993,480,254.37 913,489,254.37 910,525,266.34 .00
a6} Pravisionos 82,428,072.80 -02,428,072.60 0,00 ) 0.00 0.00 .00
a7) Paga de Ealimuips a Sanvidares Pdblicos 384,137 052.76 §7,848,001.40 452,086,054, 18 452,086,054 7 398,075,844.38 0.
B. Matsriglag.y Sumihigiros (B=b1+b2+b3+bd+b5+hi+b7+bB+ba) 1,867 953,000,060 52,817,03525| 1,060,770,536:25| 1,917,970,205.90{ 1,477.005,204.34 2,800,639,36
b1} Materisles de Adminisiracidn, Emigidn de Documeantos y Ariculoa Oficiales 62,552,820.00 134,300.83 #2,607,120.83 57,566,762.35 49,293,448.39 5,120,358.48
h2) Afimenlos y Ulansilios 57,132,200.00 47 464.32 57,084,735.78 55,002,401.10 43,940,608:80 2,082,334.68
b3) Malerias Priias y Malerigies.dp. Producaién y Comarcializacion' 0.00 0.00 0.00 Q.00 0.00 000
‘b4) Malerialas y Articulos de Cansiruceldn y'da Reparacién 53,869,600.00 -33,104,442.32 20,785,157.68 18,802,746.85 15,743,294 65 1,891 40783
05) Producios Quimices, Farmacsullcos y.de Laboralorio 1,583,555,380.00 194,580,636:28{ 1,778,918,016:28] 1,726,329,016.12] 1,033,776,502.37 51.788.201.16
b8} Combustibles, Lubricantes y Aditivos 17,434,300.00 6,316,195.17 22,760,495.47 22,760,486.17 20,078,674.65 ’ sl
7. Vesluaiio, Blancos, Prandas da Proleccidn'y Aflicuios Deportivos. 23,822,700.00 -188,8¢2,3% 23,633,027.65 273,083,232, 451 933,689.01 549,785.20
b8} Maierates y Suminislros: Para- Saguridad, 3,000.00 -3,000.00 o.00 0.06 0.00 .00
b9 Harcamienlas, Refactionas y Acsasorlos Menoras 89,563,900,00 -73,849,518:14 15,714,201.86 14,343,830.85) 13,2%8,990,64 1,370,542.00
C. Servicios Ganarales (C=i+c2 #c34c4+65+68467+gA+00) 449,493, 800.00 #4,879,162.22 534,372,863.22 522,426,486:15 356,567,736.95 11,846,477.07
i} Setvicios Béelcos 48,453,200.00 5,930,122.00 58,423,322.00 5§7,B63,322.00 57,825.764.00 560,000.00
2} Servicios de Amendamiento 2,336,100.00 781,802.93 1,654,297:17 1,274,207.17 1,207,675.95 280,000.00
£3) Servicios Profesionalés; Clantificas, Taamicos y Gtros-Servicios 38,815,100.C0 1,458,418 21 41,273,518.24 40,993 518,21 30,681,576,99 260,000.00
e4) Servicios Firiencigrgs, Bancaried y Comarcialas: ,780,000.00 -287,580.78 2,492 414,24 2:381,107.68 2,381,107.65 111,341.59
25) Sarvicios de Instalacion, Reparacidi;, Mantanimiants y Conservacian 228,735,200,00 60,741,859.64 289,477,058.94 286,890,675.93 224,079,964,30 566,984.01
tB) Servicios de Comunicaeidn Soclaly Publicided Q.40 Q.00 0:00 Q.00 0.00 Q.00
7Y Sarvigics.ds Trasledo y Vidlleos 1,042,000.00 -84,732.26 457,267.74 157,2672.74 167,267.74 a.00
i} Servicios Oflciales 7,557.000.00 7:464;640:14 10,021,540.14 10.021,540:14 10,021,540.14 g.00
£8) Otfos Servicioa Genarales *118,735,200.00 12,228,298.78 130,873,538.78 120;845,357:31 30.213,44078 10,128,181:47
0 Traih, dkgaclnad ubakor  Oon At a0 0a0 o
d1) Transfarencias Inlernas.y As‘l'gnacianea al Seclor Pdblleo Q.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Transferencias al Resto del Sector Publico 0.00 a.go c.co 0.00 0.00 0.40¢
_aubsidios ¥ Subvanciones .00 0.c0 0.00 0.00 d.00 02.00
dd)-Ayudas Secizias 0,00 0,00 0.00 0.00 ¢.ac 00
d5] Penslones y Jubilacicnes 0.00 0.00 0.00 0.00 .00 0.00
“d6) Transferanclas a Fidaicomigos, Mandalos y Otros Anatogos 0.0a 0.0 0.0D 0,00 0.00 0.00
d7)-Transferencias.a fa Sequridad Social 0.00 4.00 0.00 0.00 0.00 0,00
dBy Danaljvos - 0.00 .08 0.00 0.04 080 a.00
49) Transterancias a| Exterior. 0,00 0.00, t.00 0.00 0.00 0:00
E. Blanes Musbles, Inmsbies 8 Inangibles {E=a1+e2+ad+ed+estetaf+ed+sd) 141,910,000.00 227,908,816:80 369,908,819 40 369,463,480.91 270,631,320.48 445,331,08
1) Mabillarie y Equipo da-Administragién 54,989, 700.00 56,225,637.88 111,224,737.88 110,779,408.79 65,343,276,43 445,331.08
a2) Moliillaric y Equipo Educacipnal y Recrasths 500,000.00 -500,000.00 0.00 0.00 abe 0.00
83) Equipo-e. Instrumental Médleo.y- & Laboraloria 76,889,100.00 142;940,970.25 219,820,070.25 219,830,070.26 168,312,682.28 0.00
ad).Vehicufps y. Equipo da Transponie agn 2,888,722.00 2,898,722 00 2,808,722:00 o.0n 0.00
") Equipo da Defansa ¥ Segurided a0 0.00 Q.00 0.00 0,60 0.00
86) Maquinarla, Olros Equipos y Hemamisntaa 5,524,800.00 3,441,874:91 8,963,674 8,963674.91 | 8,382,746:61 o.00
7} Aciivas Blolsgitas 0.00 0,00 4.00 a.00| 0.00 0.80
e8) Blen@s Inmuebles’ Q.00 oo 0.a0 ‘0.0 060 0.00
@@) Aclivos Intangitles 4,000,000.00 22,391,814.85 26,991,614.86 26,981,614.66 26,991,614.85 0.00
F. Irvarsidr Pabice (F=142403) 34,872,000.00 21,927,708.08 £8,589,708.08 44,324,236.48 38:101,162:99 16,276,471 80
[1} Obra Publica s Bignes de Dominia Publico 34,672,000.00 21,927,708.08 56,509,708.08 41,323,236:48 35,104,162,98 15,276,471.60
12 Obra Piblica'en Bienes Proplos ) 0.00 ool 0.00 0,00 oo 0o
13) Proyécios: Produclivos y. Aciones da Famsnia 0.¢o 0.00 0.00 0.00 0.00 000
G, Inversiones Finanéiaras y Ords Pravisionas {G=gi+g2rg3+gd+g5+g6+a7) 80.600,000,00|  -80,000,000.00 0.00 0.00 000 0.00
1) Tnversionss Para al Fomento de Aclvidades Productivas ' 020 - 0.00 060 .00 0.00 0.00
‘g2) Acciones y Rarlicipaciones de.Capital 0.00 0,06 4,00 o.do| 000 0.0
g3) Compra de Tilulos.y Valoras 0.00 ‘0.0 0,00 0.00] 000 0.00
.gd) Cancesién de‘Présiamos 0.00 £.00 0.00 ‘©.00 n.oo 0.00
a5) Inversionas en Fldelqprhisos, Mandatos.y Otros Andlogos 0.00 C.00 .00 C.00 0.00 0.00
Fideicomis da Dasaelres Naturalas {Informativo) 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00 0.0C
06} Qlras nversicnas Fingnciaras. 0.00 0.00 0.00 .00 0.00 0.00
g7} Provisiones para Conlingancias y Olras Ercgaciorias. Espaciafes. 80,000,006.00 -803,000,000.00 0.00 0.00] Q.00 .00
H. Parlicjoaciones y Apontacionss [H=h1=h2+h3) 0.06 0.00 0.00] .00 Q.00 0.00
_h1j Panicipacionag £.00 0.00 0.00 0.00 0,00 ©.00
h2) Apidrtagionas 0.00 0.00 0,00 000 0,00 0.0
h3) Canvenias 0.00 0,00 a.00 0,00 0.00 0.00
I. Deudla Publica {k=if +i2+i3+14+I5HEHT) 000 0,00 [hReli] 0.00 0.00 00|,
morliZagign de Ia Deude.Publica 0.80 0,00 .00 o.co| 000 0
\largaes de ta Deuda Phblica 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.
i3) Comisierian ce Ja Dauda Putlica 0.00 0,00 0.00 0.00 ‘0.00 of
i4).Gastas da ja Cauda Publica 0.04 080 oo 0.00 2.00 2.00
i5) Cosio por Cokerturas 9,00 0.00 .00 2.0 t.oe a.00
6} Apoyas Finangieras 0.00 0:00 0.00 0.00 0.00 0.00
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ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO HOSPITAL GIVIL DE GUADALAJARA,
Esiadn Anailtive det Ejercicio del Presupuesta de Egresos Detallado - LDF
Clasificacion por Objeto del Gasta (Capituio y Concepto)
Dial /0112024 al 3114212024 Fechay hora de Impresion: 1910212025  15:48
{Cifras an Posos)
Egresps
{ Gancaptc [c} Ampltacionss Sube{ercicie
Aprobado |d) ! ‘Mudificado Devsngade Pagado L]
{Reducciones)
{7y Adeudos da Ejercleios Fiscalas: Anterlores (ADEFAS) 0.00 o.o0| 0.00 G.00 0.08 .00
Il, Gaslo Eliqualad (IIFA+B4CADFEHF + GrHH), 1,363,555.203.00 044 1,382;5952p2.56] 1,383,5B4;063.67| 1.383,584,053.57 11,148,594
A. Barvicios Parsanales (A=al+a2+ad+adraS+abtay) 1,283,555:203.00 044 1,283,595202.56| 1,383,584,063.57( 1,383,584,053.57 11,148.99
al) Remuneracianas-al Porsonsl ds CaréclsrPErmanapta 680,972,880.64 -80,071.771.37 600,600.908.47 800,895,520,59 600;896,538.69 4,369.98
a2} Rer_uun_erac}una_n al Personal de Gardcter Transiloria Q.00 Q.00 o.00 0.00 0.00 0.00
ad) Remuneracianed Adicionales y Eapeciales 54,026,046.608 =36,878.20 53,989,168.48 53,589,188.46 £3,989,16H,48 a.00
ad) Saguridad Secial 0.00 0,09 0.00 0,00 0.00 Q.00
aB) Olras.Prastaclonss Sociales y Econémicas ‘585,324,873.54 A4, 462;586.29 §19;,817,459,93 §18,841,523.98 §19,811,623:9% 5,835.84
a6) Pravistones 0.co 0.00 0.00 o.co 0.00 Q.00
a7} Pago de Eslimulos & Servidoras Pukllcos: . 63,271,802.14 45,618,082,54 08,867 .664.68 108,886,821:5Y -108,886,821.51 813.17
8. Materiales.y Suminisiros (B5b1+b2+b3+hd HhE+bG+H7 +thB+bd) 0,00 Q.00 Q.00 .00 0,00 0.00
1) Materialaa da Adminisiracian, Emislén.de Documaitas ¥ Artioulos Gficfates Q.00 D00 -2.00 .00 0.00 .00
b2) Alimanias y Litansilios _ 0.00 040 0.00 oag Q.00 oo
ba) Malenes Primas y Maledialss de Pradutcidn y. Comercializacitn Q.00 0.00 0.p0 0.00 0.00 D.00.
b4) Maleriates y Artfculas de Construccian y deRaparacion 0:00 0.00{ 0.00 000 0,00 0.00
b5) Praducios duimlcps; Farmacéulicos y-da Laboratorio 0.00 0,00 0.0a 0.00 0.00 0,00
ij'(J_mnbuallbIas; Lubricanles y Aditivda 0.00 0.09 c.on 3.00 0.00 0.00
b7} Veeluario; Blancos, Prendas de Protaccion y Aniculas Capurtivos 0.00 &.00 0.00 a.00 0,00 0,00
b8) Meterizlas y Suminisiros Para Seguridad Qnd o.0o 080 0.00 o.00 000
b9) Herramientas, Refacsiones y Acceaarios Menares .08 0.00 (.00 0.c0 D.ao 0.00
€. Sarvicios Genaralsis {C=01+c2+c3+0d+e+ea+CT+cb+cO) 3,00 0.p0 0.00 0.00 0.00 0.0G
ct) Servicios Bdsicas 0.00 0.00 0.0¢ 0.00 0.00 0.06
&2) Sarvicios de-Arrendamienlo 0.00 0.00 Q.00 Q.00 o.onl 0.00
¢3dY Sarvicios Profagicnales,. Cientificos, Tésnicos'y Olras: Sarvicios 0.0 Q.00 3.00 Q.00 0.00 0.00
cAy Sarvicion Financieros, Bancarios y Comearciales 0,00 0.00 0co 0.00 0.00 0.00
cS)-Sarvicios de Inatalacion, Reparacién, Manienimlanlo y Cansarnvacién 0.00 0.00 0.e0 0,00 0.00 @00
E) Servigios de Gamunicacian Sagial y Publicidad 0.0% 0.00 0.00 0.00 Q.00 0.00
o7} Sarvicios de Traslado'y Vislicas .00 0.00 0.00 0.0¢ 0.00 0.00]
¢} Servicias Oficiales 0.00 0,00 Q.00 c.00 0.00 0.00
cg) Dirgs Sarvicios Ganerales 0.00 0.00 £.00 .00 0.03 4.00
?Qgﬂiﬁgﬁ'ﬂ:ﬁgﬂgfﬁﬁé fd“gt;s'd"-“ y Otraa Ayudas 0.00 0.00 0.do 0.00 g6 6.00
Transflerencias Inlsmas y Asignaciones al Sector Publlco Q.00 000 n.co 0.00 0.00 0.0e
j'ransigranciaa al Raslg del Seclor, P\}hl_ica O;C_IC 0.00 0.00 0.00 Q.co Q.00
d3) Subsidioa y Subvencicnes 0,00 0.00 0.00 0.08 000 0.00
d4) Ayudas Sacizies 0.00 0.00 0.00 aap 0.00 0.0
d5) Pensiones y Jubilagiones 0.00 0.00: .00 2.00 0.00 .00
d§) Transiarencias a Fidqibomisqs. Mandatos y Otros Andlagas. 0.00 0.00 £.00 0,00 0.00 ‘0,00
d7) Transferancias a Is Saquridad Social: 0.00 0,00 0:00 0.80 5,00 0.00
df).Oonalivos 0.00 n.oQ 0:00 Q.00 0.00 000
df?) Transferancias af Exlerior 0.00 0.20 0.00 Q.00 000 0.00
E Bianes Muebles, lnmuables a Inlangibles {E=ai+e2+ad+adra5+ef+al-+edrad) 0:00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00
g1} Mobiliaro y Equipo d " Adminlalracian 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0:00
ed) Mabillario yEquipa Educacianal y Racreslivo 8.00 0.00 0.00 c.00f 0,00 c.00|
83y Equipo & Inslrumenlal Medisa y daLaberajerio 0.00 0,04 0.00 200 o.aoc o.00
a4} Vehiculos y Equipe de Transporle 0.00 a.00 0.00 0.0 o.00 0.00
‘g5) Equipo Ge Dalensa y-Seguridad 0.00 c.00 0.00 .00 0.00 0.0
ef) Maguinaria, Otres Equipos y- Harramisntaa 0.80 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
a7 Aclivos Biologicos’ 0.00 0.00 0.00 Q.00 000 0.00
@8} Bignas Inmuables 9.00 Q.00 a.qn 0.00 0.00 Q.00
e} Aclivos intangitles 0.00 0.89 0.00 0.00| 0.02 4.00
. Invaraién Pklica (F=f1+{2+(3). a.0a 0.00 Q.00 0.30 .00 0.00
#1.Qbra: Pablita an Bienaes de Daminic Piblica: 0.00 0.00 0.00 000 To0 0.00
12):Obsa Publica en Bienes Pmpios 0.00 a.0n 0.00 0.00 0.Q0 0.00
. 13} Proyectos Preduclivos y Acciones dé Fomento 0.00 a,00 . Q.00 0.00 0.20 0.00
G. Invarsionas Flnancieras y Otras Provisicnea {Grgi+02+gd+gd+g5+g6+g7) 040 0.60 0,00 g.0o 0.00 0.00
* giYlavarsianes Para 8l Fomento da Aclividardes Productivas o080 0.00 .00 0:00 o.co f
g2).Accionss y Parlicipacionas de Capital 0.00 0.00 0.00 Q.00 0.00
g3 Compra da Tiluios y Velares 0,00 0.00 0.0 0.00 .00
gd) Goncasidn da Préstamos 0.00 0.00 .00 0.00 0.00
g5} trwarsione en Fideicomiisas, Mandatos y Gtros Andlogos 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00
Fidsicamiso de Desasiras Naturafes (Informalivo) a.00 0.00 000 0.0 {.00
-gB) Olras Inversicnes- Financieras 0.00 0.00 0:00 0,00 ;a0
97} Provisiones para Conlingencias y Otras Erogeciones Especialas 0.00 .00 0.60 0.08 ogo
. Participacionas y- Apartacionas (H=h1+h2+h3} 000 G,00 0.00 0:00 Q.00
1} Parficipaciones 0.00 0.00 0.00 2.00 0.00
h2) Apariaciones 0.60 0.00 0.00 0.00 0,00
h3) Canvanies 0.00 0.00 .00 o0 0,00
3 1 Priblica ([=i1-H2 +H2+id#i5+iG+7) .00 0.00 0.09 0.00 ot
1 matizacidn de |8 Deuda Pdblige 0.00 0,00 0.00 0.00 €.00
i2 Inleresaes de Ia Dauda Piiblica 0.0e .08 0.00 0;00 D.O_D
i) Coniisionés ¢4 1a Dauda Pubilea 0.00 a.00 0,00 0,00 0.60
I4) Gaglos de la:0suga Plibjica 0,00 0.00 0,00 a.00 0.00
'i5) Gostg por Coberuras 0.00 0.Q0 000 0.00 0.00|




CRGANISMOPUBLICO DESCENTRALIZADO HOSPITAL CIVIL DE GUADALAJAR'A
Estado Analitico del Ejerclclo de} Presupuesto de Egrasos Detallado - LDF
Clasificaclén por-Objeto del Gasto (Capfiuioy Concento)

Del 0110112024' al 31122024 Fachay hora de [mpresidn: 19/02/2025 1548
(Clfras-en Pegos)
' i Egrasasg
( Concepto (r.) L _' Vﬂ;mpllaclnnen, o . ) Subajorc(clo
: T Aprobada-{dj Modifcado [ravangado Pagada L]
: ' i {Reductlones) ’ .
18) Apayos Financiaros 0,00 [ie Q.00 009 0,00 040
'i7) Adeudos de. Ejercicics. Fiecalaa Anlerioras {AﬂEF;AS_) Q.00 0.00 0.00 . 0.00 0.00 0.00
. Tolal da Egrases {lli=1+11) 6,875,976,102.00 389,368,514.21 7,045 344,616.21 6,954,864,54812 €,187,684,489.37 20/480,068.08

“iBajo protesta de decir verdad dectaramos que los Estados Finantieros y sus notas, sofi razonabiemente corractog'y son fesp igabilidad del smisor”

D)

r. Jaime Fadesico Andrada Villanusya  /

COr. Bonjaniin Becerra Rvﬁﬁqu%
Direciot Nuavd Hospital Chil do. Guadalaiara Or. Judh |; Meach

4nz Ginzélez
o Guadaajara Orignta

brigla:F

B

Nurio.

Genasal de Finenzes
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Del 01/01/2024 al 311212024

jerciclo dal Prasupuestp:'d'e Egresas Detallado - LDF
Clasificaclén Adminisirativa

ORGAN_ISMO PUBLICO.DESCENTRALIZADO-HOSPITAL CIVIL DE GUADALAJARA
Estado Analitico. dal B}

Feshay hora de impresidn: ‘19/0212025. 1548

{Cifrag'en Peads)
’ . B Egresos,

s Lo : . - - :
i Cangepto (o} ) . -] Ampliciohes : : Subiajorcicle-
’ o Aprobadofd): | . - P L Madificado Oevengade: Pagado (o)
i . . . (Reducclanas) | e ) .
|. Gagla No Etlquelade {I=ArR+G+D+E+F+G+H) 5292,080.899.00| 969;368,57465| 5,881749,413.85| 5,571,280,494.55| 4,804,100,41574 90,468518,10
Haspital Clvil d¢ Guadalajara 5,292,360,899.00 3R9;368,514.85] 566174941385 S5.571260.494.55] 4;804,100,415.74 90;468,918.10
I¥: Gasto Eliqualads (=A+B+C+D+E+F+G+H} 1,383,595,203.00 044 1,283,595702.56| 4,383,684,053.57| 1,383,584,053.57 14,148:99
Hospital Clull da:Guadalajara 1,383,505,203.00 -0.44| 1,383,595,202.56| 1,383,584,053.57| 7,283,584,053.57 11,148.9¢
jii. Tolal da Egresas (1 =1+1) 6,675,976,102,00]  '369,368:514.21| 7.04%,344,66.21 6;954,56-{@’4&12 B§,187,684,468.31 90,480,058,00

“Bajo protestd de decir verdad dechiramas que los Estados. Financleros y sus notas, son razonablemente correctos-y son 1

7. Jaims FedaricoAtdrde Yilanug
Olrector Gangral

Dr, Banfamin Eg;maﬁud}b%
Blrector Nugva Haspilat Clvil de Guadglalara D uand. M

£

sahllidad det emisor”

Divaslor Ahfigpo

Dra. Ma aﬁana
Girectora Hospilal Cit

Bonzilez Gonialaz
! da Guadalajira Qriente
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ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO HOSPITAL CIVIL DE GUADALAJARA
Eatads Analitica del Ejersicio del Presupuesto.de Egresos Detalfado - LDF
Clasificacin Funcional (Finalldad y-Fungidn)

Del 0110172024 al:31/12/2024 Fechay hora de Impresion: 1940272025  15:48
{Cifras en Pesos)
Egrosos
{ Concepto {c) Ampllaciongs’ Subejerciclo
: Aprohado {dj o Madificado Davengado Pagado {r)
{Ruducciones}
I. Gaslg Ne Eliguelado {=A+B+C+D) 5,292,360,698.00 369;368,514.65 5,681,749,413.65 5,571,290,494.58| 4,804,100,415.74 90,468,919.10
A. Gobismo (A=al+a2+ad+ad+a5+e6+ai+38) 0.0p 4.00 .00 0,00 0.00 Q.00
al}Leglslacion 0,00 0.00 0.0 0,00 a.ao 0.0¢
a2} Justicla 0.00 o000 0.00 Q.80 0.00 0.00
ad) Ceordinacidn de ia Pelilica de Gobierna aon 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
a4} Refaciones Exlarinras 0.00 0.00 4.00 Q.00 0.¢0 0.0
af) Asuntos Flnanciers y Heeandarios 0,00 0.00 a.0p Q.00 Q.00 0.00
aB) 8aguridad Nacional 0.0¢ 0.00 G.00 .00 Q.00 0.00
a7} Asuntos de Orden Piblico y de Segusidad Interior c.00 a.00 Q.00 0.00 .00 0.00
afl) Ovros Sarvicios Generales 0.00 .00 Q.00 0.00 0.00 Q.00
B. Dasarrolle Social [B=ht+h2+hA+h4+b5+bB+07) 5,292,380,889.00 369,268,514.55 5,661,748,413.85( 5,571,280,494.55 4.804,10C,415.74 5{,468,918.10
11} Protaccidn Ambiental [kelo} 0.00 0.00 0.00 000 Q.00
b2) Vivianda y Servicios a la Comunidad 0.00 0,00 0.00 .00 0.00 0.00
©3) Salud 5,282;360,889.00 360,368,514.68| 5,661,749,413.65{ 5,571,2B0,49455 4,804,100, 415.74 0,468,919.10
b4) Recreacion, Cultura-y Dtras Marifestaclonas Soclates 0.00 0.00 .00 Q.00 0.08 0.0¢
b5) Educacitn aoe Q.00 0.00 0.00 0.00 a.00
b&) Proleccion Social C,00 £.00 .00 0.0 0.00 .00
bu7) Olres Asunlos Saciales 0.00 0.00 Q.00 0.00 0.00 0.00
C. Desarrolio Econdmico (C=oi+e2+cd+ed4cieb+ol+cB+e8) a.a0 o:00 0.00 .00 0.00 oo
c1) Asunlos Econdmicos, Comercialas y Laborales sn General 0.0 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
¢2) Agropecusria, Silvicullura, Pesca y Caza 0.00 0.00 0.00 0.00 c,a0 0.00
c3) Combustibles ¥ Enargia Q.00 0.00 0.00 a.co 0.00 a.00)
cd) Minarla, Manulacturas y Consbrucaidn 0.00 Q0,00 0.00 0.00 0.00 4.00
c5) Transporle C.00 0.c0 Q.00 0.00 0.60 [1ke]
cfi) Comunlcationes 0.00 0.00 0.00 Q.00 0.00 0.00
&7} Turismo- 0.00 Q.00 0,00 c.00 0.00 0.00
cfl} Ciencia, Tecnologla & Innovacién 000 0.00 ¢.00 0.00 q,00¢ 0.00
@) Otras Industries ¥ Otros Asunics Econdmicos 0.00 0.00 0.00 0.60 a.00 0.00
0, Qtras No Clasiflicadas en Funcionas Antaderas (D=d14d2+d3+dd) 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 9,00
d1).Transacciones de la Deuda Publica.! Costo Flnencleco da la Deuda 0.00 a.00 0.00 0,00 0.00 .00
'Orden:iiTamGnoaI;is;r?:ms' Parcipatianss ¥ Aporlacionss Enlre.Diferantes Niveles y 0.00 0.co 4.00 0:00 .00 0.00
d3) Saneamienio del Sislema Financiero 0.00 0,00 0.00 a.qof. 0.00 a.0o
-4) Adeudos da Ejercicios Fiscales Anterioras 0.00 0.00 .00 0.90 o.oe 0.00
II. wasin Eligualada (H=A+B+C+D) 1,383,596,203.00 0.44 1,383,585,202.56 1,383,584,083,57 1,383,584,053 57 11,148,989
A Gobierno {A=al+a2+ad+ad+a5+ag+av-+al) 0.00 0,00 0oo 0.00 0.00 d.00
a1)Legislacion 0.00 0.00 a.co 0.00 0.00 0.00
a2} Juslicia 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0 0.G0
ad) Coordinacién de la Politica de- Gobierna 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.e0
34) Relacionas Exterioras .00 0.00 0.0¢ .00 Q.00 0.00
a8) Asunios Financleros y Hacendarios 000 0.00 9,00 0.00 Q.00 0,00
a6} Segurtdad Nacional 0.00 0.00 .00 000 a.00 0.00
a7) Asunios de Osden Pablico y de Seguridad Inisriar 0.00 0.004 0ao 0.00 .00 Q.00
28) Olras Serviclos Generalaa Q.00 0.00 0.00 . 0.00 0.00 ¢.00
B. Desarrolla Social (B=b{+b2+b3+h4+b5+h6+b7) 4,383,595,203,00 -0.44 1,383,595,202,56 1,383,584;053.57 1,383,534,053.57 11,148.89
b1} Protaccion Ambiemal 0.00 a.co 0.00 Q.00 a.00 040
b2} Vivienda y Servicios a fa Comunidad Q.00 0.00 0.00 oly 4] 0.00 0,00
b3} Salud 1,383,505,202.00 044} 1,383,595202.55| 1,383,584,063.57| 1,383,584,053,57 11;148.99
b4) Recreacién, Cultua y Clras Manilastaciones Sogieles c.on 0,00 4.00 0.00 9.0¢ 0.00
b8) Edueacion .00 0,00 0,00 ‘0.00 b.00 0.00
16) Proleccion Social 0.00 0.0¢ 0.00 0.00 o.o0 a.00
b7} Qtros Asuntoa Sociales : 0.00 0.02 0.00 0.00 0.00 £.00
C, Desarrcilo Ecnnb_miq: (C=c1+c2+citadrob+of+aT+Hol+c8) 000 0.00 Q.00 0.0¢ 0.0q o.co
c1) Asunios Econdmicos, Comarciales y Laborales en General 0.00 a.00 0.00 Q.00 0.0 0.00
¢2) Agropecuaria, Silvicullura, Pescay Caza 0.00 0.50 0.00 .00 . 0.00 0.00
©3) Combusiibies y Energla 0.00 0.00 a.00 0.00 0.00 0.0
cd) Mineria, Manuacluras y Conslriccion Q2.00 0.0 4.00 Q.00 0.00 0.02
5] Transpore 0.an 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
‘¢6} Comunicaclones 0.00 0.0C 000 a.00 0.00 ¢.00
7y Turismao 0,00 0.00 0.00 .00 0.00 .00
8} Ciancia, Tecnoltogia e Innovacion 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
£8) Qtras ndustids y Olros Asunlos Econdmicas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 ooo
0. Dlras No Clasificadas i Funciones Anteriores (D=d1+d2+d3+d4) Q.00 0.00 0.00 ¢.00 0.00 0.00
d1) Transacciones de Ja Cauda Publica / Cosla Financiera dg la Deuda 0.00 a.4a0 0.00 0.00 .00 0.00
d2)Transfarenciag, Participacionas y Aportacionas Entre Diferantas Niveles y 0,00 .00 Ao 0.00 0.00 0.00
Qrdenas de Gobiamo )
d3} Saneamiento dal Siztems Fnancisro Q.00 0.0d 6.00 0.00 0.00 0.00
d4a} Adeudos da Ejercicios Fiacalas Antariares 0.00 0.00 0.00 0.00 9.00 0.00
0, ™ ‘2l ds Egresas {1l = I+]i}. 8,675.9765,102.00 369,368,514.21 7.045,344,636.21 8,954,864 548,121 8,.107,684,469.31 90,460,088.09

“Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financleres y sus notas, sen razonablements carrectos y son responsabilidad def emisor”
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ORGANISMO PUELICO DESCENTRALIZADO HOSPITAL GIVIL DE GUADALAJARA
Estade Analltice dei Ejercicio del Presupuesto de Egresos Detallado - LDF
Clasifisactdn Funcianal {Finalldad y Funcién) :
Del 01/01/2024 al 31/12/2024 Fechay hora de impresion: 19/0212025  15:48
" {Glfras an-Pasos)

Egrasos .

Subaferclclo

Concapto (c} Ampliaclones y _ ) )
i Modlficido Havengada, Pagade [a)

Aprobado, {d}:

) {Reducclones}
. a

Dr. Jaimé Fededso Anthada Vilanuey .
Diréclor Ganaral Direclof Anligua Hg

Or, Berijamin Beusira R I‘Iq}i& Dra, MarigElana Genaalar Gangiaz
Direglor Nieve Hospital Civil de Guadalafara Dr.- Jban |- Msnchata . Diaefora Hodpital Chvilf 2 Ghadalajars Orlénia

RS

Dr. HaMgr Enrigug

SubgieiikGederal AdiniSbal

W ela Herfiand Nofio:
of4.Geherdl de Finantas
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 (Citras enPesos).

ORGANISMO FUBLIGO DESCENTRALIZADG HOSPITAL CIVIL DE GUADALAJARA.

Estado Analitice del Ejercicic del Presupuesto de Egresos Detallado - LDF
Clasificacian de Servicios Personales por.Categoria

Dl 01400172024 al 3112/2024

Fecha'y hora da Impreslén: 1900212025 15148

Egrasos
Concepto (¢} . Ainpilscionas o o Subajerciclo
: Aprobado:d), i Wiodlficads Devengado Pagade (s}
R . {Reducclones) .

. Gasla'No Ellquetads (|=A+B+C#D+E+F) 2,688,351,199.00 2174578820 2720095967201 2,720,006,987 21| 2,680,794,891.02 0,01
A Personel Adminisiralive y e Sarvicia Publico 0.00 0.0, ;00 ach 0.00 Q.00
A. Magisterio- ’ 0.00 0,00 0.00 0.00 000 .00
€. Sarviclos da: Salud (C=c1rc2) 2,598;354,199.00 21;745,788,20}  2,720,006,987.20 2720,096,087;21| 2,660,794,991.02 -0:m

¢1) Pergonal Administrativo '2,698,351,199.00 2174878820  2,720096,987.20( 2,720,006,987:24)  2:660,794,991.02 Hm

€2} Perscnal Midics, Paramadico - fin 0.00 0.0 '0.00 0,00 0,00 .00
D. Segprldd P__Cl_bllc_a 0.00 .00 0,00 000 0.00 0.0¢
E“ f::ﬁaa::ﬁl‘id:;f la impiementacidn de nuevag leyes fadermles o raformas a las 300 0,00 0.00 .06 0,00 cob|
F..Serilancias labotalas dallmitivas 0.00 6.0 6.00 o.00 0.00 6,00
JI. Gasla Etiquetado: (|l=A+B+C+D3E+F): 1,383 §88,203,00 JG:44|  1,383,595,202.56| 1.363,584,053,67 1,383,684,053.57 11,148.59
A Persongl. Admiiistrative y da. Senicio Pilitice- [sX+4] 0.00 .00 0,00 0.00 0.00
. Mzgisterio o.on 0.00 0.00| 0.00 0.00 0.00
C._.Borviclos de-Salud {C=cl+c2} 1,383,595 202:00| -b:44) 1,382,596,202:36] 1;383:664 053,57 1,383,584,053.57 11,748:98

1) Personal Adminiglraitva 1,383,595,203.00 0.4d| 1;383;505,202.55] 1,383,584;053.57 - 1.383,584,053.57 11,148,982

©2) Persanal Madico, Paramédien ¥ afln 0.00 200 0.0 0.0 3.0 .00
1. Saguridad Publiod 0.00 a,00 0.00 a.00 0.00 ¢.00
;g::;ﬂ;a:c:ﬁlaf:;}a laimplementacitn da nuevas leyes federaias o reformas.a lgs 0.00 0.00 o pd 0.00 0.00 0.00
F. Santenclas laboraes definitivas 0.00 0.00 000 0.00 0.00 0.00
111, Tolal det Gasto en Serviclos Persanales {t = 1+ 1) 4,081,948,402,60 21,746,787.78|  4,103,592180.76( 4,102,681,040,78]  4,044,379,044.59 T1,146:80

“Bajo profesta de decir verdad declaraios que os Estadus Financieros y sus notas, son razonablemente correstos y-son |

Dr. Benjamin Becen Rghﬂ%:rez
Divestor Nuava Haspited Gl da Guayfaigfara U, Juan i. Menchacz

aonsabilidad del emisor”

Wﬂnq Gtz
|

de Guadalajera E:s Antonio Algaide

— e
Direstor: MW@

{_/ _ Dre. Ml e Gofzilez Gonslez
Directora Hosfiltal Gl 9 Guadalajara Oiierte
Mira_ (5 ch rnandaz Nulo:

Caorg) Gen

ral de Finanzas

Pagina: 111




- Proyeselones dengrescs -LOF
(Clfras en Pesos)

~ ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO HOSPITAL CIVIL DE GUADALAJARA

(CIFRAS NOMINALES) - Fechd y horade [mpreslén:  19/02/2025 15:49.
2024 (der ‘Afio 1 Ada2 ‘Afo 3 A4 Afo-5-
N clativa da '
{ . Cw_‘“pt" {e) mlLlay]hiq) 2025 {d) - 2024 (d) 20277d) 2028 {d) 2028 {d)
1. 'ngresas de.Libfa Disposician (1=AB4C tDYE+F+GHHTHJHGL) 5,792, 360,895.00] 5;3968,228,724.04] 5506193 290.52] S5616,417,16449| 5.728,843,507.78 ( 5843;216378.04
A. impsslos 0.00 o.a0 0.00 0.dp 0.00 0.00
B. Cuulaé y Apartacionos de Saguridad Sacial Q.00 0.00 Q.00 000 .00 0.00
¢ Conlibutlanas de Mejoras 0.60 0.00 040 0,00 0.00 2:00
D. Oerdehos ) 0.00 6,00 0.00 0.00 0.00 0.00
E. Productds 90,000,000.00 9,6€0,000.00 -31,312,000.00 31,636,240.00 12,472,364:801 331222410
F. Aprovachanmientoa 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 .00
G. Ingresba por Vanta da-Bianes.y Preslacion de Servitios 11g,000,000.00 121,360,000.00 123,807,600.00 126,363,752,00 128,809,427.04|  134,385,816.88
H, Participacionas 0.00 0.00 ¢.00 0.00 0.00 0.00
. Incenivos- Derivedaa de la Colaboraclén Fiacal a.60 o040 odo| 0.00 0.00 o.0c
J. Transfereneias y.AsigpacI'unaa ) 4,243,360,899.00| 4,328,248,724,04| 4,414,843 ,688.52 4,503,109,972.49 4,593,472,171,94| 4,685,0235,615:38
K Corvenios 900,000,000.00 818,000,000,00 338,360,000.00 965,087,20000]  974,18B,244.00] 993,672,722.28
L Olros Ingresas da Libre. (zposicion Q.00 0.00 _ 0.00 G.ao Q.00 0.00(
2. Transferancias Federalad Ellquetadas (2xA+B+C+D+E) 1,383,695,202.00| 1,411:266,90000| 1,439,492,298.00| 1 468,262.082,76| 1,497.847.724.42| 1,527,800,678.90
A Aporieciones 1,383:895,205.00|  1,411,288,900,00| 1,489,482,238.00| 146628208275 1497,647,724.42| 1,527.600,678.50
8. Gonvenios 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00
€. Fendoa Distinios da Apartaciones .00 0.00 0,00 002 0.00 0.00
Jubl-i’lé Igsgsrumncl_as, Asignacienes, Subsidlos y Subvenciones, y Pensicnas y 0.00 0.00 0.00 r.00 0.00 000
E. @iras Trarisferencias Federalés Eliquatadas- 4.00 .00 .00 QG0 0.00 0.00
3. Ingrasosd Dedivados:de Firianciamlsnles. (3=A) .00 0.00 5.00 a.00 0.00 0.00
A Irigresos Derivadoade: Financiamientos- 0.00 0.00 0.00 0,08 9.60 g.00
4. Total de.ingresos Proyacladds. (4=1+2+3} 8,875,976,102:00|  6,000,495,624.04 6,945,665;535:58) 7,084,689,247.25( 7.226,291,232.20 7,370,617,056.94
Datos Informativos ool 0,00 0.00 0.00 o} G.do
,[D 1- 5':?;:;%:1 Oarivados da Financiamienios con Fuenle de Pago-de Reqursos da.Lidre 0.0 0,00 0.0 000 .00 0.00
X : de’ jas
%.e E::t:?a illzr‘:\::;::e Financiamienios.con Fuante de Page de Translarercla 2.00 0.00 Q.00 0.00 0.00 0.00
3. Ingresos Derivados da Financlamienta (3-2 1 + 2} 0,00 0.00 0:.00 Q:00 Q.00

"*Bajo-protesta de decir verdad declaramos.que los Estados Financieros y sus notas, son razonab{emente correctos: Y\san respge

—

\ o/
j T, Jaime Federica Andrade VIl

Dirdctor General

D Benjamin Becama %d
i,

Deastor Nuevo Hoshital Civit da

Diréctor Anligua

Bjrénﬁaz Nifo
al deFinarizas
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Proyecclones-de Egresos.- LDF
{Cifras an Pesos)

ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADG HOSPITAL CiVIL DE GUADALAJARA

2. Gaato Eliquaiado (2=A+BFCFDHE+F +G+H+]
A. Servicios.Pajsanalas

1,383,598,203.00
1,383,595,203.00

1,411,267,107.08
15411,267 407.06

“1,439.492,449:20

1,439,492,449.20

1.468,282,286.19
1,468,292,296.19

1,497,647.944.13
1,497,647.844,15

(CIFRAS NOMINALES) Fechiay-hora.da impresidn: 19/02/2025 15149
) 2024 (de . Afte 1 Afa 2 Ado.3 ARo & Aflo.5
: Prayecto de
Concepto (b - .
1 pto (0) Pregiipuaste} 2026 {d} 2028 {d) 2027 {d) 2028 (d) 2029-(d).
s i
1; Gaslo No-Ellguetado (1=A+B+CIDHE+F+G+H+) 5,292,380,800.00] 5.3098.2728,516.68| 5,506,193,087.32| G&16,016.049,07| 5,728,642,288.05| 5:843,216;153.82

A: Servicios Parsonalas 2,608:35%,790.00( 2,752.318,222.98| -2,807,384,587.44| 2,863,511,879:18( 2,020,782,11677| 2.878;197,769.%1|:
8. Materieles.y-Suminisiros §,87,952,900.00| 14,925712,978,00) 1,964:227,237.56( 2,003,511,782,31| 2.043,582,017 86{ 2,084,453,658.32
& Seivicios Ganarales "449;493,600,00 458,483,676.00 467,653;349.52 477:006,416.51 486,548,544 84| 496,277 475.74
D. Transfarencias, Asignaciones, Subsidios.y Qlras Ayudas €00 0.0¢ 0,00 .00 0.00 0.0D
E: Blsnes Muskles; Inmuebles & Iniangiblas: 141,910,000.00 144,748;206.00 147.847;164.00, 150,596;027:28 153,507,047 .83(  156,680,105.78
F. Inversién PUblica o 34,672,000.00 35,365,440.00 36;072,744,80 36,794,203.78 37,530,087,35|  18,280,669.61
G, lversiones Financieras ¥ Otras Pravislonas. 80,000,000.00 81,5600,000.00 63;232,000,00 84:856,640.00 88.594,572.80|  06,328,464.26
H: Parlicipacionas y Apanlacianag ogo| 0.00 6,00 0,00 6,00 0.00
|: Caudn Palica 0.00 0.00 040 c;a8 0.00 0.00

1,527,600,203,03
1,527,600;902.03

8. Malerialas y Suminisiros 0on g:00 0.00 0,00 Q.08 0.00
C. Barvicios Genarales ;00 0.00 .00 0.00 0.00 0:.00
D. Tra_nsliaranciss. Agignacionies, Siinsidlos.y Clras Ayudas 000 0.00 Q.00 0.00 000 0.00
E. Blenag Muables; Inmuebles & lnlangibi@s 0.40 .00 0.00 0.00 0,00 0.0a
F. Inversion Fiblica " op0 0.00 0,00, 0.00 0.00 0.00
G, lnvarsiones Finangleras y Olras Provisienes 0.00 6.00 a.00 0.00 n.0q Q,00
H. Parlicipeciones.y Aporiacionas 0,00 0.00 0.00 0.00 0.0¢ 0.00
I Dauda Pablica: c.00 oon| . 0,00 0.00 0.00 0:00
3, Tolaf de Ejgresos Prayeclados (3-=:1 +-2) 6,675,976,102,00| §,809,485624.04]  8;945,685,536.52 7,084:50%247.26 7.%96,291,282:20( 7,270,817,056.85

“Bajo protesta de decir verdad declaramos que log Estados Finanelergs y sus notas, son razonablsments correctos y son regponsabilidad del emisor”®

Dr, Jaime Faderico Andrada Vilanueva
Dleactor Ganaral

S —C

or. quggﬁanﬁ_ a Rodriguaz.
Director Muavo Hospital Ciflda Guadsje Or. juan | Manchaca

Dlracior Aiigy

Diia; Marle

’ aGo zéiz Gonddlez
Direstora Hospitdl Civl de

Mtm, ey _l'a enandéz Nufio

5t Gepernl da Flaanzas
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Resultados dengresos - LDF
(Clfras en Pesos)-

CRGANISME PUBLICO DESCENTRALIZADG HOSPITAL CIVIL DE GUADALAJARA.

" Fackiay horade Impresion:  19/02/2025  15:49

R LoAmes Tl anoyt " Ape3 v o Amz ! Aot o a:‘;?;ﬂ, 1
Cancapta: (b} - . I i .. Viganta:
¢ o 2018 {c} 2020; () 202t (6] . ah22ge) .2023 {c) S
o . : ; . ) - 2024 (d)
1. Ingrasos:de Liore Dispaalcion (1=A+E+CHI+E+HF+GHITIHIHH) 4,075220,75050] 4,976,288:077:98] 4510,301,838.83| 4,766.575,472.42( 5070,916,518.91| 5:487,661,232.61
‘A, Imipusslos: 0.co 0.00 Q.00 0.00 0,00 0.00
B. Cuplas.y Apariaclones de Ssguridad Socii Q.00 0.00 0.00 Q.00 a.do 0.00
G, Conlribuclones de Mejaras 0.80 0.00 0.00 0.00 o.do a:00
D, Darechas 0.00 .00 ®00 0.00 0.00 00
E. Produclos 85,199,117.12 43.092,853.83 24,298,980.90 47,838,349,19 2,448 186,02}  142,156,009.19
F. Apravechismieniloa 0:00 0.00 o,00 a.00 0.00 000
G. Ingresoa por Venta de Bionesy Praslactén de. Seiviclos 1,142,210,540.21 513,041,522.47 147,911,166.65 '185,910,523,23 181,921,129.89] 227,707 980.74
H, Partieipaciones oo 0.00 " 00 0.00 o:00 0,00
. isicedlivos Derivadss dé1a Celaboracidn Fiscal- .00 0.50 0.00 0,80 E_\.Ob 0,00
J. Transfarencias yAignadlohés 2,866,911,083.47|  4,360,153,691.68} 3,438,001,689,08) 3,622,626,600.00| 3906,547,204,00( 4,197695,243.68
K, Cariveriios 0.60 noc| sdopdddooool  ecooco0po00]  900,000,000.00  900,000,000,00
L. Olios Ingrasns destitra Dispasician 0.00 6,00 0,00 0,00 0.00 0.00
2: Transferancias Fadsraias Eliquetadas (2=A+B+C+D+E) 1;000,296,276.68 824,325,058.3+ 820,538,244.70 914,337,512:64 g508,307,890.59 | 1,363,505,203.00
A, Bporiaciaries ' 808,137,393,66 808,137,499,92 408,137,500,00 908,137,600.00 896,953,466:00| 1,2083,595,203.00
B. Convenios 192,158,683.02 16,087,550.38 12,404,444,70 10.189,712.84 @.254,194.59 0.00
G.Fontdds Disfirilos da Aparacicrisa Q.00 0.00 0:00 a.00 0,00 0.00
Jubti:;‘a Iir::;:aranggas. Asignaciones, Jubsidlos y Subvenclones; ¥ PFenglanas y 0.00 UDU .00 0.00 0.00 a.g0
E. .Ofras Transferengias Fadarales Elquatadas 0.00 0,00 0.0¢ 0.00 0.00 0.00
3. ingrasos Derivados da Financiamiantos (3=A) 0.00 0.00 4.00 400 0.00 [)sls}
A qu'res_-qs_l' Déﬁu_ad’ua dis Financlamiantos. 0.00 a0.00 0,00 0.00 .00 0.00
4, Total du Resuilades de Ingrasos:(4=1+2+3) 5075517,02718|  5740512,136.20( 5,330;840,783.55| 5,684,912,98526( 5977,124,200.50| 6,851,166,438:61
'Dalps Inft_:rrna_livp._-a 0.00 0.00 g.oo c.00 Q.00 0.00
103] ingregos Dgriva,dus de:Finantiamienlos con Fuentd de Page da Revursaa da Liors 0.00 000 d:00 600 o 0.00
[sposiacn .
2 T iv } ; X o da rencias- . .
"2:.51‘;159.’;:!::;5& clli::\;?::::a Financlamieniaa ¢on Fuenle.de Pago da Transfe 000 .00 0.0p 0:00 0.00 0:00
3. ligrasos Derivades-de. Finandiamiente (37 1 + 2) 0.00 0.00 .00 0.00 a.0e|. 040

1. Los. impories. corresponden al morhan{o confable de los Ingresgs devengados.

2, Los importes corresponder.g. los ingrasos devengados al clerre tiimastral més reclents dispenible y-2stimados: para ef resto-del ejercicio.

"Bajo pratesta de declr vérdad daclaramos quelos Estados Financieros ¥ sus notas, son razanablemeante correctos ¥ son respofuabilidad del emisor”

Y

Fadtrie Andradg Vitanuaya
Difector General

Or. Begjmin Becera % ,
DlectorNuavo Mospilal Ciil da Guadaigiara 0. Joan | Mencheca:

Hemandez Nuito

nara de Finanzas
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ORGANMISMG.PUBLICO DESCENTRALl_ZADO HOSPITAL GIVIL DE GUADALAJARA
Resullados de Egresas -LDF
{Cifras en Peacs)

Fechay hora deImpresién: 19/02/2025 1580
: Afos ! Ao 4 1 Ado 3.t Afp2 ! Ahad, ? é::cfj.[,
. Concepta (b} ' : ) Vigente
! : 2018 [c): 2020 (o) 2021 {8} 2022 |z} 2023 {a) .
i . ’ : ' 2024 {d}:

1. Gasle No Etiquatado [1=A+B+C+DHE+F+GHH) 4,175,269,604.77 4,454 790,742.08|  4,055,961,604:12 4,648,282,493.60|  5,157,845,888.33| 5,571,280;484 .55
‘A Serviclos Parsonales 2:175,3097,020,83| 2,316,219,053.80] 2,479,771,3d4.62 2,633,500,199.56|  2,B06,787,713.20| 2,720,095,687.21
B Maleriales y. Suminislras 1,503,295,223.41 1,067,310,550,83] 1,396,205,500,68 1,438,419,039.60 1.679,4686,195.771 1,947,970,295.90
G..8rrvicies Gonarales 370,9684,763.78 285,704,199,49 363,427,494 382,370,848.33 379,729,474.11 522,426,468:15
D. Fransfarentias, Asignacionas, Subsidios y Qlras Ayudas a.00 234,974,790.28 32,738,796.00 ¢.00 540,000.00 0.00
£ Hidnes Muables; Inmuebles @ Intangiblag: 102,856,980.57 442,072,849:63 342,304,087 96 136,476,012.24 165,223,765.26 359,463,48B:84
F, Iﬁvs_raiﬁn Publica 22,603,604.40 28,513,028.38 41;504,180.73 57,500,395.69 53,8768,729.89 41,32%:236.48
G. Inversionas: Fiancieras y Qlras Provisionas: T 004 0.00 0.0 0.0& 0:00 0.00
H. Parlicipacidnes. y Apdrlationas 0.00 0.00 0.00 Q.00 o008 4,00
I, Deuga Piblica 52,000.00 79,796,284 57 0.00 o.an .00 0.00

2. Gasto Exlquelado (2=A+B+CHD+E+F+GHYI). 4.000,808,900.92 824,256, 688.86 '820,528,944.70 ©18,337,512.84 908,207,600.40| 1,283,584:053.57
A, Servicion Personales 608,304,792.56 808,199,166.37 -804,137,500,00 908 137,800,00 466,653,403.81| 1,383,584,053.57
B. Materiatés y Suministros 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00
C. Servicios Gererales 123.023.83 0.0¢ n0.0% .00 g.ae a.o0o
D. Transferénéias, Asignationes, Subsidicg y OUas Ayudas: 0.00 0.00 .00 0,20 " 0.00 0:00
'E. Bienma'Miiables, Inmusliles & intangiblas. 52,450,353.64 .00 .00 0.00 0.00 0.00
F: Invarzian: Pliblica: 2,722,209.61 16,087,522.48 12,401,444.70 10,198,742.84 9,264,194.58 0.00
G. Inverslones Financiaras.y. Qifas Provisiones: 0.00 000 0.00 ooe 0.00 0.00
H. Particifacionas y Apbilacianas 000 a.ac Q.00 Q.00 .00 0.00
\. Dauda Publca 137,208,529.28 0.08 Q.00 .00 Q.00 0.00

3. Total del Resultado de Egresas{3=1+2) 5,{76,078,505.89| 5.275,07743594| §5,476,480,548.82 5,566820,006.44| 6,063,853;576.75| 6,954;864,548.12

1. Las- importes correspondern & los agresos lotales devengados.
2. Los imgdngs darrdsponden a los égresos deverigados al ciéima trifnestral mas recientd disponible y ssimados para el reslo del ejercicio:
idad del emisor™

“Bajo protasta de decir verdad declaramos qua los Estados Financieres y sus niotas, son razonablemente correcios y son{esponsa
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‘ HOSPITAL CIVIL DE GUARALAJARA
. FLUJO CONTABLE DE INGRESOS .Y EGRESOS

Died 01.de Eneru al'31 de Dlalambre de 2024

INGRESOS

TiTuLo SFROBADD ESTIVADD INGRESO AVANCE |  POR
. MODIFICACION DEVENGADD | FINANCIERO | INGRESAR
-ANUAL i . |
0 0 = ]
o off 0 :
- 5 T
o 0 0 ] q’“@@ﬁ;
g i v!?a
0. a : 0
i : s : i
30,000,900 142,158,000 500 ey I :g
) e
] pless o
- | R Y s
119,080,000

2,203,586,203

4,243,380,39€

a
EGRESOS. - ) ' .
CARITULO APROBADO FR@JH—'ﬁTO———i GASTQ AVANCE POR
ANUAL MGODIFICACION | TOTAL DEVENGADQ | FINANCIERO | EJERCER

4,081,946, 403 21,745;788 36 4,103,681,041F
. I

1,887,953,800 g2;517‘,035 ; ] . 1.9%7,670,208 |

449,483,800 48781835 522,428,486

a

141,910,000 227,998, 82 ~365,508.890( 389,463,460

34,672,000 : ! 41,323,298,

80,000,000

. del amlser,
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o e ASEJ2024
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Informe Anual de
Gestion Financiera
(Enero-Diciembre)

2024

Evaluacion de Programas

Hospital Civil de Guadalajara

Segundo Avance, al 31 de diciembre de 2024



INTRODUCCION

El informe de Avance de Gestion financiera se realiza en confermidad con. el Arti’ghio 37 de la Ley ‘
de Fiscalizacién Superior y' Rendicion de Cuentas para el Estade de Jalisco y.sus Municipios vigente.

El presente documento tiene la- finalidad de Infarmar sobre el Avance de la Gestion Financiera del
ejercicio 2024, adicionalmente el ¢omportamiento de los indicadores, gue corresponde al ejercicio
del presupuesto del Hospital Civil de Guadalajara; as/ como e} cumplimiento de las metas de los
indicadores plasmados en las Matrices de indicadores para resultados (MIR} de los Programas
presupuestales. El nivel de cumplimiento de los resuitades se basa en los criterios de
Semaforizacidn de la Secretaria de Hacienda Pablica det Gabierno del Estado,

RESULTADOS DE LA GESTION

El Hospital Civil de Guadalajara, a través de sus dos Unidades Hospitalarias, el Antiguo Hospital
Civit de Guadalajara “Fray Antonio Alcalde” y et Nuevo Hospital Civil de Guadalajara “Dr. Juan |,
Menchaca”, ejercid, en el afio 2024, tres programas presupuestarios: el 909 deriominado
“Servicios Integrales de Especialidad y Aita Especialidad a nuestra Poblacidn Usuaria”
contemplando las tareas sustantivas; el programa 803 denominado “Fortalecimients de la
Gestién Institucional para la Operacién del Hospital Civil de Guadalajara” reflejando las tareas
administrativas y el 157 "Formacién de Recursos Humanos para ja Salud vy Generacion de
Conocimiento Cientifico”.

Programas con Matrices de Indicadores para Resultados (MIR)

Pragrama 509. “Servicios Integrales de Especialidad y Alta Especialidad a nuestra Poblacién.
Usuaria”

Este programa se encuentra alineado al Plan Estatal de Gobernanza y Desarrolic especificamente
al Eje de Desarrollo Social, dentro del tema de “Proteccion a la salud” en su objetivo “ Mejorar las
condiciones de acceso efectivo a las derechos saciales impulsando capacidades de [as personas y
sus comunidades. reducienda brechas de desigualdad, con un sentido de colectividad fortalecido
que impulsa la movilidad. social ascendente y con atencidn. prioritaria para las personas y los
grupos cuyos derechos han sido vulnerables de manera historica y coyuntural en particular por la
pandemia por COVID-19". |

Considera cinco comporientes en la MIR, ademds, atiende a uno de los Ejes de Temdtica Especial
“Desarrollo Integral de las niRas, nifios y adolescentes” establecido en el Plan Estatal d

Gobernanza y Desdrrollo. Los componentes son: %/ />$
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Al. Atenciones médicas de Especialidad v Alta Especialidad otorgadas en servicios de urgencias,
cansulia externa, obstetricia, cirugia v hospitalizacidn,

A2, Atencién y educacién otorgads en programas de prevencién, promocién y difusidn en salud.

1 - Atenciones médicas otorgadas a recién nacidos nifias y nifios en la Unldad de Cuidados
Intensivos Neonatales (UCIN) para promovar el desarrollo infantll temprano y grevenir muertes
infantiles.

13. Atenciones Integrales de nifias, nifos y adolescentes con enfermedades Hematoldgicas y
Oncoldgicas otorgadas. .

14 - Atenciones integrales de nifas, niRes y adolescentes con quemaduras.graves otorgadas.

Respecto al primer componente del programa gue se refiere a “ftenciones médicas de
Especialidad y Alta Especialidad otorgadas en servicios de urgencias, consulta externa,
obstetricia, cirugia y hospitalizacién”, tiene dos indicadores a nivel componente: “Porcéntaje de
Atenciones médicas otorgadas a usuarios de los servicios de urgencias, consulta externa,
obstetricia, cirugla y hospitalizacién” y “Parcentaje de usuarios satisfechos con ia atencion médica
de especialidad y alta especialidad”,

Logros alcanzados: El indicador “Porcentaje de Aterciones médicas otorgadas a usuarios de los
servicios de urgencids, cunsulta externa, obstetricia, cirugia v hospitalizacion” mide el porcentaje
de atenciones en la institucién respecto al periode evaluado, tuvo una me'ta en el periodo del
100% (con una meta valor de 890,000 atenciones), y se logrd en ef periodo un 99.1% de avance
con respecto a la meta, con una semaforizacidn en verde (Optima).

Por otro lado, en cuanto al segundo indicador de esta componente “Porcentaje de usuarios
satisfechos con la atencidn médica de especialidad y alta especialidad”, se refiere al parcentaje de
usuarios en el periodo que mencionaron estar satisfechos con [a ateneién recibida, tuya una meta
en.el periodo det 91% de usuarios satisfechos y se logr6 en el periodo un 87.5% de avance eh este
indicador; lo que indica un cumplimiento satisfactorio del 96.2%, con una semaforizacion en verde
{optima).

El segundo componente del programa se refiere a la “Atencidn y educacién otorgeda en
programas de prevencién, promacién y difusién en salud”, Este componente se mide a través del
indicador "Porcentaje de personas Beneficiarias directas por Acciones Preventivas”.

Logros alcanzadns{ £l indicador de “Porcentaje de personas Beneficiarias directas por Acciones
Preventivas”, tuvo una meta en el periodo def 100% {can una meta valor de 70,000 personas), y se
logrd en el periodo un 121.4% de avance conrespecto a la meta, con una semaforizacidn en verde
{6ptima).

El tercer componente del programa refiere a “Atenciones meédicas otorgadas a recién nacidos
nifias y nifios en lz2 Unidad de Cuidados intensivos Neonatales (UCIN} para promover
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desarrollo infantil temprano y prevenir muertes Infantiles”. Este Componente esta relacionado
con la Temdtica Especial "Desarrofio integral de fos nifios, los nifios v adolescentes” del Plan Estatal
de Gobernanza y Desarrollo de Jalisco.

Este comiponente tiene cuatro indicadores a nivel componente: “Parceniaje de Altas otorgadas a
reclén nacidos nifias y nifios en la Unidad de Cuidados Intensives Neonatales”, “Tasa de la
maortalidad reducida en la Unidad de Cuidados Intensivos Neonatales” y “Porcentaje de usuarios
satisfechos con la atencidn a Mifias en 8. Unidad de Cuidados intensivos Neonatales”, “Porcentaje

de usuarios satisfechas.con la atencién a Nifios en Ja Unidad de Cuidados Intensivos Neonatalés.”

Logros alcanzages: El indicador de. “Porcentaje de Altas otargadas a recién. nacidos nifias y nifios
enla Unidad de Cuidados intensivos Neonatales”, tuvo una meta del 100% (con una meta valor de
1,100 altas otorgadas en la UCIN}, y se logré un 105%: de avance con respecto a la meta, con una
semaforizacion enverde (6ptima).

En la “Tasa de la mortalidad reducida en la Unidad de Cuidados Intensivas Neonatales”, este
indicador con sentido descendente tiene una meta de 30 easos, se registraron 16.1 en Ja UCIN y un
cumplimienta con respecto a la meta del 53.6%, resultando en una semaforizacion vérde (éptima),
siendo un resultado favorable por la tendencia a la baja en la mortalidad.

En el “Parcentaje de usuarios satisfechos con la atencién a Nifias en la Unidad de Cuidados
Interisivos Neonatales”, este indicadot se refiere al porcentaje de usuaries en el periodo que
mencionaron estar satisfechos con la atencién recibida, tuve una meta del 90% de usuarios.
satisfechos, se tuve un avance del 100% que corresponde. al 111% respecto a la meta, con una
semaforizacidn en verde {dptima).

€n el “Porcentaje de usuarios satisfechos con la atencidn a Nifios en la Unidad de Cuidados
intensivos Neonatales”, este indicador se refiere al porcentaje de usuarios en el perioda gue.
mencionaron estar satisfechos con la atencién recibida, teniendo una meta del 90% de usuarios
satisfechos, se reglstrd un avance del 93% gue corresponde al 103.3% respecto 2 la meta, con una
semaforizacién en verde (dptima). '

E! comparativo de los dltimos dos indicadores refleja que no existe una diferencia significativa en
la calidad percibida.de atencién independientemente del sexo del paciente, jo que permite
deducir que en este sentido no existe una brecha de género.

El Cuarto Componente del programa se refiere a “Atenciones Integrales de pifias, nifies y
adolescentes con-enfermedades Hematoldgicas y Oncolégicas otorgadas”, tiene dos indicadores:
“Parcentaje. de usuarios satisfechos con la atencién a NINAS en el servicio de Hematologia -
Oncologia pedidtrica”, “Porcentaje de usuarics satisfechos con la atancién a NINQOS en el servicio
- de Hematologia - Oncologia pedidtrica”. Este Componente estd relacionado con la Temdatica/
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Especial “Desarroflo integral de lus nifios, los nifios y adolescentes” del Plan Estatal de Gobernanza
y Desarrollo de lalisco.

Logres alcanzados: El indicador de “Porcentaje de usuarios satisfechos con la atencion a NifiAS
en el servicio de Hematologia - Oncologia pedidtrica”, este indicador se refiere al porcentaje de
usuarios en el periodo que mencionaron estar satisfechos con la atencidn recibida, teniende una
maeta anual del 80%, se logré en él periodo un 93% de avance y un cumplimiento con respecto a la
meta del 103.3% de usuarios satisfeches, con una semaforizacion en verde (Optima).

Logras alcanzadas: £l indicador de “Porcentaje de usuarios satisfechos con la atencién a NINOS
en el servicio de Hamatologla - Oncoleogia pediatrica”, este Indicador sa refiere al porcentaje de
usuarios en el periodo que mencionaron estar satisfechos.con la atencion recibida, tenienda una
meta del 90%, se logrd en el periodo un 100% de avance y un cumplimiento con respecio & la
meta det 111.1% de usuarios satisfechos, con una semaforizacion en verde (Gptima).

El comparativo de los ditimos dos indicadores refleja que no existe una diferencia significativa en
la calidad percibida de atencidn independientemente del sexo del paciente, lo que permite
deducirque en este sentido no existe una brecha de género.

Ef quinto componente 14 - Atenciones Integrales de nifias, nifios y adolescentes con quemaduras
graves otorgadas; se mide cor cuatro indicadoresa nivel compornente:

“Porcentaje de usuarios satisfechos con la atencin a las NINAS y las Adelescentes en la Unidad de
Atencion de Nifias, Nifios y Adolescentes con Quemaduras”, “Tasa de bacteriemia registrada en la
Unidad de Atencidn de Nifias, Nifios y Adolescentes con Queraduras Graves”, “Tasa de la
mortalidad reducida en la Unidad de Atencién de Nifids, Nifios y Adolescentes con Quemaduras
Graves”, “Porcentaje de usuarios satisfechos con la atencién a los NINOS y los adolescentes en a
Unidad de Atencion de Nifias Nifios y Adolescentes con Quemaduras graves”.

Este. Componente esta relacionado con la Tematica Especial “Desarrolfo integral de las nifias, los

nifios y adolescentes” del Plan Estatal de Gobernanza y Desarrolle de Jalisco.

Logros alcanzados: E! Indicador “Porcentaje de usuarios satisfechos con la atencion a las NINAS ¥
las Adolescentes en la Unidad de Atencién de Nifias, Nifios y Adolescentes con Quemaduras”, tuvo
una meta. en el periodo del 90%, se logrd un 100% de avance de usuarios satisfechos y un
cumplimiento con respecto a la meta del 111.1%; con una semaforizacion en verde {optima).

Logros aleanzados: £l indicador de ”Pofcentaje de usuarios satisfechos con la atencién a los NINOS
y los adolescentes en la Unidad de atencion de Nifias Nifios y Adolescentes ¢con Quemaduras
graves”, tuvo una meta en ef periodo del 90%, se logrd. un 100% de avance de Usuarios s_atisfechos
y un-cumplimiento con respecto a la meta del 111.1%, con una semaforizacion en verde (dptim
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Logros alcanzados: El indicador de “Tasa de bacteriemia registradas en la Unidad de Atencién de
Nifias, Nifios y Adaolescentes con Quemaduras Graves”, es de sentido descendente y tiene una
meta anual de una tasa de 22 casos por cada 100 egresos, se registré una tasa de 0, can una
semaforizacion verde (dptima), siendo un resultado favorable por la tendencia a la baja.

Logros alcanzados: El indicador de “Tasa de mortalidad reducida en la Unidad de Atencidn de
Nifias, Nifios y Adolescentes con Quemaduras Graves”, este indicador con sentido descendente
tiene una meta en el periodo de 1.45 casos por cada 100 egresas, se tuvo. 2.8 c.asos por cada 100
BRresos, y un cumplimiento con respecto a la meta del 193.1%. La causa del .incremento en la
martalidad fue el nivel de gravedad con la que ingresaron los pacientes, variable que estd fuera del
control de la institucidn. Es importante cansiderar que, aunque porcentualmente la diferencia es
significativa, en términos de la meta valor [a diferencia no resulta significativa.

Programa 903. “Fortalecimiento institucional para la. Operatidn del Hospital Civil de
Guadalajara”

El Programa Presupuestario 903 donde se encuentran las actividades Administrativas de la
Institucion, estd integrado por seis componentes en la Matriz de indicadores de Resultados:

A1, Sistema institucional de Archivos implementado para el Haspital Civil de Guadalajara.

A2, Atencién y capacitac!én ptoparcionados €n tateria de Transpargncia, acceso a la
informacién, proteccidn de datos y mejora regulatoriz ejecutados.

A3. Actividades consultivas de caricter administrativo ¢ de representacidn jurisdiccional
ejecutadas. _

A4, Proyectos, acciones y programas. plblicos gestionados, desarroliados, ejecutados 'y
evaluados alineados al Plan Institucional, Plan Estatal de Gobernanza y Desarrollo, y Plan
Nacional de Desarrollo para el fortalecimiente institucional.

B1. Unidad de Igualdad de Género Institucionalizada en el O.P.D. Hospital Civil de Guadalajara
para garanfizar la.lgualdad Sustantiva de la Administracién Publica Estatal.

1. Actos de corrupcién o Faltas Administrativas prevenidos o sancionados.

Respecto al primer componente del Programa Administrativo, “Sistema institucional de Archivos
implernentado para el Hospital Civil de Guadalajara” este companente se mide a través del
indicador a nivel componente “Porcentaje dé Archivos de Tramite autorizados”, en el cual
podemos visualizar:

Logros aicanzados:'Este indicador tuve una meta en el periodo del 100% (cbn una meta valor de
21 archivos de tramite autorizados), se logré un 100% de avance con respecto a la meta, con una

semafarizacidn en verde (dptima).

£l segundo componente “Atencidn y capacitacién proporcionados en materia de Transparencia,
acceso a la Informacion, proteccién de datos y mejora regulatoria ejecutados. Este componente

tiene un indicador a nivel componente: “Porcentaje de acciones en transparencia, accese a la

informacién, proteccidn de datos y mejora regulatoria efecutadas para la rendicién de cuentasy
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Logras alcanzados: Este indicador tuvo una meta anual del 100% (con una meta valor de 8,000

acciones ejecutadas), se logro un 91.1% de avance con respecto a ta meta, con una semaforizacién
en verde {6ptima). '

El tercer componente “Actividades consultivas de caricter administrative y de representacion
jurisdiccional ejecutadas”. Este componente se mide a través dei indicador a nivel componente
“Parcentaje de acciones jurfdicas consuitivas y de representacién ejecutadas”, en el cual podemos.
visualizar:

Logros alcanzados: Este indicador tuvo una meta anual del 100% (con una meta valor de 12,000
acciones juridicas consultivas), se alcanzé en el periedo un 92.1% de avance con respecto 2 la
meta, con una semaforizacidn en verde (dptima}.

El cuarto componente “Proyectes, acciones y programas publicos gestlonados, desarrollados,
ejecutados y evaluados alineados al Plan institucional, Plan Estatal de ‘Gobernanza ¥ Plan
Nacional de Desarrollo para.el fortalecimiente institucional”,

Este componente se mide a través del indicador a nivel components “Porcentaje de repartes:de
proyectos de inversion pdblica eleborados”.

Logros alcanzados: Este indicador teniendo una meta en el periodo def 100% (con una meta valor
de 26 reportes de proyectos de inversidn pabiica), se tuvo.en el perindo un 96.2% de avance con
respecto @ la meta en reportes de proyectos de inversién piblica elaborados, con una
semaforizacidn en verde (Gptima).

E! quinto componente “Unidad de lgualdad de Género Institucionalizada en ef 0.P.D: Hospital
Civil de Guadélajara para garantizar la Igualdad Sustantiva de la Administracién Plplica Estatal”.
Este componiente se mide a través de dos indicadores a nivel componente: "Porcentaje de
actividades cumplidas del plan de trabajo de la Unidad de lgualdad de Génerp” y "Porcentaje de
personas sensibilizadas en materia de igualdad de género”,

Este Componente estd relacionado con la Temética Transversal de “lguoidod de género” del Plan
Estatal de Gobernanza y Desarrolla de Jalisco.

Logros alcanzados: Para &l indicador “Porcentaje de actividades cumplidas del plan de trabajo de
la Unidad de igualdad de Género”; este indicador tuvo una meta en ef periodo del 100% (con una
meta valor de 80 actividades cumplidas), se logré un 122.5% de. avance con respecto a la meta,
con una semafarizacion enverde (éptima).

Logros alcanzados: El indicador “Porcentaje de persanas sensibilizadas en materia de igualdad de
género”, este indicador tuvo una meta anual del 100% (con una meta valor 70,000 personas
sensibilizadas), se logré en el periode un 99.3% de avance con respecio a la meta, con upay
semaforizacion en verde (Gptimal). '
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El sexto componente “Actos. de corrupcidn o Faltas Administrativas -breven.i'dbs o sancionados”.
Este componente se mide 3 través de dos indicadores a nivel componente: “Porcentaje de
personas capacitadas en prevencién de conductas indebidas” y “Porcentaje de visitas de
verificacién en el programa de auditorias realizadas para prevenir o sancionar faltas
administrativas o actos de corrupcién”,

Este Componénte estd relacionado. con la Temdtica Transversal de “Corrupcion e impunidad” de
Plan Estatal de Gobernanza y Désarrollo de Jalisco.

Logros alcanzados: El indicador “Porcentaje de personas capacitadas en prevencion de conductas
indebidas”, tuve una meta en e! periodo del 100% (con una meta valor de 4,914 personas
capacitadas), se logré en el periodo un 100.1% de avance con respecto a la meta, con una
semaforizacidn en verde (Hptima).

Logros alcanzados: El indicador “Porcentaje de visitas de verificacidn en el programa de auditorias
realizadas para prevenir o sancionar faltas administrativas o actos de corrupcion”, tuvo una meta
en el periado del 100% (con una meta valor 210 visitas de verificacidn), se logré un 101% de
avance con respecto-a la meta, con una semaforizacion en verde (Optima).

Programa 157. “Formacidn de recursos humanes para salud y generacidn de conocimiento
cientifico”

El Programa Presupuestario 157 donde se encuentran fas funciones Sustantivas para la Institucion
de Ensefianza e Investigacion, estd integrado por tres.companentes en la Matriz de Indicadares de
Resuitados:

Al. Médicas y médicos especialistas y subespecialistas formados para contribuir a mejorar la
salud de [a poblacién.

A2, Trabajos de investigacidn realizados.

A3, Estudiantes Internos de pregrado, prestadores de servicio social y estudlantes de pricticas
profesionales y ciclos clinicos de pregrado formades.

£l primer componente “Médicas y médicos especialistas y sub especialistas formados para
contribuir 3 mejarar la salud de |2 poblacién”, tiene un indicador a nivel componente:
“Porcentaje de Médicas y Médicos del drea de la salud formado en posgrado”.

Logros alcanzados: El indicador: “Percentaje de Médicas y Médicos del drea de la salud formado
en postgrado” tuvo una meta en el periodo del 100% {con una meta valor 1,014 de personas
formadas), se logrd en et periade un 110.3% de avance con respecto a la meta, con una
semaforizacion en verde (dptima)..

£l segundo componente “Trabajos de investigacién realizados” tiene un indicador a nivgl,
componente: “Porcentaje de investigaciones realizadas”.
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Logres alcanzados: Este indicador “Porcentaje de investigaciones realizadas” tuvo una meta en ef
perioda det 100% (con una meta valor de 1,250:investigaciones), se logré en el periodo un 100.3%
die avance con respecto a la meta, con una semaforizacion en verde (Optima).

El tercer romponente “Estudiantes internos de pregrado, prestadores .de servicio sacial y
gstudiantes de practicas profesicnales y ciclos clinicos de pregrado formados”, tiene un indicador
a nivel componente: “Porcentaje de estudiantes de pregrade formados”.

Logros alcanzados: En este indicador “Porcentaje de estudiantes de pregrado formados” tuvo una
meta en el periado del 100% (con una meta valor 3,500 estudiantes), se:logrd en el periodo un
89.3% de avance con respecto a la meta, con una samaforizacidn en verde {Optima).

Programas de gestidn (sin MiR)

Para esta Institucidn, todes sus programas presupuestarios cuentan eon MIR cuyo avance se
encuentra en el apartado anterior, -

Resultados a partir de indicadores de Pian Institucional

Con fa actualizacion vigente del Plan Estatal de Gobernanza y Desarrollo 2018-2024 visién 2030 del
Estado de Jalisco y sus municipios se desprende la actualizacion de nuestro Plan Institucionai
donde se tomaron en cuenta diversos elementas situacionales y estadisticos del contexto local,
nacional e internacional en el campo de la salud, se realizd asi mismo un ejercicio de alineacidn y
articulacidon con distintos niveles normativos y de politicas puablicas, entre los que destacan el Plan
Estatal de Gobernanza y Desarrollo en el Apartado Estratégica Desarrollo Social en el tema Salud,
teniendo como marco de referencia la Ley de Planeacién Participativa para el Estado de Jalisco y
sus Municipias, asi coma 195 Lingamientos y metodologia del proceso de integracién de los Planes
Institucionales de las dependencias y organismos del Pader Ejecutivo, establecidos para este fin
par |2 Secretarfa de la Hacienda Publica y la Secretaria de Planeacion y Participacion Ciudadana.

Los Objetivos institucionales que se han logrado a partir de fos resultados medibles con fas MIR de
los tres prograrnas presupuestarios expresados en la seccion anterior de este informe son:

El objetivo 1. Incrementar la cobertura de los servicios integrales de especialidad y aite
especiafidad, para este objetivo se alinea el programa presupuestario 909 a partir de los
campanentes: :

Al. Atenciones médicas de Especialidad y Alta Especialidad otorgadas en servicios de urgencias,

consulta externa, abstetricia, cirugla y hospitaiizacién.

A2. Atencidn y educacién otorgada en programas de prevencion, promocién y difusion en saiud.
11 - Atenciones médicas otorgadas a recién nacidos nifias y nifos en la Unidad de Cuidados
Intensives Neonatales (UCIN) para promover el desarrollo infantil temprano y prevenir muertes
infantiles.

13. Atenciones Integrales de nifias, nifios y adolescentes con enfermedades H‘emato!égica%%

Oncoldgicas otorgadas.
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14 - Atenciones Integrales de nifias, nifios.y adolescentes con quemaduras graves otorgadas

Para éste objetivo, el grado de cumplimiento sé representa por un promedio del porcentaje
alcanzado en 10 indicadores 2 nivel componente, el resultado del ejercicio fue de 107.6% de.
avance lo que indica un cumplimiento satisfactorio con una semafarizacién en verde (dptima). Se
extluyen 3 indicadores con sentido descendente debide a que representarfa un. sesgo en la
mediclan dél pramedio.

El objetivo 2. Mejorar la ¢calidad de los servicios y la seguridad del paciente en el Hospital Civil de
Guadalajara, pard este objetivo se alinea el programa presupuestario 309 a partir de los
componentes que incluyen indicadores de medicidn de la satisfaccion del usuario:

Al Atenciones médicas de Especialidad y Alta Especialidad otorgadas en servicios de urgencias,
consulta externa, obstetricia, cirugia y hospitalizacidn,

11 - Atenciones médicas otorgadas a recién nacidos nifias y nifios en la Unidad de Cuidados
intensivos Neonatales (UCIN) para promover &l desarrgllo infantil temprane y prevenir muertes
infantiles.

13. Atencicnes Integrales de nifias, nifios y adolescentes von enfermedades Hematoldgicas y
Oncoldgicas otorgadas.

i4 - Atenciones Integrales de nifias, nifios y adolescentes con quémadiras graves storgadas

Para éste otijetivo, el grado de cumplimiento se representa por un promedio del porcentaje
alcanzado en los siete ingdicadores & nivel componente que miden satisfaccidon del usuario, el
resultado de! gjercicio fue de 106.8% de avance; lo gue indica un cumplimiento satisfactorio con
una semaforizacion en verde (Gptima).

El abjetivo 3. Incrementar s especializacién en la formacién y capacitacién de recursos humanos
para la salud, para este objetivo se alinean los programas presupuestarios 157 y 903 a partir de los
siguientes companentes y actividades que incluyen indicaderes de medicidn de capacitacidn det
personal o formacion de estudiantes:

Del programa presupuestario 157: _
Al. Médicos y médicas especialistas v sub especialistas formados. para contribuir a mejorarfa |
salud de la poblacidn.
A1-04. Generacién de conferencias y cursos de capacitacién para la actualizacidn del personal |
adscrito y externo al Hospital Civil de Guadalajara.

A1-05 Fortalecimiento de convenios de vinculacion y extension académica interinstitucional. con
pertinencia social.

A3. Estudiantes internos de pregrado, prestaderes de servicio social y estudiantes de practicas
profesionales y ciclos clinicos de pregrado formadaos, '

Del programa presupuestario 903:

A1-28 Capacitacion en gestidn decumental y administracion de archivos,

A2-01 Atencidn y capacitacidn-en materia de transparencia y acceso a la informacidn.
A2-02 Atencidn y capacitacidn en materia de proteccion de dates personales.

B1-30. Capacitacidn en igualdad de género, derechos humanos, no discfiminacidn y comunicaci$n/
institucional con lenguaje incluyente, universal y no sexista.
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Fi. Actus de corrupcidn o Faltas Administrativas prevenidos ¢ sancionados.

Para el cumplimiento de éste objetivo se distinguen los indicadores relacionados a la formacion de
recursos humanas (estudiantes), de los indicadares refacionadas con la capacitacidn del personal,

La formacidn de recursos humanos se representa, con un promedio- del porcentaje alcanzado en
tres indicadores: 2 a nivél componerite (A1 y A3} que miden la. formacidn de estudiantes de '
pregrada y posgrado del PP 157, y 1 indicador {A1-05) a nivel de actividad que mide la movilidad
académica de estudiantes. El resuitado del ejercicio fue de 106.1% de avance; lo que indica un
cumplimiento safisfactorio con una semaforizacidn en verde (dptima).

La capacitacion del personal se representa con un proredio del porcentaje alcanzado en un |
indicador a nivel componente (F1 del PP 903) y 5-indicadores a nivel actividad (A1-28, A2-01, A2-
02 y B1-30 de PP 903; asi como el A1-04 del PP 157). £l resultado del ejercicio fue de 104.1% de
avance; Jo queindica un.cumplimiento satisfactorio con una semaforizacién en verde (Gptima).

El objetivo 4. Fortalecer la investigacion aplicada en el Haspital Clvil de Guadalajara y generar
conocimiento cientifico en salud, para aste objetivo se alinea ! programa presupuestario 157 a
partir del componente:

A2, Trabajos de investigacidn realizados.

Para éste objetivo, el grado de cumplimiento se representa por el porcentaje aicanzado en el
indicador a nivel componente que mide las investigaciones realizadas, el resultado del ejercicio fue
de 100.3% de avance; lo que indica un cumplimiento satisfactorio con una sernaforizacion en |
verde (dptima).

El objetivo 5. Fortalecer la cultura organizacional con fundamento en [a filosofia Institucional v
cumplimiento @ las paliticas gubernamentales, para este objetive se alinea el programa
presupuestario 903 a partir de los companentes:

Al. Sistema Institucional de Archivos implementado para el Hospital Civil de Guadalajara
A2..Atencion y capacitacion proporcionados en materia de Transparencia, acceso a la informacion,
proteccion de datos y mejora regulatoria ejecutados.

A3. Actividades consultivas de caracter administrativo y de representacion jurisdiecional
ejecutadas.

A4, Proyectos, acciones y programas piblicos gestionados, desarrollados, ejecutadas y evaluados
alineados al Plan Institucional, Plan Estatal de Gobernanza y Desarrollo, y Plan Nacional de
‘Desarrolio para el fortalecimiento institucional.

B1. Unidad de lgualdad de Género institucionalizada en el 0.P.D. Hospital Civil de Guadalajara para
gadrantizar ia Igdaldad Sustantiva de la Admiri_istracién’ Piblica Estatal.

F1. Actos de corrupcidn o Faltas Administrativas prevenidos.o sancionados,

Para éste objetivo, el grado de cumplimiento se representa por un promedio del porcentaje
aleanzado en los ocho indicadores a nivel componente del PP-903, ef resuftado del ejercicio fue de
100.3% de avance; lo que indica un cumplimiento satisfactorio con una semaforizacion en vard
{aptima). ;
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El o_bj_etivb &, Consglida’r la‘ eficacia de Ia gestion institucional en los procesos sustantivos y
administrativos del Hospital Civil de Guadalajara; para este objetive se alinean |os programas
presupuestarios 905, 903 y 157 en los componentes:

Alineacién del programa presupuestario 509:

Al. Atenciones médicas de Especialidad y Alta Especialidad otorgadas en servicios de urgencias,
consulta externa, obstetritia, cirugfa y hospitalizacion.

A2. Aténcién y educacion otorgada en programas de prevencion, promocion y difusion en salud.

11 - Atenciones médicas otorgadas a recién nacidos nifias y nifios en Is Unidad de Cuidadas
intensivos Nednatales (UCIN) para promover el desarrollo infantil temprano y. prevenir muertes
infantiles.

13. Atenciongs Integrales de nifias, nifios v adolescentes con enfermedadleﬁ Hematologicas y
Oncoldgicas otorgadas.

14 - Atanciones Integrales de nifias, nifios y adolescentes con quemaduras graves otorgadas

" Para éste PP 909, el grado de cumplimiento se. representa par un promedio del porcentaje
“aleanzado- en 10 indicadores 2 nivel componente, el resultado def ejercicio. fué de 107.3% lo que

indica un cumplimiente satisfactorio con una semaforizacidn en verde (6ptima). Se excluyen 3
indicadores con sentide descendente debido a que representarfa un sesgo en. fa medicion- del
promedio.

- Alineacién del programa presupuestario 903:

Al. Sistema institucional de Archivos implementado para el Hospital Civil de Guadalajara

A2. Atencién y capacitacion proporeionades en materia de Transparencia, acceso a la informacion,

proteccién de datos y mejora regulatoria ejecutados.

A3, Actividades consultivas de cardcter administrativo y de representacion jurisdiccional

ejecutadas.

Ad. Proyectos, acgiones y programas publicos gestionades, desarroilados; ejecutades y evaluados
alineados al Plan Institucional, Plan Estatal de Gobernanza y Desarrollo, y Plan Nacional de
Desarrollo-para el fortalecimienta institucional.

B1. Unidad de Igualdad de Género Institucionalizada en el Q.P.D. Hospital Civil de Guadalajara para
garantizar la lgualdad Sustantiva de I Administracion Pdblica Estatal.

F1, Actos-da corrupcian o Faltas Administrativas prevenidos o sancionados.

Para éste PP 903, el grado de cumplimienta sé representa por un promedio del porcentaje
alcanzado en 16 ocho indicadores a nivel componente, el resultado del ejercicio fue de 100.3% de
avance; lo que indica un cumplimiento satisfactorio con una semaforizacién en verde (dptima).

Alineacién del programa presupuestario 157:

| Al. Médicos y médicas especialistas y sub especialistas formados para contribuir a mejorar Ja-salud:

de la poblacion.

A2, Trabajos de investigacion realizados.

A3, Estudiantes intermas de pregrado, prestadores de servicio soclal y estudiantes de practi
profesionales y-ciclos clinicos de pregrado formadas.
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Para éste PP 157, el grado de cumplimientd se representa por un promedio del porcentaje
alcanzado en los tres indicadores a nivel componente, el resultado del ejercicio fue de 100% de
avance; la que indica un cumplimiento satisfactorio:con una semaforizacion en verde {6ptima).

El ohjetive 7. Impulsar la innovacién en las funcionas sustantivas y de gestion institucional; para
este objetivo se alinea el programa 157 en los componentes:

Alineacion del programa presupuestario 157;

Al. Médicos y médicas -especialistas y sub especialistas formados para contribuir a mejorar la
salud de'fa poblacidn.

A2. Trabajos de investigacién realizados.

Para éste PP 157, el grado de cumplimiento se representa por un promedio del porcentaje
alcanzade en dos indicaddres a nivel componente, el resultado del del gjercicio fue de 105.3% de
avance; lo que indica un cumplimiento satisfactorio con una semaforizacidn en verde (dptima).

Alineacion del programa presupuestario 909;
I1. Tasa de mortalidad reducida en la Unidad de Ciidados Intensivas Neonatales

13-21. Porcentaje de pacientes vigilados con EVAT que se maritiene en nivel estable o en riesgo.
13-22. Porcentaje de pacientes con enfermedad hematolégica y oncologica. gue presentan fiebre'y
reciben tratamiento dentra de la “hora dorada”.

A4, Tasa de bacteriemias registrada enla Unidad de Atencién de Nifias, Nifies y Adelescentes con
Quemaduras Graves,

Para éste PP 909, el grado de cumplimiento se representa diferenciado por sentido. ascendente o
descendente de los indicadores. El promedio del porcentaje alcanzade en dos indicadores de
sentido ascenderte {13-21 y 13-22) fue de 87.4% de avance, lo que indica un curmplimiento
satisfactorio con una semaforizacidn en verde (dptima).

Por otro lado, el promedio del porcentaje aicanzado en dos indicaderes de seritido descendernte |
{t1 y A4) fue de 26.8% de avance, lo gue indica un cumplimiento satisfactorio con una
semaforizacidn en verde {éptima),

PROCESOS CONCLUIDOS

Matrices con metas concluidas o presupuesto ejercido

Para el e}erclclio 2024, el Haspital Civil de Guad‘al'ajara dispuso de tres brogramas presupuestarios,
para su operacién (909, 903 157). Cada programa presupuestario cuenta con una Matriz de
Indicadores para Resultados (MIR), hablendo en total tres MIR's.

Con un total de 14 componentes en los trés programas presupuestarios registrados; las MIRB se
encuentran concluidas.

Programas de gestién con metas concluidas o presupuesto ejercido

Los tres programas presupuestarios (909, 903 y'157) se encuefitran concluidos. \ y
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AVANCES INFERIORES A LAS METAS

Matrices con avances por debajo de las metas

Durante. el ejercicio def 2024, el Hospital Civil de Guadalajara mantuvo un cumiplimiento
satisfactorio de sus metas, con una semaforizacion en verde {dptima).

Programas-de gestién con avances por dehajo de las metas

Ninguno.

REFORMULACION DE PROGRAMAS

£l Hospital Civil de Guadalajara mantuvo sus tres programas presupuestarios para el ejercieio. de
sus funciones (909, 903 y 157). El presupuesto fue desagregado en 14 componentes y-
prevalecieron al cierre del ‘ejercicio, no hubo reformulacidn  de programas

;
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Zapopan, Jalisco,
a 02 de Diciembre de 2025
Oficio No., HCG/03/24

OPD Hospital Civil de Guadalajara
Presente.

_ En cumplimienio al contrato de prestacion de servicios profesionales, ponemaos a
su amable consideracion el “Dictamen de la informacién Programdticg”, correspondiente
a la Audiforia de los Estados Financieros 2024 del OPD Hospital Civil de Guadalajara
(Hospital), por el ejercicio comprendido del 01 de Enero al 31 de Diciembre dei 2024.

Sin ofro en parficular, aprovecho id oportunidad para reiterarle o seguridad de mi
consideracion mds atenta y distinguida.

_ATENTAMENTE
T Guenero y Sanfaro;-S.C.

. ™~

C.P.C. §ﬁrg§?6"“6u\@.[rercifosas

" Socio Direcfor,
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Paseo Royal Country 4650, Piso 5, Puerta de Hierro, Zapopan, Jallsco, C.P. 45116, Torre Aura Corporativo, @, +52 {33} 31 20 05 38
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OPINION DE LA INFORMACION PROGRAMATICA DE LOS AUDITORES INDEPENDIENTES

A la Junta de Gobierno del OPD Hospital Civili de Guadalajara.
Opinién

Hemos auditado los Estados e Informacion Financiera Presupuestaria y programatica,
adjuntos del OPD Hospital Civil de Guadalajara (Hospltal), correspondientes al sjercicio
del 1 de enero al 31 de diciembre de 2024, que comprenden el Estado por Categoria
Programdtica e Indicadores de Resultados, respecto al cumplimiento con ias
disposiciones establecidas en la Ley General de Contabiidad Gubemamental, el
Manual de Contfabilidad Gubernamental, asi como la normativa emitida por el
Consejo Nacional de Armonizacion Contable (CONAC), en cuanto al registro y
preparacion de dichos estados e informacion financiera presupuestaria.,

Fn nuestra opinién, los Estados e Informacion Programdtica del OPD Hospital Civil de
Guadalajara  (Hospital), mencionados en el primer parafo de este informe,
correspondientes al ejercicio comprendido del 1 de enero af 31 de diciembre de
2024, han sido preparados, en todos los aspectos importantes, de conformidad con
las disposiciones establecidas en la Ley General de Contabilidad Gubernamentaly en
la Ley Federal de Presuprastoy Responsabilidad Hacendaria y su Reglamenio.

Fundamento de la opinién

Hemos llevado a cabo nuestras auditorias de conformidad con las Normas
Inlemacionates de Auditoria. Nuestras responsabilidades, de acuerdo con estds
normas, se describen con mas detalle en la seccion “Responsabilidades del auditor
para la auditoria de ios estados e informacioén financiera presupuestaria” de nuestro
informe. Somos independientes de la entidad de conformidad con el Codigo de Etica
Profesional det Instituto  Mexicano de Contadores PUblicos, junto con  los
requerimientos de ética que son aplicables a nuestras auditorias de los estados
financieros presupuestarios en México, y hemos cumplido con las demds
responsabilidades de étfica de conformidad con esos requerimientos y con el Codigo
de Elica Profesional. Consideramos que la evidencia de auditoria que hemos
obtenido proporciona una base suficiente y adecuada para nuestra opinion.

Oftra cuestién

La administracion de la Entidad Gubernamental ha preparado un juego de estados
financieros al y por el afo terminado el 31 de diciembre de 2024 de conformidad con
las disposiciones en materia de informacion financiera que estdn establecidas en la
Ley General de Coniabilidad Gubernamental, sobre los cuales emitimos una opinion

Guadalajara | Tijuana | CDMX | l.os Cabos | Ladn | Paehla i Querétaro i Austin TX

Paseo Royal Country 4650, Piso 5, Puerta de Hierro, Zapopan, Jalisco, .9 45116, Torre Aura Corporativo. Q,+52(33)31200528
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no modificada, con fecha 02 de diciembre de 2025, conforme a las Normas
Internacionales de Auditoria.

Responsabilidades de 1a administracién y de los encargados del gobierno de la entidad
sobre los estados e informacién financiera presupuestaria

La administracién es responsable de la preparacion de los estados e informacién
financiera presupuestaria adjuntos de conformidad con las disposiciones establecidas
en la Ley General de Contabilidad Gubernamenial y en la Ley Estatal de Presupuesto
y Responsabilidad Hacendaria y su Reglamento, y del conirol inferno que la
administracion considerd necesario para permitir la preparaciéon de los estados e
informacién financiera prasupuestaria libre de incorreccion material debida a fraude
O efror.

Los encargados del goblerno de la entfidad son responsables de ta supervision del
proceso de informacion financiera de la entidad.

Responsabilidades del auditor sobre la auditoria de los estados e informacién financiera
presupuestaria

Nuestros objetivos son obfener una seguridad razonable sobre de que los estados
financieros, en su conjunto, se encuentran libres de incorreccion material, debido a
fraude o eror, y emitir un informe de auditoria gue contiene nuestra opiniodn.
Seguridad razonable es un alto nivel de seguridad, pero no es una garantia, de que
una audiforia realizada de conformidad con las Normas Internacionales de Auditoria
siempre detecte una incorreccion material cuando existe. Las incorreciones pueden
deberse a fraude o error y son consideradas materiales si individualmente, o en su
conjunto, puede preverse razonablemente que influyan en las decisiones econdmicas
que los usuarios hacen basdndose en los estados financieros,

Como parte de una auditoria de conformidad con las Normas Internacionales de
Auditoria, aplicamos nuesiro juicio profesional mantenemos una actifud de
escepticismo profesional durante toda la auditoria. También:

« Identificamos y evaluamos los riesgos de incorreccion material en los estados
financieros, debida a fraude o error, diseNamos y aplicamos los procedimientos de
auditoria para responder a esos riesgos y obtener evidencia de auditoria suficiente y
apropiada para obtener una base pard nuestra opinién. El riesgo de no detectar una
incoreccion material debida a fraude es mayor que en el caso de una incorreccion
material, ya que el fraude puede implicar colusion, falsificacion, manifestaciones
intencionalmente erréneas, omisiones infencionales o la anulacion del control interno.

« Obtensemos conocimiento del control interno importante para la auditoria con el fin
de disefar los procedimientos de auditoria que consideramos adecuados en 1as
circunstancias, y no con la finalidad de expresar una opinion sobre la eficacia del
control interno de la enfidad.

Guadalajara | Tijuana } CDMX | Los Cabos | Ledn ; fuebla | Querétaro | Bustin TX
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. Evaluamos lo apropiado de las politicas contables utilizadas y la razonabilidad de
ias estimaciones contables, asf como las revelaciones hechas por ld administracion de
la entidad.

Nos comunicamas con los responsables del gobierno de la entidad en relacion, entre
ofras cuestiones, con el dlcance planeado v el momento de realizacion de la
auditorfa y los haliazgos importantes de la quditoria, asi como cualaguier deficiencia
significativa en el control interno que identificamos durante nuestra auditoria.

pu— NTE
- >
. Guerreroy Santana;S.C.

Rosas

a 02 de diciembre de 2025.
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INTRODUCCION

El Informe de desempefio en fa gestidn se realiza en conformidad con el Artfculo 38, fraccion |, de
la Ley de Fiscalizacién Superior y Rendicion de Cuentas para el Estado de Jalisco y sus Municipios
vigente.

£l presente documento tiene la finalidad de informar sobre la gestidn anual del afio 2024,
adicionalmente el comportamiento anual de los indicadores, que corresponde al ejercicio del
presupuesto del Hospital Civil de Guadalajara; asi como el cumplimiento de ias metas de los
indicadores plasmados en las Matrices de indicadores para resultados (MIR) de los programas
nresupuestales.

LOGROS E IMPACTOS GENERADOS

Como Institucion Benemérita del Estado de Jalisco, declarada el 5 de Maya del 2015 mediante
decreto 25344/1X/15 por el H. Congreso del Estado, el Organisme Publico Descentralizado
“Hospital Civil de Guadalajara”, a través de sus dos Unidades Hospitalarias, el Antiguo Hospital
Civil de Guadalajara “Fray Antonio Alcalde” y el Nueve Hospital Civil deé Guadalajara “Dr. Juan L.
Menchaca”, implementd en 2024 tres programas presupuestarios: el 909 denominado “Bervicios
Integrales de Especialidad y Alta Especialidad a nuestra Poblacidn Usuaria” contemplande 1as
tareas sustantivas; el programa 603 denominado “Fortalecimiento Institucional para la Operacidn
del Hospital Civil de Guadalajara” reflejando las tareas administrativas y gl 157 “Formacion de
recursos humanos para salud y generacién de conocimignto cientifico”.

Programa 909, “Servicios Integrales de Especialidad y Alta Especialidad a nuestra Poblacidn
Usuaria”

£l programa 909 considara cinco componentes en la MIR, ademads, atiende a uno de Jos Ejes de
Temdtica Especial “Desarrollo Integral de las nifias, nifios y adolescentes” establecido en el Plan
Estatal de Gobernanza y Desarrolio, Los componenies san:

A1. Atenciones médicas de Especialidad y Alta Especialidad otorgadas en servicios de urgencias,
consulta externa, obstetricia, cifugia y hospitalizacién.

A2. Atencién y educacion otorgada en programas de prevencion, promocidn y difusion en satud,
11 - Atenciones rmédicas otorgadas a recién nacidos nifias y nifios en la Unidad de Cuidados
intensivos Necnatales {UCIN} para promover el desarrolio infaniil temprang y prevenir muertes
irfantiles.

13. Atenciones Integrales de nifias, nifios ¥ adolescentes con enfermedades Hematoldgicas y
Oneolégicas otorgadas.

14 - Atenciones Integrales.de nifias, nifios vy adelescentes con guemaduras graves ptorgadas),
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Respecto al primer componente del programa que se refiere a “prenciones médicas de
Exspecialidad y Alta Especialidad otorgadas en servicios e urgencias, consulta externa,
ahstetricia, cirugia y hospitalizacion”, tiene dos indicadores a nivel componente: “Porcentaje de
Atenciones médicas otorgadas a usuarios de los serv‘iﬁio_é de urgencias, consulta externa,
obstetricia, cirugfa v hospitalizacién” y “Porcentaje de usuarios satisfechos con la atencion médica
de especialidad y alta especialidad”.

Logres alcanzados: El indicador “Porcentaje de Atenciones médicas otorgadas a usuarios de los
servicios de urgencias, consulta externa, obstetricia, cirugia y hospitalizacidn” mide el porcentaje
de atenciones en la institucién respecto zl periodo evaluado, tuvo una meta en el periodo del
100% (con una meta valor de 890,000 atenclones), v se jogrd en el periodo un 99.1% de avance
con respectoa la meta, con uha semaforizacion en verde (optima).

por otro lado, en cuanto al segunda indicador de este componente “Porcentaje de usuarios
satisfechos con la atencidn médica de especialidad y alia especialidad”, se refiere al porcentaje de
ustarios en el periodo que mencionaron estar satisfechos con la atencién recibida, tuvo una meia
en el periodo dél 31% de usuarios satisfechos y se logré en ef periodo un 87.5% de avance en este
indicador, lo que indica un cumplimiento satisfactorio del 86.2%, con una semaforizacion en verde
{éptima).

El segunde componente del programa se refiers a la “Atencidn v educacién otorgada en
programas de prevencion, promacion y difusion én salud”. Este componente se mide a través del
indicador “Porcentaje de personas Beneficiarias directas por Acciones-Preventivas”.

Logros alcanzados: E! indicador de “parcentaje de personas Beneficiarias directas gor Acciones
Preventivas”, tuvo una meta en el periodo del 100% {con una meta valor de 70,000 personas), y se
fogré en el periodo un 121.4% de avance <on respecto a la meta, con una semaforizacion en verde
{Sptimal.

El tercer componente del programa refiere a “ptenciones médicas otorgadas a recién nacidos
nifias v nifios en la Unidad de Cuidados intensivos Meonatales (UCIN) para promover el
desarrollo infantll temprano y prevenir muertes infantiles”. Este Companente estd relacionado
con la Temética Especial “Desarroffo integral de las nifias, fos nifios y adolescentes” del Plan Estatal
de Gobernanza y Desarrollo de Jalisco. -

Este componente tiene cuatro indicadores a nivel componente: “Parcentaje de Altas otorgadas a
recién nacidos niftias y nifios en la Unidad de Cuidados Intensivos Neonatales”, "Tasa de la
mortalidad reducida en la Unidad de Cuidados Intensivos Neonatales” y "Porcentaje de usuarios
satisfechos con la atencién a Nifias en [a Unidad de Cuidados Intensivos Nechatales”, *porcentaie
de usuarios satisfechos con la atencién a Nifios en la Unidad de Cuidados Intensivos Neonatales ‘
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Logros alcanzados: El indicador de “Porcentaje de Altas otorgadas a recién nacidos nifias y niflos
en la Unidad de Cuidados Intensivos Neonatales”, tuvo una meta del 100% (con una meta valor de
1,100 altas otorgadas en la UCIN), y se togr6 un 105% de avance con respecto a la meta, con una
semaforizacién en verde (Optima).

£n la “Tasa de la mortalidad reducida en la Unidad de Cuidadoes Intensivos Neonatales”, este
indicador con sentido descendente tiene una meta de 30 casos, se registraron 16.1 en la UCINy un
cumplimiento con respecto a la-meta del 53.6%, resultande en una semaforizacion verde {éptima),
siende un resultado favorable por la tendencis a fa baja en la mortalidad.

En el “Porcentaje de usuarios satisfechos con la atencién a Nifias. en la Unidad de Cuidados
Intensivos Neonatales”, este indicador se refiere al porcentaje de usuarios en el pefiodo que
mencionaron estar satisfechos con la atencion recibida, tuvo una meta del 90% de usuarios
satisfechos, se tuvo un avance del 100% que corresponde al 111% respecto a la meta, con una
semaforizacidn en verde (Optima).

En el “Porcentaje de usuarios satisfechos con la atencién a Nifios en la Unidad de Cuidades
Intensivos Neonatales”, este indicador se refiere al porcentaje de usuarios en el periodo que
mencionaron estar satisfeches con la atencion recibida, teniendo una meta del 90% de usyarios
satisfechos, se registro un avance del 93% que corresponde al 103.3% respecto a la meta, con una
semaforizacién en verde (Optima).

£t comparative de los Gltimos dos indicadares re?le}a que no existe una diferencia significativa en
la calidad percibida de atencidn independientemente del sexo del paciente, lo que permite
deducir gue en este sentido no existe Una brecha de género.

£l Cuarto Componente del programa se refiere a "Atenciones Integrales de nifias, nifios vy
adolescantes con enfermedadés Hematolbgicas y Oncoldgicas otorgadas”, tiene dos indicadores:
*Borcentaje de usuarios satisfechos con la atencidn a NINAS en el servicio de Hematologia -
Oncologia pediatrica”, “Porcentaje de usuarios satisfechos con la atencidn a NINOS en el servicio
de Hematologia - Oncologia pedidtrica”. Este Componente estd relacionado con la Tematica
Especial “Desarrofio integral de las nifias, los nifios y adolescentes” del Plan Estatal de Gobernanza
y Desarroilo de Jalisco.

Logros alcanzados: El indicador de “Porcentaje de usuarios satisfechos con la atencidn a NINAS
en el servicio de Hernatologia - Oncologia pedidtrica”, este indicador se refiere a! porcentaje de
usuarios en el periodo que mencionaron estar satisfechos con [a atencién recibida, teniendo una
meta anual def 90%, se logré en el periodo un 93% de avance y un cumplimiento con respecte a

meta dei 103.3% de usuarios satisfechos, con una semaforizacién en verde {optima). 2

i
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Logros alcanzados: El indicador de “Porcentaje de usuarios satisfechos con fa atencién a NINOS
en 2l servicio de Hematologia - Oncologia pedidtrica”, este indicador se refiere al porcentaje de

usuarios en el periodo que mencignaron estar satisfechos con la atencidn recibida, teniendo una
meta del 90%, se logré en el pericdo un 100% de avance y un cumplimiento con respecio a la
meta del 111.1% de usuarios satisfechas, con una semaforizacion en verde (dptima).

£l comparativo-de los Gltimos dos indicadores refleja que no existe una diferencia significativa en
la calidad percibida de atencidn independientemente del sexo del paciente, lo que permite
dedtcir que en este sentido no existe una bracha de genero.

El quinto compenente 14 - Atenciones Integrales de nifias, nifios y adolescantes con guemaduras
graves otorgadas, se mide con cuatro indicadores a nivel componenie:

“Parcentaje de usuarios satisfechos con 1a atencion a las NIFIAS y las Adolescentes en la Unidad de
Atencién de Nifias, Nifios y Adolescentes con Quemaduras”, “Tasa de bacteriemia registrada en fa
Unidad de Atencion de Nifias, Nifios v Adolescentes con Quemaduras Graves”, “Tasa de 2
mortalidad reducida en la Unidad de Atencion de Nifias, Nifios y Adolescentes con Quemaduras
Graves”, "Porcentaje de usuarios satisfechos con la atencion a los NINQS y los adolescentes en la
Unidad de Atencién de Nifias Nifios y Adolescentes con Quemaduras graves”,

Este Componente estd refacionado con la Temnatica Especial “Desarroflo integral de las nifias, los
nifios y adofescentes” det Plan Estatal de Gobernanzay Desarrollo de Jaiisco.

Logros aicanzados: El indicador “porcentaje de usuarios satisfechos con la atencidn a las NINAS y
(as Adolescentes en la Unidad de Atencién de Nifias, Nifios y Adolescentes con Quemaduras”, tuvo
una meta en el periodo del 90%, se logré un 100% de avance de usuarios satisfechos y un
cumplimiento con respecto a la meta del 111.1%, con una semafarizacién en verde {Optima).

Lngros alcanzados: El indicador de “porcentaje de usuarios satisfechos con Ia atencién a los NINOS
y los adolescentes en la Unitiad de atencion de Nifias Nifios y Adolescentes con Quemaduras
graves”, tuvo una meta en el periodo del 50%, se fogrd un 100% de avance de usuarios satisfechos
y un cumplimiento con respecto a la meta del 111.1%, con una semaforizacion en verde {6ptimal.

Logros alcanzados: El indicador de “Tasa de bactetiemia registradas en la Unidad de Atencian de
Nifias, Nifios y Adolescentes con Quemaduras Graves”, es de sentido descendente y tiene una
meta anual de una tasa de 22 casos por cada 100 egresos, se registrd una tasa de 0, con una
semaforizacién verde (optima), siendo un resultado favorable por fa tendencia a 1a baja.

Logros alcanzados: El indicador de “Tasa de martalidad reducida en 1a Unidad de Atencion de
Nifias, Niftos y Adolescentes con Quemaduras Graves”, este indicador con sentido descendente
tiene una meta en el periodo de 1.45 casos por rada 100 egresos, se.tuvo 2.8-casos por ¢ada 100
pgresos, y un cumplimiento con respecto a la meta def 193.1%. ta causa del incremento ef
mortalidad fue el nivel de gravedad con la que ingresaron los pacientes, variahle que esta fuerai
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control de 1a institucion. Es importante considerar que, aunque porcentuatmente 1a diferencia es
significativa, en términos de la meta valor |a diferencia no resulta significativa.

Programa 903. “Fortalecimiento Institucional para la Operacion del Hospital Civil de
Guadalajara”

i Programa Presupuesiario 903 donde se encuentran las actividades Adiministrativas de la
Institucion, estd integrado por sels componentes en la Matriz de Indicadores de Resultados:

AL, Sistema institugional de Archives implementado para el Hospital Civil de Guadaiajara.

AZ. Atencién y capacitacion proporcionados en materia de Transparencia, acceso a la
informacion, proteccién de datos y mejora regulatoria ejecutados,

A3. Actividades consultivas de caricter administrative y de representacién jurisdiccional
ajecutadas.

A4, Proyectos, acciones Yy programas plhlicos gestionados, desarrolizdos, ejecutados y
evaluados alineados al Plan Institucional, Plan Estatal de Gobernanza y Desarrolie, v Plan
Nacional de Desarrolio para el fortalecimiento institucional.

B1. Unidad de lgualdad de Género 1nstitucionalizada en el 0.P.D. Hospital Civil de Guadalajara
-para garantizar la Igualdad Sustantiva de la Administracion Pdblica Estatal.

1, Actos de corrupcién o Faltas Administrativas prevenidas o sancionades.

Respecto al primer componente del Programa Administrative, “Sistema institucional de Archivos
e implementado para el Hospital Civil de Guadalajara” este componente se mide a través del
indicador a nivel componente “Porcentaje de Archives de Tramite autorizados”, en el cual

podemaos visualizar:

Logros alcanzados: Este indicador tuvo una meta en el periodo del 100% (con una meta valor de
21 archivos de tramite autorizados), se logré un 100% de avance con respecto a la metd, con una
semaforizacion en verde (6ptima).

El segundc componente "Atencidn y capacitacion proporcionados en materia de Transparencia,
acceso a la informacidn, proteccién de datosy mejora regulatoria ejecutados. Este componenta
tiene up: indicador a nivel componente: “porcentaje de acciones en transparencia, acceso a la
informacion, proteccion de datosy mejora regulatoria ejecutadas para ta rendicion de cuentas ”.
Logros alcanzades: Este indicador tuvo una meta anual del 100% {con una meta valor de &,000
acciones ejecutadas), se logro un 91.1% de avance con respecto & la meta, con una sernaforizacidn
en verde {optimaj.

El tercer componente “Actividades consultivas de cardcter administrative y de representacién
jurisdiccional ejecutadas”, Este componente se mide a través del indicador a nivel componente
“porcentaje de acciones juridicas consultivas y de representacion ejecutadas”, en el cual pod
visualizar:
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Logros alcanzados: Este indicador tuvo una meta anual del 100% {con una meta valor de 12,000
acciones juridicas consultivas), se alcanzo en el periodo un 92.1% de avance con respecto a la
meta, con una semaforizacién en verde {6ptima).

£l cuarto componente “Proyectos, acciones y progranias publicos gestionados, desarroliados,
gjecutados y evaluados alineados al Plan institucional, Plan Estatal de Gobernanza y Plan
Macional de Desarrollo para el fortalecimiento institucionat”.

Este componente se mide a través del indicador a nivel componente “Porcentaje de reportes de
proyectos de inversién publica elaborades”.

Logros alcanzados: Este indicador teniendo una meta en el periodo del 100% (con una meta valor
de 26 reportes de proyectos de inversion piiblica), se tuvo en el periodo un 96.2% de avance con
respecto a la meta en reportes de proyectos de inversién publica elaborados, con una
semaforizacion en verde (éptima).

£l quinto componentz “Unidad de igualdad de Género Institucionalizada en el 0.P.D. Hospital
Civil de Guadalajara para garantizar la igualdad sustantiva de la Administracién Publica Estatal”.
£ste companente se mide-a través de dos indicadores a nivel componente: “Porcentaje de
actividades cumplidas del plan de trabajo.de fa Unidad de lgualdad de Génera” y “Porcentaje de
personas sensibilizadas en materia de igualdad de género”.

Este Componente esta relacionado con ia Tematica Transversal de “lgualdod de género” del Plan
Estatal de Gobernanza y Desarrollo de Jalisco. T

togros.alcanzados: Para el indicador “Porcentaje de actividades cumpiidas del plan de trabajo de
la Unidad de lgualdad de Género”; este indicador tuvo una meta en el periodo dei 100% {con una
meta valor de 80 actividades cumplidas), se logré un 122.5% de avance con respecte d la meta,
con una semaforizacion en verde (6ptima).

Logros alcanzados: El indicador “Porcentaje de personas sensibilizadas en materia de igualdad de
género”, este indicador tuvo una meta anual del 100% (con una meta valor 70,000 personas
sensibilizadas), se logré en el periodo un 99.3% de avance con respecto a la meta, con una

semaforizacién en verde (6ptima).

El sexto componente “Actos de corrupcion o Faltas Administrativas prevenides o sancionados”.
Este componente se mide a través de dos indicadores a nivel componente: “Porcentaje de
personas capacitadas en prevencidn de conductas indebidas” y “Porcentaje de visitas de
verificacion en el programa de suditorfas realizadas para prevenir O sancionar faltas
adrministrativas o actos de corrupeion”.

Este Componente estd relacionado con a T ematica Transversal de “Corrupcion e Impunidady det
pian Estatal de Gobernanza y Desarratio de Jalisco. "
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Logros alcanzados: El indicador “Porcentaje de personas capacitadas en prevencién de conductas
indebidas”, tuvo una meta en el periodo del 100% {con una meta valor de 4,914 personas
capacitadas), se logré en el periodo un 100,1% de avance con respecto a la meta, con una
semaforizacién en verde (6ptima).

Logros alcanzados: El indicador “poreentaje de visitas de verificacion en el programa de auditorias
realizadas para prevenir o sancienar faltas administrativas o actos.de cerrupcion”, tuvo una meta
en el periodo del 100% {con una meta valor 210 visitas de verificacién), se jogrd un 101% de
avance con respecto a la meta, con una samaforizacidn en verde {Gptimal.

Programa 157. “Formacidn de recursos humanos para salud y generacién de conocimiento
cientifico”

£1 Programa Presupuestario 157 donde se encuentran las funciones Sustantivas para la Institucion
de Ensefianza e Investigacién, estd integrado por tres componentes en la Matriz de indicadores de
Resultados:

Al. Médicas y médicos especialistas y subespecialistas formados para contribulr @ mejorar Ia
salud de la poblacién.

A2, Trahajos de investigacién realizados.

A3. Estudiantss internos de pregrado; prestadores de servicia social y estudiantes de practicas
profesionales y ciclos clinicos de pregrado formadaos.

El primer componente “Médicasy médicos especialistas y sub especialistas formados pars
contribuir a mejorar la salud de la poblacidn”, tiene un indicador a nivel componente:

“porcentaje de Médicas y Médicos del area de la salud forrado en posgrado”.

Logros alcanzados: £l indicador: “porcentaje de Médicas y Médicos de! drea de la salud formado
en postgrado” tuvo una meta en el periodo del 100% (con una meta valor 1,014 de personas
formadas), se logré en el periodo un 110.3% de avance con respecto a la meta, con una
semaforizacidn en verde (optima).

El segundo componente “Trabajos de investigacién realizados” tiene un indicador a hivel
componente: “Porcentaje de investigaciones realizadas”.

Logros alcanzados: Este indicador “porcentaje de investigaciones realizadas” tuve una meta en ¢l
periedo del 100% {con una meta valor de 1,250 investigaciones), se logrd en el periodo un 100.3%
dé avance con respecto a la meta, con una semaforizacién en verde (4ptima).

El tercer componente “Estudiantes internos de pregrado, prestadores de servicie social v
estudiantes de précticas profesionalesy ciclos clinicos de pregrado formados”, tiene un.indicador
a nivel componente: “Porcentaje de estudiantes de pregrado formados”.

y:

|
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Legros alcanzados: En este indicador “Porcantaje de estudiantes de pregrado formados” tuve una
meta en el periodo del 100% (con una meta valor 3,500 estudiantes), se logrd en el periodo un
26.39% de avance con respecto a la meta, con una semafarizacion en verde {6ptima).

Resuitados a partir del Plan institucional

Con ia actualizacion vigente del Plan Estatal de Gobernanza y Desarrollo 2018-2024 vision 2030 del g
Estado de Jalisco y sus municipios se desprende la actualizacidn de nuestro Plan Institucionai
donde sa tomaron en cuenta diversos elementos situacionates y estadisticos dei contexto local,
nacional e internacienal en el campo de la salud, se realizé asi mismo un ejercicio de alineamiento
y articulacién con distintos niveles normativos y de politicas pablicas, entre Jos que destacan el
Plan Estatal de Gobernanza en el Apartado Estratégico Desarrollo Sacial en el tema Salud,
teniendo como marco de referencia la Ley de Planeacion Participativa para el Estado de Jalisco ¥
© sus Municipios, asi como los Lineamientos y metodologia del procese de integracidn de los Planes
Institucionales de las dependencias y organismos del Poder Ejecutivo, establecidos para este fin
par la Secretarfa de 1a Hacienda Plblica v la Secretarfa de Planeacion y Participacion Ciudadana.

Los Objetivos institucionales que se han logrado a partir de los resultados rmedibles con las MIR de
los tres programas prasupuestarios expresados en la seccion anterior de este informe son:

s

| El objetive 1. Incrementar la cobertura de los servicios integrales de especialidad y alta
especialidad, para este objetivo se alinea el programa presupuestario 909 a partir de los
componentes;

A1, Atencicnes médicas de Especialidad y Alta Especialidad otorgadas en servicios de urgencias,

consulta externa, obstetricia, cirugia y hospitalizacion.

AZ. Atencién y educacién otorgada en programas de prevencién, promocion y difusion en sajud.
11 - Atenciones médicas otorgadas a recién nacidos niRas y nifies en la Unidad de Cuidados
intensivos Neonatales (UCIN) para promover el desarrallo infantil temprano y prevenir muertes
infantiles.

i3, Atenciones Integrales de nifias, nifios ¥ adolescentes con enfermedades Hematoldgicas v

Oncolégicas otorgadas.
14 . Atericiones Integraies de nifias, nifios ¥ sdolescentes con quemaduras graves otorgadas

| Para éste objetivo, el grada de cumplimiento se representa por un promedic del porcentaje
i alcanzado en 10 indicadores a nivel componente, el resultado del ejercicio fue de 107.6% lo gue
! indiga un curnplimiento satisfactorio con una semaforizacion en verde (6ptima). Se excluyen 3
| indicadores con sentido descendente debido a que representaria un sesgo en ta medicion del
% promedio.

Ei objetivo 2. Mejorar la calidad de los serviciosy la seguridad del paciente en el Hospital Civil de t
| Guadalajara, para este objetivo se alinea el programa presupuestario 909 a partir de los
l componentes gue incluyen indicadores de medicion de la satisfaccidn del usuario:

consulta externa, obstetridia, ciruglay hospitalizacién.
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11 - Atenciones médicas otorgadas a recién nacidos nifias y nifios en la Unidad de Cuidados
Intensivos Neonatales (UCIN) para promover el desarrollo infantil termprano y prevenir muertes

infantiles,

13. Atencienes Integrales de npifias, nifios ¥ adolescentes con enfermedades Hematolodgicas ¥
Oncoldgicas otorgadas,

14 - Atencionas Integraies de nifias, nifiosy adolescentes con quemaduras graves gtorgadas

Para éste objetiva, el grado de cumplimiento se representa por un promedio del porcentaje
alcanzado en los siete indicadores a nivel companente que miden satisfaccidn del usuario, el
resultado del ejercicio fue de 106.8% de avance; lo que indica un curmplimiento satisfactorio con
una semafarizacién en verde (optimal.

£l ohjetivo 3. Incrementar la especializacion en la formacién y capacitacion de recursos humanos
¢ para la salud, para este abjetivo se alinean los programas presupuestarios 157 y 903 a partir de jos
siguientes componentes y actividades que incluyen indicadores de medicién de capacitacion del
personal o formacion de estudiantes:

Del programa presupuestario 157

A1, Médicas y médicos especialistas y sub especialistas formados para contribuit 3 meiorar la salud
de la poblacion.

A1-04 Generacion de conferencias y cursos de capacitacion para la actualizacién del personal
adscrito y externo al Hospital Civil de Guadalajara.

A1-05 Fortalecimiento de convenios de vinculacién v extension académica interinstitucional con
pertinencia social,

A3. Estudiantes internos de pregrado, prestadores de servicio social y estudiantes de practicas
profesionales y ciclos clinicos de pregrado formados.

i Del programa presupuestario 803;
A1-28 Capacitacion en gestion documental y administracidn de archivos,

A2-01 Atencién y capacitacion en materia de transparencia y acceso a la informacion.

A2-02 Atencidn y capacitacidn en materia de proteccion de datos personales.

B1-30. Capacitacidn en igualdad de género, derechos humanges, no discriminacidn y comunicacion
institucional con lenguaje incluyente, dniversal y no sexista.

F1. Actos de corrupcidn o Faitas Administrativas prevenidos o sancionados.

Para el cumplimiento de éste objetivo se distinguen los indicaderes relacionados a la formacion de
recursos humanos (estudiantes), de los indicadores relacionados.con la capacitacion def personal,

(3 formacidn de recursos humanos. se representa, €on ut promedio del porcentaje alcanzado en
tres indicadores: 2 a nivel componénte (Al y A3) que miden la formacién de estudiantes de
pregrado y posgrado del PP 157, y 1 indicador {A1-05) & nivel de actividad que mide la moyilidad
académica de estudiantes. El resultado del ejercicio fue de 106.1% de avance; lo que india yn
cumplimiento satisfactorio con una sernaforizacion en verde (aptima).

#

\
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. La capacitacion del personal se representa con un promedio del porcentaje alcanzado en un

indicador a nivel camponente (F1 del PP 903) y 5 indicadores a nivel actividad (A1-28, A2-01, A2- |
02 y 81-30 de PP 903; asi como el A1-04 del PP 157). i resultado del ejercicio fue de 104.1% de
avance; lo que indica un cumplimiento catisfactorio con una semaforizacidn en verde {Gptima).

£l objetive 4. Fortalecer la Investigacidn aplicada en el Hospital Civil de Guadalajara y generar
conacimiento cientifico en salud, para este objetivo se alinea el programa presupuestario 157 a
partir del componenie:

A2. Trabajos de investigacion realizados.

Para éste objetivo, el grado de cumplimiento se representa por el porcentaje alcanzado en el
indicador a nivel componente gue mide las investigaciones realizadas, al resuitado del ejercicio fue
de 100.3% de avance; lo gue Indica un cumplimiento satisfactoric con una semaforizacién en
verde (Optima).

E} objetivo 5. Fortalecer Ia cultura organizacional con fundamento en la filosofia institucional v
cumplimiento a las politicas gubernamentales, para este ohjetivo se alinea el programa
presupuestario 803 a partir de os componen{es:

Al Sisterna institucional de Archivos implementado para el Hospital Civii-de Guadalajara

AZ. Atencitn y capacitacion proporcionados en materia de Transparencia, accesc a la informacian,
proteceion de datos y mejora regulatoria ejecutados.

A3, Actividades consultivas de cardcter administrativo y de representacidn jurisdiccional
ejecutadas.

Ad. Proyectes, acclones y programas pablicos gestionados, desarrollados, ejecutados y evaluades
slineados al Plan Institucional, Plan Estatal de Gobernanza y Desarrallo, y Plan Macional de
Desarrollo para el fortalecimiento institucional.

B1. Unidad de lgualdad de Género Institucionalizada en el 0.P.D. Hospital Civil de Guadalajara para
garantizar la lgualdad Sustantiva de la Administracién Publica Estatal.

F1. Actos de corrupcidn o Faltas Administrativas prevenidos o sancionados.

para éste objetivo, el grade de cumplimiento se representa por un promedio del porcentaje
alcanzado en los ocho indicadores a nivel componente del PP 903, el resultado del ejercicio fue de
100.3% de avance; lo gue indica un cumplimiento satisiactorio con una semaforizacién en verde
(6ptima).

£l objetivo 6. Consolidar ia eficacia de la gestion institucional en los proceses sustantivos ¥
administrativos del Hospital Civil de Guadalajara; para este objetivo se aiinean los programas
presupuestarios 909, 903 y 157 en los camponentes:

Alineacion del programa presupuestaric 909:

Al. Atenciones médicas de Especialidad y Alta Especiatidad otorgadas en servicios de urgencias,
consuita externa, obstetricia, cirugia y hospitalizacion.
A2, Atencién y educacion otorgada-en programas de prevencion, promacién y difusion en sa ud..~

¥
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11 - Atenciones médicas otorgadas a recién nacidos nifias y nifias en la Unidad de Cuidados
Intensivos Necnatales (UCIN) para promover el desarrofio infantil. temprano. y prevenir muertes
infantiles.

13. Atenciones Integrales de nifias, nifios y adolescentes con enfermedades Hematologicas y
Oncoldgicas ctorgadas,

14 - Atenciones Integrales de-nifias, nifios y adolescentes con quemaduras graves otorgadas

para éste PP 909, el grado de cumplimiento se representa por un promedio dei porcentaje
alcanzado en 10 indicadores a nivel componente, el resultado del ejercicio fue de 107.3% lo que
indica un cumplimiento satisfactorio con una semaforizacion en verde (éptima). Se excluyen 3
indicadores con sentido descendente debido a que representaria un sesgo en @ medicion del
pramedio.

Alineacién del programa presupuestario 903:

Al Sistema institucional de Archivos implementado pars el Hospital Civil de Guadalajara

A2. Atencién y capacitacién proporcionados en materia de Transparencia, acceso a fa informacion,
prateccidn de datos y mejora regulatoria ejecutados.

A3, Actividades consultivas de cardcter administrativo y de representacion jurisdiccional
gjecutadas.

Ad. Proyectos, acciones y programas pdblicos gestionados, desarroliados, ejecutados y evaluados
alineados al Plan Institucional, Plan Estatal de Gobernanza y Desarrollo, y Plan Nacional de
Desarrollo para el fortalecimiento institucional.

R1. Unidad de lguaidad de Genero Institucionalizada en el O.P.D. Hospital Civil de Guadalajara para
garantizar la Igualdad Sustantiva de la Administracién Publica Estatal.

£1. Actos de corrupcién o Faltas Administrativas prevenidos o sancionados.

para éste PP 903, el grado de cumplimiento se representa por un promedio del porcentaje
alcanzado en los ocho indicadores a nivel componente, el resultado del ejercicio fue de 100.3% de
avance; lo que indica un cumplimiento satisfactorio con una semafarizacion en verde {Gptima).

Alingacién de) programa presupuestario 157:

Al. Médicos y médicas especialistas y sub especialistas formados para contribuir a mejorar la
salud de la poblacién.

A2. Trabajos de investigacion realizados.

A3. Estudiantes internos de pregrado, prestadares de servicio social y estudiantes de practicas
profesionales y ciclos clinicos de pregrado farmados. , :

para éste PP 157, el grado de cumplimiento se representa por un promedio del porcentaje
alcanzado en los tres indicadores a nivel componente, &l resuitado del ejercicio fue de 100% de
avance; lo que indica un cumplimiento satisfactorio con una semaforizacion en verde (optima).

£l objetivo 7. Impulsar fa innovacidn en las funciones sustantivas y de gestion institucion )
este objetivo se alinea el programa 157 en los componentes:
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. satisfactorio con una semaforizacion en verde (Optima).

Alineacidn del programa presuplestaria 157
Al Médicos y médicas especialistas y sub especialistas formados para contribuir a mejorar |z salud
de la pobiacidn.

A2. Trabajos de investigacién realizados.

para éste PP 157, el grade de cumgplimiento se representa por un promedio del porcentaje
alcanzado en dos indicadores a nivel componente, el resultada del del ejercicio fue de 105.3% de
avance; lo que indica un cumplimiento satisfactorio con una semaforizacion en verde {Optima).

Alineacion del programa presupuestario 909: ‘
11, Tasa de mortalidad reducida en la Unidad de Cuidados Intensivos Meonatales.

13-21, Porcentaje de pacientes vigilados con EVAT que se mantiene en nivel estable o en riesgo.
{3-27, Porcentaje de pacientes con enfermedad hematolégica y oncelégica que presentan fiebre y
reciben tratamienio dentro de la “hora derado”.

A4. Tasa de bacteriemias registrada en {2 Unicdad de Atencidn de Nifias, Nidosy Adolescentes con
Quemaduras Graves.

Para éste PP 909, e grado de cumplimiento se representa diferenciado por sentido ascendente o
descendente de los indicadores. El promedio del porcentaje alcanzado en dos indicadores de

sentido ascendente (13-21 y 13-22) fue de 87.4% de avance, lo que indica un cumplimiento

Por otro lado, el promedio del porcentaje alcanzado en dos indicadores de sentido descendente
(11 y A4) fue de 26.8% de avante, lo que Indica un cumplimiento satisfactorio ¢on una
semaforizacién en verde (Optima).

i
1.

. Desempefio en Ja Gestidn debe contener las metodologias utilizadas para evaluar, recabar y

Pl Recoleccién de informacion.
2. Calculo de indicadores.
3. Monitoreo y evaluacion.
4, Anaiisis y reporte.

METODOLOGIAS EMPLEADAS

En apego al articulo 36, numeral 1, fraccion I, de la Ley de Fiscalizacion Superior y Rendici-:-’;:_{ de |
Cuentas para el Estado de Jalisco y sus Muricipios, que -establece gque el Informe Anual de

analizar informacidn con criterios explicitos de interpretacién de resuitados, a continuacion, se
describe la utilizada en el Hospital Civil de Guadalajara.

£] proceso consta de cuatro fases:

Cada indicador tiene una ficha en la que se establece el nombre, férmula, métado de caleulo,
fuente de informacion, frecuencia de medicién y puntos de corte para la semaforizacion.

La fase de Recolecciéon de informacién se fleva cabo mediante una solicitud que realiza fa
Coordinacion General de Planeacion, Evaluacion y Desarrollo a los departamentos de irfor atica |
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médica de cada una de tas Unidades Hospitalarias que camponen al Oeganismo o en su caso a las :
jreas generadoras con una periodicidad que corresponde a Iz de la medicion da cada indicador.

cota informacion se concentra en ef Tablero de Mando integrado {TaMi}, herramienta infarmatica
que permite realizar la fase de cdlculo de fos indicadores.

Con los resuitadas anteriores, se Inicia la fase de monitoreo y la evaluacién del desempefio al
compararlos con las metas establecidas y iog puntos de corte definidos en la ficha de cada
indicador, estableciendo un sistema de cemaforizacién con criterios alineados a las disposiciones
de 1a Secretarfa de la Bacienda Pablica, instancia a la que oficialmente se entregan los resuliados;
<i el nivel alcanzado es dptimo el semaforo se marca en verde, si puede mejorar en amarillo, o si
esta en riesgo de no aicanzar la meta en rojo.

Finalmente, los resuitados se analizan y se repastan trimestralmente a la Secretaria de la Hacienda
Publica, se publican en la pagina web de fa institucién y en la Plataforma Nacional de
Transparencia estd disponible el enlace para su consulta. Asi mismo, se dispone la informacién

' para consulia interna en las &reas de la \ institucion. |

R -
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ANEXQOS
| Matriz de Indicadores paura Resultados dc?lHospataECnvxl de Guadalajara
MIR 2024 PP- 157 OPD_HCG.pdf
MIR 2024 PP- 803 OPD_HCG.pdf
MIR 2024 PP- 909 OPD_HCG.pdf
Resultados de los indicadares de la MiR 2024 del Hospital Civil de Guadalajara
Cierre Anual MIR 2024 P9~ 157 OPD_HCG.pdf
Cierre Anual MIR 2024 PP- 903 OPD_HCG.pdf
Cierre Anual MIR 2024 PP- 509 OPD_HCG.pdf
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REFERENCIAS DOCUMENTALES

1. MIR 2024,

matriz 157 2024 hcg 3.pdf
matriz 903 2024 hcg 3.pdf
matriz 909 _2024 hcg 3.pdf

2. Resultados MIR 2024,

Avance de la Matriz de Indicadores de Resultados del Programa Presupuestal 157 del 202
4 hegd.pdf

Avance de la Matriz de Indicadores de Resultados del Programa Presugpuestal 903 del 202
4 hegd.pdf

Avance de la Matriz de Indicadores. de Resuitados_del Programa Presupuestal 909 del 202
4 hcgd odf
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lapopan, Jafisco,
a 02 de Diciembre de 2025
Oficio No. HCG/04/24

OPD Hospital Civil de Guadalajara
Presente.

En cumplimiento al contrato de prestacion de servicios profesionales, ponemos a
su amable consideracidn el "Informe sobre la  Informacién _complementaria  de
conformidad a ta Lley General de Contabllidad Gubernamental”, correspondiente d la
Auditoria de los Estados Financieros 2024 del OPD Hospital Civil de Guadalajara (Hospital),
por el ejercicio comprendido del 01 de Enero al 31 de Diciembre del 2024.

Sin ofro en particular, aprovecho ta oportunidad para reiterarle la seguridad de mi
consideracidn mdas atenta y distinguida.

————— Rosas
“SOCiO DJrecfor
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la Ley General de Coniabilidad Gubernamental
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OPINION DEL AUDITOR INDEPENDIENTE

A la Junta de Goblerno del OPD Hospital Civil de Guadalagjara.
Opinién

Hemos auditado los estados financieros adjuntos del OPD Hospital Civil de Guaddlajara
(Hospital), que comprenden el estado de situacion financiera, el estado de variacion en
la Hacienda Publica, estado de cambios en la situacion financiera, el informe sobre
pasivos contingentes, las nofas a los estados financieros, el estado analifico det activo, el
estado andlifico de la deuda y ofros pasivos, el estado de flujos de efectivo, y el estado
de actividades, correspondientes al ano terminado en dicha fecha, asi como un resumen
de las politicas coniables significativas y ofra informacion explicativa al 31 de diciembre
de 2024. Los estados financieros han sido preparados por la adminisfracion de la Enfidad
de conformidod con las disposiciones en materia de informacion financiera que se
indican en las Nofas de gestion administrativa a los estados financieros y que estan
establecidas en la ley General de Contabilidad Gubernamental, en la Normatividad
Contable de la Administracién Publica del Estado de Jalisco, Manual de Contabilidad
Gubernamental y en las Normas que emita el Consejo Nacional de Armonizacion
Contable CONAC.

En nuestra opinion, los estados financieros adjuntos del OPD Hospital Civil de Guadalajara
{Hospital), mencionados en el primer pdirato de este informe, al 31 de diciembre de 2024,
y por el afio terminado en esa fecha, han sido preparados, en todos los aspectos
importantes, de conformidad con las disposiciones en materia financiera que se
mencionan en las Notas de gestion administrativa a los estados financieros, y que estan
establecidas en la Ley General de Contabilidad Gubermamental.

Este informe se refiere exclusivamente al cumplimiento de la Procuraduria en materia de la
Ley General de Contabilidad Gubemamental.

Fundamento de la opinidn

Hemos llevado a cabo nuestras auditorias de contormidad con las Normas Internacionales
de Auditoria, Nuestras responsabilidades, de acuerdo con estas normas, se describen con
mds detalle en la seccion "Responsabilidades del auditor para la auditoria de los estados
financieros" de nuestro informe. Somos independientes de la enfidad de contormidad con
el Codigo de Efica Profesional del Instituto Mexicano de Contadores Publicos, junto con los
requerimientos de élica que son aplicables a nuestras auditorias de los estados financieros
en México, y hemos cumplido con las demds responsabilidades de ética de conformidad
con esos requerimientos y con el Codigo de Etica Profesional. Consideramos que ta
evidencia de auditoria que hemos obtenido proporciona una base suficiente y adecuada

para nuestra opinidn.
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Responsabilidades de la administracion y de los encargados del goblerno de la entidad
sobre los estados financieros

La administracion es responsable de la preparacion de los estados financieros adjuntos de
conformidad con las disposiciones en materia de informacion financiera establecidas en
la Ley General de Contabilidad Gubernamental que se describen en las Notas a dichos
estados financieros, y del control infermo que ia administracion considerd necesario para
permitir la preparacion de estados financieros libres de incorrecciéon material debida a
fraude o error.

Fn la preparacién de los estados financieros, la administracion es responsable de la
valoracion de la capacidad de la entidad para continuar operando como una enfidad
en funcionamiento, revelando, en su caso, las cuestiones relafivas a la enfidad en
funcionamiento vy utilizando las bases contables aplicables a una entidad en
funcionamiento, a menos que la administracion tenga la intencidn de liquidar la entidad o
cesar sus operaciones, o bien no exista una dlternativa realista.

Los encargados del gobiemo de la entidad son responsables de la supervision del proceso
de informacion financiera de la entfidad.

Responsabilidades del auditor sobre ta auditoria de los estados financieros

Nuestros objetivos son obiener una seguridad razonable sobre de que los estados
financieros, en su conjunto, se encuentran libres de incorreccion material, debido o fraude
o error, y emitir un informe de auditorfa que conliene nuestra opinién. Seguridad razonable
es un alto nivel de seguridad, pero no es una garantia, de que una auditoria realizada de
conformidad con las Normas Infernacionales de Auditforia siempre detecte una
incorreccion material cuando existe. Las incofreciones pueden deberse a fraude o error y
son consideradas materiales si individualmente, o en su conjunto, puede preverse
razonablemente que influyan en las decisiones econdmicas que los usuarios hacen
basdndose en los estados inancieros.

Como parte de una auditoria de conformidad con Jas Normas Internacionales de
Auditoria, aplicamos nuestro juicio profesional y mantenemos una actitud de esceplicismo
profesional durante toda la audiforia. También:

» Identificamos y evaluamos los riesgos de incorreccién materiai en los estados financieros,
debida a fraude o eror, disefiamos v aplicamos los procedimientos de auditoria para
responder a esos riesgos y oblener evidencia de audiforia suficiente y apropiada para
obtener una base para nuestra opinidn. El riesgo de no detectar una incorreccion material
debida a fraude es mayor que en el caso de una incorreccién material, ya que el fraude
puede implicar colusion, falsificacién, manifestaciones intencionalmente endneas,
omisiones intencionales o fa anulacién del conirol inferno.

« Obtenemos conocimiento del control interno importante para la auditoria con el fin de
disefar los procedimientos de auditoric que consideramos adecuados en las
circunstancias, y no con la findlidad de expresar una opinion sobre la eficacia del control
inferno de 1a entidad.
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 Evaluamos lo apropiado de las politicas contables utiizadas vy la razonabilidad de las
estimaciones contables, asi como las revelaciones hechas por la administracion de la
enfidad.

« Concluimos sobre o apropiado det uso de la administraciéon de las bases contables
aplicables a una entidad en funcionamiento y, con base en la evidencia de auditoria
obtenida, concluimos sobre s existe o no una incertidumbre importante relacionada con
evenlos o con condiciones que pueden originar dudas signiticativas sobre la capacidad
de la entidad para continuar como enfidad en funcionamiento. Si concluimos que existe
una incertidumbre importante, se nos requiere que llamemos la afencidon en nuestro
informe de auditoria sobre la corespondiente informacion revelada en los estados
financieros o, si dicha revelacion es insuficiente, que expresemos una opinion modificada.
Nuestras conclusiones se basan en la evidencia de auditoria oblenida hasta la fecha de
nuestro informe. Sin embargo, hechos o condiciones futuros pueden ser causa de que ia
entidad deje de ser una entidad en funcionamiento.

Nos comunicamos con los responsables del gobierno de la entidad en refacion, entre
otrais cuestiones, con el alcance planeado y el momento de reaiizacion de la auditoria y
los hallazgos importantes de la auditoria, asi como cualquier deficiencia significativa en el
control interno que identificamos durante nuestra auditoria,

T ATENTAMENTE
' S Guerrero y SontonoTS,g;.

D 7

o _ﬂ%éfgi@—-@d@iﬁ%ro 0sas
T -Secio Director
<" Zapopan, Jalisco
a 02 de diciembre de 2025

5%

Guadalajara | Tijuana | CDMX | Los Cakos i Lebn | Puehla | GQuevédtare | Austin, TX

Paseo Royal Country 4650, Pisa 5, Puerta de Hierro, Zapopan, Jalisce, C.P. 45116, Torre Aura Carporativo. &, +52 (33) 31200538

www.gu@rrerosantana.mm,mx



GUERRERO
SANTANA

TAX, LEGAE, AUDIT B CONSULTING

2 | GLOBAL
B | ALLIANCE

O.P.D. HOSPITAL CIVIL DE GUADALAJARA

Auditoria al 31 de diciembre de 2024
Evaluacién del cumplimiento de la legislacion v
normatividad

02 de diciembre de 2025
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Lapopan, Jalisco,
a 02 de diciembpre de 2025
Oficio No, HCG/05/24

OPD Hospital Civil de Guadalajara
Presente.

£n cumplimiento al confrato de prestacién de servicios profesionales, ponemaos d
su amable consideracion los “21 _informes de la evaluacidn det cumplimiento de
Legislacion y_Normatividad”, correspondiente o ia Auditoria de los Estados Financieros
9024 del OPD HOSPITAL CIVIL DE GUADALAJARA (HOSPITAL), por el gjercicio comprendido
del 01 de Enero al 31 de Diciembre del 2024.

Sin ofro en parficular, aprovecho la oportunidad para reiterarle la seguridad de mi
consideracion mas atenta y distinguida.

ATENTAMENTE
" GuUsnere-y. Santana, 5.C.

L o

C/E’jC . Sergio.Guerrgro Rosas
Socio Direct
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OPD HOSPITAL CIVIL DE GUADALAJARA
informes de Evaluacion det Cumplimiento de Lagistacion y Normatividad

: {NDICE
Contenido Pagina
Carta de Presentacion !
indice | 2
infroduccién 4
1- Evaluacion del cumpimiento de la Legislacion Fiscal Federal 5

(impuesto sobre Ia renta, Codigo Fiscal de la Federacién, impuesto al
valor agregado y las que resulten aplicables)

2.- Ley de Obra PUblica del Estado de Jalisco y su regiamento 7

3.- Ley de compras gubermnamentales, engjenaciones y contratacion 9
de servicios del estado de lalisco y sus municipios y su reglamento

4.- Ley General de Contabilidad Gubernamental, asi como sus reglas 11
de operacion

5.- Ley del Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico del Gobiemo 13
del estado y su reglamento

6.- Ley de Fiscalizacién Superior vy Audiforia POblica del Estado de 15
Jalisco y sus Municipios

7- Evaluacion del cumplimiento de los objetivos, afiibuciones o 17
funciones a su cargo segun lo especifique el documento que le dio

origen a la "CONVOCANIE", ya sea Decreto, Ley de Creacion o

confrato

8.- Ley de Deuda publica y Disciplina Financiera del estado de Jalisco 19
Yy SUs municipios

9.- Ley de austeridad y ahorro del estado de Jalisco y sus municipios y 21
su reglamento

10.- Ley de responsabilidades, politicas y administrativas del estado 23
de Jalisco y sus municipios y su reglamento

11.- Ley del sistema anticorrupcion del estado de Jalisco 25
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12.- Ley de fransparencia y acceso a la informacion publica del 27
estado de Jalisco y sus municipios y su reglamento

13- Ley de proteccién de datos personales en posesion de sujetos 29
obligados del estado de Jalisco y sus municipios, y su reglamento

14.- Reglamentacion interna 3
15.- Condiciones generales de frabajo 33
16.- Manudles de puestos y organizacion, asi como cudlquier oiro 35

ordenamiento legal a que esté sujeto la CONVOCANTE

17.- Verificacion de que las politicas bases y lineamientos para lais 37
adquisiciones y enajenaciones de la CONVOQCANIE estén acordes d

la Ley de adquisiciones y enajenacion del estado y su reglamento, asi

como verificar que las adguisiciones se hagan conforme o la

normatividad establecida para tal efecto

18- Evaluacion presupuestal: verificar que en la erogacion de todo 39
gasto, previamenie se haya fenido el presupuesto autorizado por el

Maximo Organo de gobiemo para poder redlizario de conformidad a

o establecido en la Ley de presupuesto, contabilidad y gasto

publico. Elaboracion del avance presupuestal autorizado por el

Maximo Organo de gobiemo y el ejercido, por cada capitulo y

partida, de acuerdo di clasificador por objeto del gasto, avlorizado

por la Secretaria de la Hacienda Publica.

19.- Considerando en su caso; los recursos federales, del Ramo 33, los
del Estado vy los ingresos propios y otros. 41

20.- Evaluacién de la aplicacién de los criterios de racionalidad y
austeridad en el ejercicio de los recursos, de conformidad ol Art, 33 43
de |a Ley de presupuesto contabilidad y gasto publico

21.- Evaluacion del cumplimiento de los programas anucies de la
CONVOCANTE 45
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INFORME SOBRE LA APLICACION DE LA LEGISLACION Y NORMATIVIDAD GUBERNAMENTAL
APLICABLE EN JALISCO

H. JUNTA DE GOBIERNO DEL O.P.D. HOSPITAL CIVIL DE GUADALAJARA

Dando cumplimiento a lo sefalado en el articulo 96 de la Ley de presupuesto,
coniabilidad y gasto publico del estado de Jalisco, el cudl establece que los Organismos
publicos descentralizados, fideicomisos publicos y empresas de participacién estatal,
estdn obligados a:

Remitir sus estados financieros dictaminados, cada anualidad por contador publico
externo autorizado por la Contraloria det Estado, en los términos de la Ley Orgdnica del
Poder Fjecutivo del Estado, ala Confraloria v a la Auditoria Superior del Estado.

Los resultados de la revision a los estados financieros que formulen los auditorses
autorizados, deberdn emitise conforme los lineamientos establecidos en la Ley de
Fiscalizacion Superior del Estado de Jalisco.

La Auditoria Superior del Estado emitird opinién técnica sobre los resuliados a la revision de
los estados financieros y remitinos al Congreso det Estado para su revision.

Se presumirdn ciertos, salvo prueba en conirario, los hechos afirmados en los diciamenes
formulados por contadores publicos externos que se rindan al Congreso del Estado.

La Auditoria Superior del Estado, por derecho propio, podrd realizar auditoda a las
entidades sefaladas en este arliculo, no obstante, éstas hayan rendido los resultados
sobre sus estados financieros.
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1.- EVALUACION DEL CUMPLIMIENTO DE LA LEGISLACION FISCAL FEDERAL (IMPUESTO SOBRE
LA RENTA, CODIGO FISCAL DE LA FEDERACION, IMPUESTO AL VALOR AGREGADO Y LAS QUE
RESULTEN APLICABLES)

H. JUNTA DE GOBIERNO DEL O.P.D. HOSPITAL CIVIL DE GUADALAJARA

Hemos auditado los estados financieros del OPD Hospital Civil de Guadalajara, que
comprenden el estado de situacion financiera, et estado de variacion en la Hacienda
Pablica, estado de cambios en ia situacion financiera, el informe sobre pasivos
contingentes, las notas a los estados financieros, el estado analitico del activo, &l estado
analitico de la deuda y ofros pasivos, el estado de flujos de efectivo, y el estado de
actividades, correspondientes al aio terminado en dicha fecnha, asi como un resumen de
las politicas contables significativas y olra informacion explicativa ai 31 de diciembre 2024.
Los estados financieros han sido preparados por la administracion de la Eniidad de
conformidad con las disposiciones en materia de informacion financiera que se indican
en las Notas de gestion administrativa a los estados financieros y que estdin establecidas
en la Ley General de Contfabilidad Gubemamential, en la Normatividad Contable de la
Administracién Publica de Guadalgjara, Manual de Coniabilidad Gubemamental y en las
Normas que emita el Consejo Nacionat de Armonizacidn Contable CONAC,

Nuestra responsabilidad es expresar und evaluacion sobre los estados financieros basada
en nuesira auditoria. Hemos llevado a cabo nuestra auditoria de conformidad con las
Normas Infernacionales de Auditoria. Dichas normas exigen que cumplamos 1os
requerimientos de ética, asi como gue planeemos y ejecutemos ia auditoria con el fin de
obtener una seguridad razonable sobre si los estados financieros estén libres de desviacion
imporfante.

Una auditoria contleva la aplicacién de procedimientos para oblener evidencia de
auditoria sobre los importes y la informacién revelada en los estados financieros. Los
procedimientos seleccionados dependen del juicio del audilor, incluida la evaluacion de
los riesgos de desviacién importante en los estados financieros, debida a fraude o error. Al
efectuar dicha evaluacién dei riesgo, el auditor fiene en cuenta el confrol interno
relevante para ta preparacion de los estados financieros por parte de la administracion de
I entidad, con el fin de disefar los procedimientos de auditoria que sean adecuados en
funcién de las circunstancias, y no con la finalidad de expresar una evaluacidn sobre la
eficacia del control interno de la entfidad. Una auditoria fambién incluye la evaluacion de
la adecuacion de las politicas contables aplicadas y de la razonabilidad de las
estimaciones contables realizadas por la administracion, asi como la evaluacién de la
presentacion de ios estados financieros en su conjunto.

Consideramos que la evidencia de audiforia que hemos obtenido en nuestra auditoria
proporciona una base suliciente y adecuada para emilir nuestra evaluacion de auditoria.
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sivase este comunicado para informar sobre la evaluacion al cumplimiento de la
legislacién fiscal federal al 31 de diciembre de 2024, del O.P.D. Hospital Civil de
Guadalajara, mismo que dio cumplimiento con las leyes federales y realizé durante la
Gestion del ejercicio 2024, las retenciones de impuestos a las gue estuvo sujeto y el entero
de las mismas a las autoridades correspondientes. Asi como la presentacion de fas
declaraciones anuaies informativas y el pago oporiuno de las prestaciones sociales d sus
empleados.

Fste informe se refiere exclusivamente ai cumplimienio del Hospital, de la normaiividad
aplicable al mismo.

ATENTAMENITE
Guerrero vy Santana, S.C.

C.P.E=Sergio Guerrerg Rosas

-~ Socié“‘Direcing
Zapopan, Jalisco

a 02 de diciembie de 2025
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2.- EVALUACION SOBRE EL CUMPLIMIENTO DE LA OBRA PUBLICA DEL ESTADO DE JALISCO Y
SU REGLAMENTO.

H. JUNTA DE GOBIERNO DEL O.P.D. HOSPITAL CIVIL. DE GUADALAJARA

Hemos auditado los estados financieros del OFD Hospital Civil de Guadaldjara, gue
comprenden el estado de situacion financiera, el estado de variacion en la Hacienda
PUblica, esiado de cambios en la situacion financiera, et informe sobre pasivos
contingentes, las notas a los estados financieros, el estado analitico del activo, el estado
anglitico de ta deuda y otros pasivos, el estado de flujos de efectivo, y el estado de
actividades, correspondientes al afio terminado en dicha fecha, asi como un resumen de
las politicas contables significativas y ofra informacion explicativa al 31 de diciembre 2024.
Los estados financieros han sido preparados por la administracién de la Enfidad de
conformidad con las disposiciones en materia de informacién financiera que se indican
en las Notas de gestion administrativa a los estados financieros y que estan establecidas
en la Ley General de Contabilidad Gubemamental, en la Normatividad Contable de la
Administracién POblica de Guadalajara, Manual de Contabilidad Gubernamental y en las
Normas que emita el Consejo Nacional de Armonizacion Contable CONAC.

Nuestra responsabilidad es expresar und evaiuacién sobre tos estados financieros basada
en nuestra auditoria. Hemos llevado a cabo nuestra auditorla de conformidad con las
Normas Internaciondles de Auditoria, Dichas normas exigen que cumplamos 103
requerimientos de ética, asi como que planeemos y ejecutemos la auditoria con el fin de
obtener una seguridad razonable sobre si los estados financieros estan libres de desviacion
importante.

Una auditoria conlleva la aplicaciéon de procedimientos pard obtener evidencia de
audiloria sobre los importes y la informacion revelada en los estados financieros, Los
procedimientos seleccionados dependen del juicio del auditor, incluida la evaluacién de
los riesgos de desviacion imporfante en tos astados financieros, debida o fraude o error. Al
efectuar dicha evaluacion del riesgo, el auditor fiene en cuenta el control interno
relevante para lo preparacion de los estados financieros por parfe de la administracion de
Iy entidad, con el fin de disefar los procedimientos de auditoria que sean adecuados en
funcién de las circunstancias, y no con la finalidad de expresar una evaluacion sobre 1a
eficacia del control interno de la entidad. Una auditoria también incluye la evaluacion de
o adecuacién de las politicas contables aplicadas y de la razonabiidad de las
estimaciones contables realizadas por la adminisiracion, asi como la evaluacion de la
presentacion de 1os estados financieros en su conjunto.

Consideramos que la evidencia de auditoria que hemos obtenido en nuestra auditoria
proporciona una base suficiente y adecuada para emitir nuestra evaluacion de auditoria.
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Sirvase este comunicado para informar sobre la evaluacion al cumplimiento de la Ley de
Obra Publica del Estado de Jalisco v su reglamento al 31 de diciembre de 2024, del O.P.D.
Hospital Civil de Guadalajara, solicitamos la informacién sobre la Obra Publica llevada a
cabo por el Hospital durante el ejercicio de 2024, asl como de! grado de su avance fisico
y financiero y mediante pruebas selectivas, revisamos y verificamos ta relacion que nos fue
proporcionada de la Obra Publica, no encontrado discrepancias en el ejercicio de |a
Obra Pubica llevada a cabo por el Hospital durante el ejercicio 2024.

Este informe se refiere exclusivamente al cumplimiento det Hospital, de la normafividad
aplicable al mismo.

‘‘‘‘‘‘ ATENTAMENTE
; ‘Guerrero y Santana, $.C.
“. ‘\\

Lapopan, Jalisco
a 02 de diciembre de 2025
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3. EVALUACION SOBRE EL CUMPLIMIENTO DE LA LEY DE COMPRAS GUBERNAMENTALES,
ENAJENACIONES Y CONTRATACION DE SERVICIOS DEL ESTADO DE JALISCO Y SUS
MUNICIPIOS Y SU REGLAMENTO.

H. JUNTA DE GOBIERNO DEL O.P.D. HOSPITAL CIVIL DE GUADALAJARA

Hemos auditado los estados financieros del OPD Hospital Civil de Guadalajara, que
comprenden el estado de situacién financiera, el estado de variacién en la Hacienda
PUblica, estado de cambios en la situacion financiera, el informe sobre pasivos
contingentes, las nofas a los estados financieros, el estado analitico del activo, el estado
analitico de la deuda y ofros pasivos, el estado de flujos de efectivo, y el estado de
actividades, corespondientes al aflo terminado en dicha fecha, asi como un resumen de
ias politicas contables signiicativas y ofrai informacién explicativa al 31 de diciembre 2024.
Los estados financieros han sido preparados por la administracion de la Enfidad de
conformidad con las disposiciones en materia de informacién financiera que se indican
en las Notas de gestion administrativa a los estados financieros y que estan establecidas
en la Ley General de Contabilidad Gubemamenial, en la Normatividad Confable de la
Administracién Publica de Guadalajara, Manual de Contabilidad Gubemamental y en las
Normas que emita el Consejo Nacional de Armonizacion Contable CONAC.

Nuestra responsabilidad es expresar und evaluacion sobre los estados financieros basada
en nuestra auditoria. Hemos llevado a cabo nuestra auditoria de conformidad con las
Normas Intermnacionales de  Auditoria. Dichas normas exigen que cumplamos los
requerimientos de ética, asi como que planeemos y ejecutemos la auditoria con el fin de
obtener una seguridad razonable sobre silos estados financieros estdn libres de desviacion
impartanie,

Una auditorfa conlleva la aplicacién de procedimientos pard obtener evidencia de
auditoria sobre los importes y la informacion revelada en los estados financieros. Los
procedimientos seleccionados dependen del juicio del auditor, incluida la evaluacion de
los riesgos de desviacion importante en los estados financieros, debida a fraude o error. Al
efectuar dicha evaluacion del riesgo, el auditor fiene en cuenla el conirol infermno
relevante para la preparacion de los estados financieros por parte de la adminisfracion de
la entidad, con €l fin de disefiar los procedimientos de auditoria que sean adecuados en
funcién de las circunstancias, y no con la finalidad de expresar una evaluacion scbre la
sficacia del control interno de la entidad. Una auditoria también incluye la evaluacion de
la adecuacion de las polificas contables aplicadas y de la razonabilidad de los
astimaciones contables realizadas por la administracion, asi como la evaluaciéon de 1o
presentacion de los estados financieros en su conjunto.

Consideramos que la evidencia de auditoria gue hemos obtenido en nuesira auditoric
proporciona una base suficiente y adecuada para emitir nuestra evaluacion de auditoria.
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Sivase este comunicado para informar sobre ta evaluacion ol cumplimiento de la Ley de
compras gubermamentales, endjenacionss y contrataciéon de servicios del estado de
Jalisco y sus municipios y su reglamento, se analizaron las garantias en el cumplimiento de
los servicios, se verifico el cumplimiento para gue las adguisiciones de bienes muebles,
arrendamientos en general y contratacion de servicios se efectuaran mediante invitacion
o concurso, observando su cumplimiento en los maximos establecimientos de acuerdo a
fa Ley de compras gubermamentales, enajenaciones y confratacién de servicios del
estado de Jalisco y sus municipios y su reglamento, no encontrando discrepancias ol
respecto, verificamos que en las adquisiciones el Hospital realizd licitacion publica e
invitacién a proveedores y adjudicaciones directas.

Este informe se refiere exclusivamenie al cumplimienio del Hospital, de la normatividad
aplicable al mismo.

ATENTAMENTE

el

e .

/’"’:’?5’-*'/3
...... Y- &
CPCSergio Guerrerj‘ ROSaIs

" Socio Direstor
Zapopoan, Jalisco
a 02 de diciembre de 2025
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4.- EVALUACION SOBRE EL CUMPLIMIENTO DE LA LEY GENERAL DE CONTABILIDAD
GUBERNAMENTAL, ASI COMO SUS REGLAS DE OPERACION.

H. JUNTA DE GOBIERNO DEL O.P.D. HOSPITAL CIVIL DE GUADALAJARA

Hemos auditado los estados financieros del OPD Hospital Civil de Guadalajara, que
comprenden el estado de situacion financiera, el estado de variacion en la Hacienda
Publica, estado de cambios en la situacién financiera, el informe sobre pasivos
contingentes, las notas a los estados financieros, el estado analitico del activo, el estado
andlifico de la deuda y otros pasivos, el estado de flujos de efectivo, ¥ el estfado de
actividades, correspondientes al afio terminado en dicha fecha, asi como un resumen de
ias politicas coniables significativas y ofra informacion explicativa al 31 de diciembre 2024.
Los esiados financieros han sido preparados por la adminisiracion de ia Fntidad de
conformidad con las disposiciones en materia de informacion financiera que se indican
en las Notas de gestién administrativa a los estados financieros y que estdn establecidas
en la Ley General de Contabilidad Gubernamental, en la Normatividad Contable de la
Administracion Publica de Guaddalajara, Manual de Contabilidad Gubermamental y en lds
Normas que emita el Consejo Nacional de Armonizacion Contable CONAC.

Nuestra responsabilidad es expresar una evaluacion sobre los estados financieros basada
en nuestra auditoria. Hemos flevado a cabo nuestra auditoria de conformidad con las
Normas Internacionales de  Auditoria. Dichas normas exigen que cumplomos los
requerimientos de ética, asi como gue planeemos y ejecutemos la auditoria con &! fin de
obtener una seguridad razonable sobre si los estados financieros estan libres de desviacion
importante.

Una auditoria conlleva la aplicacién de procedimientos para obtener evidencia de
auditoria sobre ios importes y la informacion revelada en los esiados financieros. Los
procedimientos seleccionados dependen del juicio del auditor, incluida la evaluacion de
los riesgos de desviacion importante en los estados financieros, debida a fraude o error. Al
efectuar dicha evaluacion del riesgo, el auditor tiene en cuenta el control inferno
relevante para la preparacion de los estados financieros por parte de la administracion de
la entidad, con el fin de disefiar los procedimientos de auditoria gque sean adecuados en
funcion de las circunstancias, y no con la finalidad de expresar una evaluacidn sobre Ia
eficacia del confrol interno de la entidad. Una auditoria también incluye la evaluacion de
la adecuacién de las poliicas contables aplicadas y de la razonabilidad de las
estimaciones contables realizadas por la administracion, asi como la evaluacidon de la
presentacion de los estados financieros en su conjunto.

Consideramos que la evidencia de auditoria que hemos obtenido en nuestra audiforia
proporciona una base suficiente y adecuada para emitir nuesira evaluacion de audiforia.
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Sirvase este comunicado para informar sobre la evaluacion al cumplimiento de la Ley
General de Contabilidad Gubernamental, se realizd el andlisis a la aplicaciéon de la Ley
General de Contabilidad Gubernamental, como 1o mencionamos en la opinidn financiera
el Hospital esta cumpliendo con las disposiciones que marca la ley.

Este informe se refiere exclusivamente al cumplimiento del Hospital, de la normatividad
aplicable al mismo.

ATENTAMENTE
TG Q’@Ire'r-o»‘y,\sg_mona, S.C.

=TGP, Sergio Guejero Rosas
Socio Director

Zapopan, Jalisco

a 02 de diciembre de 2025
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5.- EVALUACION SOBRE EL CUMPLIMIENTO DE LA LEY DEL PRESUPUESTO, CONTABILIDAD Y
GASTO PUBLICO DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE JALISCO Y SU REGLAMENTO

H. JUNTA DE GOBIERNG DEL O.P.D, HOSPITAL CIVIL DE GUADALAJARA

Hemos auditado los Estados e informacion Financiera Presupuestaria del OPD Hospital Civil
de Guadalajara, correspondientes al ejercicio del | de enero al 31 de diciembre de 2024,
que comprenden los Estactos Analitico de Ingresos; Analitico del Fercicio del Presupuesto
de Egresos Clasificacion Administrativa; Andlitico del Fiercicio del Presupuesto de Egresos
en Clasificacién Econdmica (por Tipo de Gasto); Analftico del Ejercicio del Prasupuesio de
Egresos Clasificacion por Objeto del Gasto (Capituto y Concepto); y estado Andlitico del
Fjercicio dei Presupuesto de Egresos Clasificacion Funcional (Finalidad y Funcién), respecto
al cumplimiento de conformidad con las disposiciones establecidas en la Ley General de
Contabilidad Gubernamenial, en el Marco Concepiual de Confabilidad Gubemamental,
en los. Postulados Basicos de Contabilidad Gubemamental, en el Manual de Contabilidad
Gubernamenial, en las Normas y Metodologia para ia determinacion de los momentos
contables de los ingresos, en las Normas y Meiodologia para la determinacion de los
momentos contables de los egresos, en las Reglas especificas del Registro y Valoracién del
Pafrimonio y los Pardmeiros de Estimacion de Vida Utit y demdas normatividad aplicable
emitida por el Consejo Nacional de Armonizacion Contable.

Nuestra responsabilidad es expresar una evaluacion sobre los Estados e Informacion
Presupuestaria con base en nuestra auditoria, ia cual levamos a cabo de conformidad
con las Normas Intermacionates de Audiforia. Dichas normas exigen que cumplamaos los
requerimientos de ética, asi como que planifiquemos y ejecutemos la auditoria con el fin
de obtener una seguridad razonable sobre si los Estados e Informacion Presupuestaria
estan libres de desviaciones imporiantes.

Una auditoria conlleva la aplicaciéon de procedimientos para obtener evidencia de
auditoria sobre los imporias y la informacion revelada en los Estados e informacién
Financiera Presupuestaria, Los procedimientos seleccionados dependen del juicio del
auditor, incluida la evaluacion de los riesgos de desviacion importante en los Estados
Presupuestarios, debida a fraude, error & incumplimiento. Al efectuar dicha evaluacidn del
riesgo. el auditor tiene en cuenta el control interno relevante para la preparacion de 1os
Estados e Informacién Financiera Presupuestaria por parfe de la administracion de la
entidad, con el fin de dissfar los procedimientos de audiloria que sean adecuados en
funcién de las circunstancias, y no con la finalidad de expresar una evaluacion sobre la
eficacia del control infemo de ta Entidad.

Consideramos que la evidencia de auditoria que hemos obtenido proporciona una base
suficiente y adecuada para emilir nuestra evaluacion de auditoria.

Sirvase este comunicado para informar sobre la evaluacion al cumplimiento de la Ley del
Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico del Gobiermno del Estado y su Reglamento, el
Hospital Civil de Guadatajara, llevé control adecuado sobre el ejercicio de presupuesto,
mediante el seguimiento constanie de sus erogaciones y aplicando polificas de
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austeridad. El organismo se constifuyd por et titular del poder ejecutivo, se apegd a 1o
establecido con el articulo 23 de esta ley y ol 3° del reglamento, al enfregar en tiempo y
forma el presupuesto de egresos debidamente aprobado, apegdndose a o especificado
en el Titulo IV de esta Ley respecto de la contabilidad, ya que adquirid un sistema
contable que fadilita la fiscalizacion, la cual permite medir la eficacia y eficiencia de
todas sus operaciones; cuenta con un archive contable en donde consta la
documentacion comprobatoria de ingresos y egresos del organismo. Asi mismo dio
cumplimiento a la obligacién de Dictaminar sus Estados Financieros.

Fste informe se refiere exclusivamente al cumplimiento del Hospital, de la normatividad
aplicable al mismo.

ATENTAMENTE

Guerrero vy Santana, S.C.
S

“
i CP.£-Sergio Guerrero fosos
7 Socio-Director |

1apopan, Jalisco’
a 07 de diciembre de 2025
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.- EVALUAC’I(SN SOBRE EL CUMPLIMIENTO DE LA LEY DE FISCALIZACION SUPERIOR Y
AUDITORIA PUBLICA DEL ESTADO DE JALISCO Y $US MUNICIPIOS

H. JUNTA DE GOBIERNO DEL O.P.D. HOSPITAL CIVIL DE GUADALAJARA

Hemos auditado los estodos financieros del OPD Hospital Civil de Guadalgjara, que
comprenden el estado de situacion financiera, el estado de variacion en la Hacienda
PUblica, estado de cambios en la situacidon financiera, el informe sobre pasivos
contingentes, las notas a los estados financieros, el estado analitico del activo, el estado
analitico de la deuda y ofros pasivos, el estado de flujos de efectivo, y ei estado de
actividades, corespondientes at afo terminado en dicha fecha, asi como un resumen de
las politicas contables significativas y otra informacion explicativa al 31 de diciembre 2024.
Los estados financieros han sido preparados por la administracion de 1o Enfidad de
conformidad con las disposiciones en materia de informacién financiera que se indican
en las Notas de gestion administrativa a los estados financieros y que estan establecidas
en la Ley General de Contabilidad Gubernamental, en la Normatividad Contable de la
Administracién Pablica de Guadalajara, Manual de Contabilidad Gubernamental y en las
Normas que emila el Consejo Nacional de Armonizacion Contable CONAC.

Nuestra responsabilidad es expresar und evaluacion sobre los estados financieros basada
en nuesira auditoria. Hemos llevado a cabo nuestra auditoria de conformidad con las
Normas Infernacionales de  Auditoria. Dichas normas  exigen que cumplamos  los
requerimientos de éfica, asl como que planeemaos y ejecutemos ta duditoria con el fin de
obtener una seguridad razonable sobre silos estados financieros estan libres de desviacion
importante.

Una auditoria conlleva la aplicacion de procedimienfos para oblener evidencia de
auditoria sobre los importes y la informacion revelada en los estados financieros. Los
procedimientos seleccionados dependen del juicio del auditor, incluida la evdluacién de
los riesgos de desviacion importante en los estados financieros, debida a fraude o error. Al
afectuar dicha evaluacion del riesgo, el audifor liene en cuenta el confrol intemo
relevante para la preparacion de tos estados financieros por pare de la administracion de
1 enfidad, con el fin de disefar los procedimientos de auditoria gue sean adecuados en
funcion de las circunstancias, y no con la finalidad de expresar una evaluacion sobre la
sficacia del confrol internao de la enfidad. Una auditoria fambién incluye la evaluaciéon de
la adecuacién de las politicas contables aplicadas y de la razonabilidad de las
estimaciones contables realizadas por ia administracion, asi como la evdaluacion de lo
presentacion de los estados financieros en su conjunto,

Consideramos que la evidencia de audiforia que hemos obtenido en nuestra auditoria
proporciona una base suliciente y adecuada para emitir nuestra evaluacion de auditoriq.

sirvase este comunicado para informar sobre la evaluacion al cumplimiento sobre 1as
politicas de la Ley de Fiscalizacion y Auditoria PUbica del Estado de Jalisco y sus
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MUnlClplOS verificamos que el Hospital responda a cualquier observacion o comentario
que emita tanto la Auditoria Superior del Estado como entidad Fiscalizadora y la
Contraloria General del Estado como Organo de control.

Este informe se refiere exclusivamente ol cumplimiento del Hospital, de la normatividad
aplicable al mismo.

ATENTAMENTE
_——Guenero y Santana, 5.C.

i
-
s

CF g/berglo Guerrero/Roscts
" Socie-Director |
Lapopdan, lalisco

a 02 de diciembre de 2025
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7.- EVALUAC!@N DEL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS, ATRIBUCIONES O FUNCIONES A SU
CARGO SEGUN LO ESPECIFIQUE EL DECRETO DE CREACION.

H. JUNTA DE GOBIERNO DEL O.P.D. HOSPITAL CIVIL DE GUADALAJARA

Hemos auditado los estados financieros del OPD Hospital Civil de Guadaldjara, que
comprenden el estado de situaciéon financiera, el estado de variacion en la Hacienda
Publica, estado de cambios en la situacién financiera, el informe sobre pasivos
contingentes, las notas a los estados financieros, el estado analitico del activo, el estado
analitico de la deuda y otros pasivos, el estado de flujos de efectivo, y el estade de
actividades, comespondientes ai aio terminado en dicha fecha, asi como un resumen de
las polfticas contables significativas y ofra informacion explicativa al 31 de diciembre 2024.
Los estados financieros han sido preparados por fa administracion de lo Enfidad de
conformidad con las disposiciones en materio de informacién financliera que se indican
en las Notfas de gestion administrafiva a los estados financieros y que estdn establecidas
en la Ley General de Contabilidad Gubernamental, en la Normatividad Contable de la
Administracion Publica de Guadaiajara, Manual de Contabilidad Gubernamenial y en las
Normas que emita el Consejo Nacional de Armonizacion Contable CONAC.

Nuestra responsabilidad es expresar una evaluacion sobre los estados financieros basada
en nuestra auditoria. Hemos llevado a cabo nuestra auditoria de conformidad con las
Normas Internacionales de  Auditoria. Dichas normas exigen que cumplamos  10s
requerimientos de étfica, asi como que planeemaos ¥ ejecutemos ta auditoria con &l fin de
obtener una seguridad razonable sobre silos estados financieros estan libres de desviacion
importante.

Una auditoria conlleva la aplicaciéon de procedimientos para obfener evidencia de
auditoria sobre los importes y la informacion revelada en los estados financieros, Los
procedimientos seteccionados dependen del juicio del auditor, incluida la evaluacion de
los riesgos de desviacion importante en los estados financieros, debida a fraude o error. Al
efectuar dicha evaluacién del riesgo, el audiior tiene en cuenta el conirol interno
relevante para la preparacién de los estados financieros por parte de la administracién de
la entidad, con el fin de disefar los procedimientos de audiforia que sean adecuados en
funcién de las circunstancias, y no con la finalidad de expresar und evaluacion sobre la
eficacia del control interno de la entidad. Una auditoria también incluye la evaluacion de
la adecuacién de las politicas contables aplicadas y de la razonabilidad de las
estimaciones contables realizadas por la adminisiracion, asi como la evaluacién de la
presentacion de los estados financieros en su conjunto.

Consideramos que la evidencia de auditoria que hemos obtenido en nuesira auditoria
proporciona una base suficiente y adecuada para emitir nuestra evaluacion de auditoria.
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Sirvase este comunicado para informar sobre la evaluacion al cumplimiento sobre &l
cumplimiento de los objetivos, atribuciones de su decrefo de creacioén, hemaos
implerﬁentodo los procedimientos de revision solicitados en las bases pard la contratacion
de los servicios de auditoria extemna, los procedimientos implementados y los resultados
obtenidos fueron los siguientes:

Obtuvimos evidencia del decreto de creacion del Hospital, durante el desarollo de
nuesiro frabajo de auditoria de los estados financieros, observamos que el Hospifal
cumple con los objetivos para la cual fue creado, el organismo cumple cabalmente con
los objetfivos sefalados en su decrefo de creacién, ya que ha flevado a cabo la
realizacién de sus program-is y objetivos entre ofros.

Este informe se refiere exclusivamente al cumplimiento del Hospital, de la normatividad
aplicable al mismo.

ATENTAMENTE
_Guaerrero y Sdnfang, 5.C.

e

e

o

CP.C. “,Sé;r'gio GUe;réio Resas
.~ Socio Director
Zapopan, Jalisco

a 02 de diciembre de 2025
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8.- EVALUACION AL CUMPLIMIENTO DE LA LEY DE DEUDA PUBLICA Y DISCIPLINA FINANCIERA
DEL ESTADO DE JALISCO Y SUS MUNICIPIOS.

H. JUNTA DE GOBIERNO DEL O.P.D. HOSPITAL CIVIL DE GUADALAJARA

Hemos auditado los estados financieros del OPD Hospital Civil de Guadalajara, que
comprenden el estado de situacién financiera, el estado de variacion en la Haclendd
Publica, estado de cambios en la situacion financiera, el informe sobre Pasivos
contingentes, las notas a los estados financieros, el estado analitico del activo, el estado
analitico de la deuda y otros pasivos, el estado de flujos de efectivo, y el estado de
actividades, correspondientes al afo terminado en dicha fecha, asi como un resumen de
las polificas contables significativas y ofra informacién explicativa al 31 de diciembre 2024.
Los estados financieros han sido preparados por la administracion de la Entidad de
conformidad con las disposiciones en materia de informacioén financiera que se indican
en las Notas de gestion administrativa o los estados financieros y que estdn establecidas
en la Ley General de Contabilidad Gubernamental, en la Normatividad Contable de ia
Administracién Poblica de Guadalajara, Manual de Contabilidad Gubernamental y en las
Normas que emita el Consejo Nacional de Armonizacion Contable CONAC.

Nuestra responsabilidad es expresar una evaluacion sobre los estados financieros basada
en nuestra auditoria. Hemos llevado a cabo nuestra auditoria de conformidad con las
Normas Internacionales de  Auditoria. Dichas normas exigen que cumplamos los
requerimientos de ética, asf como que planeemos y ejecutemos la auditoria con el fin de
obiener una seguridad razonable sobre si los estados financieros estén libres de desviacion
importante.

Una auditoria conlleva la aplicacién de procedimientos para obfener evidencia de
auditoria sobre los importes y la informacion revelada en los estados financieros. Los
procedimientos seleccionados dependen del juicio de! auditor, incluida la evaluacion de
los riesgos de desviacion importanie en los estados financieros, debida o fraude o error. Al
efectuar dicha evaluacion del resgo. ef auditor tiene en cuenta el controt infermno
relevante para la preparacion de los estados financieros por parte de la adminisiracion de
ia enlidad, con et fin de disefiar los procedimientos de auditoria que sean adecuados en
funcion de las circunstancias, y no con la finalidad de expresar una evaluacion sobre {a
eficacia del control interno de la enfidad. Una auditoria también incluye la evaluacién de
ia adecuacién de las poliicas contables aplicadas y de la razonabilidad de las
astimaciones contables realizadas por la administraciéon, asi como la evaludcion de la
presentacion de los estados financieros en su conjunto.

Consideramos que la evidencia de auditoria que hemos obtenido en nuestra audiforia
proporciond una base suficiente y adecuada pard ermifir nuestra evaluacion de auditoria.
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Sivase este comunicado para informar sobre la evaluacién al cumplimiento sobre el
cumplimiento de la Ley de deuda publica y disciplina financiera del estado de Jalisco y
sus municipios, hemos implementado 1os procedimientos de revision solicitados en las
bases para la contrataciéon de los servicios de auditoria externa, los procedimientos
implementados y los resultados obtenidos fueron los siguientes:

Obtuvimos evidencia del cumplimiento en los criterios para la elaboracion y presentacion
homogénea de la informa-ion financiera y de los formatos a que hace referencia la Ley
de Disciplina financiera de las bntidades Federatfivas y los Municipios, emitidos por el
Consejo Nacional de Armonizacion Contable, al emitirse los estados financieros detallados
conforme a normatividad de la LDF

Este informe se refiere exclusivamente ai cumplimiento del Hospital, de la normatividad
aplicable al mismo.

__ATENTAMENTE
/ GU errei(_)_ ‘y So\nmng, SC

-

GLOBAL
ALLIANCE

o Guerrero Rosas
Socio Directar—
Zapopan, Jalisco
a 02 de diciembre de 2025
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9.- EVALUACION AL CUMPLIMIENTO DE LA LEY DE AUSTERIDAD Y AHORRO DEL ESTADO DE
JALISCO Y SUS MUNICIPIOS Y SU REGLAMENTO.

H. JUNTA DE GOBIERNO DEL O.P.D. HOSPITAL CIVIL DE GUADALAJARA

Hemos auditado los Estados e Informacion Financiera Presupuesiaria del OPD Hospital Civil
de Guadalajara, correspondientes al ejercicio del 1 de enero al 31 de diciembre de 2024,
que comprenden los Estados Andlitico de Ingresos; Analitico del Ejercicio del Presupuesto
de Egresos Clasificacion Administrativa; Analiico del Fjercicio del Presupuesio de Egresos
en Clasificacion Econémica (por Tipo de Gasto): Andlitico del Ejercicio del Presupuesto de
Egresos Clasificacion por Obieto dei Gasto (Capitulo y Concepto): y estado Analifico del
Ejercicio del Presupuesto de Egresos Clasificacion Funcionai {Finalidad y Funcion), respecto
at cumplimiento de conformidad con las disposiciones establecidas en la Ley General de
Contabilidad Gubernamenial, en el Marco Conceptual de Contabilidad Gubernamental,
en los Postulados Bdsicos de Confabilidad Gubernamental, en el Manual de Contabilidad
Cubernamenial, en las Normas y Metodologia para la determinacién de los momenios
contables de los ingresos, en las Normas y Metodologia para ta determinacion de los
momenios contables de los egresas, en las Reglas especificas del Registro y Valoracion del
Patrimonio v los Parametros de Estimacion de Vida Utit y demds normatividad aplicable
emitida por el Consejo Nacional de Armonizacion Contable.

Nuestra responsabilidad es expresar una evaluacién sobre los Fstados e Informacion
Presupuestaria con base en nuestra auditoria, la cuat llevamos a cabo de conformidad
con las Nomas Internacionales de Auditoria. Dichas normas exigen que cumplamos os
requerimientos de éfica, asi como que planifiguemos y ejecutemnos la auditoria con el fin
de obtener una seguridad rozonable sobre si los Estados e Informacion Presupuestaria
estdn libres de desviaciones importantes.

Una auditoria conlleva la aplicacion de procedimientos para obtener evidencia de
auditoria sobre los importes y ta informacion revelada en los Estados e Informacion
financiera Presupuestaria. Los procedimientos seleccionados dependen del juicio del
auditor, incluida la evaluacion de los riesgos de desviacién importante en los Estados
Presupuestarios, debida a fraude, error & incumplimiento. Al efectuar dicha evaluaciéon del
riesgo, el auditor fiene en cuenta el conirol interno relevante para ia preparacion de los
Estados e Informacién Financiera Presupuestaria por parte de la administracion de la
Entidad, con el fin de disefiar los procedimientos de auditoria que sean adecuados en
funcién de las circunstancias, y no con la finalidad de expresar una evaluacion sobre la
eficacia del control interno de la Entidad.

Consideramos que la evidencia de auditoria que hemos obtenido proporciona una base
suficiente y adecuada para emitir nuestra evaluacion de auditoria.

Sirvase este comunicado para informar sobre la evaluacion al cumplimiento de la Ley de
austeridad y ahomo del esiado de Jalisco y sus municipios y su reglamento, de
conformidad al arficulo 33 de la Ley de Presupuesto, Contabilidad y Gasto Plblico, por lo
gque hemos implementado los procedimientos de revision solicitados en las bases de
conlratacion de los servicios de audiforia externa del O.P.D. HOSPITAL CIVIL DE
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GUADALAJARA que se delalian con posterioridad, sobre la normativa aplicable al
Organismo al 31 de Diciembre de 2024,

Evaluamos los criterios seguidos de la aplicacién a las disposiciones establecidas en el
articulo 33 de la Ley sefalada, con el objeto de tener una base razonable sobre la
aplicacién de los criterios ahl sefalados, en el ejercicio de su presupuesto.

Nos cercioramos de que su Presupuesto de egresos haya sido autorizado o través de su
Junta de Gobiemnao.

Se observd que se lleva a cabo en apego a la Ley, y al cierre del gjercicio el estado de
presupuesto de egresos presenta un subejercicio proveniente de gasto no eliquetado, el
presupuesto se aprueba mediante el andlisis de cada partida presupuestal en su Junita de
Gobiemo.

Este informe se refiere exclusivamente al cumplimiento del Hospital, de la normatividad
aplicable al mismo.

ATENTAMENTE
. Guerrere-y-Saniana, 5.C.
S

fapopan, Jalisco
a 02 de diciembre de 2025
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10.- EVALUACION AL CUMPLIMIENTO DE LA LEY DE RESPONSABILIDADES, POLTICAS Y
ADMINISTRATIVAS DEL ESTADO DE JALISCO Y SUS MUNICIPIOS Y SU REGLAMENTO

H. JUNTA DE GOBIERNO DEL O.P.D. HOSPITAL CIVIL DE GUADALAJARA

Hemos auditado los estados financieros del OPD Hospital Civil de Guadalgjara, gue
comprenden el estado de situacién financiera, el estado de variacién en ta Hacienda
Piblica, estado de cambios en la situacion financiera, el informe sobre pasivos
contingentes, las notas a los estados financieros, el estado analitico del activo, el estado
analiico de la deuda y ofros pasivos, el estado de fiujos de efectivo, v-el estado de
actividades, correspondientes al aio terminado en dicha fecha, asi como un resumen de
las politicas contables significativas y ofra informacién explicativa al 31 de diciembre 2024.
Los eslados financieros har sido preparados por la administracion de la Enfidad de
conformidad con las disposiciones en materia de informacion financiera que se indican
en las Notas de gestion administrativa a los estados financieros y que estdn sstablecidas
en la Ley General de Conlabilidad Gubernamental, en la Normalividad Contable de la
Administracién Piblica de Guadalajara, Manual de Contabilidad Gubemamenial y en las
Normas que emita el Consejo Nacional de Armonizacién Contable CONAC.

Nuestra responsabilidad es expresar una evaluacion sobre los estados financieros basada
en nuestra auditoria. Hemos Hevado a cabo nuestra auditoria de conformidad con las
Normas Infernacionales de  Auditoria. Dichas normas  exigen que  cumplamos  los
requerimientos de ética, asi como que planeemos y ejecutemos la auditoria con el fin de
obtener una seguridad razonable sobre silos estados financieros estdn libres de desviacién
importante.

Una auditoria conlleva la aplicacién de procedimientos para obtener evidencia de
auditoria sobre los importes y la informacién revelada en los estados financieros. Los
procedimientos seleccionados dependen del juicio del auditor, incluida la evaluacion de
los riesgos de desviacién importanie en los estados financieros, debida a fraude o error. Al
efectuar dicha evaluacién del riesgo, el audiior tiene en cuenta el confrol internc
relevante para la preparacion de los estados financieros por parte de la administracion de
la entidad, con el fin de disefiar los procedimientos de auditoria que sean adecuados en
funcion de las circunstancias, y no con la finalidad de expresar una evaluacion sobre la
eficacia del control interno de la entidad. Una auditoria también incluye ta evaluacion de
la adecuacion de las politicas contables aplicadas y de la razonabilidad de ias
estimaciones contables realizados por la administracién, asi como la evaluacién de la
presentacion de los estados financieros en su conjunto.

Consideramos que la evidencia de auditoria que hemos obienido en nuestra quditoria
proporciona unha base suficiente y adecuada para emitir nuestra evaluacion de auditoria.

Sirvase este comunicado para informar sobre la evaluacion al cumplimiento de la Ley de
responsabilidades, politicas y administrativas del estado de Jalisco y sus municipios y su
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reglamento, se Hlevaron a cabo los procedimientos de evaluacion y revision en donde se
verificd que no exisfieran violaciones o infracciones al mismo durante el ejercicio de
revision, por lo que no encontrames incumplimiento.

Este informe se reflere exclusivamente al cumplimiento del Hospital, de la normatividad
aplicabie af mismo.

ATENTAMENTE

. .

—F

Tijuana | CDMX | Los Cabos | Ledn

" Socio-Birector

~CPLC.56igio Guerrero Tosos

lapopan, Jalisea }
a 02 de diciembre de 2025
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11.- EVALUACION AL CUMPLIMIENTO DE LA LEY DEL SISTEMA ANTICORRUPCION DEL ESTADO
DE JALISCO

H. JUNTA DE GOBIERNO DEL O.P.D. HOSPITAL CIVIL DE GUADALAJARA

Hemos auditado los estados financieros del OPD Hospital Civil de Guadalajara, que
comprenden el estado de sifuacion financiera, el sstado de variaciéon en la Hacienda
PUblica, estado de cambios en la situacion financiera, el informe sobre pasivos
contingentes, las notas a los estados financieros, el estado andlitico del activo, el estado
analiico de la deuda y ofros pasivos, el estado de flujos de efectivo, vy el estado de
actividades, correspondientes al afo terminado en dicha fecha, asl como un resumen de
las politicas contables significativas v otra informacion expiicativa ail 31 de diciembre 2023,
tos estados financieros han sido preparados por ia administracion de la Enfidad de
conformidad con las disposiciones en maieria de informacién financiera que se indican
en las Notas de gestion administrativa a los estados financieros y que estan establecidas
en la Ley Generdl de Contabilidad Gubernamental, en la Normatividad Contable de la
Administracion Publica de Guadadlajara, Manual de Contabilidad Gubemamental vy en las
Normas que emita el Consejo Nacional de Armonizacién Contable CONAC.

Nuestra responsabilidad es expresar una evaluacion sobre los estados financieros basada
en nuestra auditoria, Hemos llevade a cabo nuestra auditoria de conformidad con las
Normas Internacionales de  Auditoria. Dichas normas exigen que cumplamos los
requerimientos de ética, asi como que planeemos vy ejecutemos la auditoria con &l fin de
obtener una seguridad razonable sobre silos estados financieros estdn libres de desviacidén
importante.

Una auditoria conlleva la aplicacion de procedimientos para obtener evidencia de
auditoria sobre los importes y la informacidon revelada en los estados financieros. Los
procedimientos seleccionados dependen del juicio del auditor, incluida ia evaluacion de
los riesgos de desviacion importante en los estados financieros, debida a fraude o error. Al
efectuar dicha evaluacidn del riesgo, el auditor fiene en cuenta el control interno
relevante para la preparacion de los estados financieros por parte de la administracién de
la entidad, con el fin de disefar los procedimientos de auditoria que sean adecuados en
funcidn de las circunstancias, y no con la finalidad de expresar una evaluacion sobre la
eficacia del control interno de la entidad. Una auditoria también incluye la evaluacion de
la adecuacion de las politicas confables aplicadas v de la razonabilidad de las
estimaciones contables realizadas por o administracién, asi como la evaluacion de la
presentacion de los estados financieros en su conjunto.

Consideramaos gue la evidencia de auditoria que hemos obtenido en nuesira auditoria
proporciona una base suficiente vy adecuada para emitir nuestra evaluacién de auditoria.
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Sirvase esie comunicado parg informar sobre la evaluacion at cumplimiento de la Ley del
sistema anficorrupcién del estado de Jalisco, se levaron a cabo los procedimientos de
evdluacion y revision en donde se verificd que no existieran violaciones o infracciones a la
misma durante el ejercicio de revision, por lo que no encontramaos incumplimiento.

Este informe se refiere exclusivamente al cumplimiento del Hospital, de la normatividad
aplicable al mismo,

ATENTAMENTE
_——""Guerero y Santana, $.C.

T .

=

e ‘ Gusirero Royas
~Socio Director
Zapopan, Jalisco-

a 02 de diciembre de 2025
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12.- EVALUACICE)J"Q AL CUMPLIMIENTO DE LA LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A 1A
INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO DE JALISCO Y SUS MUNICIPIOS Y SU REGLAMENTO.,

H. JUNTA DE GOBIERNO DEL O.P.D. HOSPITAL CIVIL DE GUADALAJARA

Hemos auditado los estados financieros del OPD Hospltal Civil de Guadalgjara, que
comprenden el estado de situacion financiera, el estado de variacidén en la Hacienda
Piblica, estado de cambios en la situacidon financiera, el informe sobre pasivos
conlingentes, las notas a 'os estados financiercs, el estado analitico det activo, el estado
andalitico de la deuda y ofros pasivos, el estado de fiujos de efectivo, v el estado de
actividades, commespondientes at afo terminado en dicha fecha, asi como un resumen de
las politicas contables significativas y ofra informacidn explicativa al 31 de diciembre 2024,
Los estados financieros han sido preparados por la administracion de la Enfidad de
conformidad con tas disposiciones en materia de informacién financiera que se indican
en las Notas de gestién adminisirativa a los estadas financieros y que estan establecidas
en la Ley General de Contabilidad Gubernamental, en ta Normatividad Confable de la
Administracion Publica de Guadalgjara, Manual de Contabilidad Gubernamental y en las
Normas que emita el Consejo Nacional de Armonizacion Contable CONAC.

Nuestra responsabilidad es expresar una evaluacion sobre los estados financieros basada
en nuestra auditorfa. Hemos llevado a cabo nuestra auditoria de conformidad con las
Normas Internacionales de  Auditoria. Dichas normas  exigen que cumplamos  los
requerimientos de ética, asi como que planeemos y ejecutemos la audiforia con el fin de
obtener una seguridad razonable sobre sitos estados financieros estdn libres de desviacion

importanie,

Una auditoria conlleva la aplicacion de procedimientos para oblener evidencia de
auditoria sobre los impories y la informacion revelada en los estados financieros. Los
procedimientos seleccionados dependen del juicio del auditor, incluida la evaluacion de
los riesgos de desviacion importante en los estados financieros, debida a fraude o erfror. Al
efectuar dicha evaluacién del riesgo, el auditor tiene en cuenta el control interno
relevante para la preparacion de los estados financieros por parte de la administracién de
la entidad, con el fin de disefiar los procedimienios de auditoria que sean adecuados en
funcion de las circunstancias, y no con la finalidad de expresar una evaluacion sobre la
eficacia del conirol interno de la enfidad. Una auditoria también incluye la evaluacion de
la adecuacion de las politicas contables aplicadas y de la razonabiidad de las
estimaciones contables realizadas por la administracion, asl como la evaluacion de la
presentacion de tos estados financieros en su conjunto.

Consideramos que la evidencia de auditoria que hemos obfenido en nuesira auditoria
proporciona una base suficiente y adecuada para emitir nuestra evatuacion de auditoria.
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Sirvase este comunicado para informar sobre la evaluacion al cumplimiento de la Ley de
fransparencia y acceso d la informacion pdblica del estado de Jalisco y sus municipios v
su reglamento, verificamos su cumplimiento vy congruencia, con las diversas dreas del
Hospital.

Derivado del andlisis y verificacion en la pdgina de internet, observamos que se cumple
cabalmenie en cada una de las dreas.

Este informe se refiere exclusivamente al cumplimiento det Hospital, de la normatividad
aplicable o mismo,

_ ATENTAMENTE
“Guerrero y Santana. S.C.

N -

v

g ! /
“CP.C-Sergio Guerrero Rpsas

Socio Director
lapopan, Jalisco
a 02 de diciembre de 2025
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13.- EVALUACION AL CUMPLIMIENTO DE LA LEY DE PROTECCION DE DATOS PERSONALES EN
POSESION DE SUJETOS OBLIGADOS DEL ESTADO DE JALISCO Y SUS MUNICIPIOS Y SU
REGLAMENTO.

H. JUNTA DE GOBIERNO DEL O.P.D. HOSPITAL CIVIL DE GUADALAJARA

Hemos auditado los estados financieros del OPD Hospital Civil de Guadalajara, que
comprenden el estado de situacion financiera, el estado de variacion en la Hacienda
POblica, estado de cambios en la situacién finonciera, el informe scbre pasivos
contingentes, las notas a los estados financieros, el estado analitico del activo, el estado
analitico de la deuda v otros pasivos, el estado de flujos de efectivo, vy el estado de
actividades, correspondientes al aifo terminado en dicha fecha, asi como un resumen de
las politicas contabiles significativas y otra informacidn explicativa al 31 de diciembre 2024,
Los estados financieros han sido preparados por la administracion de la Enfidad de
conformidad con las disposiciones en materia de informacién financiera que se indican
en las Notas de gestion adminisirativa a tos estados financieros y que estdn establecidas
en la Ley Generatl de Contabilidad Gubemamental, en la Normatividad Contable de la
Administracion Pablica de Guadalajara, Manual de Contabilidad Gubemamental y en las
Normas que emita et Consejo Nacional de Armonizacion Contable CONAC.

Nuestra responsabilidad es expresar una evaluacion sobre los estados financieros basada
en nuestra auditoria. Hemos llevado a cabo nuestra auditoria de conformidad con las
Normas Internacionales de  Auditoria. Dichas normas  exigen que cumplamos  los
requerimientos de ética, asi como que pianeemos y ejecutemos la auditoria con el fin de
obtener una seguridad razonable sobre silos estados financieros estan libres de desviacion
importante., :

Una auditorfa conlleva o aplicacién de procedimientos para obtener evidencia de
auditoria sobre los importes y la informacion revelada en los estados financieros. Los
procedimientos seleccionados dependen del juicio del auditor, incluida la evaluacién de
los riesgos de desviacién importante en los estados financieros, debida a fraude o error. Al
efectuar dicha evaluacién del riesgo, el auditor tiene en cuenta el control interno
relevanie para la preparacion de los estados financieros por parte de la administracion de
la entfidad, con el fin de disefiar los procedimientos de auditorio que sean adecuados en
funcién de las circunstancias, y no con la finalidad de expresar una evaluacion sobre la
eficacia del control inferno de la entidad. Una auditoria también incluye la evaluacion de
la adecuacién de las poliicas contables aplicadas y de la razonabilidad de las
estimaciones contables redlizadas por la administracion, asf como la evaluacion de la
presentacién de los estados financieros en su conjunto.

Consideramos que la evidencia de auditoria que hemos obtenido en nuestra auditoria
proporciona una base suficiente y adecuada para emifir nuestra evatuacion de auditoria.

1
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. Sirvase este comunicado para informar sobre la evaluacion al cumplimiento de la Ley de
proteccion de datos personales en posesién de sujetos obligados del estado de Jalisco y
sus municipios vy su reglamento, derivado del andlisis y verificacién documental de la
informacion que nos fue proporcionada, observamos que se cumple cabalmente en
cada una de ias areas.

Este informe se refiere exclusivamente al cumplimiento del Hospital, de la normatividad
aplicable al mismo.

ATENTAMENTE
- GUeTerory-Santana, 8.C.
o S \

-

- L
C.FE: Sergio Guefrero Rosas
" SocCio-Rirector

Zapopan, Jalise
a 02 de diciembre de 2025
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14.- EVALUACION SOBRE EL CUMPLIMIENTO DE LA REGLAMENTACION INTERNA

H. JUNTA DE GOBIERNO DEL O.P.D. HOSPITAL CIVIL DE GUADALAJARA

Hemos auditado los estados financieros del OPD Hospital Civil de Guadalajara, que
comprenden el esiado de situacién financiera, el estado de variaciéon en la Hacienda
PUblica, estado de cambios en la situacién financiera, el informe sobre pasivos
contingentes, tas notas a los estados financieros, el estado analitico del activo, el estado
andlitico de la deuda y otros pasivos, el estado de flujos de efectivo, vy el estado de
actividades, correspondientss al afio terminado en dicha fecha, asl como un resumen de
las politicas contables significativas y ofra informacién explicafiva al 31 de diciembre 2024.
Los esfados financieros han sido preparados por la administraciéon de la Enfidad de
conformidad con las disposiciones en materia de informacién financiera que se indican
en las Nolas de gestion administrativa a tos estados financieros y que estan establecidas
en la Ley General de Contabilidad Gubernamental, en la Normatividad Contable de la
Administracion Poblica de Guadalajara, Manual de Contabilidad Gubernamental y en las
Normas gue emita el Consejo Nacional de Armonizacién Contable CONAC.,

Nuesira responsabilidad es expresar una evaluacion sobre los estados financieros basada
en nuesira auditoria. Hemos llevado a cabo nuestra auditoria de conformidad con las
Normas Infernacionales de Auditoria. Dichas normas exigen gue cumplamos los
requerimientos de ética, asi como que planeemos y ejecutemos la auditoria con el fin de
obtener una seguridad razonable sobre si los estados financieros estan libres de desviacién
importante.

Una auditoria conlleva la aplicacion de procedimientos para obtener evidencia de
auditoria sobre los importes vy la informacién revelada en los estados financieros. Los
procedimientos seleccionados dependen del juicio del auditor, incluida la evaluacion de
los riesgos de desviacion importante en los estados financieros, debida a fraude o error. Al
efectuar dicha evaluacion del riesgo, el auditor fiene en cuenta el control interno
relevante para la preparacién de los estados financieros por parte de la administracion de
la entidad, con &l fin de disefiar los procedimientos de auditoria que sean adecuados en
funcien de las circunstancias, v no con la finalidad de expresar una evatuacién sobre la
eficacia del conirolintemo de fa entidad. Una auditoria también incluye la evaluacion de
la adecuacion de las politicas contables aplicadas y de la razonabilidad de tas
estimaciones contables realizadas por la adminisiracion, asi como la evaluacion de ia
presentacién de los estados financieros en su conjunto.

Consideramos que la evidencia de auditoria que hemos obtenido en nuestra auditoria
proporciona una base suficiente y adecuada para emitir nuestra evaluacion de auditoria.

Sivase este comunicado para informar sobre la evaluacion al cumplimiento de la
reglamentacién interna, se llevaron a cabo los procedimientos de evaluacion y revision af
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Reglamento [nferior en donde se verificd que no existieran violaciones o infracciones al
mismo durante el ejercicio de revision, por lo que no enconframos incumplimiento.

Este informe se refiere exclusivamente al cumplimiento del Hospital, de la normatividad
aplicable al mismao.

ATENTAMENTE
/.w((%u@”r‘r'é“ftify;SGntg[}_g, S.C.

C.P.C. Sergio Guerrero I{osos
.~ Socio Director-J
- Zapopan, Jalisco

a 02 de diciembre de 2025
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15.- EVALUACION AL CUMFLIMIENTO DE LAS CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO
H. JUNTA DE GOBIERNO DEL O.P.D. HOSPITAL CIVIL DE GUADALAJARA

Hemos auditado los estados financieros del OPD Hospital Civil de Guadalajara, que
comprenden el estado de situacion financiera, el estado de vanacion en fa Hacilenda
POblica, estado de cambios en la situacién financiera, el informe sobre pasivos
confingentes, las notas a los estados financieros, el estado analitico del activo, et estado
analitico de la deuda y otros pasivos, &l estado de flujos de efectivo, vy el estado de
aciividades, comrespondientes al ano ferminado en dicha fecha, asi como un resumen de
las politicas contables significativas y ofra informacién explicativa al 31 de diciembre 2024,
Los estados financieros han sido preparados por it administracion de la Entidad de
conformidad con las disposiciones en maieria de informacion financiera que se indican
en las Notas de gestion adminisirativa a los estados financieros y que estan establecidas
en la Ley General de Contabilidad Gubemamental, en la Normatividad Contable de la
Administracién Publica de Cuadalajara, Manual de Contabilidad Gubernamental y en las
Normas que emita el Consejo Nacionat de Armonizacion Contable CONAC.

Nuestra responsabilidad es expresar und evaluacion sobre los estados financieros basada
en nuestra auditoria. Hemos llevado a cabo nuestra auditoria de conformidad con las
Normas Infernacionates Jde  Auditoria.  Dichas  normas exigen que cumplamos los
requerimientos de ética, asi como que planeemos y ejecutemos la auditoria con el fin de
obtener una seguridad razonable sobre silos estados financieros estdn fibres de desviacion
importants.

Una auditoria conlleva la aplicacién de procedimientos para obtener evidencia de
quditoria sobre los importes y la informacién revelada en los estados financieros. Los
procedimientos seleccionados dependen del juicio del auditor, incluida la evaiuacion de
los riesgos de desviacién importante en los estados financieros, debida a fraude o error. Al
efectuar dicha evaluacién del riesgo, el auditor fiene en cuenta el confrol inferno
relevante para ia preparacion de los estados financieros por parte de la administraciéon de
la entidad, con el fin de disefiar los procedimientos de auditoria que sean adecuados en
funcion de las circunstancias, y no con la finalidad de expresar una evaluacién sobre la
eficacia del control interno de la enfidad. Una auditoria fambién incluye la evaluacion de
la adecuacion de las politicas confabies aplicadas y de la razonabilidad de las
estimaciones contables realizadas por a administracién, asi como la evaluacion de la
presentacion de los estados financieros en su conjunto.

Consideramos que la evidencia de auditoria que hemos obtenido en nuesira auditorta
proporciona una base suficiente y adecuada para emitir nuestra evaluacién de auditoria,

Sivase este comunicado para informar sobre la evaluacion al cumplimiento de las
Condiciones Generales de Trabajo, se llevaron & cabo los procedimientos de evaluaciony
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revision del Reglamento de las Condiciones Generales de Trabajo para los Trabajadores
del O.P.D. HOSPITAL CIVIL DE GUADALAJARA, en donde verificamos las prestaciones al
personal, se redlizaran de manerd oportuna, gue las condiciones generales de frabajo del
O.P.D. HOSPITAL CIVIL DE GUADALAJARA estdn plasmadas en el conirato individual de
trabajo dando cumplimiento a estos.

El O.P.D. HOSPITAL CIVIL DE GUADALAJARA cumplid con las obligaciones confraidas en
dicho contrato, en especiat con la del pago de sueldos y diversas presfaciones.

Este informe se refiere exclusivamente al cumplimiento del Hospital, de ta normatividad
aplicable al mismo.

ATENTAMENTE

__&uerero y Santane,.S.C.
T - T

re ~.. .

'ﬁ“%@@“ﬁi@i@ﬁem Rosas
_"Socio Direcior-——._j
lapopan, Jalisco
a 02 de diciembre de 2025
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16.- EVALUACION AL CUMPLIMIENTO DE LOS MANUALES DE PUESTOS Y ORGANIZACION, ASi
COMO CUALQUIER ORDENAMIENTO LEGAL A QUE ESTE SUJETO EL ORGANISMO.

H. JUNTA DE GOBIERNO DEL O.P.D. HOSPITAL CIViL DE GUADALAIJARA

Hemos auditado los estados financieros del OPD Hospital Civil de Guadalajara, que
comprenden el estado de situacion financiera, el estado de variacién en la Hacienda
publica, estade de cambios en la situacion financiera, el informe sobre pasivos
contingentes, las notas a los estados financieros, el estado analitico del activo, el estado
analiico de la deuda y otros pasivos, el estado de flujos de efectivo, y el estado de
actividades, correspondientes al ano terminado en dicha fecha, asi como un resumen de
las polilicas contables significativas y ofra informacién explicativa al 31 de diciembre 2024.
Los estados financieros han sido preparados por la administraciéon de la Enfidad de
conformidad con las disposiciones en materia de informacién financiera gue se indican
en las Notas de gestion administrativa a los estados financieros y que estéan establecidas
en la Ley General de Contabilidad Gubernamental, en la Normatividad Contable de ta
Administracién Publica de Guadalajara, Manual de Contabilidad Gubernamenial y en ias
Normas que emita el Conssjo Nacional de Armonizacién Contable CONAC.

Nuestra responsabilidad es expresar und evaluacion sobre los estados financieros basada
en nuestra auditforia. Hemos llevado a cabo nuestra auditoria de conformidad con las
Normas  Internacionales de  Auditorfa.  Dichas  normas exigen que cumplamos los
requerimientos de ética, asi como gue planeemos y ejecutemos ia auditoria con el fin de
obtener una seguridad razonable sobre silos estados financieros estan libres de desviacion
importante.

Una auditoria conlleva la aplicacion de procedimientos para obtener evidencia de
auditoria sobre los importes v la informacion revelada en los estados financieros. Los
procedimientos seleccionados dependen del juicio del audifor, incluida la evaluacion de
los riesgos de desviacion importante en los estados financieros, debida a fraude o error. Al
efectuar dicha evaiuacién del riesgo, el audifor tiene en cuenta el control intermno
relevante para la preparacion de 1os estados financieros por parte de la administracién de
la entidad, con el fin de disehar los procedimientos de auditoria que sean adecuados en
funcian de tas circunstancias, y no con la findlidad de expresar una evaluacion sobre la
eficacia del control interno de la enfidad. Una auditoria también incluye la evaluacion de
la adecuacién de las politicas contables aplicadas y de la razonabilidad de lds
estimaciones contables realizadas por la administracion, asi como la evaluaciéon de |
presentacién de los estadces financieros en su conjunto.

Consideramos que la evidencia de auditoria que hemos obtenido en nuestra auditoria
proporciona una base suficiente y adecuada para emitir nuestra evaluacion de qudiioria.
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svase este comunicado para informar sobre la evaluacion al cumplimiento de los
Manuales de Puestos y Organizacién, verificamos que el personal que labora en la
entidad tuviera un nombramiento autorizado por la Direccién General, solicitamos los
manuales de puestos y organizacion, para verificar su cumplimiento y congruencia, con
las diversas dreas del Hospital.

Derivado del andlisis y verificacion documental de la informacion gue nos fue
proporcionada, asi como de enirevistas con personal del Hospital, observamos que
cuentan con manual de organizacion especifico de cada una de las dreaqs.

Este informe se refiere exclusivamente al cumplimiento del Hospital, de la normatividad
apiicable al mismo.

ATENTAMENTE
__—Glenero y Santana: $.C.

e

& | GLOBAL
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Sergio Guertero 'Ro?é‘s
SocioBirector

Zapopan, Jalisco
a 02 de diciembre de 2025
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17.- EVALUACION DE QUE LAS POLITICAS, BASES Y LINEAMIENTOS PARA LAS ADQUISICIONES
Y ENAJENACIONES DEL HOSPITAL ESTEN ACORDES A LA LEY DE ADQUISICIONES Y
ENAJENACION DEL ESTADO Y SU REGLAMENTO, Asf COMO VERIFICAR QUE LAS
ADQUISICIONES SE HAGAN CONFORME A 1A NORMATIVIDAD ESTABLECIDA PARA TAL
EFECTO

H. JUNTA DE GOBIERNO DEL O.P.D. HOSPITAL CIVIL DE GUADALAJARA

Hermos auditado los estados financieros del OPD Hospital Civil de Guadalojara, que
comprenden el estado de situacion financiera, el estado de variacién en la Haciendd
Publica, estado de cambios en la situacion financiera, el informe sobre pasivos
contingentes, las notas a ios estados financieros, el estado analitico del activo, el estado
analitico de la deuda y ofros pasivos, et estado de flujos de efectivo, y el estado de
actlividades, correspondientes al afo terminado en dicha fecha, asi como un resumen de
las politicas contables significativas y ofra informacién explicativa al 31 de diciembre 2024.
Los esfados financieros han sido preparados por la administracién de la Enfidad de
conformidad con las disposiciones en maieria de informacion financiera gque se indican
en las Notas de gestién administrativa a los estados financieros y que estdn estableciddas
en la tey General de Contabilidad Gubernamental, en la Normatividad Contable de la
Administracion Publica de Guaddalajara, Manual de Contabilidad Gubemamental y en las
Normas que emita el Consejo Nacional de Armonizacién Contable CONAC.

Nuestra responsabilidad es expresar und evaluacion sobre los estados financieros basada
en nuesira auditoria. Hemos flevado a cabo nuestra auditoria de conformidad con las
Normas Internacionales de  Auditoria. Dichas  normas exigen que cumplamos |os
requerimientos de éfica, asi como que planeemos y ejecutemos ia auditoria con el fin de
obtener una seguridad razonable sobre si los estados financieros estdan lipres de desviacion
importante.

Una auditoria conlleva la aplicacion de procedimientos para obtener evidencia de
auditoria sobre los importes y la informacion revelada en los estados financieros. Los
procedimientos seleccionados dependen del juicio del auditor, incluida la evaluacion de
los riesgos de desviacion importante en ios estados financieros, debida a fraude o error. Al
efectuar dicha evaluacion del riesgo, el auditor tiene en cuenia el control interno
relevante para la preparacion de 1os estados financieros por parte de la administracién de
la entidad, con el fin de disefiar los procedimientos de auditoria que sean adecuados en
funcién de las circunstancias, y no con la findlidad de expresar una evaluacion sobre la
eficacia del controf intemo de la entidad. Una auditoria también incluye ia evaluacion de
la adecuacion de las politicas contables aplicadas vy de la razonabilidad de las
estimaciones contables redlizadas por la administracién, asi como la evaluacion de la
presentacion de los estados financieros en su conjunto.

Consideramos que la evidencia de auditoria que hemos obtenido en nuestra auditoria
proporciona una base suficiente y adecuada para emitir nuestra evaluacion de guditoria.
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sivase este comunicado para informar sobre la evaluacion al cumplimiento de las
Politicas, Bases y Lineamiesntos para las Adquisiciones y Endjenaciones del Hospital,
verificamos que en las politicas y lineamientos para las adquisiciones y enajenaciones que
existieran parfida presupuestal, invitacién cuando menos 3 proveedores, elaboraciéon de
cuadro comparativo de las propuestas, presencia detl comité de adquisiciones vy
enajenaciones y de que estén acorde a la Ley de Adquisiciones y Enajenacidn del
Gobiemo del Estado y su Reglamento, asi mismo verificamos que las adquisiciones y
enajenaciones bajas y destino final de los bienes muebles, se hagan conforme 1a
normatividad establecida para fal efecto.

En nuesira evaluacién consideramos gue el O.P.D. HOSPITAL CIVIL DE GUADALAJARA
cumple razonablemente con las politicas vy ineamientos para las adaquisiciones y
enajenaciones.

Este informe se refiere exclusivamente ol cumplimiento del Hospital, de la normatividad
aplicable al mismo.

ATENTAMENTE
_——Guernero y Santengd, 5.C.

S Uerrero Rosas
_"Socio Director-_|
Zapopan, Jalisco
a 02 de diciembre de 2025
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18.- EVALUACION PRESUPUESTAL: VERIFICAR QUE, EN LA EROGACI(SN DE TODO GASTO,
PREVIAMENTE SE HAYA TENIDO EL PRESUPUESTO AUTORIZADO POR EL MAXIMO ORGANO DE
GOBIERNO PARA PODER REALIZARLO DE CONFORMIDAD A LO ESTABLECIDO EN LA LEY DE
PRESUPUESTO, CONTABILIDAD Y GASIO PUBLICO. ELABORACION DEL AVANCE
PRESUPUESTAL AUTORIZADO POR EL MAXIMO ORGANO DE GOBIERNO Y EL EJERCIDO, FOR
CADA CAPITULO Y PARTIDA, DE ACUERDO Al CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO,
AUTORIZADO POR LA SECRETARIA DE LA HACIENDA PUBLICA

H. JUNTA DE GOBIERNO DEL O.P.D. HOSPITAL CIVIL DE GUADALAJARA

Hemos auditado los Estados e Informacién Financiera Presupuestaria del OPD Hospital Clvil
de Guadalajara, correspondientes al gjercicio del 1 de enero al 31 de diciembre de 2024,
qgue comprenden los Esfados Anaiitico de Ingresos; Analitico del Ejercicio del Presupuesio
de Egresos Clasificacion Administrativa; Analitico del Fercicio del Presupuesto de Egresos
en Clasificacién Econémica (por Tipo de Gasto); Analiico del Ejercicio del Presupuesto de
Egresos Clasificacion por OUbjeto del Gasto (Capitulo y Concepto); y estado Analitico del
Ejercicio del Presupuesto de Egresos Clasificacion Funcional (Finalidad y Funcion), respecio
al cumplimiento de conformidad con las disposiciones establecidas en la Ley General de
Contabilidad Gubernamental, en el Marco Conceptuat de Contabilidad Gubemameniadl,
en los Postulados Bdsicos de Contabifidad Gubsrnamental, en el Manual de Contabilidad
Gubermnamental, en las Normas y Metodologia para la determinacion de los momentos
contables de los ingresos, en las Normas y Metodologia para la determinacion de los
momentos contables de los egresos, en las Reglas especificas del Registro y Valoracién del
Patrimonio y los Pardmetros de Estimacién de Vida Util y demds normatividad aplicable
emitida por el Consejo Nacional de Armonizacién Contable.

Nuestra responsabilidad es expresar und evaluacion sobre los Estados e informacion
Presupuestaria con base en nuestra auditoria, la cual llevamos a cabo de conformidad
con las Normas Infernacionales de Auditoria. Dichas normas exigen que cumplamos los
requerimientos de éfica, asi como gue planifiquemos y ejecutemos la auditoria con el fin
de obtener una seguridad razonable sobre si 105 Estados & Informacién Presupuestaria
estdn libres de desviaciones importantes.

Una auditorfa conlleva la aplicacion de procedimientos para obfener evidencia de
auditoria sobre los importes y ta informacion revelada en los Estados e Informacion
financiera Presupuestaria. Los procedimientos seleccionados dependen del juicio del
auditor, inciuida la evaluacion de los riesgos de desviacion importante en los Estados
Presupuestarios, debida a traude, erfor & incumplimiento. Al efectuar dicha evaluacion del
riesgo, el auditor tiene en cuenta el conitrol intermo relevante para la preparacion de tos
Estados e Informacion Financiera Presupuestaria por parte de la administracion de la
Enfidad, con el fin de disefar los procedimientos de auditoria que sean adecuddos en
funcién de las circunstancias, y no con la finalidad de expresar una evaluacion sobre la
eficacia del control interno de la Entidad.

Consideramos que la evidencia de auditoria que hemos obtenido proporciona una base
suficiente y adecuada para emitir nuestra evaluacién de auditoria.
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Sirvase  este  comunicade para informar sobre  la evaluacion a cumplimiento  del
Presupuesto, por lo que hemaos implementado los procedimientos de revisidn solicitados en
las bases para la conlratacion de los servicios de auditoria externa del O.P.D, HOSPITAL
CIVIL DE GUADALAJARA que se detallan con posterioridad, sobre la normativa aplicable al
Organismo al 31 de diciembre de 2024,

Fl Hospital duranie el ejercicio 2024, antes de ejercer algun gasto, verificd tener
presupuesio autorizado por su Junta de Gobiemo, redlizd avance presupuestal aplicando
las partidas de conformidad con el clasificador por objeto del gasto, considerando en
todo momento todas las fuentes de financiamiento Comao son recursos del Estado, Ingresos
Propios y recursos federales del ramo XXXHl {Fondo de Aportaciones para los Servicios de
Salud (FASSA), de tal forma que todo gasto se autorizd previamente y las adquisiciones se
reqlizaron conforme a la normalividad establecida por el Hospital, en resumen cumplié
con las obligaciones presupuestales.

Esie informe se refiere exclusivamenie al cumplimiento del Hospital, de la normatividad
aplicable al mismo.

ATENTAMENTE

=" Lapopan, Jalisco
a 02 de diciembre de 2025
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19.- EVALUACION PRESUPUESTAL: CONSIDERANDO EN SU CASO; LOS RECURSOS FEDERALES,
DEL RAMO 33, LOS DEL ESTADO Y LOS INGRESOS PROPIOS Y OTROS

H. JUNTA DE GOBIERNO DEL O.P.D. HOSPITAL CIVIL DE GUADALAJARA

Hemos auditado los Estados e Informacién Financiera Presupuestaria del OPD Hospitai Civil
de Guadalajara, correspondientes al ejercicio del 1 de enero al 31 de diciembre de 2024,
que comprenden los Estados Analitico de Ingresos; Analitico del Ejercicio del Presupuesto
de Egresos Clasificacion Administrativa; Analitico del Eercicio del Presupuesto de Egresos
en Clasificacién Econémica (por Tipo de Gasto); Andlifico del Ejercicio del Presupuesto de
Egresos Clasificacion por Objeto del Gasto {Capitulo y Conceplo); y estado Analitico del
Ejercicio del Presupuesto de Egresos Clasificacion Funcional [Finalidad y Funcién}, respecto
al cumplimiento de confoimidad con las disposiciones establecidas en la Ley General de
Contabilidad Gubernamental, en el Marco Conceptual de Contabiidad Gubernamental,
en los Postutados Bésicos de Contabilidad Gubernamental, en el Manuat de Contabilidad
Gubernamental, en las Normas y Metodoiogia para ld deferminacion de los momentos
contables de los ingresos, en las Normas y Metodologia para la determinacion de 10s
momentos contables de los egresos, en las Regias especificas del Registro y Valoracion del
Patrimonio y los Pardmetros de Estimacion de Vida Uit y demds normatividad aplicable
emitida por el Consejo Nacionai de Armonizacién Contable.

Nuesira responsabilidad es expresar una evaluaciéon sobre los Estados e Informacion
Presupuestaria con base en nuesira auditoria, la cuat llevamos a cabo de conformidad
con las Normas Internacionales de Auditoria. Dichas normas exigen que cumplamos los
requerimientos de éfica, asi como que planifiquemos y ejecutemos la auditoria con el fin
de obtener una seguridad razonable sobre si 105 Estados e Informacion Presupuestaria
estén libres de desviaciones importantes.

Una auditoria conlleva la aplicacion de procedimientos para obtener evidencia de
auditoria sobre los importes y la informacion revelada en los Estados e Informacion
Financiera Presupuestaria. Los procedimientos seleccionados dependen del juicio del
auditor, incluida la evaluacion de 10s riesgos de desviacién importante en los Estados
Presupuestarios, debida a fraude, error e incumplimiento. Al efectuar dicha evalvacién del
riesgo, el auditor tiene en cuenta el control intermno relevante para la preparacion de los
Estados e Informacién Financiera Presupuestaria por parte de la administracién de la
Enfidad, con el fin de disefiar los procedimientos de auditoria que sean adecuados en
funcién de las circunstancias, y no con Id sinalidad de expresar una evaluacion sobre la
sficacia del control inferno de la Enfidad.

Consideramos que la evidencia de auditoria que hemos obtenido proporciona und base
suficiente y adecuada para emiir nuestra evaluacién de auditoria.

sivase este comunicado para informar sobre la evaluacion al cumplimiento  del
Presupuesto, por lo que hemos implementado los procedimientos de revision solicitados en
las bases para la contratacion de ios servicios de auditoria externa del O.P.D. HOSPITAL
CIVIL DE GUADALAJARA que se detalian con posterioridad, sobre la normativa aplicable al
Organismo al 31 de diciembre de 2024,

Guadalajara | Tijuana ; CRpax | l.os Cabos | Ledn | Puehla | Querétaro | Austin, TX

Paseo Royal Country 4650, Piso 5, Puerta de Hierra, Zapopan, Jallsco, C.P, 45116, Torre Aura Corporativo, Q,+52 (33131200538

wWww,gUerrerosaniana.connmx



GUERRERO
SANTANA < ¥ GGi it

TAX, LEGAL, AUDIT & CONSULTING

B Hospital durante el ejercicio 2024, antes de ejercer algin gasto, verificod tener
presupuesto autorizado por su Junita de Gobiemo, redlizd avance presupuestal aplicando
las parfidas de conformidad con el clasificador por objeto del gasto, considerando en
todo momento todas las fuentes de financiamiento como son recursos del Fstado, Ingresos
Propios y recursos federales de! ramo 33 {Fondo de Aporfaciones para los Servicios de
Salud (FASSA), de tal forma que todo gasto se autorizd previaomenie y las adquisiciones se
realizaron conforme a ia normatividad establecida por el Hospital, en resumen cumplid
con las obligaciones presupuestales.

Este informe se refiere exclusivamente dl cumplimiento del Hospital, de la normatividad
aplicable al mismo.

" TATENTAMENTE
4 ‘Guerrero y Sanfana, S.C.

.

C.P.C: Sergio Guerrero Rosas
< Socio Director
Zapopan, Jalisco
a 02 de diciembre de 2025
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20.- EVALUACION SOBRE LA APLICACION DE LOS CRITERIOS DE RACIONALIDAD Y
AUSTERIDAD EN EL EJERCICIO DE LOS RECURSOS, DE CONFORMIDAD CON EL ART. 33 DE LA
LEY DE PRESUPUESTO CONTABILIDAD Y GASTO PUBLICO.

H. JUNTA DE GOBIERNO DEL O.P.D. HOSPITAL CIVIL DE GUADALAJARA

Hemos auditado los Estados e Informacién Financiera Presupuestaria del OPD Hospital Civil
de Guadalajara, corespondientes al ejercicio del 1 de enero al 31 de diciembre de 2024,
gue comprenden los Estados Andlifico de ingresos; Analifico del Eercicio del Presupuesio

. de Egresos Clasificacion Administrativa; Anaiitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos
en Clasificacion Econdmica {por Tipo de Gasto); Analitico del Ejercicio del Presupuesto de
Egresos Clasificacion por Objeto del Gasto {Capitulo y Conceplo); y estado Analitico del
Fiercicio del Presupuesto de Egresos Clasificacién Funcional (Finalidad y Funcion), respecto
al cumplimiento de conformidad con las disposiciones establecidas en la Ley General de
Contabiidad Gubernamental, en el Marco Conceplual de Contabilidad Gubernamentadl,
an los Postulados Basicos de Contabilidad Gubernamental, en el Manual de Contabilidad
Gubernamental, en las Normas y Metodologia para la determinacién de los momenios
contables de los ingresos, en las Normas y Metodologia para ia determinacion de los
momentos contables de los egresos, en las Reglas especificas del Registro y Valoracion del
Patrimonio v los Pardmetros de Estimacion de Vida {til y demds normatividad aplicable
emilida por el Consejo Nacional de Armonizacion Contable.

Nuestra responsakilidad es expresar und evaluacién sobre los Estados e Informacion
Presupuestaria con base en nuesira audiloria, la cudal llevamos a cabo de conformidad
con las Normas Internacionales de Auditoria. Dichas normas exigen que cumplamos los
requerimientos de ética, asi como que planifiquemos y ejecutemos la auditoria con el fin
de obtener una seguridad razonable sobre si los Estados e Informacién Presupuestaria
esidn libres de desviaciones imporiantes.

Una auditoria conlleva o aplicaciéon de procedimientos para obtener evidencia de
auditoria sobre los importes y la informacion revelada en ios Estados e Informacion
Financiera Presupuesiaria. Los procedimienios seleccionados dependen del juicio del
auditor, incluida la evaluacién de los riesgos de desviacion importante en los Estados
Presupuestarios, debida a fraude, error & incumplimiento. Al efectuar dicha aevaluacion del
riesgo, el auditor tiene en cuenta el conirol interno relevante para la preparacion de los
Estados e Informacién Financiera Presupuestaria por parfe de la administracién de la
Entidad, con el fin de disefiar los procedimientos de auditoria que sean adecuados en
funcion de las circunstancias, y no con la finalidad de expresar und evaluacién sobre la
eficacia del control interno de la Entidad.

Consideramos que la evidencia de auditoria que hemos obtenido proporciona una base
suficiente y adecuada para emifir nuestra evaluacion de auditoria.

sirvase este comunicado para informar sobre la evaluacion al cumplimiento de los criterios
de racionalidad y austeridad en el ejercicio de los recursos, de conformidad al articulo 33
de la Ley de Presupuesto, Contabilidad y Gasto PUblico, por o gue hemos implementado
los procedimientos de revision solicitados en las bases de confratacion de los servicios de
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auditoria externa detl O.P.D. HOSPITAL CIVIL DE GUADALAJARA que se detallan con
posierioridad, sobre la normativa aplicable al Organismo al 31 de diciembre de 2024.

Evaluamos los criterios seguidos de la aplicacion d las disposiciones establecidas en el
arficulo 33 de la Ley sefalada, con el objeto de tener una base razonable sobre |d
aplicacién de los criterios ahl senalados, en el ejercicio de su presupuasto.

Nos cercioramos de que su Presupuesto de egresos haya sido autorizado ¢ través de su
Junta de Gobierno,

Este informe se refiere exclusivamente al cumplimiento del Hospital, de la normatividad
aplicable al mismo.

ATENTAMENTE

C.

,,,,, - .

~ TGP L. Sergio Guerrero-Rfsas
- Socie.Director {
lapopan, Jalisco

a 02 de diciembre de 2025
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21. EVALUACION DEL CUMPLIMINETO DE LOS PROGRAMAS ANUALES DEL O.P.D. HOSPITAL
CIVIL DE GUADALAJARA

H. JUNTA DE GOBIERNO DEL O.P.D. HOSPITAL CIVIL DE GUADALAJARA

Hemos auditado los Estados e Informacion Financiera Presupuestaria del OPD Hospital Civil
de Guadalajara, correspondientes al ejercicio del | de enero al 31 de diciembre de 2024,
aue comprenden los Estados Analitico de Ingresos; Analitico del Ejercicio del Presupussto
de Egresos Clasificacion Administrativa; Analitico del Eercicio del Presupuesto de Egresos
en Clasificacién Econémica (por Tipo de Gasto): Andlitico del Ejercicio del Presupuesto de
Egresos Clasificacion por Objeto del Gasto {Capltulo y Concepto); y estado Analitico del
Fjercicio del Presupuesto de Egresos Clasificacion Funcionat {Finalidad y Funcidn), respecto
al cumplimiento de conformidad con las disposiciones establecidas en la Ley General de
Coniabilidad Gubernamental, en et Marco Conceplual de Contabilidad Gubernamental,
en los Postulados Bésicos de Contabilidad Gubernamental, en el Manual de Contabilidad
Gubemamental, en las Normas y Metodologia para la determinacion de os momentos
conlables de los ingresos, en las Normas y Metodologia para o determinacion de los
momentos contables de los egresos, en las Reglas especificas del Registro y Valoracion del
Pafrimonio y tos Pardmetros de Estimacion de Vida Util v demds normatividad aplicable
emitida por el Consejo Nacional de Armonizacién Contable.

Nuesira responsabilidad es expresar una evaluacion sobre los Estados e informacion
Presupuestaria con base en nuesira auditoria, la cual llevamos a cabo de conformidad
con las Normas Internacionales de Auditoria. Dichas normas exigen que cumplamos 1os
requerimientos de ética, asi como que planifiquemos y ejecutemos la auditoria con el fin
de obtener una seguridad razonable sobre si los Estados e Informacion Presupuesiaria
estdn libres de desviaciones imporiantes.

Una auditoria conlleva le aplicacion de procedimientos para obtener svidencia de
auditoria sobre los importes y la informacién revelada en los Estados e Informacién
Financiera Presupuestaria. Los procedimientos seleccionados dependen del juicio del
auditor, incluida la evaluacion de los riesgos de desviacion importante en 10s Estados
Presupuesiarios, debida a fraude, error & incumplimiento. Al efectuar dicha evaluacién del
riesgo, el auditor fiene en cuenta el conirol interno relevante para la preparacion de los
Estados e Informacién Financiera Presupuestaria por parte de fa adminisfracion de la
Enfidad, con el fin de disehar fos procedimientos de auditoria que sean adecuados en
funcion de las circunstancias, y no con la finalidad de expresar una evaluacion sobre la
eficacia del confrot interno de la Entidad.

Consideramos que la evidencia de auditoria que hemos obtenido proparciona una base
suficiente y adecuada para emitir nuestra evaluacion de auditoria.

Siivase este comunicado para informar sobre la evaluacion al cumplimiento de los
Programas Operativos Anuales, por lo que hemos implementado los procedimientos de
revisién solicitados en las bases de contratacion de los servicios de auditoria externa del
O.P.D. HOSPITAL CIVIL DE GUADALAJARA que se detallan con posterioridad, sobre la
normativa aplicable al Organismo al 31 de diciembre de 2024.
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En nuesha evaluacion consideramos que el O.P.D. HOSPITAL CiVIL DE GUADALAJARA,
cumple razonablemente al brindar un seguimiento adecuado a los convenios, proyecios y
programas operativos anuales aprobados por fa junta de Gobierno la cual fiene la
tacultad de autorizar los programas anuales y sus resultados.

Este informe se refiere exclusivamente al cumplimiento del Hospital, de la normafividad
aplicable al mismo.

ATENTAMENTE
//,.MW‘G?e__aﬂrff;r?.ﬁyﬁ.S,q_{]j_gﬂlo, S.C.

o P

=EPC8ergio Guerrerg/Rosas
" Socio Directoy/
Lapopan, Jalisco
a 02 de diciembre de 2025
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QO.P.D. HOSPITAL CIVIL DE GUADALAJARA
Auditoria al 31 de diciembre de 2024

Bitdcora de horas empleadas

02 de diciembre de 2025
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Zapopan, jalisco,
a 02 de diciembre de 2025
Oficio No. HCG/04/24

OPD Hospilal Civil de Guadalajara
Presente.

En cumplimiento al contfrato de prestacion de servicios profesionales, ponemos a
su amable consideracion la "Bitdcora de horas _empleadas”, comespondiente a la
Auditoria de los Estados Financieros 2024 del OPD HOSPITAL CIVIL DE GUADALAJARA
(HOSPITAL), por el ejercicio comprendido del 01 de enero al 31 de diciembre del 2024.

Sin ofro en particular, aprovecho la oportunidad para reiterarle la seguridad de mi
consideracion mas atenta y diskinguida.

__ATENIAMENTE
" Guerrero y sanfanarSC.

-

“\ ” ’ k‘.

—
......... - oo

CP ~Sergio Guerrero Rosas
Socio Director__
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OPD HOSPITAL CIVIL DE GUADALAJARA

Bitdcora de horgs empleadas

iNDICE
Conienido Pdagina
Carta de Presentdcion ]
indice 2
Bitdcora de horas empleadas 3
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BITACORA DE HORAS EMPLEADAS

A la Junta de Gobierno del OPD Hospital Civil de Guadalajara.

A continuacion, se anota el total por hora hombre empleada, tomando en consideracion
el nivel, o categoria del personal que reatizard los frabajos de auditoria.

Equipo de : Horas
. . Grado Horas hombre instalaciones Horas oficina

trabajo

Hospital
. Contador PUblico

1 socio Certificado 50 50
1 gerente Licenc.ado en Contaduria 100 14 84
1 supervisor ticenciado en Contaduria 100 100
Auditor 1 licenciado en Contaduria 19'5 50 145
Auditor 2 Licenciado en Contfaduria 195 50 145
Auditor 3 Licenciado en Contaduria 195 50 145

Total 835 164 871

Nos comunicamos con los responsables del gobierno de la entidad en relacion, entre
olras cuestiones, con el alcance planeado y el momento de redlizacion de la auditorla y
los hallazgos importantes de la auditoria, asi como cuaiquier deficiencia significativa en el
control interno que identificamos durante nuestra auditoria.

" ATENIAMENTE_
{ ‘Guerrero y Santana, S.C\.\\

k3
1

e iy

CPiC Sergio Guerrero Iiosas

" Socio Director-—-
Lapopan, Jalisco

a 02 de diciembre de 2025
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O.P.D. HOSPITAL CIVIL DE GUADALAJARA
Auditoria al 31 de diciembre de 2024

Carta de sugerencias y recomendgciones

02 de diciembre de 2025
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Zapopan, Jalisco,
a 02 de diciembre de 2025
Oficio No. HCG/07/24

OFD Hospital Civil de Guadalajara
Presente.

En cumplimiento al contrato de prestacién de servicios profesionales, ponemaos
a su amable consideracion la “Cartg de Recomendaciones y Sugerencias”,
correspondiente a la Auditoria de los Estados Financieros 2024 del OPD HOSPITAL CIVIL
DE GUADALAJARA (HOSPITAL), por el giercicio comprendido del 01 de Enero al 31 de

' Diciembre del 2024,

Sin otro en particular, aprovecho la oportunidad para reiierarle la seguridad de
mi consideracion mas atenta y distinguida.

e A T“E“W ENTE
e (BUBITEFO Y San ana, S.C.

. :
[

—
et
e

_ R

s - iC).f{.C.Sergio Guerpro Rosas
.~ Soeie.Direcfor
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OPD HOSPITAL CIVIL DE GUADALAJARA

Carta de Recomendaciones y Sugerencias
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Zapopan, Jalisco, a 02 de diciembre de 2025.

Dra. Marfa Elena Gonzélez Gonzdlez

Director Generdl

O.P.D. Hospital Civil de Guadalajara

Coronel Calderén #777. Col. El Retiro, C.P. 44280,

Guadalajara, Jalisco.

Al’n Mira. Gabriela Herndndez Nuio
Coordinadora General de Finanzas

Estimadas Licenciados(as}, en relacién con nuestro examen de los estados financieros,
presupuestales y programdticos del OPD Hospital Civil de Guadalgjara {Hospital), por el
afo terminado el 31 de diciembre de 2024, hemos evaluado la estructura del control
interno del Hospital, Unicamente hasta el grado que consideramos necesario para
tener una base sobre ta cual determinar la naturaleza, extension y oportunidad de fas
pruebas de auditoria aplicadas en nuesiro examen de los estados contables,
presupuestales y programdticos del Hospital. Nuestra evaluacion de la estructura del
control infermno no comprendié un estudio y evaluacion detallada de ninguno de sus
elementos, y no fue ejecutada con el proposito de desarrollar recomendaciones
deldlladas o evaluar la eficacia con la cudl la estructura del confrol interno del
Hospital permite prevenir o detectar fodos los errores e iregularidades que pudieran
ocurir. Los asuntos tratados aqui fueron considerados durante nuestro examen y no
modifican nuestra opinién sobre los estados financieros.

El informe adjunto también incluye comenfarios y sugerencias con respecto a ofros
asuntos financieros y administrativos, los cuales observamos durante el curso de nuestra
revisién y examen de los estados financieros.

Todos estos comentarios se presentan como sugerencias constructivas para la
consideracion de la administracién, como parte del proceso continuo de modificacion
y mejoramiento de la estructura del confrol interno existente y de ofras practicas y
procedimientos administrativos y financieros.

Este informe es para uso exclusivo de la administracion del Hospital y no debe ser
utilizado con ningun ofro fin.

Deseamos expresar nuestro agradecimiento por la corfesia y cooperacion extendida o
nuestros representantes durante el curso de su frabajo. Nos agradaria discutir estas
recomendaciones con mayor detalle, de ser necesario y, dasimismo, proporcionar la
ayuda necesaria para su imptementacion.
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Este informe se apega a lo que establece el Baletin de Normas y procedimientos de
Auditoria 3050, a los postulados basicos de la Contabilidad Gubemamental y a las
Leyes y normas de la armonizacion contable y financiera actualizada o 2024,

ATENTAMENTE
T Guerreroy Santana, S.C.

CPCs 'S@Jgio_—Guelféfo{
--..5ocio Director

o
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ASPECTOS GENERALES

Nos es graio hacer de su conocimienfo que en nuestra revisién de auditoria,
encontramos algunas mejoras importantes que facilitan y agilizan nuestro trabajo y el
quehacer diario del Hospital, pudimos observar ia integracion de manuales de
organizacion, un mayor némero de expedientes ordenados y completos respecto a
adquisiciones, elaboracidn vy aciudlizacién de manuales con los cuales opera el
Hospital, archivo etecironico de expedientes {lo que mejora las revisicnes y 4 su vez
contribuye a la conservacion det medio ambiente), excelente disponibilidad por parte
del personal para integrar informacion requerida. Nos percatamos de una mejora
génerol en los procesos. organizacion y desarrollo de las tareas ohjeto del Hospital.

De conformidad con el irabajo rectizado, enconiramos también algunas debilidades
en el control interno, por lo que a continuacion mencionamaos los puntos a mejorar
para lograr una mayor eficacia en las operaciones del Hospital.

"LEY GENERAL DE CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL, ARMONIZACION CONTABLE Y

FINANCIERA

Se propone due el Sistema de Contabilidad Gubernamenial sea la heramienta
esencial de apoyo para la toma de decisiones sobre las finanzas pUblicas. Bicho
sistema refleja la aplicacion de los principios y normas conlables generales vy
especificas bajo los estdndares nacionales e internacionales vigentes.

Por otra parte, se busca que ld informacién contable mantenga eshicta congruencia
con la informacion presupuestaria. Con esta caracteristica, los sistermas contables
podrdn emitir, en tiempo real, estados financieros, de ejecuciéon presupuestaria y ofra
informacion que coadyuve o la toma de decisiones, a ia fransparencia, & la
programacion con base en resultados, a la evaluacién vy a la rendicion de cuentas.

adicionalmente, se esiablecen los pardmetros bajo los cuales deben llevarse la
contabilidad gubernamental. 3e precisa que ésta toma como base un maico
conceptual gue constituye la referencia para el registro, valuacién, presentacion y
revelacion de la informacion financiera, el cual contendrd postulados bdsicos. Dichos
postulados son el sustento técnico de la contabilidad gubernamental para uniformar
los métodos, procedimientos y practicas contables, asi como para organizar la
efectiva sistematizacién que permila la obtencion de informacién clara, conclsa,
oportuna y veraz.

Estados financleros
Recomendacién:

Pudimos observar que el Hospital ya fiene instalado el programa NuCont, sin embargo
los moédulos de control patiimonial y almacenes se llevan en una herramienta
informdtica atterna llamada “Sistema Integral de Informacion”, lo que permite concluir
que se cumplen de lineamientos de la CONAC.
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informdtica alterna llamada "Sistema Integral de Informacién”, lo gque permite concluir
que se cumplen de lineamientos de la CONAC.

Como evento posterior en el ejercicio 2024 se tenia obras en proceso, sin embargo
pudimos percatarnos durante el ejercicio 2025 ya se ha levado a cabo su depuracion
correspondiente.

ALMACENES

Observacion:
El Hospital no cuenta con un control de inventarios deteriorades o de lento
movimiento.

Recomendaciones:
Establecer los controles correspondientes para una posible reserva de productos
perecederos o deteriorados, adicionalmente se recomienda realizar lo siguiente:

« Validary verificar los documentos soporte de cada partida, {alta y bajas).

¢ Seguirlos mismos lineamientos en los métodos de valuacion.

e Comprobar la adecuada presentacion y revelacion en los estados financieros.
» Integrar expedientes de seguros de amacenes para identificar coberturas.

DERECHOS A RECIBIR EFECTIVO O EQUIVALENTES
CUENTAS POR COBRAR A CORTO PLAZO

Recomendacion:

Sugerimos solicitar confirmaciones de saldos de las partidas mas significativas, asi como
verificar arqueos documentales.

Realizar y solicitar confirmaciones de saldos a empleados y funcionarios del Hospital de
manera periédica (al menos 2 veces por aio}.

Sugerimos definir ineamientos en cuanto a plazos para cada cuenia por cobrar.
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