
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2011
11 10 O.P.D. HOSPITAL CIVIL DE GUADALAJARADependencia/Or

O.P.D. Hospital Civil de GuadalajaraU. Responsable:

003No. Ficha:

Enseñanza e investigación Cientifica en materia de Salud Publica

Fomentar el Desarrollo de la Capacitación, Actualización, Formación e Investigación

Nombre:

Descripción:

01/01/2011Fecha Inicio:
31/12/2011Fecha Termino:EstatalAmbito:

Proceso SustantivoTipo:

Protección y Atención Integral a la SaludPrograma:

Prevención, promoción e investigación para mejorar la saludSubPrograma:

PROC-OPDHCG-EICNombre corto:

23/07/2010Fecha Registro:

Desarrollo SocialEje Estratégico:

Lograr el desarrollo integral de todos los jaliscienses para vivir en un ambiente digno y estimulante a través del
fortalecimiento del capital humano y el incremento del patrimonio natural, cultural y social.

Propósito del Eje
Estratégico:

Lugar de Jalisco en el Índice de Desarrollo Humano (IDH)Indicador Eje:

Esperanza de vida al nacerIndicador Pg:

Tasa de mortalidad por diabetes mellitusIndicador SubPg:

ENTREGABLES

Número de becarios de medicina y enfermeria en tutoria hospitalaria

Número de becariosIndicador

0.00 3930.00 620.00 1500.00 0.00 0.00 310.00 1500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Inicial Final Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Medir la frecuenciade los estudiantes de medicina y enfermería becarios que reciben tutoria hospitalaria en su formación profesionalDescripción
del Indicador

Target
No

Componente 1

Número de médicos titulados que conluyen su especialidad													 Médicos titulados que conluyen su especialidad

Número de medicos tituladosIndicador

0.00 189.00 0.00 0.00 189.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Inicial Final Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Medir la frecuencia de los apoyos a los médicos que concluyen su titulo de gradoDescripción
del Indicador

Target
No

Componente 2

Personas beneficiadas con los cursos de actualización

Número													 Número de profesionales beneficiadosIndicador

0.00 8814.00 0.00 5274.00 0.00 670.00 371.00 1959.00 90.00 90.00 90.00 90.00 90.00 90.00

Inicial Final Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Medir la frecuencia  de las personas que asisten a los cursos de capacitacion porporcionados por la institución a trabajadores y
profesionales en temas de salud y que recibieron constancia

Descripción
del Indicador

Target
Si

Componente 3
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01
2
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12Duración nullEstad

Formación de Recursos Humanos de excelencioa en Ciencias de la Salud

Propósito:

001

DATOS GENERALES DE LA FICHA
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Anteproyecto de Presupuesto de Egresos 2011

RESUMEN PRESUPUESTAL (PESOS M.N)

CapítuloCapítulo del Gasto Asignación Inicial Petición Adicional Suma
SERVICIOS PERSONALES 1000 0 0 0

MATERIALES Y SUMINISTROS 2000 0 0 0

SERVICIOS GENERALES 3000 0 0 0

TRANSFERENCIAS, SUBSIDIOS, SUBVENCIONES, PENSIONES Y JUBILACIONES 4000 13,914,201 17,574,163 31,488,364

BIENES MUEBLES E INMUEBLES 5000 0 0 0

INVERSIÓN PÚBLICA DEL ESTADO 6000 0 0 0

INVERSIONES FINANCIERAS 7000 0 0 0

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES A MUNICIPIOS 8000 0 0 0

DEUDA PÚBLICA 9000 0 0 0

COSTO TOTAL DEL PROYECTO 13,914,201 17,574,163 31,488,364

Protocolos de Investigación publicados

Número de protocolos pubicadosIndicador

0.00 45.00 0.00 0.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 0.00

Inicial Final Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Medirla trascendencia y el impacto de los protocolos de investigación a través de la publicación en revistas nacionales e
internacionales

Descripción
del Indicador

Target
No

Componente 4

TERRITORIO(S) BENEFICIADO(S) HABITANTES REPARTO

TERRITORIO BENEFICIADO

JALISCO 6,752,113 100.00
6,752,113

Jaime Agustin González Alvarez Jaime Agustin González Alvarez Alfonso Petersen Farah

Formuló AutorizóRevisó

Jaime Agustin González Alvarez

Verificó y Validó

Responsable o Jefe del Proyecto Titular de la Dependencia
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