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FUNCIONES Y ATRIBUCIONES

CAPITULO VI
DE LA DIRECCION GENERAL

Articulo 25. El Director General, ademas de las fun ciones que le confiere el articulo 21 de la Ley
del Organismo Publico Descentralizado ‘Hospital Civ il de Guadalajara’, tendra las siguientes:

I. Dirigir, programar, coordinar y evaluar las acciones que el ‘Hospital Civil de Guadalajara’ deba realizar
para el debido cumplimiento de las funciones gue le competen, de conformidad con lo establecido en su
Ley de creacion y otros ordenamientos correlativos;

Il. Celebrar y otorgar toda clase de actos y documentos-inherentes a su objeto;

l1l. Conferir poderes generales y especiales, con las facultades que le competan, sin perder el ejercicio
de éstas, inclusive las que requieran-autorizacion.o clausula especial, asi como sustituir y revocar dichos
poderes;

IV. Delegar en los funcionarios-del ‘Hospital Civil'de Guadalajara’, las atribuciones que expresamente
determine, sin menoscaboe.de conservar su ejerciciol directo;

V. Rendir informes cuatrimestrales y anuales a la Junta de Gobierng, los anuales deberan presentarse
dentro de los tres primeros‘meses del afio-siguiente, que contendran el informe de actividades y los
estados financieros del ejercicio correspondiente;

VI. Ejercer el presupuesto anual de egresos del ‘Hospital Civil de Guadalajara’ de conformidad con los
ordenamientos y disposiciones legales aplicables;;

VII. Nombrar y remover libremente a los funcionarios-del. Organismo con las excepciones establecidas
en el articulo 21 fraccion Il de la Ley del Organismo Publico Descentralizado ‘Hospital Civil de
Guadalajara’ y en el presente ordenamiento;

VIII. Nombrar a los funcionarios de las Unidades Hospitalarias a propuesta del
Director respectivo;

IX. Proponer a la Junta de Gobierno, las Condiciones Generales de Trabajo del ‘Hospital Civil de
Guadalajara’, escuchando la opinion del Sindicato, y conforme al Acuerdo de Concertacién Laboral,

X. Presentar ante la Junta de Gobierno, para su aprobacion el Manual de Organizacion del ‘Hospital
Civil de Guadalajara’, e informarle sobre la expedicion del Manual de Procedimientos y de los
instrumentos de apoyo administrativo necesarios, para el funcionamiento de la entidad;

XI. Certificar los documentos y constancias que obren en los archivos del ‘Hospital
Civil de Guadalajara’;

XIl. Dictaminar las actas que se levanten al personal, aplicando las medidas disciplinarias que procedan,
inclusive la terminacion de los efectos del nombramiento, conforme a las disposiciones aplicables;
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XIlIl. Presentar a solicitud de la Junta de Gobierno los informes que ésta solicite; XIV. Resolver los casos
de duda que se susciten con motivo de la interpretacion o aplicacion del presente Reglamento, asi como
los casos de conflictos sobre competencia y los no previstos en el mismo, y

XV. Las demas atribuciones que no estén expresamente conferidas a otra autoridad del ‘Hospital Civil
de Guadalajara’ y aquellas que se establezcan en la normatividad aplicable.
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