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Mision institucional
Otorgar servicios de atencion médica a la poblacién abierta, formar recursos humanos para
la salud y generar conocimiento a través de la investigacion. Somos una Red de

establecimientos de salud que busca ser un referente en especialidad y alta especialidad,
con un enfoque de calidad, ética, humanismo e innovacion para el bienestar de la sociedad.

Vision institucional

Para el 2030, la Red del OPD Hospital Civil de Guadalajara sera un referente nacional e
internacional en la prestacion de servicios integrales de salud de especialidad y alta
especialidad, la formacion de profesionales de excelencia y la investigacidn cientifica. Se le
reconocera por su contribucién al bienestar social resolviendo las necesidades de salud de
la poblacién, con innovacion, humanismo, experiencia, calidad y responsabilidad social.
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Fuente:Plan Institucional del OPD Hospital Civil de Guadalajara, fecha de publicacién: Noviembre de 2025.
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El constituye un proyecto estratégico del Gobierno del Estado de Jalisco
orientado al fortalecimiento de la infraestructura hospitalaria de alta especialidad en la zona oriente de
la Zona Metropolitana de Guadalajara. Con una inversion superior a 2,472 millones de pesos, la
primera etapa del complejo hospitalario fue inaugurada el 2 de diciembre de 2024, dando inicio a sus
operaciones de una unidad disenada para atender a una poblacion estimada de mas de un millon de
habitantes.

En su fase inicial, el hospital brinda servicios de consulta externa y atencion ambulatoria de
especialidades, mientras que los servicios de urgencias, hospitalizacion, terapia intensiva, quiréfanos y
diagnostico por imagen se incorporaran de manera progresiva conforme a la planeacion institucional.
La infraestructura del hospital cumple con los estandares de acreditacion de la Subsecretaria de
Integracion y Desarrollo del Sector Salud, garantizando calidad y seguridad.

Fuente: Manual Organizacional Hospital Civil de Oriente, 2025.



Hospital Civil de Oriente
Direccién Unidad Hospitalaria

HOSPITAL CIVIL DE ORIENTE

El complejo hospitalario esta integrado por dos edificios estratégicos: el Edificio “A” (Dr. César
Martinez Ayén), actualmente en operacion, destinado a la atencion ambulatoria, consulta externa de
especialidades, laboratorios clinicos, banco de sangre, hemodialisis, medicina preventiva y gabinetes
de diagndéstico; y el Edificio 'B” (Dr. Roberto Mendiola Orta), proyectado para hospitalizacion,
quiréfanos y cuidados intensivos, cuya operacion se realizara de forma escalonada en etapas
subsecuentes.

Con ello, el Hospital Civil de Oriente fortalece la red de los Hospitales Civiles de Guadalajara, refrenda
la mision historica de Fray Antonio Alcalde y consolida su vocacion social y académica, integrandose
al ecosistema formativo de la Universidad de Guadalajara como un referente estatal en atencién
hospitalaria publica de calidad.

Fuente: Manual Organizacional Hospital Civil de Oriente, 2025.
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Tonala
Hospital de Tercer Nivel de atencion

Cobertura regional estimada

millon

habitantes

de los municipios de
Chapala, El Salto, Juanacatlan, Poncitlan,
2 da Diciembra 8 de Mayo Ixtlahuacan de los Membirillos, San Pedro
e e Tlaquepaque, Tlajomulco de Zuniga, Tonalay

Directora Director .
Dra. Maria Elena Gonzalez Gonzalez Dr. Jaime Briseno Ramirez Za pOt la ne] O

Fuente: Manual Organizacional Hospital Civil de Oriente, 2025.
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Organigrama de la Estructura Funcional
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Nota: El presente organigrama establece la estructura funcional del Hospital Civil de Oriente, conforme a lo aprobado en la vigésima cuarta reunién
extraordinaria de la Junta de Gobierno, celebrada el 17 de enero de 2025. Las areas sefialadas en recuadro gris corresponden a aquellas que asumiran

sus funciones una vez que se integre el recurso humano necesario.

Fuente: Manual Organizacional Hospital Civil de Oriente, 2025.

Jalisco

GOBIERNO DEL ESTADO




E e .
YiHCr Hospital Civil de Oriente
AN Direccion Unidad Hospitalaria

HOSPITAL CIVIL DE ORIENTE
Direccion Unidad Hospitalaria

Soporte Técnico y Producccion

Informatica Médica

Comités

Coordinacion Area Administrativa

Division Servicios Administrativos

Recursos Humanos

Indice

Subdireccion Médica

Consulta Externa

Division de Servicios Auxiliares de Diagnostico,
Tratamiento y Paramédicos

Anatomia Patologica

Laboratorio de Patologia Clinica

servicio de Psicologia

Departamento de Trabajo Social

Departamento de Enfermeria
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42

Sesiones académicas
hibridas

(presencial y virtual)
Cursos de Actualizacion iy +2560 asistentes

Continua
+40 horas con valor curricular

Capacitaciones

10

Campanas de

Salud

+25662 personas
beneficiadas

Diplomado
804 horas
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Distribucion de Tramites realizados ante COPRISJAL

Tipo de tramite

mmm Consultorios
mmm |aboratorios
===  Ambulancias
=== Farmacia

Se realizaron 38 tramites de Avisos de Funcionamiento y Responsable Sanitario, asi como, Licencias Sanitarias ante COPRISJAL, de los cuales 22 se encuentran § ff
R G

concluidos.
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Los tramites finalizados corresponden principalmente a consultorios especializados (16), ambulancias (3), laboratorios (2) y farmacia (1), reflejando el avance en los
procesos regulatorios necesarios para la operacion de los servicios de salud.
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EA

Comité de Deteccion y Control
de Infecciones Nosocomiales

Numero de Comités 2024 - 2025

Total de Sesiones Planeadas

Total de Sesiones Realizadas

2024 2025 =

Namero de Acuerdos Iniciados

0 1 Ndmero de Acuerdos en Proceso
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SOPORTE TECNICO Y PRODUCCION
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Capacitaciones brindadas por Soporte Técnico 2024 - 2025
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Fuente: Departamento de Soporte Técnico y Produccion, periodo 15 Noviembre 2024 al 31 Diciembre 2025.
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Atenciones a Usuarios brindadas por Soporte Técnico 2025
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Fuente: Departamento de Soporte Técnico y Produccion, periodo 1 Enero al 31 Diciembre 2025.
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Evolucion de Capacitaciones e indice de Madurez Técnica 2025
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Fuente: Departamento de Soporte Técnico y Produccion, periodo 1 Enero al 31 Diciembre 2025.
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Modelo de Madurez en 3 Fases
Transicion de Formacién Intensiva a Autonomia Operativa
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Fuente: Departamento de Soporte Técnico y Produccion, periodo 1 Enero al 31 Diciembre 2025.
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Modelo de Curva de Aprendizaje Organizacional 2025
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Fuente: Departamento de Soporte Técnico y Produccion, periodo 1 Enero al 31 Diciembre 2025.
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Indicadores Clave de Desempeno (KPls) 2025

iNDICE DE MADUREZ

89.8%

Técnica %

TOTAL CAPACITACIONES

279

Sesiones

Fuente: Departamento de Soporte Técnico y Produccion, periodo 1 Enero al 31 Diciembre 2025.

TASA DE CONSOLIDACION

69.8%

de Competencias %

NIVEL BASAL OPTIMO

~10

por mes
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Distribucion Mensual de Informes Generados 2025
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Fuente: Departamento de Informatica Médica 1 Enero 2025 al 31 de Diciembre 2025.
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Catalogo de Informes 2025

SEMANALES (52/afno c/u) MENSUALES (12/ano c/u) TRIMESTRALES ANUALES

* Certificados de defuncion » Diagnéstico situacional * MIR (Matriz de Indicadores) * Informe Anual
* Reporte SUIVE * Informacién Fundamental (CGMR) * Politica 1000 dias de vida
» Kit de emergencia NOM « Estados Financieros

* HCO TAMI 2025

* Formato CIT

* Fondo revolvente y reembolsos

* Pruebas Réapidas ITS

* MIR (Matriz de Indicadores)

Jalisco
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Fuente: Departamento de Informatica Médica 1 Enero 2025 al 31 de Diciembre 2025.
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Indicadores 2024 - 2025

TOTAL ANUAL CATALOGO PROMEDIO

° e Solicitudes de transparencia (UTI)

Reportes Gubernamentales
(Reportes DGIS [Nacimiento, Defunciony Muerte Fetal )

SEMANALES MENSUALES

Fuente: Departamento de Informatica Médica 1 Enero 2025 al 31 de Diciembre 2025.

PERIODICOS Reportes Internos

(MIR, TAMI, GRASESAMI, 1000 DIAS, SUIVE )

2024

2025

0 70
0 69
8 84
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Resumen Informatica Médica 2025

247 13

20.6

Promedio/Mes

Informes Anuales Tipos de Informe

Desglose por Periodicidad: Informes Clave:

Semanales: 3 tipos - 156 informes/afno (63.2%) Certificados de defuncién (semanal) - SSJ
Mensuales: 7 tipos - 84 informes/afo (34.0%) SUIVE (semanal) - Region Sanitaria XI
Trimestrales: 2 tipos - 8 informes/afio (3.2%) HCO TAMI (mensual) - COPLADE

Anual: 1 tipo - 1 informe/afio (0.4%) Informacion Fundamental CGMR (mensual) - CGMR

MIR (trimestral) - COPLADE

Jalisco
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Fuente: Departamento de Informatica Médica 1 Enero 2025 al 31 de Diciembre 2025.
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COORDINACION DE AREA ADMINISTRATIVA

DIVISION DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
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HOSPITAL CIVIL DE ORIENTE Recursos Humanos
Plantilla 2024- 2025
PLANTILLA TOTAL — POR TIPO DE CONTRATACION
250 - mmm Base
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160 -
214 150
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Fuente: Departamento de Recursos Humanos 15 Noviembre 2024 al 31 Diciembre 2025.
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Total de Empleados por Turno 2024 - 2025

2024 2025
Total: 171 empleados Total: 214 empleados

Vespertino Vespertino

Matutino Matutino

Fuente: Departamento de Recursos Humanos 15 Noviembre 2024 al 31 Diciembre 2025.
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Gasto de Nomina Mensual 2025

144 —— Promedio: $5.14M Total 2025: $61.62M
CV: 44.1%
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Fuente: Departamento de Recursos Humanos 1 Enero al 31 Diciembre 2025.
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Analisis de Tendencia Gasto de Nomina 2025

IC 68%
-®- Gasto mensual

129 = = Tendencia (pendiente: +$357K/mes)

10 1

Gasto (Millones MXN)

-
——

i \_—/

([ J
—‘—-
——
————
————
———‘
—————’
————
————
_—
————

R2 = 0.2963
o = $2.08M
Tendencia: Creciente

|

Ene

Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Mes 2025

Fuente: Departamento de Recursos Humanos 1 Enero al 31 Diciembre 2025.
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Distribucion Trimestral del Gasto de Nomina 2025

251 +63.7%

$22.10M
(35.9%)

20 A

+15.4% -3.2%

i 13.94M
15 ?22.6%) $13.50M
(21.9%)

$12.08M
(19.6%)

Gasto (Millones MXN)

T1 T2 T3 T4
(Ene-Mar) (Abr-Jun) (Jul-Sep) (Oct-Dic)

S?@
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Fuente: Departamento de Recursos Humanos 1 Enero al 31 Diciembre 2025.
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Indicadores 2024 - 2025

GASTO TOTAL COSTO ANUAL PROMEDIO MENSUAL

2024 2025
$3,566,792.92 $65,188,733.11 $61.6M $288K $5.14M

Incremento Porcentual 1,727.6 %

Némina 2025 por empleado CV: 44.1%

Fuente: Departamento de Recursos Humanos 1 Enero al 31 Diciembre 2025.
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Nuevo Ingreso por Grupos Profesionales 2024 - 2025
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Fuente: Departamento de Recursos Humanos 15 Noviembre 2024 al 31 Diciembre 2025.
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Indicadores 2024 - 2025

PLANTILLA 2025 CRECIMIENTO GASTO TOTAL

$61.6M

Némina 2025

COSTO ANUAL TASA TEMPORALIDAD DISTRIBUCION

- 74.3%

Matutino

por empleado

Fuente: Departamento de Recursos Humanos 15 Noviembre 2024 al 31 Diciembre 2025.
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Motivos de bajas 2024 2025 Procesos administrativos:
e 2024 2025

Administrativa 0 0 faltas injustificadas
Defuncion 0 0 Administrativo 0 0
Jubilacion 0 0 Enfermeria 0 1
Renuncia voluntaria 0 4 Servicios de apoyo 0 1
Rescision de contrato 0 1 Médico 0 0
Juridica 0 0 Servicios 0 0

Total general 0 5 Total general 0 2

Gl

Jalisco
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Fuente: Departamento de Recursos Humanos 15 Noviembre 2024 al 31 Diciembre 2025.
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Permisos por Capacitaciones con Goce de Sueldo

Medicina 0 15
Laboratorio 0 6
Nutricion 0 2
Psicologia 0 1
Total general 0 24

Jalisco

OOOOOOOOOOOOOOOOO

Fuente: Departamento de Recursos Humanos 15 Noviembre 2024 al 31 Diciembre 2025.




Hospital Civil de Oriente
Coordinacion Area Administrativa
Division de Servicios Administrativos
HOSPITAL CIVIL DE ORIENTE Recursos Humanos

Resumen Recursos Humanos 2024 - 2025

$5.14M $288K 44.1%

Promedio Costo/ Coef.
Mensual Empleado Variacién

Nomina 2025: Distribucidn Trimestral:
TOtal anual: 561,621,9“019 Tl (Ene - Mar): 51208M (196%)
Promedio mensual: 5514 M (CVM&l%) T2 (Abl’ . Jun) $1394M (226%)
Tendencla: Creciente (+3357k/mes) T4 (Oct - Dic): $22.10M (35.9%) - incluye aguinaldo

Crecimiento ler - 2do semestre:+36.8%

Fuente: Departamento de Recursos Humanos 15 Noviembre 2024 al 31 Diciembre 2025.
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Empleados
2025

Hospital Civil de Oriente
Coordinacion Area Administrativa
Division de Servicios Administrativos

Recursos Humanos

214 +25.1%

Crecimiento
Plantilla

Personal Base: 37 (17.3%) - Sin cambio vs 2024

$53.3M

Gasto
Némina

NOMINA 2025:

$249K

Costo/
Empleado

Total anual: $53,272,518.92

Personal Temporal: 150 (70.1%) - Crecimiento +30.4%

Promedio mensual: $4,44M (CV: 22.6%)

Turno Matutino: 159 (74.3%) | Vespertino: 55 (25.7%)

Minimo: 2.05M(Abril)IMaximo: 5.47M (Noviembre)

Nuevos ingresos 2025: 46 (reduccion 73.7% vS 2024)

Tendencia: Creciente (+$123K/mes)

Fuente: Departamento de Recursos Humanos 15 Noviembre 2024 al 31 Diciembre 2025.

Crecimiento 1ler-2do semestre: +16.7%

TSI DE ATy
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Division de Servicios Generales

HOSPITAL CIVIL DE ORIENTE

Distribucion por Naturaleza

No determinado

Preventivo/
Diagndstico

Mejora/
Implementacién

Fuente: Departamento de Servicios Generales, 1 Enero al 31 Diciembre 2025

Analisis de Gestion Proactiva - Mantenimiento 2025
.

Correctivo

iNDICE DE GESTION PROACTIVA

68.1%

(Preventivo + Mejoras)
J

RATIO PREVENTIVO / CORRECTIVO

1.73

(>1.0 = Enfoque preventivo)

Jaltsco

GOBIERNO DEL ESTADO



HOSPITAL CIVIL DE ORIENTE

Hospital Civil de Oriente
Coordinacion Area Administrativa

Division de Servicios Generales
Intervenciones por Sistema Técnico 2025

(23.20%)

13 (18.8%)

Hidrdulico/Agua

No clasificado
11 (15.9%)

Eléctrico
8 (11.6%)

HVAC/Climatizacién
7 (10.1%)

Equipamiento/Mobiliario
6 (8.7%)

Seguridad/Accesos

4 (5.8%)

Incendios
Gases medicinales/LP 3 (4.3%)
Elevadores A 1(1.4%)
Total: 69 intervenciones
9 sistemas atendidos
2 4 6 8 10 12 14 16
NuUmero de Intervenciones

Fuente: Departamento de Servicios Generales, 1 Enero al 31 Diciembre 2025
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Hospital Civil de Oriente
Coordinacion Area Administrativa
Division de Servicios Generales

HOSPITAL CIVIL DE ORIENTE

Analisis de Tipos de Intervencién 2025

Top 10 Tipos de Intervencion

Colocacién

Diagnéstico

Identificacién

Apoyo

Reparacion

Revision/Diagndstico

Célculo
Acondicionamiento 8
Operacién (encendido/apagado) 2
Construccién A 2
0 é éll 6") E'; 1I0 1|2

Fuente: Departamento de Servicios Generales, 1 Enero al 31 Diciembre 2025 Cantidad

DIVERSIDAD TECNICA

25

Tipos de intervencién distintos

Competencias demostradas:

Diagndstico « Reparacién * Colocacion
Identificacién « Célculo * Construccién
Acondicionamiento ¢ Inspeccién

SaR
Jalisco

GOBIERNO DEL ESTADO




HOSPITAL CIVIL DE ORIENTE

Farmacia
Hemodialisis
Azotea
Anatomia patoldgica
Laboratorio

Banco de sangre

Jardines

Hospital Civil de Oriente
Coordinacion Area Administrativa

Divisidon de Servicios Generales
Coberturas de Areas y Servicios Hospitalarios 2025

Adlfigio ]

Area de gobierno

AegdificiuBs

Fuente: Departamento de Servicios Generales, 1 Enero al 31 Diciembre 2025

Top 10 Areas Atendidas

3 4

Distribucion de Intervenciones
por Area

Otras é&reas

Farmacia

~ Laboratorio

Hemodialisis
Anatomia patoldgica

Azotea

W
AR

2

Intervenciones

Jallsco

GOBIERNO DEL ESTADO



Hospital Civil de Oriente
Coordinacion Area Administrativa
Division de Servicios Generales

HOSPITAL CIVIL DE ORIENTE

Indicadores 2025

TOTAL GESTION RATIO SISTEMAS
ACTIVIDADES PROACTIVA PREV/CORR ATENDIDOS

69 68% 1.73 9

TIPOS DE

PREVENTIVO CORRECTIVO MEJORAS ACCION

26 15 21 25

Jalisco

GOBIERNO DEL ESTADO

Fuente: Departamento de Servicios Generales, 1 Enero al 31 Diciembre 2025



Hospital Civil de Oriente
Coordinacion Area Administrativa
Division de Servicios Generales

HOSPITAL CIVIL DE ORIENTE

GOBIERNO DEL ESTADO




Hospital Civil dq Oriente
Coordinacion Area Administrativa
Division de Servicios Generales

HOSPITAL CIVIL DE ORIENTE

Camilleria
Servicios Mensuales 2025
Servicios Mensuales 170 indice de Actividad (Base Oct=100)
— =~ Base (Oct=100)
_— 175
160 -
150 - 151
150
125
0 140 A
S :
) 2
§ 100 - % 130 A
3 °
‘O Q
§ _%
4 =
w 73 120 1
501 110 -
25 1 100 - ‘
O A § ‘ ;
. Oct Nov Dic - O'ct N(l)v D'ic \GJogNlolpignco
Mes Mes

Fuente: Departamento de Camilleria, periodo 01 Octubre al 31 Diciembre 2025



Hospital Civil de Oriente
Coordinacién Area Administrativa

Division de Servicios Generales
Camilleria

HOSPITAL CIVIL DE ORIENTE

Productividad Diaria Promedio 2025

5.8 5.9

Servicios por Dia

Oct Nov Dic
Mes

Fuente: Departamento de Camilleria, periodo 01 Octubre al 31 Diciembre 2025

INCREMENTO EN PRODUCTIVIDAD

+51.2%

Oct (3.9/dia) - Dic (5.9/dfa)

Jaltsco

GOBIERNO DEL ESTADO



Hospital Civil de Oriente
Coordinacion Area Administrativa
Division de Servicios Generales

HOSPITAL CIVIL DE ORIENTE

Camilleria
Distribucién por Tipo de Servicio 2025 Evolucion por Tipo de Servicio 2025
. I Unidad 175
Otras actividades . Ambulancia 1751 mmm Ambulancia

[ Apoyo

150 +

125 +

=
o
o

Servicios

75 1

50 1

Unidad 25 |
(Traslados internos)

Jalisco

GOBIERNO DEL ESTADO

Oct Nov Dic
Fuente: Departamento de Camilleria, periodo 01 Octubre al 31 Diciembre 2025 Mes




Hospital Civil de Oriente
Coordinacién Area Administrativa

Division de Servicios Generales
Camilleria

HOSPITAL CIVIL DE ORIENTE

Distribucién por Turno 2025 Servicios por Turno 2025

I Matutino
[ Vespertino

175 A

150 4
Vespertino
(170)

125

Servicios
=
o
o

Matutino
(309)

75

50 1

25 A
3
Z
& Oct Nov Dic Jalisco
Mes GOBIERNO DEL ESTADO

Fuente: Departamento de Camilleria, periodo 01 Octubre al 31 Diciembre 2025



Hospital Civil de Oriente
Coordinacion Area Administrativa
Division de Servicios Generales
Camilleria

HOSPITAL CIVIL DE ORIENTE

TASA DE CRECIMIENTO
TOTAL SERVICIOS PROMEDIO MENSUAL CRECIMIENTO MENSUAL COMPUESTA

479 160 +51.2% +23.0%

PROD. DIARIA % UNIDAD % MATUTINO iNDICE DIC

5.2 96% 65% 151

GOBIERNO DEL ESTADO

S?@
Jalisco

Fuente: Departamento de Camilleria, periodo 01 Octubre al 31 Diciembre 2025



Hospital Civil de Oriente
Direccién Unidad Hospitalaria

HOSPITAL CIVIL DE ORIENTE

SUBDIRECCION MEDICA

CONSULTA EXTERNA




Hospital Civil de Oriente
— Subdireccion Médica
VVV\A/V“
HOSPITLCVILRIENTE Consulta Externa

Productividad Mensual 2025

3500 -
== = Tendencia: Y = 175.2x + 745.6 (R2=0.887)

3000 -

2500 -

Total Anual
22,6 1 8 consultas

N

o

o

o
'

1,752

1500 -
1,301 -~
1000 -
- l l
0 = 1
Ene Feb Abr

Fuente: iMed, periodo: 1 Enero 2025 al 31 Diciembre 2025

Numero de Consultas

Total: 22,618

p-value: <0.00001
Tendencia: Significativa

1 1
Jul Nov Dic

Jun =3
Mes 2025 B
Sl
Jalisco




Hospital Civil de Oriente
Subdireccion Médica
Consulta Externa

HOSPITAL CIVIL DE ORIENTE

Analisis de Correlacion: Tiempo vs Productividad 2025

3500 -
= Regresion: R2=0.8869
IC 95%
2000 1 - 2750
- 2500
2500 -
- 2250
g
Y n
£ 2000- 2000
3 :
C
z -1750 S
O
1500 -
- 1500
- 1250
1000 -
-1000
Pendiente: +175.2/mes
R2 = 0.8869
500 - p < 0.00001
0 2 4 6 8 10 12

Mes

Fuente: iMed, periodo: 1 Enero 2025 al 31 Diciembre 2025



Hospital Civil de Oriente
Subdireccion Médica
Consulta Externa

HOSPITAL CIVIL DE ORIENTE

Productividad por Trimestre 2025

10000 -
Crecimiento T1-T4:
+174.9%
5,151
(36.2%)
8000 -
+32.6%
g 6,168
>
a 6000 - +16.7%
c 5,284
=}
(®]
3
o +77.5%
o
\g 4000 -
= 2,976
2000 -
=
% -
- i
o 1 1 1 1
T1 T2 T3 T4 g N 2
(Ene-Mar) (Abr-Jun) (Jul-Sep) (Oct-Dic) Jalisco

GOBIERNO DEL ESTADO

Fuente: iMed, periodo: 1 Enero 2025 al 31 Diciembre 2025



Hospital Civil de Oriente
Subdireccion Médica
Consulta Externa

HOSPITAL CIVIL DE ORIENTE

Top 10 Servicios por Productividad 2025

Medicina Familiar - 7,467 (33.0%)

Nutricién -

Pediatria -

Psicologia -

Ortopedia/Trauma -

Epidemiologia -

Ginecologia -

Otorrinolaringologia -

2,033 (9.0%)

1,995 (8.8%)

1,308 (5.8%)

1,236 (5.5%)

1,180 (5.2%)

919 (4.1%)

755 (3.3%)

Nefrologia - 641 (2.8%)
Audiologia - 635 (2.8%)
{103 ;:
<8
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 M g g
0 1000 2000 3000 4000 5000 6000 7000 8000 9000 ©

Numero de Consultas

Jalisco

GOBIERNO DEL ESTADO

Fuente: iMed, periodo: 1 Enero 2025 al 31 Diciembre 2025
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HOSPITAL CIVIL DE ORIENTE

JVx

59

Hospital Civil de Oriente
Subdireccion Médica
Consulta Externa

Distribucion de consultas por turno

2024

Fuente: iMed, periodo: 1 Enero 2025 al 31 Diciembre 2025

B Matutino

Vespertino

2025




Hospital Civil de Oriente
Subdireccidon Médica
HOSPITAL CIVIL DE ORIENTE CO”SU/ta EXterna

Matriz de Desempeno por Servicio 2025
Volumen vs Crecimiento (tamano = total consultas)

Bajo VdAudiologia | ~—- Crecimiento promedio: 95.3%
200 2o qRudiologia] , ,

- Volumen promedio: 1817

175

150 - Fel :
X
x
< o)
J i J
B 125
-
[=]
-
g
'E 100 - )
- S— B
5

- DEEZE o=
75+ I

50 4

°
25 - !
1000 2000 3000 4000 5000 6000 7000 Jalisco

GOBIERNO DEL ESTADO

Total de Consultas

Fuente: iMed, periodo: 1 Enero 2025 al 31 Diciembre 2025



Hospital Civil de Oriente
Subdireccion Médica
Consulta Externa

HOSPITAL CIVIL DE ORIENTE

Distribucion por Sexo 2025

Masculino

Femenino

Fuente: iMed, periodo: 1 Enero 2025 al 31 Diciembre 2025

Distribucion por Grupo de Edad 2025

Pediatricos



AAAVVAAN

HOSPITAL CIVIL DE ORIENTE

Fuente: iMed, periodo: 1 Enero 2025 al 31 Diciembre 2025

Hospital Civil de Oriente
Subdireccion Médica
Consulta Externa

Distribucion de Consultas por Edad (anos)
2024 - 2025

490 312

4067
2025 D
1432
2024 \‘ 1105

@,

6398

<]
ml
m2-4
m5-9
m10-14
m15-19
m20-29
m 30-49
m 50-59
m 60 +




Fuente: PatWin,iMed, periodo: 2 Diciembre 2024 al 31 Diciembre 2025

Hospital Civil de Oriente
Subdireccion Médica
HOSPITAL CIVIL DE ORIENTE Consulta Externa

2024

Principales Causas de Consulta

2025

Hipertension Arterial

Obesidad

Rinofaringitis Aguda

Hipertension Arterial

Diabetes Mellitus II,
sin complicaciones

Diabetes Mellitus II,
sin complicaciones

Trastorno Mixto de
Ansiedad y Depresion

Inmunizacion
(vacunacion)

Enfermedad Renal Cronica

Trastorno Mixto de
Ansiedad y Depresion

Diabetes Mellitus II,
con complicaciones

Atencion del nifo
o lactante Sano

Enfermedad Renal, no
especificada

Rinofaringitis Aguda

Atencion del nino
o lactante Sano

Trastorno de la
Ansiedad Gneralizada

Trastorno de la
Ansiedad Gneralizada

Gonartrosis primaria
bilateral

Otros

otros

Jaltsco

GOBIERNO DEL ESTADO




Hospital Civil de Oriente
Subdireccidon Médica
HOSPITAL CIVIL DE ORIENTE CO”SU/ta EXterna

Top 10 Diagnosticos 2025

Obesidad |

1,700

Hipertension -

1,262
Ansiedad/Depresion -n 521
Control Salud -“ 424
Resfriado Comun -“ 411
Ansiedad Generalizada - 401
Gonartrosis - 389
Otros - 338 s
R R It el -
0 200 400 600 800 1000 1200 1400 1600

Numero de Consultas

Jalisco

GOBIERNO DEL ESTADO

Fuente: iMed, periodo: 1 Enero 2025 al 31 Diciembre 2025




Hospital Civil de Oriente
Subdireccion Médica
Consulta Externa

HOSPITAL CIVIL DE ORIENTE
ADULTOS (17,231) PEDIATRICOS (5,051)
' ! ' . ' ' l ' ' l | ' . ' . '
0 200 400 600 800 1000 1200 1400 0 50 100 150 200 250 300 350
Consultas Consultas
MUJERES (14,593) HOMBRES (8,024)

Hipertensién

Ansiedad/Depresion -— 437 Control Salud -— 226
Vacuna SRP _ 336 Vacuna SRP -_ 200
Vacuna Influenza _ 247 TDAH -— 189
Gonartrosis _ 241 Rinitis Alérgica -— 148
Resfriado _ 220 Vacuna Influenza -_ 142
Control Salud _ 198 Examen Audicién -— 117
6 260 4(|)0 G(I)O 8(')0 10b0 12I00 (') 160 2(|)0 3(|)0 4(')0 560 J l 1
Consultas Consultas a ls Co

GOBIERNO DEL ESTADO

Fuente: iMed, periodo: 1 Enero 2025 al 31 Diciembre 2025



Hospital Civil de Oriente
— Subdireccion Médica
VVV\A/V“
HOSPITLCVILRIENTE Consulta Externa

Atenciones brindadas en Consulta Externa 2025

600 sq 600
500 500
404
L 349 _Lmsm 346 400
298 —

h — L’ i e 239 251 0
200 " 221 - 200
e 108 | | 102 211 1 102| | 114 93
100 | o0 v 64 | | —g9 T 1ok 6711 100

o I I I | R R 7
e 1 e
o I | I | 5

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

C—Consulta Externa 1ra. Vez Adultos C— Consulta Externa 1ra. Vez Pediatria

—=o— Consulta Externa Subsecuente Adultos Consulta Externa Subsecuente Pediatria

EEEEEEEEEEEEEEEEE

el
Jalisco

Fuente: CGl, iMed, periodo: 1 Enero 2025 al 31 Diciembre 2025



Hospital Civil de Oriente
— Subdireccion Médica
VVV\A/V“
HOSPITLCVILRIENTE Consulta Externa

Atenciones Clinicas brindadas en Consulta Externa 2025

120 160
108
101 ! 99 140
100 0 s I
. 8 - 5 120
73 73 7 100

62 65

49

60 l '. 7 .
40 i )

20 Y ‘..ﬁﬁ ﬂ! N
ol0 h il

|1
|r—1 ' ' '4
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

[~ |

jI—
o

= Nefrologia === Reumatologia === Nutricion Clinica
Consulta 12 vez Consulta 12 vez Consulta 12 vez

= \\ledicina Interna = Cardiologia Consulta 12 vez —@— Nefrologia
Consulta 12 vez Consulta Sub
Reumatologia —@— Nutricion Clinica —e— Medicina Interna
Consulta Sub Consulta Sub Consulta Sub

—e— Cardiologia Consulta Sub

Fuente: CGl, iMed, periodo: 1 Enero 2025 al 31 Diciembre 2025



Hospital Civil de Oriente
— Subdireccion Médica
VVV\A/V“
HOSPITLCVILRIENTE Consulta Externa

Atenciones de Clinicas Pediatricas brindadas en Consulta Externa 2025

50 60
57
45 F‘i
40 2
3% 3 %,
30 = 0
30 ] 27
9 23 - 23 r - 23 3 23 30
5 =
20 /{ 17 23 16
15 144 20
1 1 1 11
10 8 7 8
5 5 95 4 . 10
‘. ! A~ B8 B8 O
= 0 0
0 =g >AI* 0
MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC
B Gastroenterologia Pediatrica ——— Neurologia Pediatrica == Infectologia Pediatrica N [nmunoalergias Pediatria =3
Consulta 12 vez Consulta 12 vez Consulta 12 vez Consulta 12 vez — :':: —
—— Gastroenterologia Pediatrica Neurologia Pediatrica —=e— Infectologia Pediatrica —— Inmunoalergias Pediatria
Consulta Sub Consulta Sub Consulta Sub Consulta Sub

Jalisco

GOBIERNO DEL ESTADO

Fuente: CGl, iMed, periodo: 1 Enero 2025 al 31 Diciembre 2025



Hospital Civil de Oriente
— Subdireccion Médica
VVV\A/V“
HOSPITLCVILRIENTE Consulta Externa

Atenciones de Clinicas Ginecologia y Obstetricia brindadas en Consulta Externa 2025

110 110
88
90 90
1
70 70
50 39 44 40 7' 45 50
30 23 27 \'g 30
10 ‘t; 0 | 10
-10 ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC -10
[ Ginecologia Consulta 12 vez C—Materno Fetal Consulta 12 vez
—@— Ginecologia Consulta Sub —@— Materno Fetal Consulta Sub

—&— N2 de Consultas Prenatales en el servicio Obstetricia

Fuente: CGl, iMed, periodo: 1 Enero 2025 al 31 Diciembre 2025



Hospital Civil de Oriente
— Subdireccion Médica
VVV\A/V“
HOSPITLCVILRIENTE Consulta Externa

Atenciones de Servicios Quirurgicos brindados en Consulta Externa 2025

140 150
127
120 115 130
109

99 99 110

100
90

80
70

60
50

40
30
- EE I « .

0 n

L | BB B

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

= Medicina Fisica y Rehabilitacion [ Ortopedia y Traumatologia I Otorrinolaringologia
Consulta 12 vez Consulta 12 vez Consulta 12 vez

==@==\edicina Fisica y Rehabilitacion «=@==Qrtopedia y Traumatologia ==@==Otorrinolaringologia
Consulta Sith Consulta Suth Consulta Suth

Jalisco

GOBIERNO DEL ESTADO

Fuente: CGl, iMed, periodo: 1 Enero 2025 al 31 Diciembre 2025



Hospital Civil de Oriente

= Subdireccion Médica
VVV\A/V“

HOSPITLCVILRIENTE Consulta Externa

Indicadores 2025

TOTAL 2025 CRECIMIENTO TENDENCIA

22,618

Consultas

INCREMENTO DISTRIBUCION MENSUAL

1,884

Jalisco

GOBIERNO DEL ESTADO

Fuente: CGl, iMed, periodo: 1 Enero 2025 al 31 Diciembre 2025
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Hospital Civil de Oriente

— Subdireccion Médica
VVV\A/V“

HOSPITLCVILRIENTE Consulta Externa

59

JVx

Resumen Consulta Externa 2025

22,618 +175/mes R2=0.887

Consultas Crecimiento Tendencia
Totales Mensual Significativa

Top Crecimientos: Productividad:
Medicina Familiar: 7467 (33.0%) Total consultas: 22,618 / Promedio mensual: 1,884
Nutricion: 2,033 (9.0%) Tendencia: +175 consultas/mes (R2= 0.887, p<0.00001)
Pediatria: 1,995 (8.8%) Incremento semestral: +93.9% (diferencia significativa, p=0.04)

Psicologia: 1,308 (5.8%)

Top Diagnosticos:

Perfil Demografico: T4 (Oct - Dic): $22.10M (35.9%) - incluye aguinaldo

Sexo: Femenino 64.5% / Masculino 35.5%

Edad: Adultos 76.2% / Pediatricos 22.3%

Jalisco

GOBIERNO DEL ESTADO

Fuente: CGl, iMed, periodo: 1 Enero 2025 al 31 Diciembre 2025



Hospital Civil de Oriente
Direccién Unidad Hospitalaria

HOSPITAL CIVIL DE ORIENTE

URGENCIAS PEDIATRIA




Hospital Civil de Oriente
Subdireccidon Médica

HOSPITLCVILRIENTE Ur gencias Pediatria
Evolucion Mensual de Consultas 2025
e [Total: 65 consultas ) -
Crecimiento Abr-Dic: 4 T 7 Tendencia (+1.3/mes)
Rz = 0.771 |
14 A
12 A

10 4

NUmero de Consultas
[oo]

4 .
2 -
.
0- A‘miummicln LiTiR) =S g ’
Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic "@”* g@f
Mes 2025
Jalisco

Fuente: CGl, iMed, periodo: 1 Enero 2025 al 31 Diciembre 2025
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HOSPITAL CIVIL DE ORIENTE

Hospital Civil de Oriente
Subdireccidon Médica

Urgencias Pediatria

MASCULINO

Fuente: CGl, iMed, periodo: 1 Enero 2025 al 31 Diciembre 2025

Distribucion por Sexo 2025

Masculino: 41 | Femenino: 24

FEMENINO

Jalisco

GOBIERNO DEL ESTADO




Hospital Civil de Oriente
Subdireccidon Médica

VVV\VA'/VVV . .
\LCIVIL DEC Urgencias Pediatria

HOSPITAL CIVIL DE ORIENTE

Top 10 Diagnésticos (CIE - 10) 2025

JOOX - RINOFARINGITIS AGUDA [RESFRIADO COM
U97X - ENFERMEDED FEBRIL EXANTEMATICA
Z762 - CONSULTA PARA ATENCION Y SUPERVISIO
S019 - HERIDA DE LA CABEZA, PARTE NO ESPEC

R51X - CEFALEA

S009 - TRAUMATISMO SUPERFICIAL DE LA CABEZ

R509 - FIEBRE, NO ESPECIFICADA

T171 - CUERPO EXTRANO EN EL ORIFICIO NASAL

S900 - CONTUSION DEL TOBILLO

P542 - HEMORRAGIA RECTAL NEONATAL

5 (7.7%)
4 (6.2%)
3 (4.6%)
2 (3.1%)
2 (3.1%)
2 (3.1%)
2 (3.1%)
2 (3.1%)
1 (1.5%)
1 (1.5%)
' 1 2 3 4 5 6
Ndmero de Consultas

Fuente: CGl, iMed, periodo: 1 Enero 2025 al 31 Diciembre 2025
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Hospital Civil de Oriente
Subdireccidon Médica

AAAVVAAN

HOSPITAL CIVIL DE ORIENTE Urgencras Pediatria
Distribucion por Categoria Patolégica 2025
Traumatismos:
Categoria dominante
20 1
i 159
8
=
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o
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=
b=
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5_
3 3
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2 2 2 7
(3.1%) (3.1%) (3.1%) (3.1%) %
(1.5%)
0- : : : . : : . -
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Fuente: CGl, iMed, periodo 01 Enero 2025 al 30 Diciembre 2025



Hospital Civil de Oriente
— Subdireccion Médica
VVV\A/V“ . . .
HOSPITLCVILRIENTE Ur gencias Pediatria

Distribucion por Grupo de Edad 2025

25 -
23
0,
(35.4%) -
(33.8%)
20 -
%]
©
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& 151
O
(0]
©
e
[0}
1S
b= )
=2
10
8
(12.3%)
5
(7.7%)
5 .
1 : =3
(1-5%) <8
- 8
— nes  Sak
0 ,
Lactantes Infantes Preescolar Escolar Preadolesc. Adolesc. o
(<1 afio) (1 afo) (2-4 afios) (5-9 afios) (10-14 afios) (15-18 afios) Jalisco

GOBIERNO DEL ESTADO

Fuente: CGl, iMed, periodo: 1 Enero 2025 al 31 Diciembre 2025



Hospital Civil de Oriente
— Subdireccion Médica
VVV\A/V“ . . s
HOSPITLCVILRIENTE Ur gencias Pediatria

Procedencia Geografica (Municipios) 2025

Tonala 34 (52.3%)

El Salto 10 (15.4%)

Guadalajara 8(12.3%)
San Pedro Tlaquepaque 5(7.7%)
Juanacatlan 2 (3.1%)
Tlajomulco de Zufniga 2 (3.1%)
2 (3.1%)

Zapopan

1(1.5%)

1(1.5%)
Cobertura: 9 municipios s
100% Estado de Jalisco 0 LT, - 2
T T T T T T A
0 5 10 15 20 25 30 35 40 S

Ixtlahuacan de los Membrillos

Zapotlanejo

4

NUmero de Consultas Jql ISCO

GOBIERNO DEL ESTADO

Fuente: CGl, iMed, periodo: 1 Enero 2025 al 31 Diciembre 2025



Hospital Civil de Oriente
— Subdireccién Médica
VVV\A/V“ . . ,
HOSPITLCVILRIENTE Ur gencias Pediatria

Resumen Urgencias Pediatricas 2025

CONSULTAS PROMEDIO
TOTALES CRECIMIENTO MENSUAL MUNICIPIOS

+1000%

9

Abr-Dic

atendidos

Patologia dominante: Traumatismo (29.2% consultas)

Procedencia principal: Tonala (52.3% pacientes)

Grupo Etario mas frecuente: Preescolar (2-4 afnos) (35.4%)

Predominio masculino: 63.1% vs 36.9% femenino

Servicio en fase de consolidacion con tendencia creciente (+1.3 consultas/mes)

Jalisco

GOBIERNO DEL ESTADO

Fuente: CGl, iMed, periodo: 1 Enero 2025 al 31 Diciembre 2025
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Direccién Unidad Hospitalaria

HOSPITAL CIVIL DE ORIENTE

DIVISION DE SERVICIOS AUXILIARES DE

DIAGNOSTICO, TRATAMIENTO Y PARAMEDICOS

OOOOOOOOOOOOOOOOO
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Jalisco
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Division de Servicios Auxiliares
de Diagnéstico, Tratamiento

HOSPITAL CIVIL DE ORIENTE y Paramédicos

LABORATORIO DE PATOLOGIA
CLINICA

//




Hospital Civil de Oriente

Divisidon de Servicios Auxiliares de Diagnéstico,
Tratamiento y Paramédicos

HOSPITAL CIVIL DE ORIENTE Laboratorio de Patologia Clinica

Productividad Mensual 2025

=@= Productividad mensual
== Tendencia (R?=0.91)

-
30000 - 28,281 =
-
e 27,204
—e
25000 -
n
]
]
5 20000 -
|
o
[}
T
2 15000 -
)
£
=
2
10000 -
Total: 131,820 pruebas
Crecimiento Jun-Dic: +261.6%
TCMC: 23.9%
5000 -
898 =3
0 = 1 1 1 1 1 1 1 1 {&‘ g@g
May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic .
Mes 2025 M) Jalisco

GOBIERNO DEL ESTADO

TCMC = Tasa de Crecimiento Mensual Compuesta
Fuente: CiLab. periodo: 1 Mayo al 31 Diciembre 2025.



Hospital Civil de Oriente

Division de Servicios Auxiliares de Diagnéstico,
Tratamiento y Paramédicos

Laboratorio de Patologia Clinica

HOSPITAL CIVIL DE ORIENTE

Analisis de Correlacion: Tiempo vs Productividad 2025
Scatterplot con Regresién Lineal

= = Regresion lineal (R2=0.91)
IC 95%

30000 - Nov |7
28,281
7
Oct P i
‘ -25,971 L7 25000

: 7
25000 - ,’
’
’
s
- 20000
: Sotoeo]””
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S 20000 - Q-
S d o]
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o ’ 8
@ 15000 - > s
£ P
S 7
2 P - 10000
’
P
10000 - 7’
Jun 7
7,523
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e ®)
’
5000 - i Ecuacién: Y = 4049.3x + -17740.4
7 Pendiente: +4049 pruebas/mes
RZ = 0.9056
May '!
2
) Y2
0 . 1 1 1 ¥ 1 1 1 1
5 6 7] 8 9 10 11 12 J
5 alisco
Mes (numerO) GOBIERNO DEL ESTADO
Fuente: CiLab. periodo: 1 Mayo al 31 Diciembre 2025.



Hospital Civil de Oriente

Division de Servicios Auxiliares de Diagnéstico,
Tratamiento y Paramédicos

HOSPITAL CIVIL DE ORIENTE Laboratorio de Patologia Clinica

Composicion de Productividad por Tipo de Prueba 2025

= Quimica Clinica  mmm Coagulacién

B Hematologia B Hormonales

= Urianalisis = Serologia
7000 -

6,313

6000 -

v
o
o
o

4000 -

Numero de Pruebas

w
o
o
o

2000 -

1000 -

Sep

Ago

T
Mes 2025 JallSCO I

GOBIERNO DEL ESTADO

Fuente: CiLab. periodo: 1 Mayo al 31 Diciembre 2025.



Hospital Civil de Oriente

Divisidon de Servicios Auxiliares de Diagnéstico,
Tratamiento y Paramédicos

HOSPITAL CIVIL DE ORIENTE Laboratorio de Patologia Clinica

Matriz de Desempeiio por Tipo de Prueba 2025
Bubble chart: volumen vs Crecimiento (tamano = total acumulado)

Bajo Voly| agulacion
Alto Ggec &7@311:)

1800 -

Alto Volumen
Alto Crecimiento

1600 - Hematologia
. (3,796)

d Urianalisis

o

1200 -

1000 -

Crecimiento Jun-Dic (%)

800 -

600 - Serologia
o ((492)

400 -
Hormonales
o ((858)

Bajo Volumen
Bajo Crecimiento

200 -

Quimica Clinica
~~- Crecimiento promedio: 979% },928)

—=- Volumen promedio: 750

o o o o o o o ]

(I) 560 10I00 15I00 20‘00 25I00 30l00 35I00
Fuente: CiLab. periodo: 1 Mayo al 31 Diciembre 2025. Promedio Mensual de Pruebas

GOBIERNO DEL ESTADO

%;?@
Jalisco



Hospital Civil de Oriente

Divisidon de Servicios Auxiliares de Diagnéstico,
Tratamiento y Paramédicos

HOSPITAL CIVIL DE ORIENTE Laboratorio de Patologia Clinica

Indicadores de Desempeno (KPls) 2025

Fuente: CiLab. periodo: 1 Mayo al 31 Diciembre 2025. I




Hospital Civil de Oriente

Divisidon de Servicios Auxiliares de Diagnéstico,
Tratamiento y Paramédicos

HOSPITAL CIVIL DE ORIENTE Laboratorio de Patologia Clinica

Productividad Acumulada 2025

140000 -

131,820
120000 -
104,61
@ 100000 - Total Acumulado
g 131,820 pruebas
E
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2
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Fuente: CiLab. periodo: 1 Mayo al 31 Diciembre 2025. Mes 2025



Hospital Civil de Oriente
Divisiéon de Servicios Auxiliares de Diagnéstico,
HOSPITAL CIVIL DE ORIENTE Tratamiento y Paramédicos

ANATOMIA PATOLOGICA

Jalisco

GOBIERNO DEL ESTADO




Hospital Civil de Oriente

Divisidon de Servicios Auxiliares de Diagnéstico,
Tratamiento y Paramédicos

HOSPITAL CIVIL DE ORIENTE Anatomia Pato/égica

Curva de Arranque - Anatomia Patolégica 2025

Inicio 6 Total: 18 estudios
6 Consolidacion Promedio: 3.0/mes

== Tendencia

HITO 2025: CREACION DEL SERVICIO

Primer Afio de Operaciones £ | -
18 May 2025 +500% 2
Estudios Inicio de Crecimiento
Realizados Operaciones al Pico
. 7 . . . 7

GOBIERNO DEL ESTADO

Fuente: Servicio de Anatomia Patoldgica: 1 Mayo 2025 a 31 Diciembre 2025.



Hospital Civil de Oriente

Divisién de Servicios Auxiliares de Diagnéstico,
Tratamiento y Paramédicos

HOSPITAL CIVIL DE ORIENTE Anatomia Patologica

Analisis por Tipo de Estudio 2025

Evolucion por Tipo de Estudio

Il Histopatolégicos
I Citoldgicos

Distribucion por Tipo de Estudio

Citolégicos 5

(2) PERFIL PREDOMINANTE

Mujeres (77.8%)

TIPO PRINCIPAL

Estudios
w

Histopatoldgicos (88.9%)

Histopatoldgicos

(16) 1 PERIODO ACTIVO

Mayo - Diciembre 2025

0_

May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Mes

Jalisco

GOBIERNO DEL ESTADO

Fuente: Servicio de Anatomia Patoldgica: 1 Mayo 2025 a 31 Diciembre 2025.



Hospital Civil de Oriente
Division de Servicios Auxiliares de Diagnéstico,

Tratamiento y Paramédicos

HOSPITAL CIVIL DE ORIENTE Anatomia Patolégica
TOTAL HISTO- : MESES
ESTUDIOS PATOLOGICOS CITOLOGICOS ACTIVOS

18 16 2 8

PROMEDIO MES PICO % MUJERES CRECIMIENTO

MENSUAL

3.0 Oct (6) 77.8% +500%

Jalisco

GOBIERNO DEL ESTADO

Fuente: Servicio de Anatomia Patoldgica: 1 Mayo 2025 a 31 Diciembre 2025.



Hospital Civil de Oriente
Division de Servicios Auxiliares de Diagnéstico,
HOSPITAL CIVIL DE ORIENTE Tratamlento y Paramedlcos

SERVICIO DE PSICOLOGIA




Sire Hospital Civil de Oriente
EE Division de Servicios Auxiliares de Diagnéstico,
TR Tra!tamie,nto y Paramédicos
HOSPITAL CIVIL DE ORIENTE Psicologia

Productividad Mensual 2025

== = Tendencia (R?=0.235)

140 A

120 A

100 A

80 A

Ndmero de Consultas

60 -

40 A

20 A

=
\’E\lSm\DDEGl‘/IDALAIM] =S E 7=
r i
Jalisco

GOBIERNO DEL ESTADO

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Mes

PE

Fuente: CGl, iMed, periodo 01 Enero al 31 Diciembre 2025



Hospital Civil de Oriente

Division de Servicios Auxiliares de Diagnéstico,
Tratamiento y Paramédicos

HOSPITAL CIVIL DE ORIENTE PSiCO/OQia

Atenciones Psicoldgicas brindadas en Consulta Externa

100 90
80 2

60
40

20 34 12 42

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

66

99
45 52 2 = 34 40 32 36

3 Psicologia === Psicologia
Consulta 12 vez Consulta Sub

Fuente: CGl, iMed, periodo 01 Enero al 31 Diciembre 2025



Hospital Civil de Oriente
Division de Servicios Auxiliares de Diagnéstico,
Tratamiento y Paramédicos

HOSPITAL CIVIL DE ORIENTE Psicologia
Analisis de Regresion Lineal 2025
R? = 0.2348 @
p-value = 0.1104
140 4 Pendiente = +3.19 consultas/mes
(@) (@)
130 A
120 A
1]
(0]
s 110
1]
{ =
(@]
O
100 A
90 4
[
80
=
Q
—— y =3.19x + 88.3 B
70 . IC 95% g@g
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Now Rig JallSCO

Mes (1=Enero, 12=Diciembre)

Fuente: CGl, iMed, periodo 01 Enero al 31 Diciembre 2025



Hospital Civil de Oriente
Divisidn de Servicios Auxiliares de Diagnéstico,
Tratamiento y Paramédicos

HOSPITAL CIVIL DE ORIENTE Psicologia
Analisis Comparativo Semestral 2025
Consultas por Semestre
713
700 ~
600 -
( )
500 A
CRECIMIENTO SEMESTRAL
f_Jms 400
2
C
o
8 +19.8%
300 ~
S1(595) - S2 (713)
200 A k J
100 A =3
- Semestre 1 Semestre 2 JaliSCO
(Ene-Jun) (Jul-Dic) SORIERNG DEL ESTADO

Fuente: CGl, iMed, periodo 01 Enero al 31 Diciembre 2025



Hospital Civil de Oriente
Divisidn de Servicios Auxiliares de Diagnéstico,

Tratamiento y Paramédicos
HOSPITAL CIVIL DE ORIENTE Psicologia

Top 10 Diagnosticos 2025

TRASTORNO DE ANSIEDAD GENERALIZADA 330 (25.2%)

236 (18.0%)

TRASTORNO MIXTO DE ANSIEDAD Y DEPRESION
OTROS SINTOMAS Y SIGNOS QUE INVOLUCRAN EL EST... 141 (10.8%)
PERTURBACION DE LA ACTIVIDAD Y DE LA ATENCION 121 (9.3%)
PROBLEMAS RELACIONADOS CON LA RUPTURA FAMILIA... 52 (4.0%)
38 (2.9%)

PROBLEMAS RELACIONADOS CON LA DESAPARICION O ...

PROBLEMAS RELACIONADOS CON LA PERDIDA DE RELA... 32 (2.4%)

TRASTORNO DE LA PERSONALIDAD EMOCIONALMENTE |... 4 29 (2.2%)
PROBLEMAS RELACIONADOS CON EL ESTRES, NO CLAS... 1 26 (2.0%)
ﬂ:

TSI D CUTHL 7707

-

AUTISMO EN LA NINEZ 22 (1.7%) S N

M) Jalisco
T T T T T T GOBIERNO DEL ESTADO
Fuente: CGI, iMed, periodo 01 Enero al 31 Diciembre 2025 0 50 100 150 200 250 300

NUmero de Consultas



Hospital Civil de Oriente

Division de Servicios Auxiliares de Diagnéstico,
Tratamiento y Paramédicos

HOSPITAL CIVIL DE ORIENTE Psicologia

Distribucion por Sexo 2025 Distribucion por Grupo de Edad 2025

Adultos mayores (60+)

Masculino
Adultos (36-60) Adolescentes (13-17)

Adultos jévenes (18-35)
Femenino

Nifios (0-12)

Jalisco

GOBIERNO DEL ESTADO

Fuente: CGl, iMed, periodo 01 Enero al 31 Diciembre 2025



HOSPITAL CIVIL DE ORIENTE

Hospital Civil de Oriente
Division de Servicios Auxiliares de Diagnéstico,
Tratamiento y Paramédicos

Psicologia

TOTAL CONSULTAS

1,308

PROMEDIO MENSUAL

109

CRECIMIENTO T1-T4

+42.4%

PACIENTES UNICOS

524

iNDICE CONTINUIDAD

2.50x

DIAGNOSTICO TOP

T. Ansiedad

% FEMENINO

71.3%

R2 TENDENCIA

0.235

Fuente: CGl, iMed, periodo 01 Enero al 31 Diciembre 2025

Jo.llsco

GOBIERNO DEL ESTADO




Hospital Civil de Oriente
Division de Servicios Auxiliares de Diagnéstico,

HOSPITAL CIVIL DE ORIENTE Tratamiento y Paramedicos

GABINETES

(()

§:

Jalisco

GOBIERNO DEL ESTADO




Hospital Civil de Oriente

Division de Servicios Auxiliares de Diagnéstico,
Tratamiento y Paramédicos

Gabinetes

HOSPITAL CIVIL DE ORIENTE

Curva de Implementacion 2025

Fase Inicial
Fase Crecimiento

1609 Fase Consolidacion

140
120 A
100 A

80

Estudios Realizados

60

40 A

Jalisco

GOBIERNO DEL ESTADO

TSI DE ATy

20 1

Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Fuente: CGl, iMed, periodo 01 Enero 2025 al 31 Diciembre 2025 Mac



Hospital Civil de Oriente
Division de Servicios Auxiliares de Diagnéstico,
Tratamiento y Paramédicos

HOSPITAL CIVIL DE ORIENTE Gabinetes
Composicion de Servicios 2025
Evoluciéon por Gabinete (Apilado)
I Audiologia
160 { EEE Cardiologia
1 Neuro
Distribucion por Gabinete
140 -
Neuro 0
' 120 A
100 -
Cardiologia
3
©
2
& 80
Audiologia y
Foniatria
60 -
40
20 -
=3
S
z@f
" &R
Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic JQHSCO

Mes

Fuente: CGl, iMed, periodo 01 Enero 2025 al 31 Diciembre 2025



Hospital Civil de Oriente
Division de Servicios Auxiliares de Diagnéstico,
Tratamiento y Paramédicos

HOSPITAL CIVIL DE ORIENTE Gabinetes
Gabinete de Cardiologia 2025
Estudios Mensuales
74l
70
é A
60 - CRECIMIENTO MAR-NOV
%
+191%
_8 40 - De 11 a 32 estudios/mes
©
2 \ y
Ll
30
Total: 425 estudios
204 Promedio mensual: 42.8
77 4 Maximo: 71 (Jul) ~
04 Jalisco

Mar Abr May Jun Jul  Ago Sep Oct Nov Dic
Mes

Fuente: CGI, iMed, periodo 01 Enero 2025 al 31 Diciembre 2025



Hospital Civil de Oriente
Division de Servicios Auxiliares de Diagnéstico,
Tratamiento y Paramédicos

HOSPITAL CIVIL DE ORIENTE Gabinetes
Gabinete de Audiologia y Foniatria 2025
Estudios Mensuales
101
100 -
r A
CRECIMIENTO MAR-NOV
80 |
%
+742%
& 60 De 12 a 101 estudios/mes
%
: \ J
w
40
Total: 602 estudios
Promedio mensual: 66.6
20 |
Méximo: 101 (Oct)
3 i
| Ful
Mar Abr May Jun Jul  Ago Sep Oct Nov Dic Jal'lsco

GOBIERNO DEL ESTADO

Mes

Fuente: CGI, iMed, periodo 01 Enero 2025 al 31 Diciembre 2025



Hospital Civil de Oriente
Division de Servicios Auxiliares de Diagnéstico,
Tratamiento y Paramédicos

HOSPITAL CIVIL DE ORIENTE Gabinetes
Estudios Realizados 2025
100
80
60
40
20
0 — . — | | - -
Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Gabinete de Cardiologia B Gabinete de Neuro Gabinete Audiologia y Foniatria
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Gabinete de Cardiologia - - 11 47 44 41 71 43 47 49 32 40
Gabinete de Neuro - - - - 1 - 5 1 3 2 - 2 =2
Gabinete Audiologia y Foniatria - - 12 51 59 67 86 69 61 93 101 3 §@
Total general 0 0 23 98 104 108 162 113 111 144 133 45
Jalisco

Fuente: CGl, iMed, periodo 01 Enero 2025 al 31 Diciembre 2025



Hospital Civil de Oriente
Division de Servicios Auxiliares de Diagnéstico,

Tratamiento y Paramédicos

HOSPITAL CIVIL DE ORIENTE Gabinetes
Indicadores 2025
TOTAL MESES DE CRECIMIENTO GABINETES
ESTUDIOS OPERACION T1-T3 ACTIVOS
1,041 10 +72% 3
AUDIOLOGIA CARDIOLOGIA Wi oW MES PICO
602 425 111 Jul (162)

Fuente: CGI, iMed, periodo 01 Enero 2025 al 31 Diciembre 2025

Jalisco

GOBIERNO DEL ESTADO




Hospital Civil de Oriente
Division de Servicios Auxiliares de Diagnéstico,
Tratamiento y Paramédicos

HOSPITAL CIVIL DE ORIENTE

ARCHIVO CLINICO




Hospital Civil de Oriente
Divisidn de Servicios Auxiliares de Diagnéstico,

Tratamiento y Paramédicos
HOSPITAL CIVIL DE ORIENTE Archivo Clinico

Analisis de Fuentes de Documentos 2025

Documentos por Fuente de Origen

Serv. No Autofinanciados 3,088 (27.5%)

Consulta Externa 2,669 (23.8%) Proporcion por Fuente

Otros

Enfermeria 2,460 (21.9%) Serv. No Autofinanciados

Laboratorio

Laboratorio 1,521 (13.5%)

Rayos X 1,258 (11.2%)
Enfermeria
Consulta Externa

Cardiologia (estudios) 229 (2.0%)

Trabajo Social 4 6 (0.1%)

0 500 1000 1500 2000 2500 3000
Documentos Recibidos

Fuente: iMed, periodo 01 Enero al 31 Diciembre 2025

Total
11,231
documentos

Jalisco

GOBIERNO DEL ESTADO




Hospital Civil de Oriente

Division de Servicios Auxiliares de Diagnéstico,
Tratamiento y Paramédicos

HOSPITAL CIVIL DE ORIENTE Archivo Clinico

Analisis de Composiciéon Documental 2025

Documentos por Categoria Principal

11,231 11,231

10000 A Distribucion Porcentual

Por Servicio

8000 -

Clasificados

Total

30,605
documentos

6000 -

Por Fuentes

Cantidad de Documentos

4000 -

Aux. Diagnéstico

2000 +

Docs. Clasificados Docs. Aux.  Docs. Recibidos Docs. por
e Integrados Diagnéstico por Fuentes  Servicio Médico

Jalisco

GOBIERNO DEL ESTADO

Fuente: iMed, periodo 01 Enero al 31 Diciembre 2025



Hospital Civil de Oriente
Division de Servicios Auxiliares de Diagnéstico,
Tratamiento y Paramédicos

HOSPITAL CIVIL DE ORIENTE Archivo Clinico
Consultas Otorgadas 2025
3500
3000
2500
2000
1500
1000
500
0
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Consulta Consulta e T Ot Q|
Primera Vez SubSecuente
_-----------
Notas Consultas 1301 1752 1866 1670 2163 2136 1870 2530 2925 2726 22618
Otorgadas —
Notas Consultas 307 425 521 692 825 804 1012 1123 1011 1307 1183 1460 RN Ty
11948 : S8z
Subsecuentes g@@
Notas Consultas 1a 513 434 780 1060 1041 866 1151 1013 859 1223 1742 1266 R
10670 Jalisco

Vez
Fuente: iMed, periodo 01 Enero al 31 Diciembre 2025

GOBIERNO DEL ESTADO



Hospital Civil de Oriente

Division de Servicios Auxiliares de Diagnéstico,
Tratamiento y Paramédicos

Archivo clinico

HOSPITAL CIVIL DE ORIENTE

Gestion de Expedientes 2025 Top 12 Servicios por Volumen Documental 2025
% Acumulado (Pareto)
4000 ~ 3,984 3,984 0 20 40 60 80 100
Medicina Familiar 586 (2.0%)

3500 A :
Cardiologia 324 (12.1%) :
3000 - Pediatria 322 (12.1%)
S é
Nutricién 298?1't\2%)
\ :
\\
2500 Psicologia 132 (4.9%) Q
\ .
o \ :
© \ :
ko] Reumatologia 125 (4.7%) b\
-+ .
& 2000 - X :
9 Ginecologia 106 (4.0%) \ :
\ :
\ :
Otorrinolaringologia 97 (3.6%) \
1500 \
N
Medicina Interna 95 (3.6%) %
\:

‘:\

1000 - Audio Foniatria 85 (3.2%) ‘q

2N
: \\
Neurologia Pediatrica 77 (2.9%) Q
\
500 Py
Nefrologia 69 (2.6%) : Yy
Total servicios: 2,669 documentos s, 3
146 22 servicios registrados - 'g _
I T T T T T T 1r =
5 0 100 200 300 400 500 600 G g@g
Creados Archivados Prestados Documentos; Frocesados

Jalisco

GOBIERNO DEL ESTADO

Fuente: iMed, periodo 01 Enero al 31 Diciembre 2025
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HOSPITAL CIVIL DE ORIENTE Tratamiento y Parameédicos

DEPARTAMENTO DE TRABAJO
SOCIAL




Hospital Civil de Oriente
Division de Servicios Auxiliares de Diagnéstico,

Tratamiento y Paramédicos
HOSPITAL CIVIL DE ORIENTE Trabajo Social

Distribucion de Casos 2025

53

CASOS
TOTALES

=
Py
B Denuncias a Fiscalia: 33 casos N Partes Médicos (MP): 3 casos g@g
B Pacientes Contrareferidos: 15 casos [ Coord. Asociaciones Civiles: 2 casos :
Jalisco
GOBIERNO DEL ESTADO

Fuente: Departamento de Archivo Clinico, periodo 01 Enero al 31 Diciembre 2025



Numero de Casos

Hospital Civil de Oriente

Division de Servicios Auxiliares de Diagnéstico,
Tratamiento y Paramédicos

HOSPITAL CIVIL DE ORIENTE Trabajo Social

Casos por Tipo 2025 Proporcién de Casos Legales 2025

35 1

30 1

N
w
1

N
o
1

=
w
1

Casos

e Médico-Legales

3

Denuncias Partes Médicos
a Fiscalia Casos Médico-Legales: B8Blncias presentadas a Fiscalia + Partes Médicos con sello de MP

Jalisco

GOBIERNO DEL ESTADO

Fuente: Departamento de Archivo Clinico, periodo 01 Enero al 31 Diciembre 2025




Hospital Civil de Oriente
Division de Servicios Auxiliares de Diagnéstico,

Tratamiento y Paramédicos

HOSPITAL CIVIL DE ORIENTE Trabajo Social
Coordinacion Interinstitucional 2025

Coord. Asociaciones Civiles 2 casos (3.8%)

Partes Médicos (MP) 3 casos (5.7%)

Pacientes Contrareferidos 15 casos (28.3%)

Denuncias a Fiscalia

¢ Fiscalia del Estado de Jalisco

* Unidades de Salud (Contrarreferencias)

Instituciones Coordinadas:

e Ministerio Publico (MP)
¢ Asociaciones Civiles

25 30

T T

35 40

15 20
Numero de Casos

Fuente: Departamento de Archivo Clinico, periodo 01 Enero al 31 Diciembre 2025

J(J.llSCO

GOBIERNO DEL ESTADO



Hospital Civil de Oriente
Divisidn de Servicios Auxiliares de Diagnéstico,

Tratamiento y Paramédicos

HOSPITAL CIVIL DE ORIENTE Trabajo Social
Resumen Trabajo Social 2025
CASOS i . CASOS INSTITUCIONES
ATENDIDOS MEDICO-LEGALES COORDINADAS

36

68% del total

Casos por Actividad

Distribucion

Asoc. Civiles -

MP

Contrarref.

Fiscalia
0 5 10 15 20 25 30
Casos
Total : ient =2
otal de casos: 53 pacientes P 8
Casos médicos legales: 36 (67.9%) LRSS §@
Jalisco

Contrarreferencias: 15 pacientes derivados a otras unidades de salud

Coordinacién con Asociaciones Civiles: 2 casos emergentes atendidos

Fuente: Departamento de Archivo Clinico, periodo 01 Enero al 31 Diciembre 2025
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Hospital Civil de Oriente
Divisidn de Servicios Auxiliares de Diagnéstico,

Tratamiento y Paramédicos
HOSPITAL CIVIL DE ORIENTE Enfermeria

Actividades Académicas Jefatura de Enfermeria 2024 - 2025

Calidad y seguridad en la atencién de enfermeria: normativas y

Monografico
procedimientos.

Diplomados | Diplomado Enfermeria Nefroldgica y Hemodidlisis 804 48 756

FORMACION

Uso correcto y recomendaciones para la operacion segura y eficiente del

2
electrocardiograma 8 8 O

Uso correcto y recomendaciones para la operacion segura y eficiente del

Capacitacién

Capacitacién . o . . 2 2 0
monitor, desfibrilador y carro de emergencia (Carro Rojo) horas de capacitacién
L, Uso correcto de la torre de endoscopio y equipos asociados. Recomendaciones
Capacitacion ., . 4 4 0
para su operacion segura y eficiente.
L, Uso correcto del colposcopio: recomendaciones para la operacion segura y
Capacitacion 2 2 0

eficiente

Curso- Taller Desarrollo de competencias en lactancia materna para personal de enfermeria

=3
(A
Competencias avanzadas en enfermeria para el cuidado del paciente con Sy N\
Curso- Taller 6 6 0 lﬂP‘ Q@f
ostomias o= g 2
?% Jalisco

GOBIERNO DEL ESTADO

Fuente: Servicio de Enfermeria, periodo 01 Enero al 31 Diciembre 2025



Hospital Civil de Oriente

Division de Servicios Auxiliares de Diagnéstico,
Tratamiento y Paramédicos

HOSPITAL CIVIL DE ORIENTE Enfermeria

Eventos Formativos 2025 Horas de Capacitacion por Tipo 2025

Enfermeria Nefroldgica 804 hrs - Diplomado

y Hemodialisis

Capacitacién 4| 10 hrs (1.1%)

Calidad y seguridad 30 hrs - Monogréfico
en la atenciéon

Competencias en 30 hrs - Curso-Taller
Lactancia Materna

Curso-Taller 36 hrs (4.1%)

Cuidado paciente W ¢ hrs - Curso-Taller
con ostomias

Torre de Endoscopio | 4 hrs - Capacitacién

Monogréfico 30 hrs (3.4%)

Electrocardiograma - 2 hrs - Capacitacién

Monitor y Desfibrilador 4 2 hrs - Capacitacién

Diplomado 804 hrs (91.4%)
Colposcopio 4 2 hrs - Capacitacién L Diploma}do
s Monogréfico
B Curso-Taller
mmm Capacitacion
0 100 200 300 400 500 600 700 800 (') 160 260 360 4(I)0 560 6(I)0 760 8(I)0
Horas Hlsras b

SR DEGUIAL 70y
a
R

Jalisco

GOBIERNO DEL ESTADO

Fuente: Servicio de Enfermeria, periodo 01 Enero al 31 Diciembre 2025 3
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Hospital Civil de Oriente

Divisidn de Servicios Auxiliares de Diagnéstico,
Tratamiento y Paramédicos

HOSPITAL CIVIL DE ORIENTE Farmacia

Renglones de Medicamentos 2024 - 2025

RENGLONES MEDICAMENTOS 2024 RENGLONES MEDICAMENTOS 2025

LICITADOS SOLICITADOS SURTIDOS % SURTIDO LICITADOS SOLICITADOS SURTIDOS % SURTIDO
| 7 | 3 | 42.86% 526 | | | 83.00%

VOLUMEN MEDICAMENTOS VOLUMEN MEDICAMENTOS

LICITADOS SOLICITADOS SURTIDOS % SURTIDO LICITADO SOLICITADO SURTIDO % SURTIDO

175544 | 108 | | 12.96% 294,910 | 228561 | 111594 |  48.82%

Fuente: Servicio de Farmacia, periodo 01 Enero al 31 Diciembre 2025



HOSPITAL CIVIL DE ORIENTE

Hospital Civil de Oriente

Tratamiento y Paramédicos
Farmacia

Renglones de Medicamentos 2024 - 2025

100

80 -

60 1

% Surtido

40

20 A

~~—~ Meta 80%

83.0%

+40.1p

42.9%

0_

2024 2025

Fuente: Servicio de Farmacia, periodo 01 Enero al 31 Diciembre 2025

% Surtido

Division de Servicios Auxiliares de Diagnéstico,

Volumen de Medicamentos 2024 - 2025
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Hospital Civil de Oriente
Divisidn de Servicios Auxiliares de Diagnéstico,
Tratamiento y Paramédicos

Cantidad (Unidades en miles)

HOSPITAL CIVIL DE ORIENTE Farmacia
Control de Inventarios y Pedidos 2025
INVENTARIOS PEDIDOS
. 02
1,054 i 5
1000 -
400
800
m
i
1S
5
o 300 A
600 g
©
e
c
= 228,987
s 194
400 2 2007
C
©
@]
200 A 100 -
72,407
4
0 T o -
Conteos Cédigos Unidades Pedidos Cédigos Unidades
Realizados Inventariados en Stock Realizados Solicitados Solicitadas =\~
Sl
Jalisco

Fuente: Servicio de Farmacia, periodo 01 Enero al 31 Diciembre 2025



Hospital Civil de Oriente

Tratamiento y Paramédicos

HOSPITAL CIVIL DE ORIENTE Farmacia

Total de Asistencias a Capacitaciones 2025

Divisidn de Servicios Auxiliares de Diagnéstico,

Congreso nacional 1 cursos (100%)

Cursos presenciales 4 cursos (66%)

1 cursos (83%)

Congreso Internacional

Capacitacion interna 3 cursos (100%)

Curso nacional virtual 8 cursos (100%)

r T T T T T

0 2 4 6 8 10
Numero de Cursos

Fuente: Servicio de Farmacia, periodo 01 Enero al 31 Diciembre 2025

12

Cumplimiento Normativo 2025

Mar 2025

Sep 2025

Oct 2025

Oct 2025

Nov 2025

Nov 2025

Aviso de Funcionamiento

Solicitud Licencia Sanitaria

Verificacion Sanitaria

LICENCIA SANITARIA OTORGADA

Aviso Responsable Sanitario

Previsiones Estupefacientes

32 PNOs validados | 5 Instructivos | 1 Manual Organizacional)

} =
Jalisco

GOBIERNO DEL ESTADO




Hospital Civil de Oriente
Divisidn de Servicios Auxiliares de Diagnéstico,
Tratamiento y Paramédicos

HOSPITAL CIVIL DE ORIENTE Farmacia
Resumen Farmacia General 2025
% SURTII;O % SURTIDO UNIDADES
OPERACIONES RENGLONES VOLUMEN PROCESADAS

$20.4M 83.0% 48.8% 1.03M

Total 2025 +40pp vs 2024 +36pp vs 2024 entradas

Evoluciéon % Surtido Distribucion Financiera

804 i 2024
. 2025

Entradas

Traspasos

Transfer.

Ykt

Jalisco

GOBIERNO DEL ESTADO

Renglones Volumen

Fuente: Servicio de Farmacia, periodo 01 Enero al 31 Diciembre 2025



Hospital Civil de Oriente
Direccién Unidad Hospitalaria

HOSPITAL CIVIL DE ORIENTE

l"'A

.n/lll'vﬁm I'F‘Em A.E‘F! l

“El 2025 representd el afio de consolidacion operativa inicial del Hospital Civil de
Oriente, pasando de una unidad nueva a un centro activo de atencion especializada
con impacto regional.”



Hospital Civil de Oriente
Direccién Unidad Hospitalaria

HOSPITAL CIVIL DE ORIENTE

Jalisco

GOBIERNO DEL ESTADO

Pr..Jaime Briseno Ramirez




