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Este Organo de Control Interno procedié a realizar el andlisis de los
documentos anexos a su oficio, los cuales corresponden a las
aclaraciones de la Muestra Selectiva del Inventario Anual y determlnamos
que las observaciones se solventan ensu totalidad.
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C.c.p. Dr. José de Jesus Godoy Castillén.- Coordinador del Area Administrativa del HCGJIM
C.c.p. Dr. Luis Alberto Ibarra Verdugo.- Jefe de Servs. Aux. De Diagnostico Tratamiento y P amn
del HCGJIM ;

C .p. ATChlV

" {Guadalajara, Jalisc
=5GP 44340




HOSPITAL CIVIL DE GUADALAJARA

DIRECCION GENERAL
CONTRALORIA GENERAL INTERNA

Guadalajara, Jalisco a 17 de Enero de 2014
OFICIO CGl/032/14

DR. BENJAMIN BECERRA RODRIGUEZ

DIRECTOR DEL ANTIGUO HOSPITAL CIVIL {?8031
& DE GUADALAJARA “FRAY ANTONIO ALCALDE" .
m;’\.f O PRESENTE

e

ANTiGUC ROSPITAL CIViL
DE GUADALAJARA

FRAY ARNTONIO ALCALDE

il
AT’N. LIC. ADRIANA ESTRADA ZAVALA 3@'

JEFE DE RECURSOS HUMANOS DEL ANTI& SP'% EN@LZUM
DE GUADALAJARA “FRAY ANTONIO ALCALDE"

 PRESENTE :

Conclusion de Auditoria

HORA:.

En atenciéon a su oficio DSAAHCGFAA/RH/2120/13, correspondiente al
resultado de la verificacién fisica de permanencia realizada en el Servicio de
Pediatria Consulta Externa el dia 21 de Noviembre del 2013 en el turno
matutino de la Unidad Hospitalaria “Fray Antonio Alcalde”, me permito
informarle que la documentaciéon enviada fue analizada por lo que dicha
informacion complementa la auditoria y se solventaron en su totalidad las
observaciones determinadas. Por lo que derivado de este analisis tengo a
bien informarle el siguiente resultado:

o Se detectaron 06 empleados que tenian algin tipo de incidencia, de
las cuales el area de Recursos Humanos de esta misma Unidad
Hospitalaria nos enviéo copia de los documentos para justificar la
observacion como lo fueron, incapacidades, licencias, suspensignes y
pases de salida. 41;3;@}* Y
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o Se detectaron ademas 1 empleada que si estaba incluida en la
plantilla de personal la cual se justifico con el cambio de adscripcion.

o Posteriormente se presentaron los documentos y las correcciones
correspondientes que una vez analizados por este Organo de
Control! Interno, fueron solventadas las incidencias en su totalidad.

Lo anterior para efectos de su conocimiento y sin otro en particular por el
momento, aprovecho la ocasién para enviarle un cordial y afectuoso saludo.

SUPREMA LEY”

LANOS OREGEL
NTZRNO DE OPDHCG

C.c.p. Dr. Héctor Raul Pérez Gémez.- Director General del OPDHCG

C.c.p. Dr. Sergio Garcia Rocha.- Coordinador General de Recursos Humanos de OPDHCG
C.c.p. Lic. José Luis Alvarez Torres.- Coordinador Administrativo del AHCGFAA

C.c.p. Archivo.

LCO/GLE/RARV/MAMD

«wwwhcgudg




HOSPITAL CIVIL DE GUADALAJARA

DIRECCION GENERAL
CONTRALORIA GENERAL INTERNA

Guadalajara, Jalisco a 17 de Enero de 2014
OFICIO CGl/033/14

DR. BENJAMIN BECERRA RODRIGUEZ noos e
DIRECTOR DEL ANTIGUO HOSPITAL CIVIL -
DE GUADALAJARA “ FRAY ANTONIO ALCALDE”
PRESENTE

E ANTIGUO HOSPITAL CIVIL
DE GUADALAJARA

AT'N. LIC. ADRIANA ESTRADA ZAVALA Emons FRAY ANTONIO ALCALDE
JEFE DE RECURSOS HUMANOS DEL ANTIGUQ:HOSPITAL CIVIL
DE GUADALAJARA “FRAY ANTONIO ALCALDE" 2 0 ENE 2014
PRESENTE

C ( 1O N
DIRECCION - O‘U‘d Q< Conclusién de Auditoria | Recee: fﬁ@f@\
GENERAL HORA_ it s 2.

+
= o
T ———E—

En atencnon a su oficio DSAAHCGFAA/RH/2114/13, correspondiente al
resultado de la verificacion fisica de permanencia realizada en el servicio de
Medico de Empleados el dia 19 de Noviembre del 2013 en los turnos
matutino y vespertino de la Unidad Hospitalaria “Fray Antonio Alcalde”,
me permito informarle que la documentacién enviada fue analizada por lo
que dicha informacién complementa la auditoria y se solventaron en su
totalidad las observaciones determinadas. Por lo que derivado de este
analisis tengo a bien informarle el siguiente resultado:

» Se detectaron 08 empleados que tenian algun tipo de incidencia, de
las cuales el area de Recursos Humanos de esta misma Unidad
Hospitalaria nos envié copia de los documentos para justificar la
observacién como lo fueron, incapacidades, licencias y vacaciones.
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o Se detectaron 2 empleados que no estaban incluidos en la plantilla
de personal de los cuales se justificaron haciendo mencién que se
encuentran adscritos uno a Odontologia y otro a la Jefatura de
Intendencia respectivamente.

o Se detectaron ademas 2 empleados que si estaban incluidos en la
plantilla de personal de los cuales 1 se justifico como cubre
incidencias y 1 mas se cambio de adscripcion

o Posteriormente se presentaron los documentos y las correcciones
correspondientes que una vez analizados por este Organo de
Control Interno, fueron solventadas las incidencias en su totalidad.

Lo anterior para efectos de su conocimighto y sin otro en particular por el

“LA SALUD DEL PUEB SUPREMA LEY”

MTRO. LUCIO\G] STEIALANOS OREGEL
CONTRALOR GENERARZINTERNO DE OPDHCG

C.c.p. Dr. Héctor Raut Pérez Gomez.- Director General del OPDHCG

C.c.p. Dr. Sergio Garcia Rocha.- Coordinador General de Recursos Humanos de OPDHCG
C.c.p. Lic. José Luis Alvarez Torres.- Coordinador Administrativo del AHCGFAA

C.c.p. Archivo.
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DR. FRANCISCO MARTIN PRECIADO FIGUEROA
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Cezomio O HEAB SR las atribuciones sefialadas en el reglamento de la Ley del

0 §mo Publico Descentralizado “Hospital Civil de Guadalajara” en su articulo
' a‘E‘dones I, V, VI, VIl, y VIII; y de acuerdo al Programa Anual de Trabajo
3ue t|ene establecndo esta Contraloria General Interna a mi cargo y al
"”ﬁfograma de Inventarios, tengo a bien informarle del resultado de [a revision y

analisis de las aclaraciones de los faltantes y sobrantes del Inventario Anual del .
2013 del Area de Farmacia Hospitalaria en la Unidad Hospitalaria Dr. Juan |.
Menchaca, mismo que concluye en lo siguiente: e :\'\nwge\%

De las diferencias netas de menos por la cantidad de -$ 40,410.79 se a’éfaro la %53
cantidad de -$ 40,256.69 quedando pendiente por aclarar la cantnfad de gﬂg

-$ 154.10. ,,
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De las diferencias netas de mas por la cantidad de $ 19,734.08 se aclaré 1a. -
cantidad de $ 19,690.00 quedando pendiente por aclarar un importe p’oir4$5q4 .08

OBSERVACIONES

1. De un total de 2270 claves que formaron parte ‘del Inventario, fue
presentada la documentacion soporte para sus respectivas aclaraciones
por lo correspondiente a 22 claves que tuvieron diferencia. La
informacion aclaratoria fue analizada por este Organo de Control Interno
y a este respecto se hace la aclaracion que el soporte documental que
presenta para Justlflcar las dlferen0|as quedara a consideracion 1
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RECOMENDACIONES

1) Respecto a las aclaraciones presentadas, se recomienda que el
responsable del area de Farmacia Hospitalaria valide y firme la
informacién presentada por concepto de aclaraciones de estos articulos,
con la finalidad de justificar la informacion presentada ante cualquier
instancia revisora.

Las anteriores observaciones son en términos generales las mas relevantes, las
cuales hacemos de su conocimiento para efecto de que se apliquen las
recomendaciones sefialadas, informando a éste Organo de Control Interno la
aplicacion contable que se dara a las diferencias pendientes por aclarar.

Sin otro particular por el momento, aprovecho la ocasién para saludarle
cordialmente, no sin antes quedar a sus odrdenes para cualquier duda o
aclaracion al respecto.

ATE
“LA SALUD DEL PU
“2014, Afo del Bicentenario de

MTRO. LU
CONTRALOR GE

ANOS OREGEL
TERNO DEL OPDHCG

C.c.p. Dr. Héctor Raul Pérez Gomez.- Director General del OPDHCG

C.c.p. Dr. Benjamin Gaivez Galvez.- Sub-Director Gral. Administrativo del OPDHCG

C.c.p. Dr. José de Jests Godoy Castilién.- Coordinador del Area Administrativa del HCGJIM

C.c.p. Dr. Luis Alberto lbarra Verdugo.- Jefe de Servs. Aux. De Diagnéstico Tratamiento y Paramédicos
del HCGJIM

C.c.p. Archivi
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En relacion a la respuesta enviada en su oficio DFR/016/2014 referente al
Arqueo del Fondo Resolvente asignado al Departamento de Recursos
Financieros de la Unidad Hospitalaria “Fray Antonio Alcalde”, realizado con un
corte del 18 de Diciembre de 2013, tengo a bien remitirle la siguiente:

£5 4

CONCLUSION DE AUDITORIA

Una vez analizada toda la documentacion soporte enviada en su oficio antes
mencionado, misma que solventa nuestras observaciones al Arqueo de

referencia, este Organo de Control Interno da por concluido este proceso.no sin ae pent
antes recomendarle que tenga una mejor supervision sobre la persona que tiene -

a cargo el manejo del soporte documental que ampara el FONDO

REVOLVENTE. ANTIGUC HOSFITAL CIVIL
DE GUADALAJARA

FRAY ARTORIO ALCALDE

Sin otro particular por el momento, aprovegho la ocasith para envigefhCcdtdial
saludo quedando a sus 6rdenes para fcualquier aclpracién o comentario al e
respecto.

HORA:

O.P.D. HOSPITAL CiviL DE GUADALAJ
CRDINACION GENERAL DE FINAK;

JEC I

LANOS OREGEL
NTERNO DEL OPDHCG

C.c.p Dr. Benjamin Becerra Rodriguez.- Dirgctor del AHCGFAA

Eo

= C.c.p Dr. Benjamin Galvez Gélvez.- Sub-Director Gral. Administrativo del OPDHCG

a. (f ~Y C.c.p. Lic. Benjamin Amezcua Ascencio.- ador General de Finanzas del OPDHCG geg)g)0: A ~

o C.c.p. Lic. José Luis Alvarez Torres / Area Admin vardel-HHCGFAA ]

C.c.p Archivo
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Q.F.B. MA. DEL CARMEN DE LA TORRE GUTIERREZ

JEFA DE LA FARMACIA GENERAL DEL ANTIGUO

HOSPITAL CIVIL DE GUADALAJARA “FRAY ANTONIO ALCALDE”
PRESENTE

Una vez analizada su respuesta enviada en su oficio OF.FCIAGRAL 0010/2014
recibido el pasado 17 de Enero de 2014, referente al resultado de la Prueba Selectiva
del Inventario Fisico Anual correspondiente al ejercicio 2013 que se realiz6 al area
de Almacén General de Farmacia los dias 5 y 6 de Diciembre del mismo afio,
tengo a bien informarle la:

CONCLUSION DE AUDITORIA

Toda vez que fueron aclaradas las diferencias derivadas de las Pruebas Selectivas
del Inventario anteriormente mencionado, este Organo de Control Interno da por
concluido este proceso de revision.

Sin otro particular por el momento aprovecho la ocasién para saludarle cordialmente,
no sin antes quedar a sus 6rdenes para cualquier duda o aclaracién al respecto.
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Guadalajara, Jalisco a 06 de Febrero del 2014
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DR. FRANCISCO MARTIN PRECIADO FIGUEROA
DIRECTOR DE LA UNIDAD HOSPITALARIA
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En atencion a su oficio RH/08/14, correspok ¢ al resultado de la

rificacion Fisica de las listas de asistencia del turno matutino del 16 al 30
Noviembre del 2013 de la Unidad Hospitalaria “Dr. Juan |. Menchaca”,
e permito informarle que la documentaciéon enviada fue analizada, por lo

gue dicha informaciéon complementa la auditoria realizada a fin de que se
solventen en su totalidad las observaciones determinadas. Por lo que

derivado de este analisis tengo a bien informarle el siguiente resultado:

o Se verificaron un total de 9 servicios correspondientes a las areas
de: Divisién de Ginecologia y Obstetricia, Division de Cirugia, Servicio
Médico de Empleados, Sub Direccion de Servicios Auxiliares de
Diagnostico y Tratamiento, Division de Servicios Auxiliares de
Diagnéstico y Tratamiento, Division de Medicina Interna, Direccion

.. Hospital Civil de Guadalajara, Servicio de Anestesiologia y Divisiéon de

¢ 41 Pediatria, en el turno matutino, detectando 09 médicos que tenian
algun tipo de incidencia, de las cuales el area de Recursos Humanos
de esta misma Unidad Hospitalaria, nos envid copia de los

documentos para justificar las observaciones como lo fueron: Licencia
con Goce, dias econdmicos, vacaciones, etc.
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o Igualmente le informo que dos médicos no justificaron sus
inasistencias, por lo que se aplicé el descuento correspondiente y se
nos envid copia de la nébmina.

o Posteriormente los documentos fueron analizados por este Organo
de Control Interno, quedando solventadas las incidencias en su
totalidad.

Lo anterior para efectos de su conocimiento y sin otro en patrticular por el
momento, aprovecho la ocasion para enviarle un cordial y afectuoso
saludo.

ATENTAMENTE
“LA SALUD DEL PUERLO ES LA SUPREMA LEY”
“2014, Ano del Bicentenario de la Promillgacion de la Constitucion de Apatzingan”

3 YELLANOS OREGEL
L INTERNO DE OPDHCG

C.c.p. Dr. Héctor Raul Pérez Gémez.- Director General del OPDHCG

C.c.p. Dr. Benjamin Gélvez Galvez.- Subdirector General Administrativo del OPDHCG
C.c.p. Dr. Sergio Garcia Rocha.- Coordinador General de Recursos Humanos del OPDHCG
C.c.p. Archivo.
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