
3,967,848,900.00      

25,019,400.00           

20,901,500.00           

Componente Concepto Monto

01

Médicas y Médicos Especialistas y Subespecialistas formados

para contribuir a mejorar la Salud de la Población               8,840,000.00 

Partida Concepto Monto Tipo de Gasto

1131 Sueldo base 4,074,700.00                  1

1311 Prima quinquenal por años de servicios efectivos prestados 36,600.00                       1

1321 Prima vacacional y dominical 123,900.00                     1

1322 Aguinaldo 452,700.00                     1

1331 Remuneraciones por horas extraordinarias 33,800.00                       1

1421 Cuotas para la vivienda 179,200.00                     1

1431 Cuotas a pensiones 1,045,100.00                  1

1432 Cuotas para el sistema de ahorro para el retiro 119,400.00                     1

1441 Cuotas para el seguro de vida del personal 54,900.00                       1

1541 Previsión social múltiple para personal de educación y salud 99,200.00                       1

1543 Estímulos al personal 196,100.00                     1

1548 Sueldos, demás percepciones y gratificación anual 1,331,300.00                  1

1611 Impacto al salario en el transcurso del año 251,700.00                     1

1712 Ayuda para despensa 246,600.00                     1

1713 Ayuda para pasajes 139,700.00                     1

1719 Otros estímulos 455,100.00                     1

02 Trabajos de Investigación realizados 6,357,200.00             Tipo de Gasto

1131 Sueldo base 3,569,000.00                  1

1311 Prima quinquenal por años de servicios efectivos prestados 20,500.00                       1

1321 Prima vacacional y dominical 106,300.00                     1

1322 Aguinaldo 396,600.00                     1

1331 Remuneraciones por horas extraordinarias 22,500.00                       1

1421 Cuotas para la vivienda 122,800.00                     1

1431 Cuotas a pensiones 716,200.00                     1

1432 Cuotas para el sistema de ahorro para el retiro 81,800.00                       1

1441 Cuotas para el seguro de vida del personal 30,500.00                       1

1541 Previsión social múltiple para personal de educación y salud 37,900.00                       1

1543 Estímulos al personal 232,700.00                     1

1548 Sueldos, demás percepciones y gratificación anual 354,000.00                     1

OPD HOSPITAL CIVIL DE GUADALAJARA
DIRECCIÓN GENERAL

SUBDIRECCIÓN GENERAL ADMINISTRATIVA

COORDINACIÓN GENERAL DE FINANZAS

Presupuesto 2023 Aprobado  por el H. Congreso del Estado de Jalisco

Programa Presupuestario: 157 Formación de Recursos Humanos para la Salud 

y Generación de Conocimiento Científico

Fuente de Financiamiento: 15-Recursos Federales
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1611 Impacto al salario en el transcurso del año 125,100.00                     1

1712 Ayuda para despensa 180,100.00                     1

1713 Ayuda para pasajes 117,600.00                     1

1719 Otros estímulos 243,600.00                     1

03

Estudiantes internos de pregrado, prestadores de servicio

social y estudiantes de prácticas profesionales y ciclos clínicos

de pregrado formados 5,704,300.00             Tipo de Gasto

1131 Sueldo base 1,902,000.00                  1

1311 Prima quinquenal por años de servicios efectivos prestados 49,000.00                       1

1321 Prima vacacional y dominical 81,500.00                       1

1322 Aguinaldo 211,300.00                     1

1331 Remuneraciones por horas extraordinarias 90,200.00                       1

1421 Cuotas para la vivienda 119,700.00                     1

1431 Cuotas a pensiones 698,300.00                     1

1432 Cuotas para el sistema de ahorro para el retiro 79,800.00                       1

1441 Cuotas para el seguro de vida del personal 57,900.00                       1

1541 Previsión social múltiple para personal de educación y salud 95,700.00                       1

1543 Estímulos al personal 301,200.00                     1

1548 Sueldos, demás percepciones y gratificación anual 1,063,900.00                  1

1611 Impacto al salario en el transcurso del año 229,000.00                     1

1712 Ayuda para despensa 161,300.00                     1

1713 Ayuda para pasajes 102,400.00                     1

1719 Otros estímulos 461,100.00                     1

4,117,900.00             

Componente Concepto Monto

01

Médicas y Médicos Especialistas y Subespecialistas formados

para contribuir a mejorar la Salud de la Población               1,521,400.00 

Partida Concepto Monto Tipo de Gasto

1131 Sueldo base 687,900.00                     1

1321 Prima vacacional y dominical 19,100.00                       1

1322 Aguinaldo 76,400.00                       1

1541 Previsión social múltiple para personal de educación y salud 40,300.00                       1

1548 Sueldos, demás percepciones y gratificación anual 615,400.00                     1

1712 Ayuda para despensa 56,500.00                       1

1713 Ayuda para pasajes 25,800.00                       1

02 Trabajos de Investigación realizados                  431,900.00 Tipo de Gasto

1131 Sueldo base 205,100.00                     1

1321 Prima vacacional y dominical 5,700.00                         1

1322 Aguinaldo 22,800.00                       1

1541 Previsión social múltiple para personal de educación y salud 17,900.00                       1

1548 Sueldos, demás percepciones y gratificación anual 138,100.00                     1

Fuente de Financiamiento: 25-Recursos Federales
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1712 Ayuda para despensa 25,100.00                       1

1713 Ayuda para pasajes 17,200.00                       1

03

Estudiantes internos de pregrado, prestadores de servicio

social y estudiantes de prácticas profesionales y ciclos clínicos

de pregrado formados               2,164,600.00 Tipo de Gasto

1131 Sueldo base 1,011,800.00                  1

1321 Prima vacacional y dominical 28,100.00                       1

1322 Aguinaldo 112,400.00                     1

1541 Previsión social múltiple para personal de educación y salud 71,700.00                       1

1548 Sueldos, demás percepciones y gratificación anual 779,900.00                     1

1712 Ayuda para despensa 100,400.00                     1

1713 Ayuda para pasajes 60,300.00                       1

190,377,800.00         

190,377,800.00         

Componente Concepto Monto

01

Sistema Institucional de Archivos implementado para el

Hospital Civil de Guadalajara               2,680,700.00 

Partida Concepto Monto Tipo de Gasto

1131 Sueldo base 1,682,900.00                  1

1311 Prima quinquenal por años de servicios efectivos prestados 3,100.00                         1

1321 Prima vacacional y dominical 46,700.00                       1

1322 Aguinaldo 187,000.00                     1

1421 Cuotas para la vivienda 52,000.00                       1

1431 Cuotas a pensiones 303,600.00                     1

1432 Cuotas para el sistema de ahorro para el retiro 34,700.00                       1

1441 Cuotas para el seguro de vida del personal 9,100.00                         1

1541 Previsión social múltiple para personal de educación y salud 9,300.00                         1

1543 Estímulos al personal 25,000.00                       1

1548 Sueldos, demás percepciones y gratificación anual 77,200.00                       1

1611 Impacto al salario en el transcurso del año 45,100.00                       1

1712 Ayuda para despensa 77,600.00                       1

1713 Ayuda para pasajes 54,900.00                       1

1719 Otros estímulos 72,500.00                       1

02

Atención y Capacitación en materia de Transparencia, acceso a

la información, protección de datos y mejora regulatoria

ejecutadas 6,083,400.00             Tipo de Gasto

1131 Sueldo base 3,223,000.00                  1

Fuente de Financiamiento: 15 Recursos Federales

Programa Presupuestario: 903 Fortalecimiento de la Gestión Institucional para 

la Operación del Hospital Civil de Guadalajara
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1311 Prima quinquenal por años de servicios efectivos prestados 14,000.00                       1

1321 Prima vacacional y dominical 89,500.00                       1

1322 Aguinaldo 358,100.00                     1

1421 Cuotas para la vivienda 115,900.00                     1

1431 Cuotas a pensiones 676,000.00                     1

1432 Cuotas para el sistema de ahorro para el retiro 77,300.00                       1

1441 Cuotas para el seguro de vida del personal 27,400.00                       1

1541 Previsión social múltiple para personal de educación y salud 46,500.00                       1

1543 Estímulos al personal 74,900.00                       1

1548 Sueldos, demás percepciones y gratificación anual 773,200.00                     1

1611 Impacto al salario en el transcurso del año 111,400.00                     1

1712 Ayuda para despensa 181,800.00                     1

1713 Ayuda para pasajes 92,300.00                       1

1719 Otros estímulos 222,100.00                     1

03

Acciones consultivas de carácter administrativo y de

representación jurisdiccional ejecutadas 18,358,500.00           Tipo de Gasto

1131 Sueldo base 7,679,000.00                  1

1311 Prima quinquenal por años de servicios efectivos prestados 37,900.00                       1

1321 Prima vacacional y dominical 243,800.00                     1

1322 Aguinaldo 853,200.00                     1

1331 Remuneraciones por horas extraordinarias 95,800.00                       1

1421 Cuotas para la vivienda 315,200.00                     1

1431 Cuotas a pensiones 1,838,400.00                  1

1432 Cuotas para el sistema de ahorro para el retiro 210,100.00                     1

1441 Cuotas para el seguro de vida del personal 125,000.00                     1

1541 Previsión social múltiple para personal de educación y salud 325,500.00                     1

1543 Estímulos al personal 442,600.00                     1

1548 Sueldos, demás percepciones y gratificación anual 3,775,900.00                  1

1611 Impacto al salario en el transcurso del año 467,200.00                     1

1712 Ayuda para despensa 627,900.00                     1

1713 Ayuda para pasajes 311,200.00                     1

1719 Otros estímulos 1,009,800.00                  1

04

Proyectos, Acciones y Programas Públicos Gestionados,

Desarrollados, Ejecutados y Evaluados alineados al Plan

Institucional, Plan Estatal de Gobernanza y Plan Nacional de

Desarrollo para el Fortalecimiento Institucional 141,467,000.00         Tipo de Gasto

1131 Sueldo base 65,681,900.00                1

1311 Prima quinquenal por años de servicios efectivos prestados 445,900.00                     1

1321 Prima vacacional y dominical 1,905,100.00                  1

1322 Aguinaldo 7,298,000.00                  1

1331 Remuneraciones por horas extraordinarias 253,600.00                     1

1421 Cuotas para la vivienda 2,567,200.00                  1

1431 Cuotas a pensiones 14,975,500.00                1
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1432 Cuotas para el sistema de ahorro para el retiro 1,711,500.00                  1

1441 Cuotas para el seguro de vida del personal 786,700.00                     1

1541 Previsión social múltiple para personal de educación y salud 1,850,700.00                  1

1543 Estímulos al personal 2,979,100.00                  1

1548 Sueldos, demás percepciones y gratificación anual 25,201,800.00                1

1592 Prima de Insalubridad 23,800.00                       1

1611 Impacto al salario en el transcurso del año 3,062,600.00                  1

1712 Ayuda para despensa 4,338,100.00                  1

1713 Ayuda para pasajes 2,008,900.00                  1

1719 Otros estímulos 6,376,600.00                  1

B1

Unidad de Igualdad de Género Institucionalizada en el O.P.D.

Hospital Civil de Guadalajara para garantizar la Igualdad

Sustantiva en la Administración Pública Estatal 1,237,600.00             Tipo de Gasto

1131 Sueldo base 716,500.00                     1

1311 Prima quinquenal por años de servicios efectivos prestados 1,900.00                         1

1321 Prima vacacional y dominical 21,700.00                       1

1322 Aguinaldo 79,600.00                       1

1331 Remuneraciones por horas extraordinarias 5,600.00                         1

1421 Cuotas para la vivienda 22,600.00                       1

1431 Cuotas a pensiones 131,800.00                     1

1432 Cuotas para el sistema de ahorro para el retiro 15,100.00                       1

1441 Cuotas para el seguro de vida del personal 6,100.00                         1

1541 Previsión social múltiple para personal de educación y salud 9,300.00                         1

1543 Estímulos al personal 19,000.00                       1

1548 Sueldos, demás percepciones y gratificación anual 66,500.00                       1

1611 Impacto al salario en el transcurso del año 24,600.00                       1

1712 Ayuda para despensa 40,300.00                       1

1713 Ayuda para pasajes 28,600.00                       1

1719 Otros estímulos 48,400.00                       1

F1

Actos de corrupción o Faltas Administrativas prevenidos o

sancionados 20,550,600.00           Tipo de Gasto

1131 Sueldo base 9,034,300.00                  1

1311 Prima quinquenal por años de servicios efectivos prestados 15,200.00                       1

1321 Prima vacacional y dominical 263,500.00                     1

1322 Aguinaldo 1,003,800.00                  1

1331 Remuneraciones por horas extraordinarias 39,500.00                       1

1421 Cuotas para la vivienda 375,600.00                     1

1431 Cuotas a pensiones 2,190,800.00                  1

1432 Cuotas para el sistema de ahorro para el retiro 250,400.00                     1

1441 Cuotas para el seguro de vida del personal 118,900.00                     1

1541 Previsión social múltiple para personal de educación y salud 279,000.00                     1

1543 Estímulos al personal 341,200.00                     1

1548 Sueldos, demás percepciones y gratificación anual 4,323,800.00                  1
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1611 Impacto al salario en el transcurso del año 448,700.00                     1

1712 Ayuda para despensa 646,700.00                     1

1713 Ayuda para pasajes 251,900.00                     1

1719 Otros estímulos 967,300.00                     1

3,752,451,700.00      

2,638,616,104.00      

Componente Concepto Monto

01

Atenciones Médicas de Especialidad y Alta Especialidad

otorgadas en servicios de Urgencias, Consulta Externa,

Obstetricia, Cirugía y Hospitalización 2,567,147,304.00      

Partida Concepto Monto Tipo de Gasto

1131 Sueldo base 539,855,104.00              1

1311 Prima quinquenal por años de servicios efectivos prestados 13,663,600.00                1

1321 Prima vacacional y dominical 30,196,500.00                1

1322 Aguinaldo 72,241,200.00                1

1331 Remuneraciones por horas extraordinarias 38,555,600.00                1

1421 Cuotas para la vivienda 44,782,100.00                1

1431 Cuotas a pensiones 251,230,100.00              1

1432 Cuotas para el sistema de ahorro para el retiro 29,854,700.00                1

1441 Cuotas para el seguro de vida del personal 21,594,800.00                1

1541 Previsión social múltiple para personal de educación y salud 42,641,900.00                1

1543 Estímulos al personal 86,034,200.00                1

1548 Sueldos, demás percepciones y gratificación anual 636,202,100.00              1

1592 Prima de Insalubridad 90,736,300.00                1

1611 Impacto al salario en el transcurso del año 78,440,300.00                1

1712 Ayuda para despensa 59,747,200.00                1

1713 Ayuda para pasajes 39,900,500.00                1

1719 Otros estímulos 178,344,800.00              1

2111 Materiales, útiles y equipos menores de oficina 6,263,900.00                  1-2

2121 Materiales y útiles de impresión y reproducción 731,800.00                     1-2

2141
Materiales, útiles y equipos menores de tecnologías de la información y 

comunicaciones 9,971,900.00                  1-2

2161 Material de limpieza 25,326,100.00                1-2

2181 Materiales para el registro e identificación de bienes y personas 2,900.00                         1-2

2212 Productos alimenticios para personas derivado de la prestación de servicios 

públicos en unidades de salud, educativas, de readaptación social y otras 34,173,800.00                1-2

2231 Utensilios para el servicio de alimentación 44,000.00                       1-2

2411 Productos minerales no metálicos 86,000.00                       1-2

2421 Cemento y productos de concreto 2,800.00                         1-2

Programa Presupuestario: 909 Servicios Integrales de Especialidad y Alta 

Especialidad a nuestra Población Usuaria

Fuente de Financiamiento: 15-Recursos Federales
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2431 Cal, yeso y productos de yeso 17,100.00                       1-2

2441 Madera y productos de madera 60,000.00                       1-2

2451 Vidrio y productos de vidrio 100,000.00                     1-2

2461 Material eléctrico y electrónico 1,976,300.00                  1-2

2471 Artículos metálicos para la construcción 413,600.00                     1-2

2481 Materiales complementarios 1,679,000.00                  1-2

2491 Otros materiales y artículos de construcción y reparación 4,421,500.00                  1-2

2531 Medicinas y productos farmacéuticos 21,488,000.00                1-2

2541 Materiales accesorios y suministros médicos 933,400.00                     1-2

2551 Materiales accesorios y suministros de laboratorio 54,358,900.00                1-2

2561 Fibras sintéticas, hules, plásticos y derivados 825,000.00                     1-2

2611
Combustibles, lubricantes y aditivos para vehículos destinados a servicios 

públicos y la operación de programas públicos 865,500.00                     1-2

2612
Combustibles, lubricantes y aditivos para vehículos destinados a servicios 

administrativos 28,300.00                       1-2

2613
Combustibles, lubricantes y aditivos para vehículos, asignados a servidores 

públicos 83,700.00                       1-2

2711 Vestuario y uniformes 24,000.00                       1-2

2721 Prendas de seguridad y protección personal 918,200.00                     1-2

2741 Productos textiles 600.00                            1-2

2751 Blancos y otros productos textiles, excepto prendas de vestir 405,200.00                     1-2

2831 Prendas de protección para seguridad pública 179,000.00                     2

2911 Herramientas menores 617,300.00                     1-2

2921 Refacciones y accesorios menores de edificios 33,000.00                       1-2

2931
Refacciones y accesorios menores de mobiliario y equipo de administración, 

educacional y recreativo 78,000.00                       1-2

2941
Refacciones y accesorios menores de equipo de cómputo y 

telecomunicaciones 29,500.00                       1-2

2951
Refacciones y accesorios menores de equipo e instrumental médico y de 

laboratorio 37,437,100.00                1-2

2961 Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte 62,700.00                       1-2

2981 Refacciones y accesorios menores de maquinaria y otros equipos 3,000.00                         1-2

2991 Refacciones y accesorios menores otros bienes muebles 146,500.00                     1-2

3362 Servicio de Impresión de documentos y papelería oficial 2,458,700.00                  1-2

3512
Mantenimiento y conservación menor de inmuebles para la prestación de 

servicios públicos 1,477,500.00                  1-2

3531
Instalación, reparación y mantenimiento de equipo de cómputo y tecnologías 

de la información 1,000,000.00                  1-2

3541
Instalación, reparación y mantenimiento de equipo e instrumental médico y 

de laboratorio 28,486,900.00                1-2

3571 Instalación, reparación y mantenimiento de maquinaria y otros equipos 16,146,400.00                1-2

3572 Mantenimiento y conservación de maquinaria y equipo de trabajo específico 4,204,800.00                  1-2

3581 Servicios de limpieza y manejo de desechos 9,478,600.00                  1-2

3992 Subcontratación de servicios con terceros 42,567,200.00                1-2

5111 Muebles de oficina y estantería 43,100.00                       2

5151 Equipo de computo y de tecnología de la información 1,400.00                         2
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5191 Otros mobiliarios y equipos de administración 3,420,200.00                  2

5651 Equipo de comunicación y telecomunicación 52,200.00                       2

5671 Herramientas y máquinas-herramientas 1,700.00                         2

02

Atención y Educación otorgada en Programas de Prevención,

Promoción y Difusión en Salud 14,862,500.00           

Partida Concepto Monto Tipo de Gasto

1131 Sueldo base 4,315,300.00                  1

1311 Prima quinquenal por años de servicios efectivos prestados 76,900.00                       1

1321 Prima vacacional y dominical 182,600.00                     1

1322 Aguinaldo 479,500.00                     1

1331 Remuneraciones por horas extraordinarias 197,300.00                     1

1421 Cuotas para la vivienda 268,000.00                     1

1431 Cuotas a pensiones 1,563,300.00                  1

1432 Cuotas para el sistema de ahorro para el retiro 178,700.00                     1

1441 Cuotas para el seguro de vida del personal 109,800.00                     1

1541 Previsión social múltiple para personal de educación y salud 236,200.00                     1

1543 Estímulos al personal 382,800.00                     1

1548 Sueldos, demás percepciones y gratificación anual 4,589,900.00                  1

1592 Prima de Insalubridad 271,500.00                     1

1611 Impacto al salario en el transcurso del año 459,200.00                     1

1712 Ayuda para despensa 330,700.00                     1

1713 Ayuda para pasajes 222,500.00                     1

1719 Otros estímulos 879,300.00                     1

2171 Materiales y útiles de enseñanza 119,000.00                     1-2

03

Atenciones Integrales de niñas, niños y adolescentes con

enfermedades Hematológicas y Oncológicas otorgadas 30,582,300.00           Tipo de Gasto

1131 Sueldo base 8,260,200.00                  1

1311 Prima quinquenal por años de servicios efectivos prestados 215,400.00                     1

1321 Prima vacacional y dominical 387,100.00                     1

1322 Aguinaldo 917,800.00                     1

1331 Remuneraciones por horas extraordinarias 496,000.00                     1

1421 Cuotas para la vivienda 609,300.00                     1

1431 Cuotas a pensiones 3,554,300.00                  1

1432 Cuotas para el sistema de ahorro para el retiro 406,200.00                     1

1441 Cuotas para el seguro de vida del personal 274,400.00                     1

1541 Previsión social múltiple para personal de educación y salud 523,000.00                     1

1543 Estímulos al personal 1,096,300.00                  1

1548 Sueldos, demás percepciones y gratificación anual 8,286,600.00                  1

1592 Prima de Insalubridad 1,032,300.00                  1

1611 Impacto al salario en el transcurso del año 1,003,600.00                  1

1712 Ayuda para despensa 732,300.00                     1

1713 Ayuda para pasajes 502,800.00                     1
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1719 Otros estímulos 2,284,700.00                  1

I1

Atenciones Médicas otorgadas a Recién Nacidos Niñas y Niños

en la Unidad de Cuidados Intensivos Neonatales (UCIN) para

promover el Desarrollo Infantil Temprano y prevenir Muertes

Infantiles 24,083,300.00           Tipo de Gasto

1131 Sueldo base 6,199,900.00                  1

1311 Prima quinquenal por años de servicios efectivos prestados 151,100.00                     1

1321 Prima vacacional y dominical 288,600.00                     1

1322 Aguinaldo 688,900.00                     1

1331 Remuneraciones por horas extraordinarias 366,300.00                     1

1421 Cuotas para la vivienda 479,400.00                     1

1431 Cuotas a pensiones 2,796,700.00                  1

1432 Cuotas para el sistema de ahorro para el retiro 319,600.00                     1

1441 Cuotas para el seguro de vida del personal 204,300.00                     1

1541 Previsión social múltiple para personal de educación y salud 358,800.00                     1

1543 Estímulos al personal 712,200.00                     1

1548 Sueldos, demás percepciones y gratificación anual 6,851,400.00                  1

1592 Prima de Insalubridad 1,292,300.00                  1

1611 Impacto al salario en el transcurso del año 795,900.00                     1

1712 Ayuda para despensa 502,300.00                     1

1713 Ayuda para pasajes 335,600.00                     1

1719 Otros estímulos 1,740,000.00                  1

I4

Atenciones Integrales de niñas, niños y adolescentes con

quemaduras otorgadas 1,940,700.00             Tipo de Gasto

1131 Sueldo base 526,000.00                     1

1311 Prima quinquenal por años de servicios efectivos prestados 12,000.00                       1

1321 Prima vacacional y dominical 21,800.00                       1

1322 Aguinaldo 58,400.00                       1

1331 Remuneraciones por horas extraordinarias 22,500.00                       1

1421 Cuotas para la vivienda 41,000.00                       1

1431 Cuotas a pensiones 239,100.00                     1

1432 Cuotas para el sistema de ahorro para el retiro 27,300.00                       1

1441 Cuotas para el seguro de vida del personal 15,200.00                       1

1541 Previsión social múltiple para personal de educación y salud 28,600.00                       1

1543 Estímulos al personal 51,100.00                       1

1548 Sueldos, demás percepciones y gratificación anual 489,800.00                     1

1592 Prima de Insalubridad 125,700.00                     1

1611 Impacto al salario en el transcurso del año 68,900.00                       1

1712 Ayuda para despensa 40,000.00                       1

1713 Ayuda para pasajes 22,800.00                       1

1719 Otros estímulos 150,500.00                     1

1,113,835,596.00      Fuente de Financiamiento: 25 Fondo de Aportación Servicios de Salud
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OPD HOSPITAL CIVIL DE GUADALAJARA
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Componente Concepto Monto

01

Atenciones Médicas de Especialidad y Alta Especialidad

otorgadas en servicios de Urgencias, Consulta Externa,

Obstetricia, Cirugía y Hospitalización 1,087,943,796.00      

Partida Concepto Monto Tipo de Gasto

1131 Sueldo base 487,603,243.00              1

1321 Prima vacacional y dominical 11,682,166.00                1

1322 Aguinaldo 42,375,789.00                1

1541 Previsión social múltiple para personal de educación y salud 32,826,748.00                1

1548 Sueldos, demás percepciones y gratificación anual 436,610,021.00              1

1712 Ayuda para despensa 46,131,104.00                1

1713 Ayuda para pasajes 30,714,725.00                1

02

Atención y Educación otorgada en Programas de Prevención,

Promoción y Difusión en Salud 3,468,600.00             Tipo de Gasto

1131 Sueldo base 1,507,700.00                  1

1321 Prima vacacional y dominical 41,900.00                       1

1322 Aguinaldo 167,500.00                     1

1541 Previsión social múltiple para personal de educación y salud 98,600.00                       1

1548 Sueldos, demás percepciones y gratificación anual 1,424,500.00                  1

1712 Ayuda para despensa 138,000.00                     1

1713 Ayuda para pasajes 90,400.00                       1

03

Atenciones Integrales de niñas, niños y adolescentes con

enfermedades Hematológicas y Oncológicas otorgadas 11,620,900.00           Tipo de Gasto

1131 Sueldo base 5,091,600.00                  1

1321 Prima vacacional y dominical 141,400.00                     1

1322 Aguinaldo 565,700.00                     1

1541 Previsión social múltiple para personal de educación y salud 304,700.00                     1

1548 Sueldos, demás percepciones y gratificación anual 4,798,100.00                  1

1712 Ayuda para despensa 426,500.00                     1

1713 Ayuda para pasajes 292,900.00                     1

I1

Atenciones Médicas otorgadas a Recién Nacidos Niñas y Niños

en la Unidad de Cuidados Intensivos Neonatales (UCIN) para

promover el Desarrollo Infantil Temprano y prevenir Muertes

Infantiles 9,960,800.00             Tipo de Gasto

1131 Sueldo base 4,230,700.00                  1

1321 Prima vacacional y dominical 117,500.00                     1

1322 Aguinaldo 470,100.00                     1

1541 Previsión social múltiple para personal de educación y salud 264,300.00                     1

1548 Sueldos, demás percepciones y gratificación anual 4,262,600.00                  1

1712 Ayuda para despensa 370,100.00                     1

1713 Ayuda para pasajes 245,500.00                     1

I4

Atenciones Integrales de niñas, niños y adolescentes con

quemaduras otorgadas 841,500.00                Tipo de Gasto
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1131 Sueldo base 378,200.00                     1

1321 Prima vacacional y dominical 10,500.00                       1

1322 Aguinaldo 42,000.00                       1

1541 Previsión social múltiple para personal de educación y salud 17,900.00                       1

1548 Sueldos, demás percepciones y gratificación anual 354,900.00                     1

1712 Ayuda para despensa 25,100.00                       1

1713 Ayuda para pasajes 12,900.00                       1
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