OPD HOSPITAL CIVIL DE GUADALAJARA

DIRECCION GENERAL

SUBDIRECCION GENERAL ADMINISTRATIVA

COORDINACION GENERAL DE FINANZAS

Presupuesto 2024 Aprobado por el H. Congreso del E

stado de Jalisco

4,767,952,122.00

Programa Presupuestario: 157 Formacion de Recursos

y Generacion de Conocimiento Cientifico

Humanos para la Salud

19,700,700.00

Fuente de Financiamiento: 15-Recursos Federales

19,700,700.00

Componente Concepto Monto
Médicas y Médicos Especialistas y Subespecialistas formados
Al para contribuir a mejorar la Salud de la Poblacion 8,860,500.00
Partida Concepto Monto Tipo de Gasto

1131 Sueldo base 4,855,300.00 1
1311 Prima quinquenal por afios de servicios efectivos prestados 31,000.00 1
1321 Prima vacacional y dominical 150,100.00 1
1322 Aguinaldo 539,500.00 1
1331 Remuneraciones por horas extraordinarias 38,100.00 1
1421 Cuotas para la vivienda 158,100.00 1
1431 Cuotas a pensiones 922,100.00 1
1432 Cuotas para el sistema de ahorro para el retiro 105,400.00 1
1441 Cuotas para el seguro de vida del personal 87,400.00 1
1541 Prevision social multiple para personal de educacién y salud 81,100.00 1
1543 Estimulos al personal 151,800.00 1
1548 Sueldos, demas percepciones y gratificacion anual 641,000.00 1
1611 Impacto al salario en el transcurso del afio 95,300.00 1
1712 Ayuda para despensa 285,600.00 1
1713 Ayuda para pasajes 197,400.00 1
1719 Otros estimulos 521,300.00 1
A2 Trabajos de Investigacion realizados 3,905,700.00 Tipo de Gasto
1131 Sueldo base 2,109,100.00 1
1311 Prima quinquenal por afios de servicios efectivos prestados 17,900.00 1
1321 Prima vacacional y dominical 68,100.00 1
1322 Aguinaldo 234,300.00 1
1331 Remuneraciones por horas extraordinarias 20,500.00 1
1421 Cuotas para la vivienda 77,300.00 1
1431 Cuotas a pensiones 450,600.00 1
1432 Cuotas para el sistema de ahorro para el retiro 51,500.00 1
1441 Cuotas para el seguro de vida del personal 41,600.00 1
1541 Prevision social multiple para personal de educacién y salud 30,800.00 1
1543 Estimulos al personal 73,600.00 1
1548 Sueldos, demés percepciones y gratificaciéon anual 254,500.00 1
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1611 Impacto al salario en el transcurso del afio 11,800.00 1
1712 Ayuda para despensa 114,300.00 1
1713 Ayuda para pasajes 78,800.00 1
1719 Otros estimulos 271,000.00 1

Estudiantes internos de pregrado, prestadores de servicio

social y estudiantes de practicas profesionales y ciclos cl inicos
A3 de pregrado formados 6,934,500.00 Tipo de Gasto
1131 Sueldo base 1,855,100.00 1
1311 Prima quinquenal por afios de servicios efectivos prestados 60,500.00 1
1321 Prima vacacional y dominical 87,700.00 1
1322 Aguinaldo 206,100.00 1
1331 Remuneraciones por horas extraordinarias 70,200.00 1
1421 Cuotas para la vivienda 164,600.00 1
1431 Cuotas a pensiones 960,500.00 1
1432 Cuotas para el sistema de ahorro para el retiro 109,800.00 1
1441 Cuotas para el seguro de vida del personal 63,800.00 1
1541 Prevision social multiple para personal de educacién y salud 128,700.00 1
1543 Estimulos al personal 385,500.00 1
1548 Sueldos, demas percepciones y gratificacion anual 1,768,200.00 1
1592 Prima de Insalubridad 21,000.00 1
1611 Impacto al salario en el transcurso del afio 12,600.00 1
1712 Ayuda para despensa 185,000.00 1
1713 Ayuda para pasajes 98,000.00 1
1719 Otros estimulos 757,200.00 1

Fuente de Financiamiento: 25-Recursos Federales 4,253,400.00

Componente Concepto Monto
A2 Trabajos de investigacion realizados 443,200.00
Partida Concepto Monto Tipo de Gasto

1131 Sueldo base 203,100.00 1
1321 Prima vacacional y dominical 5,700.00 1
1322 Aguinaldo 22,600.00 1
1541 Prevision social multiple para personal de educacién y salud 20,000.00 1
1548 Sueldos, demas percepciones y gratificacion anual 144,200.00 1
1712 Ayuda para despensa 28,700.00 1
1713 Ayuda para pasajes 18,900.00 1

Estudiantes internos de pregrado, prestadores de servicio

social y estudiantes de practicas profesionales y ciclos cl inicos
A3 de pregrado formados 3,810,200.00 Tipo de Gasto
1131 Sueldo base 1,691,900.00 1
1321 Prima vacacional y dominical 47,000.00 1
1322 Aguinaldo 188,100.00 1
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1541 Prevision social multiple para personal de educacién y salud 114,700.00 1
1548 Sueldos, demés percepciones y gratificaciéon anual 1,518,200.00 1
1712 Ayuda para despensa 164,800.00 1
1713 Ayuda para pasajes 85,500.00 1

Programa Presupuestario: 903 Fortalecimiento de la

la Operacion del Hospital Civil de Guadalajara

Gestion Institucional para

157,060,800.00

Fuente de Financiamiento: 15 Recursos Federales

157,060,800.00

Componente Concepto Monto

Sistema Institucional de Archivos implementado para el

Al Hospital Civil de Guadalajara 2,537,300.00
Partida Concepto Monto Tipo de Gasto

1131 Sueldo base 1,653,500.00 1
1311 Prima quinquenal por afios de servicios efectivos prestados 5,000.00 1
1321 Prima vacacional y dominical 45,900.00 1
1322 Aguinaldo 183,700.00 1
1331 Remuneraciones por horas extraordinarias 5,900.00 1
1421 Cuotas para la vivienda 49,800.00 1
1431 Cuotas a pensiones 290,300.00 1
1432 Cuotas para el sistema de ahorro para el retiro 33,200.00 1
1441 Cuotas para el seguro de vida del personal 29,800.00 1
1543 Estimulos al personal 17,100.00 1
1548 Sueldos, demés percepciones y gratificaciéon anual 2,600.00 1
1712 Ayuda para despensa 67,600.00 1
1713 Ayuda para pasajes 48,100.00 1
1719 Otros estimulos 104,800.00 1

Atencion y Capacitacion en materia de Transparencia, acces oa

la informacién, proteccion de datos y mejora regulatoria
A2 ejecutadas 6,265,200.00 Tipo de Gasto
1131 Sueldo base 3,321,000.00 1
1311 Prima quinquenal por afios de servicios efectivos prestados 12,400.00 1
1321 Prima vacacional y dominical 92,200.00 1
1322 Aguinaldo 369,000.00 1
1331 Remuneraciones por horas extraordinarias 23,400.00 1
1421 Cuotas para la vivienda 118,200.00 1
1431 Cuotas a pensiones 689,500.00 1
1432 Cuotas para el sistema de ahorro para el retiro 78,800.00 1
1441 Cuotas para el seguro de vida del personal 59,800.00 1
1541 Prevision social mdltiple para personal de educacion y salud 40,600.00 1
1543 Estimulos al personal 68,600.00 1
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1548 Sueldos, demas percepciones y gratificacion anual 734,200.00 1
1611 Impacto al salario en el transcurso del afio 58,900.00 1
1712 Ayuda para despensa 181,300.00 1
1713 Ayuda para pasajes 87,900.00 1
1719 Otros estimulos 329,400.00 1

Acciones consultivas de caracter administrativo y de
A3 representacion jurisdiccional ejecutadas 15,671,900.00 Tipo de Gasto
1131 Sueldo base 6,541,900.00 1
1311 Prima quinquenal por afios de servicios efectivos prestados 21,800.00 1
1321 Prima vacacional y dominical 181,700.00 1
1322 Aguinaldo 726,900.00 1
1331 Remuneraciones por horas extraordinarias 76,100.00 1
1421 Cuotas para la vivienda 287,900.00 1
1431 Cuotas a pensiones 1,679,600.00 1
1432 Cuotas para el sistema de ahorro para el retiro 192,000.00 1
1441 Cuotas para el seguro de vida del personal 117,800.00 1
1541 Prevision social mdltiple para personal de educacion y salud 202,800.00 1
1543 Estimulos al personal 222,800.00 1
1548 Sueldos, demés percepciones y gratificaciéon anual 3,626,200.00 1
1611 Impacto al salario en el transcurso del afio 294,500.00 1
1712 Ayuda para despensa 470,800.00 1
1713 Ayuda para pasajes 128,400.00 1
1719 Otros estimulos 900,700.00 1

Proyectos, Acciones y Programas Publicos Gestionados,

Desarrollados, Ejecutados y Evaluados alineados al Plan

Institucional, Plan Estatal de Gobernanza y Plan Nacional d e
A4 Desarrollo para el Fortalecimiento Institucional 112,095,400.00 Tipo de Gasto
1131 Sueldo base 54,303,000.00 1
1311 Prima quinquenal por afios de servicios efectivos prestados 348,200.00 1
1321 Prima vacacional y dominical 1,510,300.00 1
1322 Aguinaldo 6,033,700.00 1
1331 Remuneraciones por horas extraordinarias 459,500.00 1
1421 Cuotas para la vivienda 2,093,500.00 1
1431 Cuotas a pensiones 12,212,400.00 1
1432 Cuotas para el sistema de ahorro para el retiro 1,395,700.00 1
1441 Cuotas para el seguro de vida del personal 977,500.00 1
1541 Prevision social multiple para personal de educacién y salud 1,054,600.00 1
1543 Estimulos al personal 1,532,200.00 1
1548 Sueldos, demas percepciones y gratificacion anual 18,279,100.00 1
1611 Impacto al salario en el transcurso del afio 1,516,700.00 1
1712 Ayuda para despensa 3,172,700.00 1
1713 Ayuda para pasajes 1,183,300.00 1
1719 Otros estimulos 6,023,000.00 1
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Unidad de Igualdad de Género Institucionalizada en el O.P.D
Hospital Civil de Guadalajara para garantizar la Igualdad

B1 Sustantiva en la Administracion Piblica Estatal 1,478,300.00 Tipo de Gasto
1131 Sueldo base 771,800.00 1
1311 Prima quinquenal por afios de servicios efectivos prestados 5,300.00 1
1321 Prima vacacional y dominical 21,400.00 1
1322 Aguinaldo 85,800.00 1
1331 Remuneraciones por horas extraordinarias 5,900.00 1
1421 Cuotas para la vivienda 27,900.00 1
1431 Cuotas a pensiones 162,600.00 1
1432 Cuotas para el sistema de ahorro para el retiro 18,600.00 1
1441 Cuotas para el seguro de vida del personal 13,900.00 1
1541 Prevision social multiple para personal de educacién y salud 10,100.00 1
1543 Estimulos al personal 17,100.00 1
1548 Sueldos, demas percepciones y gratificacion anual 183,500.00 1
1611 Impacto al salario en el transcurso del afio 14,700.00 1
1712 Ayuda para despensa 43,200.00 1
1713 Ayuda para pasajes 20,600.00 1
1719 Otros estimulos 75,900.00 1

Actos de corrupcion o Faltas Administrativas prevenidos o

F1 sancionados 19,012,700.00 Tipo de Gasto
1131 Sueldo base 8,475,200.00 1
1311 Prima quinquenal por afios de servicios efectivos prestados 42,800.00 1
1321 Prima vacacional y dominical 235,400.00 1
1322 Aguinaldo 941,700.00 1
1331 Remuneraciones por horas extraordinarias 87,800.00 1
1421 Cuotas para la vivienda 351,100.00 1
1431 Cuotas a pensiones 2,048,100.00 1
1432 Cuotas para el sistema de ahorro para el retiro 234,100.00 1
1441 Cuotas para el seguro de vida del personal 152,600.00 1
1541 Prevision social mdltiple para personal de educacion y salud 212,900.00 1
1543 Estimulos al personal 257,100.00 1
1548 Sueldos, demés percepciones y gratificaciéon anual 3,812,300.00 1
1611 Impacto al salario en el transcurso del afio 309,300.00 1
1712 Ayuda para despensa 574,000.00 1
1713 Ayuda para pasajes 188,700.00 1
1719 Otros estimulos 1,089,600.00 1

Programa Presupuestario: 909 Servicios Integrales d

Especialidad a nuestra Poblacién Usuaria

e Especialidad y Alta

3,207,595,419.00

Fuente de Financiamiento: 15-Recursos Federales

3,207,595,419.00

Componente

Concepto

Monto
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Atenciones Médicas de Especialidad y Alta Especialidad
otorgadas en servicios de Urgencias, Consulta Externa,

Al Obstetricia, Cirugia y Hospitalizacion 2,932,704,819.00
Partida Concepto Monto Tipo de Gasto

1131 Sueldo base 612,343,299.40 1
1311 Prima quinquenal por afios de servicios efectivos prestados 14,959,400.00 1
1321 Prima vacacional y dominical 32,244,100.00 1
1322 Aguinaldo 76,437,500.00 1
1331 Remuneraciones por horas extraordinarias 20,904,200.00 1
1421 Cuotas para la vivienda 48,069,100.00 1
1431 Cuotas a pensiones 280,403,200.00 1
1432 Cuotas para el sistema de ahorro para el retiro 32,046,100.00 1
1441 Cuotas para el seguro de vida del personal 18,954,400.00 1
1541 Prevision social mltiple para personal de educacion y salud 46,643,700.00 1
1543 Estimulos al personal 104,597,300.00 1
1548 Sueldos, demés percepciones y gratificaciéon anual 627,450,199.60 1
1592 Prima de Insalubridad 98,926,600.00 1
1611 Impacto al salario en el transcurso del afio 32,648,800.00 1
1712 Ayuda para despensa 68,076,900.00 1
1713 Ayuda para pasajes 44,106,100.00 1
1719 Otros estimulos 232,288,200.00 1
2111 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 2,175,220.00 1-2
2121 Materiales y Utiles de impresién y reproduccion 200,000.00 1-2

Materiales, utiles y equipos menores de tecnologias de la informacion y
2141 comunicaciones 100,000.00 1-2
2161 Material de limpieza 7,300,000.00 1-2
2171 Materiales y Utiles de ensefianza 100,000.00 1-2
2181 Materiales para el registro e identificacion de bienes y personas 150,000.00 1-2
2212 Productos alimenticios para personas derivado de la prestacion de servicios

publicos en unidades de salud, educativas, de readaptacion social y otras 300,000.00 1-2
2231 Utensilios para el servicio de alimentacion 150,000.00 1-2
2411 Productos minerales no metalicos 300,000.00 1-2
2421 Cemento y productos de concreto 100,000.00 1-2
2431 Cal, yeso y productos de yeso 100,000.00 1-2
2441 Madera y productos de madera 100,000.00 1-2
2451 Vidrio y productos de vidrio 100,000.00 1-2
2461 Material eléctrico y electrénico 400,000.00 1-2
2471 Articulos metalicos para la construccion 1,650,000.00 1-2
2481 Materiales complementarios 1,000,000.00 1-2
2491 Otros materiales y articulos de construccion y reparacion 200,000.00 1-2
2531 Medicinas y productos farmacéuticos 55,000,000.00 1-2
2541 Materiales, accesorios y suministros médicos 334,726,700.00 1-2
2551 Materiales, accesorios y suministros de laboratorio 45,000,000.00 1-2
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Combustibles, lubricantes y aditivos para vehiculos destinados a servicios

2611 publicos y la operacién de programas publicos 400,000.00 1-2
Combustibles, lubricantes y aditivos para vehiculos destinados a servicios

2612 administrativos 100,000.00 1-2
Combustibles, lubricantes y aditivos para vehiculos, asignados a servidores

2613 publicos 300,000.00 1-2
Combustibles, lubricantes y aditivos para maquinaria y equipo de

2614 produccion. 600,000.00 1-2

2711 Vestuario y uniformes 1,500,000.00 1-2

2721 Prendas de seguridad y proteccion personal 300,000.00 1-2

2911 Herramientas menores 800,000.00 1-2

2921 Refacciones y accesorios menores de edificios 700,000.00 1-2
Refacciones y accesorios menores de mobiliario y equipo de administracion,

2931 educacional y recreativo 100,000.00 1-2
Refacciones y accesorios menores para equipo de computo y

2941 telecomunicaciones 100,000.00 1-2
Refacciones y accesorios menores de equipo e instrumental medico y de

2951 laboratorio 10,300,000.00 1-2

2961 Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte 100,000.00 1-2

2981 Refacciones y accesorios menores de maquinaria y otros equipos 200,000.00 1-2

2991 Refacciones y accesorios menores otros bienes muebles 100,000.00 1-2

3111 Servicio de energia eléctrica 2,000,000.00 1-2

3121 Servicio de gas 150,000.00 1-2

3131 Servicio de agua 1,000,000.00 1-2

3141 Servicio telefénico tradicional 500,000.00 1-2

3171 Servicios de acceso de internet, redes y procesamiento de informacién 100,000.00 1-2

3232 Arrendamiento de equipo y bienes informaticos 100,000.00 1-2

3362 Servicio de impresion de documentos y papeleria oficial 1,000,000.00 1-2

3381 Servicios de vigilancia 3,000,000.00 1-2

3451 Seguros de bienes patrimoniales 2,000,000.00 1-2
Mantenimiento y conservacion menor de inmuebles para la prestacion de

3512 servicios publicos 500,000.00 1-2
Instalacion, reparacion y mantenimiento de equipo e instrumental medico y

3541 de laboratorio 6,600,000.00 1-2
Mantenimiento y conservacion de vehiculos terrestres, aéreos, maritimos,

3551 lacustres y fluviales 1,600,000.00 1-2

3571 Instalacion, reparacion y mantenimiento de maquinaria y otros equipos 300,000.00 1-2
Instalacién, reparacion y mantenimiento de maquinaria y equipo de trabajo

3572 especifico 300,000.00 1-2

3581 Servicios de limpieza y manejo de desechos 3,500,000.00 1-2

3591 Servicios de jardineria y fumigacion 200,000.00 1-2

3992 Subcontratacion de servicios con terceros 7,150,000.00 1-2

5151 Equipo de cémputo y de tecnologia de la informacién 9,042,300.00 2

5191 Otros mobiliarios y equipos de administracion 653,400.00 2

5311 Equipo médico y de laboratorio 37,158,100.00 2
Atenciéon y Educacién otorgada en Programas de Prevencion,

A2 Promocion y Difusion en Salud 15,130,400.00

Partida Concepto Monto Tipo de Gasto
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1131 Sueldo base 4,109,800.00 1
1311 Prima quinquenal por afios de servicios efectivos prestados 89,000.00 1
1321 Prima vacacional y dominical 184,600.00 1
1322 Aguinaldo 456,600.00 1
1331 Remuneraciones por horas extraordinarias 111,200.00 1
1421 Cuotas para la vivienda 287,700.00 1
1431 Cuotas a pensiones 1,678,000.00 1
1432 Cuotas para el sistema de ahorro para el retiro 191,800.00 1
1441 Cuotas para el seguro de vida del personal 110,100.00 1
1541 Prevision social multiple para personal de educacion y salud 240,700.00 1
1543 Estimulos al personal 714,500.00 1
1548 Sueldos, demés percepciones y gratificaciéon anual 4,527,400.00 1
1592 Prima de Insalubridad 390,000.00 1
1611 Impacto al salario en el transcurso del afio 241,500.00 1
1712 Ayuda para despensa 346,100.00 1
1713 Ayuda para pasajes 224,400.00 1
1719 Otros estimulos 1,227,000.00 1

Atenciones Médicas otorgadas a Recién Nacidos Nifias y Nifios

en la Unidad de Cuidados Intensivos Neonatales (UCIN) para

promover el Desarrollo Infantil Temprano y prevenir Muerte s

11 Infantiles 67,185,200.00 Tipo de Gasto

1131 Sueldo base 17,922,460.00 1
1311 Prima quinquenal por afios de servicios efectivos prestados 384,700.00 1
1321 Prima vacacional y dominical 778,400.00 1
1322 Aguinaldo 1,871,500.00 1
1331 Remuneraciones por horas extraordinarias 482,900.00 1
1421 Cuotas para la vivienda 1,346,800.00 1
1431 Cuotas a pensiones 7,856,200.00 1
1432 Cuotas para el sistema de ahorro para el retiro 897,900.00 1
1441 Cuotas para el seguro de vida del personal 522,100.00 1
1541 Prevision social mdltiple para personal de educacion y salud 940,100.00 1
1543 Estimulos al personal 2,309,600.00 1
1548 Sueldos, demas percepciones y gratificacion anual 19,697,940.00 1
1592 Prima de Insalubridad 3,936,200.00 1
1611 Impacto al salario en el transcurso del afio 361,400.00 1
1712 Ayuda para despensa 1,351,700.00 1
1713 Ayuda para pasajes 885,800.00 1
1719 Otros estimulos 5,639,500.00 1

Atenciones Integrales de nifias, niflos y adolescentes con

13 enfermedades Hematoldgicas y Oncoldgicas otorgadas 123,914,500.00 Tipo de Gasto

1131 Sueldo base 8,832,000.00 1
1311 Prima quinquenal por afios de servicios efectivos prestados 237,800.00 1
1321 Prima vacacional y dominical 418,700.00 1
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1322 Aguinaldo 981,300.00 1
1331 Remuneraciones por horas extraordinarias 281,000.00 1
1421 Cuotas para la vivienda 753,800.00 1
1431 Cuotas a pensiones 4,397,000.00 1
1432 Cuotas para el sistema de ahorro para el retiro 502,500.00 1
1441 Cuotas para el seguro de vida del personal 290,400.00 1
1541 Prevision social multiple para personal de educacién y salud 529,600.00 1
1543 Estimulos al personal 1,374,400.00 1
1548 Sueldos, demas percepciones y gratificacion anual 9,362,200.00 1
1592 Prima de Insalubridad 1,963,900.00 1
1611 Impacto al salario en el transcurso del afio 152,600.00 1
1712 Ayuda para despensa 761,600.00 1
1713 Ayuda para pasajes 475,300.00 1
1719 Otros estimulos 3,200,400.00 1
2111 Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 4,000.00 1-2
Materiales, utiles y equipos menores de tecnologias de la informacion y
2141 comunicaciones 86,500.00 1-2
2161 Material de limpieza 120,000.00 1-2
2411 Productos minerales no metélicos 639,500.00 1-2
2461 Material eléctrico y electrénico 2,100,000.00 1-2
2491 Otros materiales y articulos de construccion y reparacion 1,600,000.00 1-2
2531 Medicinas y productos farmacéuticos 19,500,000.00 1-2
2541 Materiales, accesorios y suministros médicos 6,200,000.00 1-2
2551 Materiales, accesorios y suministros de laboratorio 18,000,000.00 1-2
2711 Vestuario y uniformes 50,000.00 1-2
Refacciones y accesorios menores de equipo e instrumental medico y de
2051 laboratorio 1,100,000.00 1-2
3381 Servicios de vigilancia 912,300.00 1-2
Instalacion, reparacion y mantenimiento de equipo e instrumental medico y
3541 de laboratorio 5,274,800.00 1-2
3571 Instalacion, reparacion y mantenimiento de maquinaria y otros equipos 2,490,500.00 1-2
3581 Servicios de limpieza y manejo de desechos 5,716,100.00 1-2
3992 Subcontratacién de servicios con terceros 25,606,300.00 1-2
Atenciones Integrales de nifias, niflos y adolescentes con
14 guemaduras otorgadas 68,660,500.00 Tipo de Gasto
1131 Sueldo base 1,036,900.00 1
1311 Prima quinquenal por afios de servicios efectivos prestados 19,300.00 1
1321 Prima vacacional y dominical 42,100.00 1
1322 Aguinaldo 115,200.00 1
1331 Remuneraciones por horas extraordinarias 23,400.00 1
1421 Cuotas para la vivienda 71,800.00 1
1431 Cuotas a pensiones 419,000.00 1
1432 Cuotas para el sistema de ahorro para el retiro 47,900.00 1
1441 Cuotas para el seguro de vida del personal 28,400.00 1
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1541 Prevision social multiple para personal de educacién y salud 56,200.00 1
1543 Estimulos al personal 89,200.00 1
1548 Sueldos, demas percepciones y gratificacion anual 1,037,200.00 1
1592 Prima de Insalubridad 199,200.00 1
1611 Impacto al salario en el transcurso del afio 56,300.00 1
1712 Ayuda para despensa 80,800.00 1
1713 Ayuda para pasajes 48,600.00 1
1719 Otros estimulos 289,000.00 1
2531 Medicinas y productos farmacéuticos 15,000,000.00 1-2
2541 Materiales, accesorios y suministros médicos 30,000,000.00 1-2
2551 Materiales, accesorios y suministros de laboratorio 10,000,000.00 1-2
Refacciones y accesorios menores de equipo e instrumental médico y de
2951 laboratorio 5,000,000.00 1-2
Instalacion, reparacion y mantenimiento de equipo e instrumental medico y
3541 de laboratorio 1,000,000.00 1-2
Mantenimiento y conservacion de vehiculos terrestres, aéreos, maritimos,
3551 lacustres y fluviales 500,000.00 1-2
3581 Servicios de limpieza y manejo de desechos 500,000.00 1-2
3992 Subcontratacién de servicios con terceros 3,000,000.00 1-2

Fuente de Financiamiento: 25 Fondo de Aportacion Se

rvicios de Salud

1,379,341,803.00

Componente Concepto Monto

Atenciones Médicas de Especialidad y Alta Especialidad

otorgadas en servicios de Urgencias, Consulta Externa,
Al Obstetricia, Cirugia y Hospitalizacion 1,232,498,103.00

Partida Concepto Monto Tipo de Gasto

1131 Sueldo base 600,068,940.20 1
1321 Prima vacacional y dominical 10,141,100.00 1
1322 Aguinaldo 40,564,900.00 1
1541 Prevision social mdltiple para personal de educacion y salud 25,411,100.00 1
1548 Sueldos, demas percepciones y gratificacion anual 496,520,862.80 1
1712 Ayuda para despensa 36,537,800.00 1
1713 Ayuda para pasajes 23,253,400.00 1

Atencion y Educacion otorgada en Programas de Prevencion,
A2 Promocion y Difusién en Salud 4,702,800.00 Tipo de Gasto
1131 Sueldo base 2,005,000.00 1
1321 Prima vacacional y dominical 55,800.00 1
1322 Aguinaldo 222,700.00 1
1541 Prevision social multiple para personal de educacion y salud 144,600.00 1
1548 Sueldos, demas percepciones y gratificacion anual 1,933,700.00 1
1712 Ayuda para despensa 207,900.00 1
1713 Ayuda para pasajes 133,100.00 1
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Atenciones Médicas otorgadas a Recién Nacidos Nifias y Nifios
en la Unidad de Cuidados Intensivos Neonatales (UCIN) para
promover el Desarrollo Infantil Temprano y prevenir Muerte S

11 Infantiles 28,906,400.00 Tipo de Gasto
1131 Sueldo base 12,161,300.00 1
1321 Prima vacacional y dominical 337,800.00 1
1322 Aguinaldo 1,351,300.00 1
1541 Prevision social multiple para personal de educacién y salud 733,000.00 1
1548 Sueldos, demés percepciones y gratificaciéon anual 12,580,200.00 1
1712 Ayuda para despensa 1,053,900.00 1
1713 Ayuda para pasajes 688,900.00 1
Atenciones Integrales de nifias, nifios y adolescentes con
13 enfermedades Hematol6gicas y Oncoldgicas otorgadas 61,993,100.00 Tipo de Gasto
1131 Sueldo base 34,299,300.00 1
1321 Prima vacacional y dominical 202,800.00 1
1322 Aguinaldo 811,000.00 1
1541 Prevision social multiple para personal de educacion y salud 443,800.00 1
1548 Sueldos, demas percepciones y gratificacion anual 25,194,400.00 1
1712 Ayuda para despensa 638,100.00 1
1713 Ayuda para pasajes 403,700.00 1
Atenciones Integrales de nifias, niflos y adolescentes con
14 guemaduras otorgadas 51,241,400.00 Tipo de Gasto
1131 Sueldo base 30,543,700.00 1
1321 Prima vacacional y dominical 15,200.00 1
1322 Aguinaldo 60,300.00 1
1541 Prevision social multiple para personal de educacion y salud 24,900.00 1
1548 Sueldos, demas percepciones y gratificacion anual 20,542,500.00 1
1712 Ayuda para despensa 35,900.00 1
1713 Ayuda para pasajes 18,900.00 1
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