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/ EXPEDIENTE PRA/35/2022.
v\v

GUADALAJARA, JALISCO, A VEINTIUNO DE ABRIL DE DOS MIL
VEINTITRES., - - == -mmmemmmmecm s mm e s e m s mmmmmm = o m = m o

VIS T O S para resplver en sentencia definitiva los autos del
PROCEDIMIENTO DE RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA con numero de
expediente enlistado al rubro, derivado del Informe de Presunta Responsabilidad
Administrativa de la Servidora Publi 'a'ADRIAN MOYA MICHELENA.

‘ embre de 2022 dos mil veintidés, la

4 O\.
e

1. Con fecha 16 dieciséis
Autoridad Substanciadora del Or%raer?o
Descentralizado Hospital Civil de Gua%&uara admitié6 el Informe de Presunta

é‘e Control del Organismo Publico

Responsabilidad Administrativa, a través del cual fue determinada por la Autoridad

Investigadora en el uso de sus facult existencia y comisién de una FALTA
ADMINISTRATIVA calificada como N GRA E, en contra de la servidora publica

ADRIANA MOYA MICHELENA, en rZZon de la\\l\nvestigacién que dio inicio en virtud

de la presentacion ante este Orhano de Coantrol Interno del Oficio ntmero
FSA/9/2022, suscrito por la Ciud/;dana Elvia Rocio Flores Fonseca, Jefa del
Servicio de Anestesiologia de Aa Unidad Hospitalaria Antiguo Hospital Civil de
Guadalajara “Fray Antonio Alcalde”, misma que se encuentra firmada por los
testigos de asistencia los C.C. Diego Francisco Gonzélez Pefia y Alejandra

Minakata Quiroga, ambos adscritos al Servicio de Anestesiologia de la Unidad
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Hospitalaria referida, mediante el cual notifica los hechos en que incurrié la doctora
Adriana Moya Michelena, en razon de gue con fecha 31 treinta y uno de agosto de
2022 dos mil veintidds, se levantd un Acta circung anciada de hechos derivado de la
ausencia de permanencia en el trabajo de la servidora publica Adriana Moya
Michelena, ya que durante el operativo que realizé f C. Elvia Rocio Flores, Jefa del

laria Antiguo Hospital Civil de

Servicio de Anestesiologia de la Wnidad Hospita

Guadalajara “Fray Antonio Alcalde”)| el dia 11 onge de agosto de 2022 dos mil
veintidos, no se localizé a la servidora publica en e7l servicio en su horario laboral,
sin embargo registré6 asistencia par

osible localizarla en quirdfanos

iniciar labores, de igual forma el dia 17
diecisiete de agosto 2022 dos mil veintidés, no fue L

de torre de especialidades en su hor. ,g_abbﬂad:,rsiﬂf&mb‘afgo presentd asistencia de
iadds 58 "?jié%'hos, de fechas 12 doce y 17

';vgin‘tidés, agregadas a fojas de

final de labores. Asi como las Circunst:
diecisiete ambas del mes de agosto .de: 20:

la 50 a la 53, del expediente en que se dctia

2. En el mismo proveido se le té'\f(éaa‘ix

los medios de conviccion que estimé oportunos) se ordené el emplazamiento de le

a la servidora publica sefalada como: presunta, responsable y de los terceros
interesados; mandando convocar a las partes al desahogo de la Audiencia Inicial, &
las 10:00 diez horas, del dia del dia vierne7/10 diez de febrero de 2023 dos mil
veintitrés, para rendir sus declaraciones por escrito o yerbalmente, asi como ofrecer

sus pruebas.

3. Siendo las 10:00 diez horag del dia viernes 1Q diez de febrero de 2023
: \
dos mil veintitrés, se llevo a cabo la Audiencia Inicial, teniendg a la partes rindiendo

sus declaraciones, realizando manifestaciones la servidora publica presunta
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responsable ADRIANA MOYA MICHELENA, quien manifesto, por medio de su

Cédula Profesional Federal nimero D87596( 4, lo siguiente: “de alguna manera puntual

me gustaria mencionar pues parte de Ip que yo quiero manifestar, desde un inicio que fue

aproximadamente en agosto del 2022, se inicio unihostigamiento laboral por parte de la jefa
del servicio de anestesiologia la doctora Elvia oci6 Flores Fonseca, la doctora Maria
Guadalupe Hernandez Ochoa, las cuales)de diversas maneras se me hostigaba cada guardia,
cabe mencionar que mis guardias eran en el tyrno nocturno de las 20:00 horas con termino
08:00 horas de la mafiana los dias \nartes, jyeves y sabados, después de dichos
hostigamientos yo dirigi uha carta>c; denuhcia a de chos humanos mencionando las formas
de hostigamiento laboral y personal, en derechos humanos interpuso la denuncia el 18 de
septiembre del 2022 al cual reéib'él Ie eneiadanBrisefjo a las 15:29 horas, asi mismo

e -
) !memooresente denuncia ante el contralor gé Eral,i ' tg?rg Béy @btiguo hospital civil de Guadalajara el

antrol dia 15 de septiembre del 2022, recibida co
doctora Elvia Rocié Flores Fonseca que f ';, 2p

via telefénica por el doctor Mario‘Rubié); el pidié aproximadamente a las 15:13 horas,

anera yo decidi asistir a trabajar como

slucion: uaje inapropiado y de forma agresiva, me

ya ne.aparecit.-activa, por-lo.que.acompaiiada del licenciado Sergio Enrique Moya Michelena,
acudimos a recursos humanos con el magstro Valdivia, estando presente el licenciado Nieves
que entiendo que es Abogado y el doctor Mario Rubio, los\cuales su justificacién verbal, ya
que no tenian ningin documento en fisico, se me comenté qlie me egresaroh del hospital por
orden del doctor Jaime Andrade Villanueva, y por orden deNa doctora Elvia Rocié Flores
Fonseca, y que ademas verbalmente comenté que la doctora Elvia Rocié Flores Fonseca
habia comentado que fue por la mala atencién a un paciente del servicio de urologia el cual
fallecié, sin embargo un mes y medio antes aproximadamente porque no tengo la fecha, en

presencia del Dr. Santana, si no me deja mentir, se realizé una sesién medica general para
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discutir tal cosa del servicio de urologia, en el cual yo no tenia nada que ver, sin embargo, el
doctor Mario Rubio, insisto, verbalmente di'@’ ese fue el motivo de que me hayan sacado
del hospital, mencionando que eso fue lo que a él le dijeron, inmediatamente el maestro
Valdivia me dio de alta en mi huella y regrese a trabajar. Posteriormente el dia 20 de
septiembre del 2022, tras haber presentado mis deriuncias antes mencionadas a derechos
humanos y con el contralor general interno, solicite l@ma cita a las 9:30 horas con el doctor
Jaime Andrade Villanueva, inmediatamente se me d;:'o la cita y acudi, inicialmente la cita

comenz6 con el director y con la presente y posteriormente a los cinco minutos acudié el

doctor Santana, la doctora Elvia Rocio Flores Fonsecé, y la jefa de divisién de Cirugia Maria’
Elena, asi como dos secretarias que destonozco sus hombres, en dicha reunién inesperada
por estas personas, el doctor Jaime Andrade Villanueva, con un poco de paciencia comenzé
leer la denuncia de derechos humanos que yo presinte al comenzar a leerla con una voz

imponente, comenz6 a leerme punto. porpu . %y dem r{gr@rf%umida me comento que aqui el

T
 quedél (o

que se presentara que la jefa Elvia Rocio. Floge nseca tenia derecho a realizar llamadas

doctor presente Diego Pefia, era su a lgé iharaldefender ante cualquier situacion

' _%7. ,a repitié en dos ocasiones por Io ual
me dio su palabra que yo continuaria trabap?‘%gdnﬁ 1${;mjsme me vi obligada a desistir en las
ireccion de quejas de la comisién estatal

de los derechos humanos y con el licenciado Jorge\Sandoval Rodriguez, Contralor General

denuncias el dia 21 de septiembre del 2022, en la 4

interno del Antiguo Hospital Civil de Guadalajara, las actas obedecen a todos los hechos
antes mencionados. Quisiera anexar copias simples\de los acuses del desistimiento dé\;\‘ cate
ambas denuncias tanto como de la Contraloria como de Yerechos Humanos, por el memento

es todo lo que tengo que manifestar.” Y presentoé por ‘escrito sus manifestaciones que

en esencia dicen: “... Que en relacién al Pro/aedimiento Responsabilidad Administrativa

ntmero 35/2022, incoado en mi contra, en virtyd del diverso oficio FSA/9/2022, suscrito por la

Dra. Elvia Rocio Flores Fonseca, que contienge el acta circunstanciada del dia 31 treinta y uno
de agosto de 2022 dos mil veintidés, de la/que a su vez se desprenden diversos hechos en
actas respetivas de los dias 12 doce y 17 diecisiete de Agosto de la misma anualidad, refiero

que la suscrita ya he sido sujeta por dichas circunstancias en dos ocasiones, tanto en el
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N,
procedimiento de investigacién de queja n mer&‘\.{NV-A-142/2022, tramitado en la Autoridad

Investigadora Organo Interno de Control, C ntralorfa General Interna, O.P.D. Hospital Civil de
Guadalajara; asi como en el proceso admi istrativo“%ide responsabilidad laboral referenciado
con el nimero 103/2022, incoado por la C ordinacicin General Juridica del Hospital Civil de

1
Guadalajara, habiéndose declarado este| dltimo, |concluido de manera anticipada sin

responsabilidad para la suscrita, situacion gue fue orroborada mediante resolucién dictada
por la citada Coordinacion, el dia 26 veintiséis de s’ptiembre 2022 dos mil veintidés. De tal
manera, nuevamente bajo este procedimiento se es 4 violentando lo dispuesto en el articulo
23 de la Constitucion Policita de los Estados\Unidos|Mexicanos, toda vez que una persona no
puede ser juzgada por el mismo hecho.dos veces, ya que en el caso, es la tercera vez que soy
llamada por los mismos hechos. No obstante,
de data 31 treinta y uno. de agosto gg 2022, das, i, veintidos, asi como los hechos que se

5 dy G658 HEdE®momento las objeto de falsas, ya que

&

derivan de la misma, carecen de ver.
) Intern  son frivolas confabulaciones, falacias y des, atlas declaraciones de la Doctora Elvia Rocio
ontrol Flores Fonseca y sus subordinados Man ‘ jand
Gonzélez Pefia, sefialando por principic ‘de:lj: 2'el
pertenecen al turno matutino, de ahi la false.
12 doce de agosto de 2022 dos mil véinjiasl

minutos y termina a las 00:50 cero horas conjcincuenta minutos, mientras que la segunda, de

osinfoia GNias 00:40 cero horas con cuarenta

AUCT jz.misma manera fue levantada en lapsos qlie no corresponden a su turno. Asimismo, cabe
quien se ostenta como médico adscrito

mencionar que el C. Diego Francisco Gonzalez Peria,

al Servicio de Anestesiologia, no se encuentra tituladd, ya que no ah presentado tesis, de lo
cual asi mismo se tienen pruebas, y por ;Me no tiene tedula profesional, ademas de que se
desconoce estar certificado por el Conﬁ,éjo Mexicano de Anestesiologia, lo cual el Organismo
Publico Descentralizado Hospital Civil /éle Guadalajara se rige por dichas normas de evaluar a
todos los médicos que estén en jilwdiciones de certificacién, cedula y titulo, por lo que

anterior no obedece a los principios/de profesionalismo que rigen al Organismo. Ahora bien, a
manera de contestacién, respecto a los hechos que contienegI;uin acta del dia 31 treinta y
uno de agosto de dos mil veintidés, sobre la diversa levantada ;dia 12 doce de agosto de
2022 dos mil veintidés, ademdas de objetarla de falsa, refiero tajantemente que no puede
deducirse un abandono de labores en un lapso de tiempo de 10 diez minutos, toda vez que la

misma, da inicio a las 00:40 cero horas con cuarenta minutos y termina a las 00:50 cero horas
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con cincuenta minutos, y de manera ilégica también refiere actos de las 08:00 ocho horas con
cero minutos, advirtiéndose la mala fe !{e su procedencia. Respecto al contenido de los
hechos del dia 17 diecisiete de agosto de 2022 dos mil veintidés, al efecto pongo en contexto
la situacion de la paciente J.M., la cualjfue operada por la Doctora Audrey Berenice Gémez
Abarca, fungiendo la suscrita como Anestesiéloga responsable de dicho acto quirtrgico,
operacién que termino aproximadamente a las 05:50 del 17 diecisiete de agosto de 2022 dos
mil veintidoés, segtin el registro anestésico correspondiente, paciente que fue operada por un
cuadro de oclusion intestinal (vélvulp intestinal),” realizando laparotomia exploratoria,
destacando que la misma presentaba segtin su historial clinico de antecedentes personales
patolégicos: cardiopatia definida como Yibrilacién Quricular, diabetes mellitus tipo dos e
hipertensién arterial sistematica. Signos vitales a su ingreso tension arterial sistémica 96/40,
jin it s;saturaﬂm@rbénal de oxigeno 95% Glasgow 14.
'V.g,;ﬁ .godléh}mbf‘}lrfgsthesmloglsts), que se utiliza para

2

Frecuencia cardiaca 150 latidos por
Clasificada de.acuerdo . al ASA.(Ame

tf:f’ clasificandolos en diferentes grados,

2, "4, definiéndose como paciente con

1 A
enfermedad sistémica grave e incapacitanter ﬁel‘céqﬁtltuye una amenaza constante para la

vida y que no siempre se puede corregirpor i 'e ot }z la cirugia. Luego entonces, la pa Léente

pasa al area de recuperacion hemodlnqm@a'fﬁ ‘fé\.léﬁt@b“le con signos vitales, frecuepcia
cardiaca 137, saturacién arterial de «-oxigeno 96%, tension arterial sistémica 100/55,
dependiente de aminas a concenfraciones b.a}'a, {lamese norepinefrina, entregandose a
enfermeria sin dolor, consciente, franquila, si?‘ndo esto alrededor de las 06:00 del dia en

comento. Por lo que tal panorama, la paciente quedo bajo supervisién de personal de

enfermeria respecto a su observacién y desdc/a" luego bajo mi supervisién, de tal forma que yé\'-; .

estuve a cargo de la paciente hasta el thrario de mi salida, acompanandome en todo
momento del personal de enfermeria quien/se encarga revisar las variaciones de signos
vitales y de cualquier urgencia que surgier'a en ese mome&to seflalando que las variaciones
de los signos vitales que hubiese tenido Ia pac:ente fueron & consecuencia de la enfermedad
crénica que presentaba segun sus antet;edentes clinicos, al §(ado que fue catalogada como
ASA 4. Siendo asi, es que se puede de;hotar la falta de ética yb\;ofesmnahsmo de la Jefa de
Servicio Doctora Elvia Rocio Flores, a/sentar circunstancias que ho obedecen a la verdad ni a
la buena voluntad de servicio Iabora{ La Norma Oficial Mexicana kOIVM 70-SSA1-1998, PARA
LA PRATICA DE ANESTESIOLOGIA en su aparfado 12. Cu:dados post-anestésicos es
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responsabilidad y debera proporcionarla ﬁﬁéﬁl{co del servicio de anestesiologia ASIGNADO
AL SERVICIO DE RECUPERACION, el cifal ese dia en la hoja de programacion y distribucién
quirurgica, existen varios apartados en el cual se encuentra 4rea de recuperacion de torre
ginecologia, maternidad, offalmologia|y no aparecté ningun personal del turno nocturno o
matutino asignado al drea de la torre, {tanto los dias que se me acusa, como el resto de los
dias del afio, solamente ah sido ocasional dicho acto "yde asignacioén al area antes mencionada.
Cabe senalar que el Dr. Omar Alejancs o Escobedo !Murillo, Médico Adscrito al Servicio de
Anestesiologia Turno Matutino, alrededor de las 07:4% aproximadamente, del dia 17 de agosto

de 2022, me apoyo a realizarle. una evaluacién clinica a la paciente, de la que se desprende
-.que la.encuentra hemodinamicamente e, le, fribilacion auricular neurolégicamente integra
y sin referir dolor, posquirirgica d

secundaria a vélvulo, en ese momen

TR personal patolégico firbrilacion auricular.crénica;;a
a la paciente a las 07:54 horas, encontrigde Pi/T:A4 pea? 31mmHg po2 180 mmHg Na138 K
3.9 Ca 1.07 Glucosa 198 lactato 2.2 Hto33 Ca 1.99, Hco3 21.1 Tco 22.1 S02c 100% y Thbe 10.2,

la que resulta encontrarse dentro de parametrgs normales, lo cual a su vez le fue informado a

|
[

o =
2 YIVEVHL B

oluci¢ ya Dra. Elvia Rocio Fiores Fonseca, quien pistos\ los resultados anteriormente descritos,

interconsulta a la Dra, Maria Alejandra Minakata Quiroga, quien secunda su observacion
sobre la patologia crénica y su egreso a piso por presentar un estado clinico adecuado el cual
no compete que siga en drea de quiréfangds y que siga tratandose en su area correspondiente
(geriatria). Todo lo anterior, puede ser/constatado en Ios archivos clinicos electrénicos del
hospital. De la misma manera personal del turno nocturno puede constar de los agravios y
hostigamientos de la Dra. Elvia Rocio Flores Fonseca por lo que nombro al siguiente
personal: Dr. Luis Baez Montes, Dr. Fernando Zaragoza Lépez, Dr. Enrique Gonzélez Castillo,
Dra. Blanca Sofia Beltran Quintéro, Enfermera Jefa Turno nz&urno Araceli Lopez Breceda,
Enfermera Veronica Paz Ceja, Enfermera Maria Manuela Olivares Morales, Enfermera Maria del
Rosario Flores Rubio, Enfermero Jose Manuel Guerra Ramos. Finalmente, refiero que tanto la
Dra. Elvia Rocio Flores Fonseca, y los CC. Maria Alejandra Minakata Quiroga y Diego
Francisco Gonzélez Pefia, al momento en que ratificaron la frivola acta de fecha 31 treinta y
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HECHOS NOVEDOSOS que no forman

parte de la Litis y que no deben ser considerados p‘z;pra nada en lo que respecta al presente

uno de agosto de 2022 dos mil veintidos, ag@t hechos y circunstancias que no forman
parte del contenido del acta, por lo que resulta s {'

procedimiento, cobrando al efecto vida juridica el\ siguiente criterio jurisprudencial con
registro digital: 16603, Instancia: Segunfa Sala, IYovena Epoca, Materias (s): Comin,
Tesis:2a/J. 188/2009, Fuente: Semanario Judicial de Ja Federacion y su Gaceta. Tomo XXX,
Noviembre de 2009, pagina 424, que a la letra rez.i: “AGRAVIOS INOPERANTES EN LA
REVISION. SON AQUELLOS EN LOS QUE 'SE PRODUCE UN IMPEDIMENTO TECNICO QUE
IMPOSIBILITA EL. EXAMEN DEL PLANTEAMIENTO QUE CONTIENEN”. De lo anteriormente

citado, se puede concluir que las actas levantadas por la Dra. Elvia Rocio Flores Fonseca,

carecen de veracidad, y desde luego, |, jeto de qf%s{aesf r?g:z que ha sido confabuladas y

rzan
i, uggjégfjﬁgqg'gl y ética profesional, ademas de

o,

totidades de este Antiguo Hospital Civil de

"

desplegadas tinicamente para perjudic (Qﬁ I/

generar desprestigio .antes las Honorables A
E via Racio Flores Fonseca, logro su objetivo,

contenido del acta de fecha 31 l‘reinté'i_"y.z‘;g\iroé’g’t~ ,%%{%.%2022 dos mil veintidés, contiene
hechos que no concuerdan con la realidad juridica. Kinalmente, sefialo que me reservo sobre
las acciones legales que fhtentare en contra de flos \personajes que estan perjudicand Aml .
honorabilidad laboral....” Asi mismo, se les concedio el uso de la voz a los Terceros

Interesados en el presente procedimiento, para qu\e\ de ser su deseo manifestaran o

presentaran pruebas, por lo que en primer lugar se\f concedié el uso de la voz al

MAESTRO MARTIN RODOLFO MART{NEZ DELGQDO, en representacion del :

DIRECTOR GENERAL DEL HOSPITA/ CIVIL DE GUAEX?LAJARA, quien manifestod RreaR
P

lo siguiente: “con las facultades que me han sido conferidas por parte del Director General y

con fundamento en el articulo 208, fracciones Il y V, de la Ley Ge}iral de Responsabilidades
Administrativas, solicito se proceda chlforme a derecho en este asunto, siendo todo lo que

tengo que manifestar.”; de igual m? ra se le concede el uso dea voz, al Director de

la Unidad Hospitalaria Antiguo Hospital Civil de Guadalajara “Fray Antonio Alcalde’,
el RAFAEL SANTANA ORTIZ, quien manifiesta lo siguiente: “de igual forma coincido
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de que se proceda conforme a lo que la Ley marque, de acuerdo a lo declarado por la doctora
Moya, solo agrego un comentario en fo refereqte a la reunién que sefiala la doctora Moya en la
direccidon general, donde estuvo el dzector gen\gral, la doctora Moya, la doctora Elvia Flores y
la doctora Maria Elena Gonzalez, qué en lo pers‘QnaI no me parecié una amenaza lo que el Dr.
Andrade comento referente a la queja que la i‘goctora puso ante la Comisién Estatal de
Derechos Humanos, lo que recuerdp es que sile ﬁjdié el Dr. Andrade a la Dra. Moya, que si no
retiraba la queja él personalmenre la iba a cé}mtestar, siendo todo lo que ftengo que

4
manifestar.” De manera posteriof, se le concedi6 el uso de la voz a la doctora ELVIA

ROCIO FLORES FONSECA, ep su caracter de denunciante de los hechos que

dieron origen al procedimiento que nos ocupa) quien manifesté lo siguiente: “no, solo
0 Interno

B
ise %}%&J 2-gonterme a derecho, siendo todo lo que tengo
que manifestar.”. Finalmente, se le coficedig el uso de la voz a la AUTORIDAD

INVESTIGADORA, por conducto 8FUSUTPENCIADA FANNY LIBERTAD SOUZA
su interés legal convenga y quien en

. MOSQUEDA, para que manifieste
10 Interno
“ontrct ejercicio del derecho otorgado declaray uiente: “en este acto ratifico en todas y cada
g CIO%. , . ,

fs onsabilidad administrativa con el cual se da

inicio al presente procedimiento, siendo togo lo que tengo que manifestar.”, hecho lo

anterior se declaro cerrada la Audiencia Jnjicial.

\ ) i
IR A, (&

solucion
4, Por auto de fecha 27 veihtisiete de febrero de 2023 dos mil veintitrés,

se tuvieron por admitidas las prueb7s ofrecidas por la Autoridad Investigad'ora, asi
como la ofrecida por la Servidora{ Publica en, el momento del desahogo de la
Audiencia Inicial, por encontrarse ajustadas a derecho y no ir en contra de la moral
y las buenas costumbres, teniendo por desahogailis los que su propia naturaleza

asi lo permiten. \

5. En ultimo lugar, por acuerdo dictado el dia 13 trece de marzo dos mil

veintitrés, se declard cerrado el periodo de alegatos y se cité a las partes para el
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dictado de la sentencia que en derecho corresponda en el procedimiento de
responsabilidad administrativa que nos ocupa.

N

il

CON/SIDERAND O:

\
\
PRIMERO. Competencia. Esta Autoridad\l Resolutora del Organo Interno de

Control del Organismo Puablico Degcentralizado

‘Hospital Civil de Guadalajara”, es

competente para conocer y resolven la presente contraversia con fundamento en lo

O

dispuesto por los articulos 109 fraccign 11" de Ié Constitucion Politica de los Estados

Unidos Mexicanes, €l 106% de la-C git-ld?jgi%oﬁﬁ%%%el Estado de Jalisco, el 13, 3

de Co;wtr'ol‘ -

'Articulo 109. Los servidores publicos y particulares que incurran e ahilidad Frefie al Estado, seran sancionados conforme a lo
siguiente: ;

ni. Se aplicaran sanciones administrativas a los servidores

Ads actos u omisiones que afecten la legalidad, honradez, ,
lealtad, imparcialidad y eficiencia que deban chservar en el desemp: if i

Sl L ) ! % .
is/eivipleos, cargos o comisiones. Dichas sanciones co ran i g%lf

en amonestacion, suspensidn, destitucién e inhabilitacién, asi como gp :zes econdmicas, y deberan establecerse de acuer ngs d@

que, en su caso, haya obtenido el responsable y con los dafios y pekjuicios batrimoniales causados por fos actos u omisiones. 13 ley /ga
. T i " .0 pe 7 . \ AN s

establecerad los procedimientos para la investigacion y sanaonﬁﬁ@@oﬁ G @Q@{S@Pﬁ& T

Las faltas administrativas graves serdn investigadas y substanciadas por Ia Auditorfa Superior de la Federacion y los érganos internos de
control, o por sus homélogos en las entidades federativas, segtin correspopda, y seran resueltas por el Tribunal de Justicia Administrativa
que resulte competente. Las demds faltas y sanciones administrativas, serdniconocidas y resueltas por los érganos internos de control.

Para la investigacion, substanciacién y sancién de las responsabilidages administrativas de los miembros del Poder Judicial de la
Federacién, se observara lo previsto en el articulo 94 de esta Constitucitn, sin SerjUiCiO de las atribuciones de |a Auditoria Superior de |f5_\a' -y Re

e s 3 N 'yl . . i s . N § e
Federacién en materia de fiscalizacién sobre el manejo, la custodia y ap‘camon e recursos publicos.

La ley establecerd los supuestos y procedimientos para impugnar la cjasificacién dé las faltas administrativas como no graves, que realicen
los 6rganos internos de control.

Los entes publicos-federates-tendrén -6rganos internos-de-contyol con-las facultades que determine la ley para prevenir, corregir e
investigar actos u omisiones que pudieran constituir responsabifidades administrativas; para sancionar aquéllas distintas a las que son
competencia del Tribunal Federal de Justicia Administrativa; revjsar el ingreso, egreso, \Manejo, custodia y aplicacion de recursos puiblicos
federales y participaciones federales; asi como presentar las dgnuncias por hechos u om\isiones que pudieran ser constitutivos de delito
ante la Fiscalfa Especializada en Combate a la Corrupcién a que/se refiere esta Constitucion,

Los entes publicos estatales y municipales, asi como del Distfito Federal y sus demarcacioné’s\ territoriales, contaran con érganos internos
de control, que tendrdn, en su ambito de competencia loca I,(Ias atribuciones a que se refiere &) parrafo anterior, y

2 CAPITULO IV
DE LAS SANCIONES ADMINISTRATIVAS A

Gl

Jalisco
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—

Articulo 106. Los servidores publicos y particular [que incutyan en responsabilidad frente al Estado, seran sancionados conforme a lo
siguiente:

I. Se aplicardn sanclones administrativas a los sefvidores ptblicos por los actos u omisiones que afecten la legalidad, honradez, lealtad,
imparcialidad y eficiencia que deben observar en gl desempefio de su empleo, cargo o comision.

Las sanciones consistirén en amonestacién, suspension, destityicion e inhabilitacién, asi como en sanciones econémicas, y deberén
establecerse de acuerdo con los beneficios econ6micos que, eh su caso, haya obtenido el responsable y con los dafios y perjuiclos
patrimoniales causados por los actos u omisiones}La Ley establederd los procedimientos para la investigacidn y sancién de dichos actos u
omisiones. .

La Auditorfa Superior del Estado conocerd y substafciard los procedimientos de investigacién y sancion por faltas administrativas graves y
no graves que detecte en el ejercicio de sus funciopes de fiscalizacién; tratandose de faltas graves el procedimiento sancionatorio serd
resuelto-por-elFriburral-de justicia-Administrativa. :

0 \ﬁi)olacriao es a la ley, de las cuales derive una responsabilidad penal
‘Jr% gt‘;e Corrupcién.
ntrol

L'é"-Ié‘{l establecerd los supuestos y procedimientos par.
la Contraloria del Estado v los érganos internos de contl

. El Tribunal de Justicia Administrativa impondrd a los p;rtrc akes que jntervengan en actos vinculados con faltas administrativas graves,
con independencia de otro tipo de responsabiligf:qp@alaRs@ {a€dhbmicas que determine la Ley; inhabilitacién para participar en
adquisiciones, arrendamientos, servicios u obras publicas; asi como el resarcimiento de fos dafios y perjuicios ocasionados a la hacienda
publica estatal o municipal. Las personas juridicas serdn sancionadas en los términos de esta fraccion cuando los actos vinculados con
faltas administrativas graves sean realizados por personaqf fisicas §ue actden a nombre o representacién de la persona juridica y en

beneficio de ella. j
i

Asimismo, podra ordenarse la suspensién de actividades disolucién o intervencién de la sociedad respectiva cuando se trate de faltas
administrativas graves que causen perjuicio a la haciendd publica estatd) o municipal, siempre que dicha sociedad obtenga un beneficio
econdmico y se acredite participacion de sus 6rganos defadministracién, de vigilancia o de sus socios, o en aquellos casos que se advierta
que la sociedad es utilizada de manera sistemdtica paya vincularse con faltas administrativas graves; en estos supuestas la sancién se
ejecutard hasta que la resolucién sea definitiva. Las Jeyes establecerdn Io§ procedimientos para la investigacion e imposicidn de las
sanciones aplicables de dichos actos u omisiones.

La Auditorfa Superior del Estado y los Organos Intefnos de Control, podrén rekurrir las determinaciones de la Fiscalla Especializada en
Combate a la Corrupcién y del Tribunal de Justicia Administrativa, en los términos'gue establezca la legislacion aplicable.

il La Contraloria del Estado es el Grgano Interng del Control del Poder Ejecutivo del Estado y estard facultada por sf 0 a través de los
6rganos internos de control de la Administraciép Pablica Centralizada y Paraestatal,'para prevenir, corregir, investigar y substanciar las
faltas administrativas en que incurran los servidpres publicos del Poder Ejecutivo; resol\‘)qr las faltas administrativas no graves y remitir los
procedimientos sobre faltas administrativas grgves al Tribunal de Justicia Administrativa para su resolucion.

La Contralorfa del Estado podrd ejercer de oficio la facultad de atraccién respecto de. las investigaciones y procedimientos de
responsabilidad administrativa que lleven los érganos internos de contro! de la Administracién Pablica Centralizada y Paraestatal, cuando
el interés y trascendencia del asunto lo ameriten.

La Contraloria del Estado podra designar y remover a los titulares de los érganos internos de control de las dependenciasy entidades de la

Administracién Publica Centralizada y Paraestatal; asf como auditores externos en los casos en que la Ley asf lo prevea.
pég.11

Tel 38 82 44 00 ext, 53626
j Salvador Quevedo y Zubieta No, 750, Col, Independencia
Cp 44340 Guadalajara, Jalisco, México

Lontraloria
dol Evtado

QUIBIERNG U AL




HospiTAL CIiviL DE GUADALAJARA
ORGANO INTERNO DE CONTROL.

5

fraccion IV*, 9 fraccion 115, 10° y 208 fraccion X' de la Ley General de

Responsabilidades Administrativas, el 1 punto 1 fracciones IIl y IV inciso a)® y 3

\

[

!
IV. Los entes publicos municipales asf como los orgahlsmos a los que esta Qonstitucién les otorga autonomfa, tendran érganos internos de
control encargados de prevenir, corregir, investigar y substanciar las faltas administrativas en que incurran los servidores publicos del
respectivo ente; para resolver las faltas admln]strat‘vas no graves y para rjnitir los procedimientos sobre faltas administrativas graves al

Tribunal de Justicia Administrativa para su resolucién, de conformidad con los procedimientos que establezcan las leyes generales y
locales de la materia, asf como para revisar el Ingre‘ 0, egreso, manejo, custodia y aplicacién de recursos pliblicos. Los érganos internos
de control sefialados estardn facultados para presentar ante la Fiscalfa Espeéializada en Combate a la Corrupcion las denuncias por hechos
u omisiones que pudieran ser constitutivos de delito. [

Los titulares de los érganos internos de control de gquellos organismos publicos que esta Constitucién otorga autonomia y ejerzan
recursos del Presupuesto del Estado deberdn cumpliricon los mismos reqisitos que esta Constitucién establece para ser titular de la
Auditorfa Superior del Estado y durarén en su cargo cuatyo afios, sin posibilidad de reeleccién,

El Congreso del Estado elegird, con el voto de cuando megnos las dos tercefas partes de los diputados integrantes de la Legislatura, a ios
titulares de los 6rganos internos de control a que refierelel parrafo anteridr; para lo cual emitiré una convocatoria piblica a fa sociedad,
dentro de los tres meses anteriores a que venza el nombralpiento respeptiv;b. i

-~ . 78 Oreano interno, o .
Articulo 1. La presente Ley es de orden ptiblico y de ghsaryanctd general.én toda la Replblica, y tiene por objeto distribuir competencias
entre los drdenes de gobierno para establecer las réﬁpg iShbilidatiEs \mf&a% as de los Servidores Piblicos, sus obligaciones, las
sanciones aplicables por los actos u omisiones en que estos incurra’f“z?y las que correspondan a los particulares vinculados con faltas
administrativas graves, asi como los procedimientos para su apliga ) )

i

“Articulo 3. Para efectos de esta Ley se entenderd por:

w. Autoridad resolutora: Tratandose de Faltas administratiy

el servidor plblico asignado en los Organos internos de control

particulares, lo serd el Tribunal competente; ,
Area

asvFaltas administrativas graves, asi como para las Faltas de

lesolucién

®Articulo 9. En el ambito de su competencia, serdn autoridades facujtada’s para aplicar, la présente Ley:

n. Los Organos internos de control;

|4 - 3
ﬁ\.fﬁ‘i—i N\
®Articulo 10. Las Secretarfas y los Grganos internos de contro y sus homologas en las entidades federativas tendran a su cargo, en el

ambito de su competencia, la investigacién, substanciacién y calificacidn de las Faltas administrativas.

-3

Tratdndose de actos u omisiones que hayan sido calificados fomo Faltas administativas no graves, las Secretarias y los Organos internos
de control serdn competentes para iniciar, substanciar y resolver los procedimientos de responsabilidad administrativa en los términos
previstos en esta Ley.

En el supuesto de que las autoridades investigadoras déterminen en su calificacién |
presunta responsabilidad de! infractor, deberan elabdrar el Informe de Presunta Re
Autoridad substanciadora para que proceda en los térr)ﬂinos previstos en esta Ley.

existencia de Faltas administrativas, asf como la
Xponsabilidad Administrativa y presentarlo a a

Ademds de las atribuciones sefialadas con anterioridag!, los Organos internos de control serén ympetentes para:

I Implementar los mecanismos internos que prevengan actos u omisiones que pudieran constituir responsabilidades
administrativas, en los términos establecidos por el Sistema Nacional Anticorrupcién;
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punto 1 fraccion I1°, 51" de Iaél_é;/\()(génica del Poder Ejecutivo; y 53 Quinquies'’

de la Ley de Responsabilidades Politicas y Administrativas del Estado de Jalisco,

i
IR Revisar el ingreso, egreso, manejo, custodia y aplicaciéh de recursos publicos federates y participaciones federales, asf como de
recursos publicos locales, segln corresponda enjel dmbito de su ct?mpetencia, y

1. Presentar denuncias por hechos quejlas leyes sefialen como delitos ante fa Fiscalfa Especlalizada en Combate a la Corrupcién o
en su caso ante sus homdlogos en el &mbito locdl. 7
I}

7Articulo 208. En los asuntos relacionados con Fajtas admlnistrativ&as no graves, se deberd proceder en los términos siguientes:
1

i

X. Una vez trascurrido el periodo de alegatos, la Autorldad resolutora del asunto, de oficio, declararé cerrada la instruccion y
citard a las partes para ofr la resolucién que corresponda, la cual deberd dictarse en un plazo no mayor a treinta dias habiles, el cual podrd
ampliarsepor-una sola-vez por-otres treinta -dias-hdbiles mas, cliando fa complejidad del asunto asl lo requiera, debiendo expresar los
motivos para ello;

®Articulo 1.
1. Esta ley tiene por objeto reglamentar las

rgang interno-
,Ogﬁo es EPét@ s\eNa Constitucidn Polftica del Estado de Jalisco en materia de:

||! La observancia, de manera general, de la Ley Generald ‘?ié% onsablhdades Administrativas, en el Estado de Jalisco; y
no lnter B I

ades Administrativas en el Estado de Jalisco, respecto a:

®Articulo 3.
1. Las autoridades competentes para aplicar estaAel)/é%réT;;\ 5 lu Ci on

o y Ejecutivo, de fos organismos constitucionales auténomos y de los entes de
y sus equivalentes en los municipios;

NI, Los drganos internos de control de los Poderes Legislat{
la Administracidn Publica Estatal centralizada y paraestat;

isolycion
“Articulo 51.
1. Los érganos internos de control de las Dependenciasfy Entidades de Q Administracién Publica Estatal serdn designados por el titular de

la Contralorfa de! Estado, estaran subordinados a ésta y tendrén las atribyciones que sefiale la legislacidn aplicable;

2. Para el cumplimiento de sus atribuciones deberén/atender los asuntos requeridos por la Contraloria del Estado, asf como informar de su
seguimiento, de conformidad con lo establecido enfel Reglamento Interno dé\la Contraloria del Estado

“articulo 53 Quinquies.
1. La Autoridad Resolutora contard con las siguigntes facultades:

1. Emitir las resoluciones que correspondan déntro de los procedimientos instauradgs a servidores publicos de conformidad con fas leyes

aplicables en la materia;

II. Practicar las diligencias, notificaciones y emplazamientos que sean necesarios para eléesempeno de sus funciones, de conformidad con
las leyes aplicables;

111, Requerir a las autoridades y particulares la informacién necesaria para cumplir con sus facultades y atribuciones;
IV. Expedir las copias certificadas de los documentos que obren en el drea de su competencia;

V. Realizar la defensa juridica de las resoluciones que emita ante las diversas instanclas; y
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asi como el 12 inciso A)' de los Lineamientos Generales de la Actuacion y
Desempefio de los Organos lnternos/de Control de las Dependencias y Entidades
de la Administracion Publica y su Cfoordma ién con la Contraloria del Estado de

Jalisco; y de conformidad con el Acuerdo No. 1/2021 de fecha 01 uno de noviembre
S
VI. Las demds que establezca la ley. \i‘_

“prticulo 12.- Los titulares de las Areas de Responsabilidade§, Auditoria y Conlrol preventivo e investigacién de los Organos Internos de
control tendran respecto de las dependencias, las siguientes fatultades:

I Dirigir y substanciar los procedimientos de responsabjlidades administrativas a partir de la recepcién del Informe de Presunta
Responsabilidad Administrativa y sanclonar las conductas que constituyan FaltasAdministrativas no Graves;

il Ordenar el emplazamiento del presunto responsable ‘e una Falta Administrativa para que comparezca a la celebracién de la
audiencia inicial, citando a las demds partes, en términos de la Ley General de Rgsponsabilidades;

. Emitir los acuerdos y resoluciones correspondientes los procedimientos de responsabilidad administrativa que hayan
substanciado, incluido el envio de los autos origin 3\) Io@ex gadﬁrg(yj;esj_ eeieSonsabilidad administrativa al tribunal de Justicia
Administrativa para su resolucién cuando dichos p jertod, e ef)er@. ! {altas Administrativas Graves y de Particulares por
conductas sancionables en términos de la Ley General &R ponsa iti a s A ministrativas;

W. Formular requerimientos, Hevar a cabo los actos necesarids, v atencién de los asuntos en materia de responsabilidades,

A) Los titulares del Area de Responsabilidades: k'\

asf como solicitar las Dependencias y/o Entidadesique s& requier, miento de sus facultades;

V. Recibir y dar tramite a las impugnaciones presentad en Ciante o la autoridad Investigadora, a través del recurso de
inconformidad, sobre la abstencién de iniciar el proced|m|ento deges Gk b", idad administrativa o de imponer sanciones; (’) 58
V. Imponer medios de apremio para hacer cumphr sus i ‘}&Fles establecidos en la Ley General de Responsabi fdades e
Administrativas; L Eﬁ < lk«-, de
Vil. imponer las medidas cautelares a que se reﬂere laley G esponsabitidades Administrativas; @
ViH. Llevar los registros de los asuntos de su competenma y ex?%dlr ést E?é{:ﬁrtlflcadas de los documentos que se encuentren en

sus archivos; ) Are

IX. Dictar las resoluciones en los recursos de revocacion interpyestos por los Servidores Piblicos respecto de la imposicion de

sanciones administrativas, asi como realizar la defensa juridica de las respluciones'que emitan ante las diversas instancias jurisdiccionales,
representando al titular;

X. Recibir, instruir y resolver las inconformidades interpuestas por los actps que contravengan las disposiciones juridicas en
rnateria de adquisiciones, arrendamientos, servicios, y obras ptblicas s/:erv:cnos relacg{)ados con las mismas;

Xl. Iniciar, instruir y resolver el procedimiento de intervenciones de oficioy si asf lo considera conveniente por presumer. - P\‘
inobservancia de las disposiciones en materia de adquisiciones, arregdamientos, serv1c:osy\obras publicas y servicios relacionados con las

disposiciones jurfdicas en materia de adquisiciones, arrendam;entos servicios y obras pablicas y servicios relacionados con las mismas y
demds disposiciones en materia de contrataciones publicas, e :mponer las sanciones correspontjentes;

X, Tramitar los procedimientos de conciliacién en matefia de adquisiciones, arrendamientos, servicios y obras ptiblicas, derivados
de las solicitudes.de-conciliacidn que presenten los pr-@veedorés o-contratistas por incumplimiento a los contratos o pedidos celebrados
con las Dependencias y/o Entidades en los casos que por acuefdo del titular asi se determine. \

Para efectos de lo anterior, podrén emitir todo tipo de acuerdos, asf como presidir y conducir las sesignes de concifiacion y llevar a cabo
las diligencias, requerimientos, citaciones, notificaciones, yprevencxones a que haya lugar

mismas . /
X, Tramitar, instruir y resolver los procedimientos administrativos de sanci6n a pe gas fisicas o morales por infracciones a las

XIV. instruir los recursos de revisién que se hagar( valer en contra de las resoluciones de inconformidades e intervenciones de
oficio, asi como en contra de las resoluciones por las que[’se impongan las sanciones a los licitantes, proveedores y contratistas por las que ;
se impongan sanciones a los licitantes, proveedores y cgntratistas en los términos de normatividad aplicable y someterlos a la resolucién !
del Titular del Organo Interno de Controly, c(

XV. Las demés que se les confleran otras disposiciones juridicas y aquellas funciones que encomienden el Titular del Organo Estatal
de Control y el Titular del Grgano Interno de Control correspondiente.
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de 2021 dos mil veintiuno, suscrito ppr elk'\l:.icenciado Jorge Sandoval Rodriguez,
Titular del Organo Interno de Control y Coh_‘tralor General Interno del Organismo
Publico Descentralizado Hospital Civil de Gﬁadalajara publicado en el Periddico
Oficial “El Estado de Jalisco”, nimero CDIl, e,I dia 07 siete de diciembre de 2021
dos mil veintiuno. *‘

SEGUNDO. Antecedentes del caso. (

asunto ha quedado fijada en el capitulo de Resultandos de la presente resolucién.

a existencia de los precedentes del

) Interno
jpetdebe de tomarse en cuenta para

\

. . A\ , .
rsolucion Segun se advierte de las consfancias que integran el sumario que nos

ocupa, los hechos a los que se asocia ¢gon la conducta de la presunta responsable,

B Articulo 74. Para el caso de Faltas administrativas no graves, las facultades dé. las Secretarfas o de los Organos internos de control

para imponer las sanciones prescribirdn en tres afios, contgtios a partir del dia sngwente al que se hubieren cometido las infracciones, 0 a
partir del momento en que hubieren cesado. kN
Y

Cuando se trate de Faltas administrativas graves o Faltas de particulares, el plazo de prescnpcnén serd de siete afios, contados en los

mismos términos del parrafo anterior.

N

N\,
N . o . 1 o
La prescripcién se interrumpiré con la clasificacign a que se reflere el primer parrafo del articulo 100 de esta Ley.
Si se dejare de actuar en los procedimientos de responsabilidad administrativa originados con motivo de la admisién del citado
informe, y como consecuencia de ello se produjera la caducidad de la instancia, la prescripcion se reanudard desde el dfa en que se

admiti6 el Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa.

En ningdn caso, en los procedimientos de responsabilidad administrativa podrd_dejar de actuarse por mas de seis meses sin causa
justificada; en caso de actualizarse dicha inactividad, se decretara, a solicitud del presunto infractor, la caducidad de la instancia.

Los plazos a los que se refiere el presente articulo se computaran en dfas naturales.
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la servidora publica ADRIANA MOYA MICHELENA, corresponde al abandono de
su servicio en horario laboral sin a@ia\cién expresa de parte de autoridad
competente o superior jerarquico de| servicio; los dias 11 once y 17 diecisiete de
agosto de 2022 dos mil veintidés, tal como se hizo constar en el oficio niimero
FSA/9/2022, que obra agregado a foja 14 a la ]16 del expediente en que se actua,
en relacion a las actas de fechas 12|doce y 17 ;%;Iiecisiete de agosto de 2022 dos mil
veintidos, agregadas a fojas de la 50|a la 53 dgl expediente en que se actia; razén
por la cual, no ha operado la prescripcion de Iai facultad de este Organo Interno de

Control para la imposicion de sanciones /por la comisién de alguna Falta

Administrativa No Grave, porque entre 0 hecho al que se vincula la conducta

3 INa)Grave lrak:dia 15 quince de diciembre de

imputada como falta administrati
2022 dos mi veintidos, dia en que Ia Aut n%{ c{) nvéétlgadora presento el Informe de
Presunta Responsabilidad Administratiy;
Organo Interno de Control, mediant ;

Administrativa y su Calificativa (foja 01

tres afios aludido, motivo por el cualhieapera I‘aﬁﬁfné

5
\
CUARTO. Fijacién clara y précisa de Ips hechos controvertidos por las

partes. Del Informe presentado con fecha 15 qumce de diciembre de 2022 dos ﬁaﬂw
veintidos, por la Autoridad Investigadora ante la Autondad Substanciadora del
Organo Interno de Control del Or?anlsmo Publico Descentrallzado “Hospital Civil de

Guadalajara®, se desprende en su parte medular é;‘ue,_...wsto el contenido de la
investigacion realizada y documen !es obtenidas, descritas en Ilog hechos que anteceden, se
considera que la conducta ejercida por la servidor publico vulne\r’ la legislacién y obedece
responsabilidad administrativa en/cumplimiento a lo establecido en la ir}a\ccién que se presume de
la servidor pablico antes mencionada, es considerada como NO GRAVE de acuerdo al articulo 49

fraccion | y lll de Ja Ley General de Responsabilidades Administrativas. Igualmente la infraccion que
pag. 16
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se presume de la servidor ptblico antes réc-m\naa'?, es considerada como NO GRAVE de acuerdo

al articulo 48, fracciones |, IV, VIl de la Ley de Rte\;sponsabilidades Politicas y Administrativas del
Estado de Jalisco...”, para cuyo efecto fue ‘\’pfertado como prueba el expediente
integrado en la Investigacion, de jla Instrume}jtal de Actuaciones y la Presuncional
Legal y Humana. Lo anterior en virtud de qus‘ie la presunta responsable ADRIANA

MOYA MICHELENA, por ausentarse del IugarjI de trabajo durante jornada laboral sin

autorizacion expresa.

'nﬁp%rgsoto por el articulo 207", fraccion

|
dministrativas, entra a la valoracién de
Q)

“Interno
mtrol

las bruebas admitidas y desahogadas ; iente manera:

Por lo que ve en cuanto a lg AUTORIDAD INVESTIGADORA, ofrecié como
o Area Rgsolucion
) pruebas las siguientes:
ucién - -

1.- Documental Publica: Consistente en el oficio de fecha del 31 treinta y
uno de agosto de 2022 dos mil veintidds, se recibe el oficio numero FSA/9/2022,
suscrito por la Dra. Elvia Roci6 Floreg Fonseca, Jefa del Servicio de Anestesiologia

- del Hespital -Civil de Guadalajara "Fray Antonio Al

calde” mediante el cual notifica en
echos (aba\égono de servicio) levantada con

original Acta Circunstanciada de
fecha 31 de agosto del 2022, ae()
relaciona con el punto de hechos numero 01 uno y considerando A) del

a Dra. Adriana I(>| ya Michelena. Prueba que se

presente informe. Documento que se le otorga valor b\r\gbatorio pleno en términos
N

“articulo 207. Las sentencias definitivas deberan contener lo siguiente:...
V. La valoracion de las pruebas admitidas y desahogadas;
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de lo dispuesto por el articulo 133" de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas, pues el mismo al considerarse una documental publica, resulta
™.
fiable y coherente, al ser emitido por Algtoridad en ejercicio de sus funciones,
\

ademas de no ser objetado en su algance y Valor probatorio.
i

i

,\
2.- Documental Publica. Consiste"“nte en el Acta de diligencia de

investigacion de la C. Elvia Rocié Flor ls Fonseca, Jefa del Servicio de
Anestesiologia del Hospital Civil de Guadalajara “Fray Antonio Alcalde”, realizada
en esta Contraloria Interna, con fecha 13 trece de septiembre de 2022 dos mil
veintidés, en donde, ratifica el Acta Clrcun;stanmada de Hechos (abandono de

-.servicio)-levantada con-fecha 31 g@sgﬂd ‘I Q@QQECPrueba que se relaciona con

emitido por Autoridad en ejercicio dé st 'ﬁ"éf@ﬁ&%? ademas de no ser objetado en .

su alcance y valor probatorio.

3.- Documental Publica.- Cornsistente en el Acta de diligencia d/?\—»’;

Investigacion de él C. Diego Francisco /Gonzalez Pefia, Médico Especialista “A” de
Anestesiologia del Hospital Civil de ?uadalaja a “Fray Antonio Alcalde”’, realizada

en esta Contraloria Interna, con f@efha 13 trece de septiembre de 2022 dos mil
t

veintidés, en donde ratifica el A/ a Circunstancjada de Hechos (abandono de

/

servicio) levantada con fecha 31 de agosto del 2022\Prueba que se relaciona con

Artlculo 133. Las documentales emitidas por lag/autoridades en ejercicio de sus funcuones tendrén valor probatorio pleno por lo que
respecta a su autenticidad o a la veracidad de los Hechos a los que se refieran, salvo prueba en contrario
Art»culo 133. Las documentales emitidas por las autoridades en ejercicio de sus funciones ‘tendrén valor probatorio pleno por lo que

respecta a su autenticidad o a la veracidad de los hechos a los que se refieran, salvo prueba en contrario
pag. 18
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el punto de hechos niimero 08Z cho y.considerando A) del presente informe.

Documento que se le otorga valor probatorio pleno en términos de lo dispuesto por

el articulo 133" de la Ley General de Responsabilidades Administrativas, pues el
mismo al considerarse una documental publica, resulta fiable y coherente, al ser
emitido por Autoridad en ejercicid de sus funciones, ademas de no ser objetado en

su alcance y valor probatorio.

Conssstente en el acta de diligencia de

'KJ‘I\grﬁ%‘lg%igﬁﬂﬂoga Médico Especialista “A” de
el
ala}ara “Fray Antonio Alcalde”, realizada

4.- Documental Pdablica.
Investigacién de la C. Maria Algf?
Anestesiologia del Hospital Civil de

en esta Contraloria General Interna & 13 trece de septiembre de 2022 dos

10 lni. nmil veintidés, en donde ratifica el Ac g stanciada de Hechos (abandono de

“ortro - - el L

snrvmlo\ levantada con fecha 31 da agsg de 2022. Prueba que se relaciona con
n[M dlhc

el punto de hechos nimero 09 @\?’ep\?

Documento que se le otorga valor probat rlo no en términos de lo dispuesto por

iderando A) del presente informe.

el articulo 133" de la Ley General de espon bilidades Administrativas, pues el
lucion  mismo al considerarse una documentalr publica, Yesulta fiable y coherente, al ser
emitido por Autoridad en ejercicio de sus funciones) ademas de no ser objetado en

su alcance y valor probatorio. /

5.- Documental Puablica.- 7onsistente en oficio de fecha 15 quince de

noviembre de 2022 dos mil veintidés, se recibe CGRH/2\6\94/2022, suscrito por él
\

Mtro. Luis Guillermo Valdivia Me%a, Coordinador General de Recursos Humanos,

Organismo Publico Descentralizado Hospital Civil de Guadalajara, mediante el cual

7 . - . N ! .
Articulo 133, Las documentales emitidas por las autoridades en ejercicio de sus funciones tendrén valor probatorio pleno por lo que
respecta a su autenticidad o a la veracidad de los hechos a los que se refieran, salvo prueba en contrario
18 " . . . "
Articulo 133, Las documentales emitidas por las autoridades en ejercicio de sus funciones tendrén valor probatorio pleno por lo que
respecta a su autenticidad o a la veracidad de los hechos a los que se refieran, salvo prueba en contrario
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da contestacion al oficio IQDOIC/4096/2022 en donde informa que el C. Julio
Marcelo Restelli Aldana no forma parte de este Organismo Publico Descentralizado
hospital civil de Guadalajara. Pruebé{ que se relaciona con el punto de hechos
numero 22 veintidés y considerando D) \‘(ilel presente informe. Documento que
se le otorga valor probatorio pleno en términos de lo dispuesto por el articulo 133°
de la Ley General de Responsabilidades| Administrativas, pues el mismo al
considerarse una documental publi‘a, resulta fiable y coherente, al ser emitido por
Autoridad en ejercicio de sus funciones, ademas de no ser objetado en su alcance y

valor probatorio.

6.- Documental Publica.-

por él Miro. Luis Guillermo-Val

ons SteﬂtEWQHL@‘ﬂm CGRH/2838/2022, suscrito

7840 Hospital Civil de Guadalajara,
) 95022 dos mil veintidos; mediante .

cual da contestacion al oficio IQDOICI4169/ ‘2&2 en donde remite copia certifica 57

del nombramiento de la servidora plifjiea AdeahgMdya Michelena. Prueba que se

Humanos, Organismo Publico ‘Descant

recibido con fecha 30 treinta de novie I ¢re

relaciona con el punto de hechos nimero 26 veintiséis del presente informe.

—r\x‘\)

!

llidades Administrativas, pues eljrea R

Documento que se le otorga valor probatorio plenp en términos de lo dispuesto por 1
el articulo 133%° de la Ley General de esponsak
mismo al considerarse una documental publica, resulta fiable y coherente, al ser

emitido por Autoridad en ejercicio de gus funciones, ademas de no ser objetado en

su alcance y valor probatorio.

19 . - . [ . . .
Articulo 133. Las documentales emitidas por las autoridades en ejercicio de sus funciones tendran valor probatorio pleno por lo que
respecta a su autenticidad o a la veracidad de los hechos a los que se refieran, salvo prueba en contrario
20 . . . P . . .
Articulo 133, Las documentales emitidas por las autoridades en ejercicio de sus funciones tendran valor probatorio pleno por lo que

respecta a su autenticidad o a la veracidad de los hechos a los que se refieran, salvo prueba en contrario
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/
7.- Presuncional Legal y/Humana Consistente en lo que establece las
consecuencias que sucesivamente se deduzcan de los hechos por medio de los

ima relacién llevan al conocimiento de los hechos

indicios, de manera que por su |
diversos a través de una conclusién muy natural, todo lo cual implica que es
necesaria la existencia de dos hechos, uno comprobado y el otro no manifiesto

aunque se trate de demostrar.

10 Interrin
Control-

_:\ MICHELENA, ofrecié como pruebas I? 7’ ‘

,_
=3
=

=

Area Retolucion
1.- Documental Publica: Consnstete en 01 foja en original de escrito

il

YAV, ®

ey

.. dirigido al Lic. Jorge Sandoval Rodrlguez Gontralor General Interno del Antiguo
olucion Hospital Civil de Guadalajara, con ateng:uon al C. Edgar Antonio Bizarro Navarro,
Jefe de Autoridad Investigadora, mism/o que tiene sello de recibido del dia 22
veintidos de septiembre del 2022 dos mil vemtldos a las 11:59 once horas con
cincuenta y nueve minutos, el cual esta flrmado por la Dra. Adriana Moya
Michelena, mediante el cual se de3|ste de la denunc\l\a lnterpuesta el dia 15 quince
de septiembre del 2022 dos mil velntldos recibida con folio 5025. Documento que
se le otorga valor probatorio pleno’ en términos de lo dispuesto por el articulo 133%

de la Ley General de Respohsabilidades Administrativas, pues el mismo al

21 . " . S " .
Articulo 133. Las documentales emitidas por las autoridades en ejercicio de sus funciones tendrén valor probatorio pleno per lo que

respecta a su autenticidad o a la veracidad de los hechos a los que se refieran, salvo prueba en contrario
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considerarse una documental publica, resulta fiable y coherente, ademas de no ser
objetado en su alcance y valor probato.pie\

2.- Documental Publica: Consistente en 01 foja de escrito dirigido a la
Direccion de Quejas de la Comigion Estatal\de Derechos Humanos, mismo que

mil veintidés, a las 20:39 veinte horas con treinta y nueve minutos, el cual esta

tiene sello en original de recibido del dia 21 'rintiuno de septiembre del 2022 dos
firmado por la Dra. Adriana Moya Mjchelena, m}ediante el cual se desiste de la queja
y/o denuncia interpuesta el dia 1 diecioch"ip de septiembre del 2022 dos mil
veintidds, recibida por el Lic. Brisefio a las ;{15:29 quince horas con veintinueve

;Q;E@(;@%f Wg_pﬁ@riov pleno en términos de lo
: P %Cgévl"’%eneral de Responsabilidades

Administrativas, pues el mismo al ¢ 56 una documental publica, resulg\a ,

minutos. Documento que se le:

dispuesto por el articulo 133

i,

i

fiable y coherente, ademas de no ser ggé

£

. \, . . . 4
del desahogo de la audiencia inicial, por parte de los terceros interesados ni sus

L

representantes, el Doctor Jaime FedericQ;Andr de Villanueva, Director General dﬁl;ﬂ_ ;::

e . ew™

Organismo Publico Descentralizado Hosbital Civil de Guadalajara, el Doctor Rafael

Santana Ortiz, Director de la Unidad Hdspita|aria N{ray Antonio Alcalde”, la Doctora

Elvia Rocié Flores Fonseca, Jefa dvé)/l Servicio dé\ Anestesiologia de la Unidad

Hospitalaria Antiguo Hospital Civil dequadalajara “Fray Antonio Alcalde”, todos del

Organismo Publico Descentralizadd; Hospital Civil de \G_g\uadalajara, en calidad de
i \

denunciante.
\

AN

22 . . . L . . N
Articulo 133. Las documentales emitidas por las autoridades en gjercicio de sus funciones tendran valor probatorio pleno por lo que

respecta a su autenticidad o a la veracidad de los hechos a los que se refieran, salvo prueba en contrario
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Medios de conviccion a los que se les cc\ncede valor probatorio pleno al tenor
4y 159%° de la Ley General de

de lo que disponen los articulos 133%3 158
Responsabilidades Administrativag, medios que se tuvieron por admitidos por la
Autoridad Substanciadora del Organo Interno de Control del Organismo Publico
Descentralizado “Hospital Civil de Guadalajara”] mediante el acuerdo de fecha 27
veintisiete de febrero de 2023 dos mil, veintitrés, el cual obra a fojas de la 169y 170
los cuales se acredita la falta administrativa

cometida por la servndora publlca ADRIANA MOYA MICHELENA, como
S b Or vdr\o !n ermo

del expediente en que se actia, y co

que sirven de sustento para la e mﬁ\r’éa >3 aﬁﬂte resolucidn, esta autoridad no
puede perder de vista los hechos que confor 11 este procedimiento y a los que

debe seguir bajo el principio de la buena fe procesal, que no es ofra cosa que exigir

a los sujetos procesales conducirse con lgaltad y bugna fe en el proceso; por lo que,
/

tanto de las manifestaciones realizadg’s asi como las pruebas aportadas, se

acredita que, la servidora publica A[_,)f?IANA MOYA MICHELENA, ha actuado en

contravencion a lo que estipulanlos ordinales 49 fracciones | y il de la Ley

235 0 -, £ \ . . )
*Articulo 133. Las documentales emitidas por las/autoridades en ejercicio de sus funciones tendrén valor probatorio pleno por lo que
respecta a su autenticidad o a la veracidad de los hechos a los que se refieran, salvo prueba en contrario.

*prticulo 158. Son pruebas documentales/todas aquellas en las que conste informacién de manera escrita, visual o auditiva, sin
importar el material, formato o dispositivo en’la que esté plasmada o consignada. La Autoridad resolutora del asunto podra solicitar a las
partes que aporten los instrumentos tecnolégicos necesarios para la apreciacion de los documentos ofrecidos cuando éstos no estén a su
disposicién. En caso de que las partes no cuenten con tales instrumentos, dicha autoridad podré solicitar la colabaracién del Ministerio
Publico de la Federacion, de las fiscalfas o procuradurfas locales, o de las entidades federativas, o bien, de las instituciones publicas de
educacién superior, para que le permitan el acceso al instrumental tecnolégico necesario para la apreciacidn de las pruebas
documentales,

ZArticulo 159. Son documentos publicos, todos aquellos que sean expedidos por los servidores piblicos en el ejercicio de sus
funciones. Son documentos privados los que no cumplan con fa condicién anterior.
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General de Responsabilidades Administrativas y 48 fracciones |, IV y Vil de la

Ley de Responsabilidades Politicas y Administrativas del Estado de Jalisco.

Luego de haber examinado Ias probgnzas resefiadas, habiéndose valorado las
pruebas ofrecidas por la Autoridad In%x\estigadora de este Organismo Publico
Descentralizado Hospital Civil d Guadala‘jara, como las ofrecidas por los presunta
responsable ADRIANA MOYA ICHELENA, al ser las Unicas de las partes en este
procedimiento que ofrecieron Medios de é)onviccién; asi como los razonamientos
antes relatados, se llega a la ¢ nclusic’)n,f de que la servidora publica ADRIANA
MOYA MICHELENA, sefialada} como bresunta responsable en el presente

procedimiento,.incurrieron'y. conira |meron las obligaciones siguientes:

- ﬂ'mo imterno

de‘ Cbntr ol

; t|bu010nes y comisiones encomendadas,

ke“‘ e

iplina y respeto, tanto a los demas

F

Servidores Publicos como a'igs par iculares con los que llegaré a tratar, en
=

los términos gue se establez g’ﬁ;éﬁ el codigo de ética a que se refiere esta
Area Résotucicn
Ley.

‘[I

Arcs Res
b) Atender las instrucciones de sug superiores, siempre que éstas sean

acordes con las disposiciones relacw\wadas con el servicio publico.

/

-€) Cumptir con {a -méxima diligencia -en- el servicio que le sea_encomendado y

abstenerse de cualqwer/acto U omision, que cause la suspensién o

deficiencia de dicho seryicio o impliqgue abuso o ejercicio_indebido de su

empleo, cargo o comisié‘{\: \
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d) Observar respeto y subor@moh con sus__superiores _jerarguicos,

cumpliendo las dlsposmlone/s que e\stos dicten, en el ejercicio de sus

atribuciones.

e) Abstenerse de cualguier actolu omisiénique implique incumplimiento de las
disposiciones juridicas relacionadas con el servicio puiblico;

Faltas que se encuentran reggg}l% %? m%‘fs lmxr%llos 49 fracciones l y lll de la

dhinistrativat y. 48, punto 1, fracciones |, IV y
f Administrativas del Estado de

Ley General de Responsabilidade

VIII de la Ley de Responsabilidades

O Inter- Jahsco mismas que se constltuyen

Onu\,
GRAVES
; Area Regolucion
% [Primera falta administrativa] En cuantg a la falta administrativa que se le
> atribuye a la imputada y que se contemplaen el articulo 49 fraccion |1, de la Ley

lucidn General de Responsabilidades Administrativas, dice:

/
“Articulo 49. Incurriré en Falta administrativa no grave el servidor publico

cuyos actos u omisiones incumplan o transgredan lo contenido en las
obligaciones siguientes:

/
/
/
/

/. Cumplir con las funcighes, atribuciones y comisiones encomendadas,
observando en su désempeﬁo disciplina y respeto, tanto a los demas
Servidores Publicos como a los particulares con los que llegare a
tratar, en los términos que se establezcan en el cédigo de ética a que

se refiere el articulo 16 de esta Ley;
pég. 25
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n

[Segunda falta administrativa] Por lo que ve a la diversa falta administrativa
gue se le atribuye a la imputada y que se contempla en el articulo 49 fraccién Ill, de

la Ley General de Responsabilidad \Administrativas, establece:

“Articulo 49.

con flas disposiciones relacionatas con e)\ servicio publico; ...;

|

»

[Tercera falta administrativa]: g\ﬂsfu'al*féﬁﬁé’ administrativa prewsta por el

articulo 48 fraccion |, de la Ley dé i?e p%?] b

Estado de Jalisco, dice;

“Articulo 48. <1 ol

una falta administrativa no gr?/
omisiones incumplan o fransg /edan lo contenido en las obl/gao/ones

/

1. Cumplir con la méxima diligencia el servisjo que le sea encomendado, y

siguientes:

abstenerse de cualquier ag¢to u omision qye cause la suspension o
deficiencia de dicho serwci o implique abuso Q ejercicio indebido de su

empleo, cargo o comision; [
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[Cuarta falta administrativa] Asi, /a falta ea\Egministrativa prevista por el articulo

48 fracciéon IV, de la Ley de Resp "nsabi!idad\es Politicas y Administrativas del

Estado de Jalisco, que a la letra dice:

ST

“Articulo 48.

IV. Observar respeto y sub dinaoiéjr ‘con sus superiores jerérquicos,
@ p Ofgano interno o
ostos 5@%@@@/ gjercicio de sus atribuciones;

)
g
5

B ) &

cumpliendo las disposiciones qu

n

[Quinta faita administrativa] Por»‘;
articulo 48 fraccién VIil, de la Ley dg Responsabilidades Politicas y Administrativas

del Estado de Jalisco, que a la letra dice:
“‘Articulo 48.

Vill. Abstenerse de cualquier jacto u omisi@n que implique incumplimiento
de las disposiciones juridicas relacionadas con el ser\w;cio puablico;
; \

Esto en virtud de que la seryidora pablica ADRIANA MOYA MICHELENA, ha
contravenido los principios y der}rg; disposiciones juridicas al abandonar su servicio
sin autorizacion expresa por p_g:(rte de sus superiores jerarquicos de este Organismo
Publico Descentralizado, asi como de que su actuar incumple disposiciones

juridicas relacionadas con el servicio publico, tal como se hizo constar con la

WP
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HospriTaL CiviL DE GUADALAJARA

ORGANO EN}TERNO DE CONTROL
CONTRALORIA GENERAL INTERNA

documental publica en original del oficio FSA/8/2022, misma que fue admitida por la
Autoridad Investigadora con la fmahdad de verificar los hechos referidos por la C.

Elvia Rocio Flores, Jefa del Serwcno de Anestesiologia de la Unidad Hospitalaria

Antiguo Hospital Civil de Guadalajara, “Fr“ay Antonio Alcalde”.

Luego entonces, concatenando los bechos acreditados, es de advertirse que
la conducta de la C. ADRIANA MOYA MIC?-IELENA, consistente en el abandono su
servicio sin permiso y sin tene autorizaTién alguna por superior jerarquico del

servicio.

. SEPTIMO. Existencia o inexistencia de los hechos que la ley sefiala
Elﬁd 0 Intgino,
r emmfglrmmos de los ordenamientos

administrativos apllcables Por las & n§lderaC|ones anteriores; quien
\\r\“ \RLofit aj

Area Resolucion
la Falta Administrativa No Grave que se contempla el articulo 49 fracciones 1 y 1lI

de la Ley General de Responsabilidadgs Admigistrativas, asi como del numeral e nes

punto 1, en sus fracciones |, IV y VHI de la Ley\de Responsabilidades Politicas y

Administrativas del Estado de Jalisco gque alaletra
/

Articulo 49. Incurrird en /jé/ta administrativa Ro grave el servidor puablico

cuyos actos u omisiones incumplan o transgredan lo contenido en las obligaciones

/

\

siguientes:
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L. Cumplir con las funcfones, atribuciones y comisiones encomendadas,

observando en su desempefio djsciplina y respeto, tanto a los demas Servidores
, . | "

Puablicos como a los particulares ton los que lfegare a tratar, en los términos que se

establezcan en el cédigo de éticala que se refiere el articulo 16 de esta Ley;

ll.  Afender las instruccianes de susl’ superiores, siempre que éstas sean

acordes con las disposiciones relacionadas con el servicio publico.
«;;g b\ Organo interno
v\ ie Cotjtrol

Asi como lo establecido en efgiigy

cuales dicen:

Area Rasplucién
Articulo 48. Area Ress

1. Adicional a lo que sefiala el articlylo anterior, se considerard que comete

una falta administrativa no grave, el

erviag{r publico cuyos acfos u omisiones
b

incumplan o transgredan lo contenido eh las obligaciones siguientes:

. - Cumplir cen la +héxima. diligencia el servicio que le sea

encomendado, y gbstenerse de cualquier acto u omisién que cause
la suspensién o/deficiencia de dicho servicio o implique abuso o

ejercicio indebido de su empleo, cargo o comision;
X
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IV.  Observar respefo y subordinacién con sus superiores jerarquicos,

cumpliendo las disposiciones que éstos dicten, en el gjercicio de sus

atribuciones;

VIll. Abstenerse de cualquier actor u omisién que implique incumplimiento

de las disposiciones juyidicas relacionas con el servicio publico;

las Faltas

servidora publica enjuiciada, es menegfé
propios del empleo, cargo o comision que
en que se incurri6 en dicha infraccién,

I A S |

culo 76%, ademas de los dafios y p@;yam,wlzz
/

haya obtenido los responsables,

\

6 3 i PRy " ’ 3 .
*Articulo 76. Para la Imposicién de las sanciones a que se refiere el/articulo anterior sé deberdn considerar los elementos del empleo,
cargo o comision que desempefaba el servidor piiblico cuando incurrié en la falta, asi com \os siguientes:

. El nivel jerdrquico y los antecedentes del infractor, entre gllos, la antigiiedad en ehkgervicio;
\

\

. Las condiciones exteriores y los medios de ejecucién, y / hN

monto del beneficio derivado de la infracciéf\ qu

Area R

. La reincidencia en el incumplimiento de obligaciones. // \

En caso de reincidencia de Faltas administrativas no graves, l;(sancwn que imponga el Organo mtérno de control no podrd ser igual o
menor a la impuesta con anterioridad.

Se considerara reincidente al que habiendo incurrido en uménfraccic’m que haya sido sancionada y hubiere causado ejecutoria, cometa
otra del mismo tipo.
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HospiTAL CIviL DE GUADALAJARA
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de conformidad al articulo 80?7 de la Ley General de Responsabilidades

Administrativas, en los términos siguientes:

ADRIANA MOYA MICHELENA.

A) El nivel jerarquico y antecedentes del infractor, entre ellos, la
antigiiedad en el |servicio. Del oficio CGRH/2738/2022 remitido por el

Sificha ejecutiva se advierte que la servidora
‘O’HELENA, en el momento de los hechos

édico Especialista “A”, con adscripcion a

10 Interno
Control

“contaba con la _categ qria-d

Servicio de Anest@sinldgiapbgridiaza temporal.

B) Condiciones exteriores,\ medios de ejecucion y elementos del

olueidn empleo o cargo que des¢mpefiaba el responsable cuando incurrié

en la falta. Debe atender ai bien juridico salvaguardado, asi como a las
repercusiones en la vida social que emanan de su lesién o amenazay a
la importancia y necesidad de que permanezcan incolumes vy, por otra

parte, a las circunstangias -gue redearon ta comision de la falta, asi como

los medios empleados para ejecutarla.

Y articulo 80, Para la imposicién de las sanBiones a que se refiere el articulo 78 de esta Ley se deberdn considerar los elementos del
empleo, cargo o comisién que desempefiaba el servidor ptblico cuando incurrid en la falta, asf como los siguientes:
l. Los dafios y perjuicios patrimoniales causados por los actos u omisiones;

1. El nivel jerdrquico y los antecedentes del infractor, entre ellos la antigliedad en e servicio;
118 Las circunstancias socioecondmicas del servidor piblico;

v, Las condiciones exteriores y los medios de ejecucién;

V. La reincidencia en el incumplimiento de obligaciones, y

Vi, £l monto del beneficio derivado de la infraccién que haya obtenido el responsable.
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El bien juridico que se tutela en el caso, en esencia, son los principios y
valores de eficacia, compromiso y responsabilidad, mismos que se

vieron lesionados con la in}rﬁﬁéic}n administrativa que quedo revelada.

Esto atendiendo a que |[quedé démostrado que la servidora publica
ADRIANA MOYA MI HELENA‘}i es responsable de la falta
administrativa consistente en ause}ltarse de su servicio sin tener la
autorizacién de su superid jerérquic%), ni por escrito ni de manera verbal
o alguna autorizacién exp esa por qqutoridad responsable, descuidando

su servicio y con ello dejando. de Ectuar con eficacia, compromiso y

& % Organb Interno
responsabilidad al no habg chrnpl.ldqug,rbzlas .obligaciones inherentes a
' F’.
su empleo de manera Qportin .y eficaz. Por las anteriores

Ademas de todo lo anterior, la C.

servidora publica, esta obligada d

disciplina, legalidad, lealtad, 'ntegn»‘a§ respeto, responsabilidad yﬁ\

eficacia, situacion que en el cago que nos.ocupa, no acontece.

C) Reincidencia en el cumplimiento de obligaiiones. De los registros de
esta Autoridad Resolutora, /no se advierte que\la ciudadana ADRIANA
MOYA MICHELENA, hdya sido sancionada \anteriormente por la
comision de una condlcta administrativa infractora conforme a las

disposiciones legales rgspectivas.
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D) Los dafios y perjuicios patrimoniales causados por los actos u

E)

no Inteyu
Contiol

solieion

F)

omisiones; con su conducta se desconoce si generd beneficio o lucro,
ni se conoce si provoce dafio o berjuicio al patrimonio del Hospital Civil

de Guadalajara.

Las circunstancias socjoeconémicas del servidor publico; Tomando

en cuenta que la condi ln Cgomﬁ@pﬂgmlca es una segmentacion del

1?30;5‘%%8‘% define tanto econémica como
3]

consumldor y la

en el Diario Oficial de l@rE@ erasioniéhdia 08 ocho de mayo de 2014 dos
mil catorce, se establece /que la ciudadana ADRIANA MOYA
MICHELENA, en el momento/de\los hechos tenia un nivel medio, dado

que tenia categoria de Médico Especialista “A”, con adscripcion al

Departamento de Anestesiologia, iola Unidad Hospitalaria Antiguo
Hospital Civil de Guadalajara “Fray Antonio Alcalde”.

El monto del beneficio 7’erivado de la infraccién que haya obtenido
el responsable. Con 377' conducta se desconoce si generd beneficio o
lucro para el mismo, asf como se desconoce si provocé dafio o perjuicio

al patrimonio del Hospital Civil de Guadalajara.

En consecuencia, esta Autoridad Resolutora, tomando en consideracion que
la C. ADRIANA MOYA MICHELENA, tal como se acredita con la Ficha Ejecutiva

Jalisco

NORIRIHDO FrL EIIARD
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que se adjuntd al oficio CGRH/2739/2022, suscrito por el Maestro Luis Guillermo

Valdivia Meza, Coordinador General de Recursos Humanos del Organismo Publico

Descentralizado Hospital Civil de -uéd\alajara, y que obra en foja 128 del

expediente en que se actiia, y en mérito de las consideraciones gue anteceden y
imir Ia:\g

atendiendo a la conveniencia de sup racticas que infrinjan el deber que se
\

1

impone a la servidora publica del Orianismo Ublico Descentralizado Hospital Civil
de Guadalajara, por no cumplir con las funciones, atribuciones y comisiones
encomendadas, asi como con la \'néxima iligencia del servicio que le es
encomendado, y por no abstenerse \‘de cualguier acto u omisidon que cause la

suspension o deficiencia de dicho servicio o que|implique abuso o ejercicio indebido

Drganp Interno
stanAugtoridad Resolutora estima que

&

de su empleo._cargo.o.comision, y que m%;que ncumpllmlento de las disposiciones

juridicas relacionadas con el servici ﬂﬁ)[}b

pre

en atencion a lo dispuesto por el artlculo 7_@1 i«ouin I, en relacion con el penultlmo

elﬂ\w -8y General de Responsabilidades;
| fﬁl\]a la servidora publica ADRIANA

0 0 comisién, por un término
) OLU éﬂ P

parrafo del mismo dispositivo normatlvo
Administrativas, se debe imponer como s
MOYA MICHELENA, una suspension de;l{ﬁ
de 15 QUINCE DIAS NATURALES, la cu/al no puede ser menor, atendiendo el

nombramiento como Servidor Publico que c/fesempeﬁaba dentro de la Institucion en

Area
el momento de los hechos, era como Médi’co Especialista “A”, en Anestesiologia, y
o

al descuidar dicho servicio se pudo haéer provo ado un dafo irreparable a la
programacion de cirugias o procedlmlen‘cos o hasta e\ los pacientes, asi como por
simular estar en el servicio y enganan a la Institucion \al realizar sus registros de
entrada y salida, sin realizar su trabé;o por lo tanto, la sancnon se ejecutara de
inmediato y, por conducto del Titulay del Organo Interno de\pontro! del Organismo

Publico Descentralizado Hospital /Civil de Guadalajara, dé\‘\conformidad con lo

Tel: 38 83 44 00 ext. 53626
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de Ia\Ley General de Responsabilidades

i

i

dispuesto por el numerario 2222

Administrativas.

Por lo antes expuesto y fundado, se resuelve conforme a los siguientes:

|

Organismo Publico Descentralizédd

3%0 Int para conocer y resolver la presente corfi
3 \_J. 1 [ IR . .

2

Area Regolucion _ B
SEGUNDO. La Autondad Investlg dora logré desvirtuar la presuncion de

inocencia de la servidora publica ADRIANA MOYA MICHELENA, al haber cumplido
) con la carga probatoria para demostrar/la \eracndad de las faltas examinadas, en

esoluCiCNgrminos del articulo 135 de la Ley Geheral'de Responsabilidades Administrativas,

con las salvedades enunciadas; en co secuenc:\ia.

TERCERO. ADRIANA MOY MlCHELENA\es responsable de las faltas
administrativas NO GRAVES qu/e se contemplan en el articulo 49, fraccion | y llI

de la Ley General de Respons?bilidades Administrativas y en el diverso ordinal

% Articulo 222. La ejecucién de las sanciones por Faltas administrativas no graves se llevara a cabo de inmediato, una vez que sean
impuestas por las Secretarias o los Organos internos de control, y conforme se disponga en la resolucion respectiva.

*Articulo 135.- Toda persona sefialada como responsable de una falta administrativa tiene derecho a que se presuma su inocencia hasta
que no se demuestre, més ali4 de toda duda razonable, su culpabilidad. Las autoridades investigadoras tendran la carga dela prueba para
demostrar la veracidad sobre los hechos qué demuestren la existencia de tales faltas, asi como la responsabilidad de aguellos a quienes se
imputen las mismas. Quienes sean sefialados como presuntos responsables de una falta administrativa, no estaran obligados a confesar
su responsabilidad, ni a declarar en su contra, por lo que su silencio no deberd ser considerado como prueba o indicio de su
responsabilidad en la comision de los derechos que se le imputan.

9
?aliscxm

GONHAND BEL BB
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articulo 48 en sus fracciones I, IV y VIl de la Ley de Responsabilidades Politicas y

Administrativas del Estado de Jalisco.

—
~

CUARTO. Se impone a la ? ADRI\ANA MOYA MICHELENA, una sancién
consistente en la suspensién de ju empleo, por un término de 15 QUINCE DIAS
NATURALES, derivado de las ca

con fundamento en el ordinal 75! fraccion Il‘-y parrafo antepenultimo de la Ley

Isas fijadas en los considerandos de este fallo, y
General de Responsabilidades Administrativas.
vil de Guadalajara para que se realicen las

QUINTO. Remitase copia de la presente providencia al Titular del Organismo
Organo Interno

o
|str§ed@ Iﬁﬁ&rwdora publica mvolucrada de

conformidad con lo ordenado por lgs : ‘los 223%° de la Ley General. dfgﬂ

Publico Descentralizado Hospital

anotaciones correspondientes en

Responsabilidades Administrativas.

SEXTO. Con fundamento en el

Area
Transparencia y Acceso a la Informacion

j' | Estado de Jalisco y sus Municipios,
publiquese la presente version sin datos persopales en el portal de transparencia de Area F

esta Institucion, una vez que haya causad;b ejecutoria la presente resolucion.

SEPTIMO. Una vez que quede fifme la presente resolucion, informesele a la

Contraloria del Estado, en su caractér de Superigr de éste Organo Interno de

* Articulo 223. Tratdndose de los Servidores Publicos de ba , la suspensidn y la destitucidon se ejecutaran por el titular del Ente publico
correspondiente.

3! Articulo 8°. Informacién Fundamental - General
1.Es mformacxon fundamental obhgatoria para todos | smetos obllgados, la sngmente
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N

N

Control, por el que a través de éste ejerce su§ atribuciones, asi como en su caracter
de integrante del Comité Coordinador del %istema Anticorrupcion del Estado de
Jalisco, en relacion con los articulo 10632 de\a la Constitucion Politica del Estado de
Jalisco, 48%, 49 faccion 111, 50% | 52% de lla Ley General del Sistema Nacional

Anticorrupcion, 1%, 5% y 9%° de la|Ley del $istema Anticorrupcion del Estado de

32Véase Nota 2

4 Brese e'lLf(% laLey General de Responsabilidades Administrativas, asf
it
bl

11{pres_,en
{3 ’ N
R dodey de los usuarios.
va, a través del Secretario Técnico de la misma, en los términos

funciona en Iq @ Plataforma Digital Nacional que permita cumplir con

. deestaley. 5
N0 IN" #kvticulo 49. La Plataforma Digital Nacional del Sistema [
3 Conty o} autoridades integrantes del Sistema Nacional y contard, al i

. Sistema nacional de Servidores publicos y particulaf
#articulo 50. Los integrantes de! Sistema Nacional y de fos Si
plataforma en formato de datos abiertos, conforme 3 la Ley

Gene
normatividad aplicable. Area R??f‘-

les promoverén la publicacién de la informacién contenida en la

atde Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica y la demas
gcion

E| Sisterna Nacional establecerd las medidas necesarias para garantizar la estabilidad y seguridad de la plataforma, promoviendo la

homologacién de procesos y la simplicidad del uso de los sistemas electropicos por parte de los usuarios.

3 prticuto 52. El sistema nacional de Servidores publicos y parficulares sancionados tiene como finalidad que las sanciones impuestas a

ssolu Cji; 1 Servidores publicos y particulares por la comision de falt administritivas en términos de la Ley General de Responsabilidades

Administrativas y hechos de corrupcién en términos de la legislacién penal, gueden inscritas dentro del mismo y su consulta deberd estar
al alcance de las autoridades cuya competencia lo requiera.
*Articulo 1.
1. La presente Ley es de orden publico, interés social y obgervancia general en\todo el territorio del Estado, tiene por objeto establecery
regular las acciones relativas a la coordinacion entre el Estada y los Municipios,\para el funcionamiento del Sistema Estatal previsto en el
artlculo 113 de la Constitucion Politica de los Estados Uniflos Mexicanos, 107 Ter Ye la Constitucidn Politica del Estado de Jaliscoy 36 de la
Ley General del Sistema Nacional Anticorrupcién, con el propdsito de que la autoridades competentes prevengan, investiguen y
sancionen las faltas administrativas y hechos que la fey/sefiale como delitos en mateyia de corrupcidn.
*Articulo 5. x :

T 1. El-Sistera Fstatal-tene porobjetoestablecer pringipios; basesgenerales, politicas | giiicas y procedimientos para la coordinacién entre

las autoridades de todos los ordenes de gobiernofen la prevencién, deteccién y sankidn de faltas administrativas y hechos que la ley

sefiale como delitos en materia de corrupcion, asi £omo en la fiscalizacién y control de recursos publicos. s una instancia cuya finalidad es ;
. ey s \ :

establecer, articular y evaluar la politica en la mageria. \

2. Las politicas pablicas que establezca el Comité Coordinador del Sistema Estatal debé‘r\én ser implementadas por todos los Entes
Publicos. A

3. La Secretarfa Ejecutiva dard seguimientofa la implementacion de dichas politicas.
®Articulo 9,
1. Son integrantes del Comité Coordinador:

1. Un representante del Comité de Participacion Social, quien lo presidird;
I El titular de la Auditorfa Superior del Estado;
. El titular de la Fiscalfa Especializada de Combate a la Corrupcion;
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Jalisco y 48%, 49" y 51%2 de la Ley de Responsabilidades Politicas y

Administrativas del Estado de Jalisco. asi como en atencién al “Acuerdo por el que

v * Eltitular de la Contralorfa del Estado; [

V. Un representante del Consejo de la Judicaturg Estatal;

V. El Presidente del Instituto Estatal de Transparencia, Infarmacion Publica y Proteccién de Datos Personales del Estado de Jalisco,
y

Vil El Presidente del Tribunal de Justicia Administrativa, Y

*articulo 48. ’

1. Adicional a lo que sefiala el articulo anterior, se considerara que comete una falta administrativa no grave, el servidor ptblico cuyos
actos u omisiones Incumplan o transgredan lo contenidojen las obligacignes siguientes:

1. Cumplir con la méxima diligencia el servicio que le sea ncomendado, ¥ abstenerse de cualquier acto u omision que cause la suspension
. . . . . N . P . 1 .
o deficiencia de dicho servicio o implique abuso o ejercicip indebido de st empleo, cargo o comision;
¢

£ L
. Observar buena conducta, tratando con respeto, diligencia, imparcialidad y rectitud a las personas con que tenga relacion, con
motivo de sus funciones; { ’

1. Observar en la direccién de sus inferiores jerdrqlicos las debida%s reglas del trato, y abstenerse de incurrir en agravio,
desviacién o abuso; . : -

|
} icos, i i ici dstos dicten, | o de
Qze%%q%'j%gij‘ﬂ Ient?f@sﬂl&posnclones que éstos dicten, en el ejercicio de g
E’\ de Qontrol

IV. Observar respeto y subordinacién con sus superio
atribuciones;

conflicto de interés;

Aublico a no asistir, sin causa justificada, a sus labores mas de
igencias, permisos o comisiones con goce parcial o total de
exijan;

VI. Abstenerse, el superior jerdrquico, de disponer o autorizar a
quince dias continuos o treinta discontinuos, en un afio, asf co
sueldos y otras percepciones, cuando las necesidades del servicio pl

e
iibich

VIl. Abstenerse de desempefiar otro empleo, cargo o comisign oficial

Area R
Vill. Abstenerse de cualquier acto u omisién que implique incumpli
publico;

oarticular,gueIaleyleprohl’ba; . T
yolucion Arga Res

iehto de las disposiciones juridicas relacionadas con el servicio

IX. Supervisar que los servidores publicos sujetos a su direccion, cumlan con lag disposiciones relativas al servicio ptiblico y denunciar por
escrito, ante el superior jerdrquico o el érgano interno de controf, los actos y\comistones que en ejercicio de sus funciones llegue a
advertjr respecto de cualquier servidor publico, que pueda ser caus de responsab Td administrativa en los términos de ley;

X. Entregar formalmente a quien le sustituya en el cargo, o a la persona que para t kgfecto designe el superior jerdrguico, los recursos
patrimoniales que haya tenido a su disposicién, asi como los dotumentos y una relaci§n de los asuntos relacionados con sus funciones.
Esta entrega deberd realizarse en los cinco dias habiles contadds a partir de la fecha enque renuncie o se le notifique su separacidn del
cargo, salvo que exista un plazo diferente por la disposicién | éal que regula los procesos\de entrega - recepcién, debiendo elaborar en
cualquier caso un acta circunstanciada;

Xi. Recibir, al entrar en posesidn del cargo, los recursos y d}acumentos a que se refiere la fraccio&znterior, verificar que correspondan al
contenido del acta circunstanciada, verificar los inventarjos, informes y demas documentacién\anexa. Debe solicitar las aclaraciones

pertinentes dentro del término de cinco dias habiles contgtlos a partir del acto de entrega - recepcion;

XII. Respetar el derecho de peticidn de los particularey en los términos del articulo 8 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos;
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se eslablecen las normas para la perac}t’in del registro de servidores puiblicos
\

Xlll. Abstenerse de imponer condiciones, prestaciones u pbligaciones que o estén previstas en las leyes, reglamentos o presupuestos
respectivos;

XIV. Abstenerse de realizar las gestiones necesarias para que el vehiculo ofjcial que tenga asignado o bajo su resguardo cumpla con la
verificacidn vehicular;

XV. Abstenerse de utilizar los vehiculos propiedad del ente plblico o que tengan en posesion bajo cualquier tftulo, fuera del horario de
trabajo del servidor publico o en actividades distintas a lasique requiere la naturaleza del empleo, cargo o comisién respectivos;

XVi. Atender la colaboracién, requerimientos y apercibjmientos fundadgs y motivados que les hagan las dependencias estatales,
federales, municipales y organismos ptiblicos descentraliza os;

nﬂ}:ras c{ewtar que por s o por interpdsita persona, utilizando
0 que,-con-motive de ello realice cualquier conducta

o Internoxn. Responder las recomendaclones que Ies presente Ia Co ég\ @efDerechos Humanos. Cuando las recomendaciones emitidas
-ontrol s deberan fundar, motivar y hacer publica su negativa;

"XXI. Observar el cddigo de ética que emitan los respectivos érganos 'r¥ternos de control;

)LUC;éﬁ XXHl. Cometer actos u omisiones en el ejercicio de su encargo, co sidgados como tipos o modalidades de violencia en razdn de género,
previstas en fas leyes aplicables; y \
. 4
R
XXIII. Realizar, tolerar o permitir actos de acoso u hostigamientp laboral, i})\dependientemente del nivel jerdrquico en que se encuentre la
persona responsable, como quien lo resienta.

“Articulo 49. 3
1. Cuando se mencione en cualquier ley estatal alguna causal de responsabilidad administrativa que no encuadre en fas hipétesis de falta
administrativa grave segin lo establecido en la Ley General de Responsabilidades Administrativas, se entenderd que seréd causal de falta
administrativa no grave. /a

42 ,

Articulo 51.
1. Los érganos internos de control se regiran confornie a lo establecido en el articulo\LO6 de la Constitucién Politica del Estado y tendrén
fas facuttades y obligaciones que les otorga la Ley Ggneral de Responsabilidades Administrativas y las demas leyes aplicables.

Para el desempefio de sus funciones, los Organog Internos de Control gozardn de autonomia técnica y de gestién que les permita cumplir
con la finalidad para la cual fueron creados. los Organos Internos de Control deberan emitir y aprobar los manuales, lineamientos y
estatutos necesarios para el desempefio de sy$ funciones. )

2. Para el desempefio de sus funciones, lo. Qrganos internos de Control gozaran de autonomfa técnica y de gestion de los recursos que le
sean asignados, que les permita cumplir con la finalidad para la cual fueron creados. Los Organos Internos de Control deberdn emitir y
aprobar los manuales, lineamientos y estatutos necesarios para el desempefio de sus funciones.

3. Los Organos Internos de Control deberan formar parte de la estructura de los entes publicos y su titular deberé tener preferentemente
nivel directivo.
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sancionados y para la expedicién de medios remotos de comunicacién electrénica
de las constancias de inhabilitaciép; no inhabilitacién, de sancién y de no existencia
de sancién”, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 3 de diciembre de

2008, en relacién con el “Acuetdo de Coordinacién en materia de control interno,

fiscalizacion, prevencién, disuasién de hechos "de corrupcion y mejora de la Gestion

Gubernamental, que celebra Ial- Secretaria de?\la Funcién Pablica y el Estado de
Jalisco”, publicado en el Diario #ficial de la Fed]‘pracién el dia 02 de enero de 2019;
asi como, “Acuerdo de fecha 14, de septiembre ;%de 2018’, emitido por la Contralora
del Estado, publicado en el Peri{’)dico Oficial é/ Estado de Jalisco’, el dia 02 de

octubre de 2018. ’

H
3
3

s -

OCTAVO. Realizado lo anterior, se ondena archivar el expediente como
' /

asunto totalmente concluido. / .
B Organo ntenno

¥ decontmol
S

Area Rres@lhumf@m

/
Asi lo resolvio la abogada Gloria dalia Partida Hernandez, Titular de la

de Control del Organismo Publico

»

Autoridad Resolutora del Organo lnte{n

Descentralizado “Hospital Civil de Guad7’ aja

—.
A
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